Sistema Socio Sanitario

.‘ Regione
Lombardia

ASST Valcamonica

Decreto n. 547 del 20/08/2026

OGGETTO: Autorizzazione allo svolgimento, in via eccezionale e temporanea, di pre-
stazioni aggiuntive necessarie alla copertura dei turni di servizio e/o at-
tivita ulteriori, volte a garantire la continuita assistenziale del Presidio os-
pedaliero e del Polo territoriale - lll quadrimestre 2026.

IL DIRETTORE GENERALE

nella persona del Dott. Corrado Scolari

Acquisiti i pareri:

del Direttore Sanitario: Dr. Jean Pierre Ramponi

del Direttore Amministrativo: Avv. Gabriele Ceresetti

del Direttore Socio-Sanitario: Dott. Luca Maffei
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L'anno 2026, giorno e mese sopraindicati:

CON | POTERI di cui allart.3 del D.Lgs n.502/1992, cosi come risulta modificato con
D.Lgs n.517/1993 e con D.Lgs n.229/1999 ed in virtu della formale legittimazione interve-
nuta con DGR n.XI11/1623 del 21.12.2023, in attuazione delle LLRR n.33/2009 e 23/2015;

Rilevato che il Responsabile del procedimento riferisce quanto segue:

PREMESSO che:

- le SC “Pronto Soccorso e Medicina d'urgenza”, SC “Anestesia e Rianimazione”, SC
“Pediatria”, SC “Medicina Interna Esine”, la SC “Neurologia” e la SC “Cardiologia” del
Presidio ospedaliero, oltre che la SC “Cure Palliative “afferente al Polo Territoriale - per
contingenti carenze di personale - non sono in grado di provvedere alla copertura dei turni
di servizio e/o attivita ulteriori necessari a garantire la continuita assistenziale e/o I'eroga-
zione delle prestazioni richieste dalle esigenze assistenziali;

- nell'anno 2025, similmente a quanto gia avvenuto in passato, si era convenuto che
il personale medico afferente le citate UUOO prestasse - per far fronte alle criticita sopra
evidenziate - un determinato numero di turni aggiuntivi rispetto a quelli contrattualmente
dovuti, secondo la quantificazione e programmazione disposta dal RUO e ritualmente
approvati dalla Direzione Medica di Presidio;

- la Direzione Medica di Presidio, la Direzione Sanitaria e quella Socio Sanitaria,
attraverso incontri con il personale interessato, hanno verificato con i Medici delle UUOO
le soluzioni praticabili per I'anno 2026 - almeno temporaneamente - per far fronte alle
criticita evidenziate ed assicurare I'erogazione delle prestazioni di competenza;

- nonostante le misure operative generali adottate, residua l'impossibilita per I'anno
2026 di provvedere alla copertura dei turni di servizio e/o attivita ulteriori necessari a
garantire la continuita assistenziale;

PRESO ATTO che:

- i Direttori/Responsabili delle suddette UUOO, hanno rappresentato alla Direzione,
come compendiato, con note registrate al prot. ASST al n.1709/26, n.1707/26, n.1703/26,
n.1701/26, n.1700/26, n.1698/26 e n.1696/26 il 20.1.2026 le proprie esigenze in ordine alle
prestazioni aggiuntive da autorizzarsi al fine di poter assicurare I'erogazione delle presta-
zioni di competenza;

- le istanza formulate dai Direttori di UUOO sono corredate dal favorevole parere del
relativo Direttore di Dipartimento d’afferenza, dalla Direzione Medica di Presidio, per quan-
to afferente al Polo ospedaliero, e dalla Direzione Socio-Sanitaria per quanto afferente al
Polo Territoriale;

PRECISATO che:

- i turni di guardia notturna aggiuntivi (della durata di n.12 ore ciascuno) vengono re-
munerati con il compenso lordo di € 640,00, in quanto prestazioni richieste, in via eccezio-
nale e temporanea, ad integrazione dell'attivita istituzionale ed eccedenti gli obiettivi pre-
stazionali negoziati in presenza di carenza di organico e nell'impossibilita di coprire i posti
di organico vacanti, ascrivibili a quelle disciplinate ex art.21, co.6 lettera d) del CCNL del-
I'Area Sanita sottoscritto in data 27.2.2026;

- i turni di guardia aggiuntivi in Pronto Soccorso (della durata di n.12 ore ciascuno)
vengono remunerati con il compenso lordo di € 1.200,00, in quanto prestazioni richieste, in
via eccezionale e temporanea, in coerenza con quanto coerenza con quanto disposto dal
DL n.34/2023;

- i turni aggiuntivi finalizzati a garantire le attivita del blocco operatorio (della durata di
n.6 ore ciascuno), vengono remunerati con il compenso orario (da computarsi per le
attivita effettivamente svolte) di € 100,00, purché attivita prestate al di fuori o in aggiunta
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all'orario di lavoro contrattuale (ed a quello aggiuntivo concordato in sede di contrattazione
degli obiettivi);

- le altre e diverse prestazioni aggiuntive vengono remunerate secondo la disciplina
della c.d. “Area a pagamento” alla tariffa oraria lorda di € 100,00, purché attivita prestate al
di fuori o in aggiunta all'orario di lavoro contrattuale (ed a quello aggiuntivo concordato in
sede di contrattazione degli obiettivi), in coerenza con quanto disposto dal DL n.34/2023
come aggiornato dalla L n.213/2023 (art.1, c.218 e 219) e confermato nel verbale di
Confronto tra la Delegazione trattante di parte pubblica della Direzione Generale Welfare e
le Organizzazioni sindacali della Dirigenza dellarea Sanita avente ad oggetto la
“Definizione delle Linee Generali di indirizzo nelle materie di cui all’art. 7 del C.C.N.L.
dell’Area Sanita del 23 gennaio dicembre 2024” del 26 marzo 2025;

RICHIAMATA la nota registrata al prot. ASST il 30.3.2017 al n.5525/2017, in cui si e-
rano evidenziati taluni aspetti di natura giuridica (con particolare riguardo al rispetto della
disciplina di cui al D.Lgs n.66/2003) e finanziaria (con particolare riferimento agli oneri fi-
nanziari scaturenti) concernenti le richieste assistenziali di cui trattasi, la cui attualita non
puo che ritenersi confermata e la cui piena ottemperanza € demandata ai Direttori/ Res-
ponsabili di UUOO nel momento di programmazione e rendicontazione delle attivita;

RITENUTO, per quanto in premessa, di autorizzare I'effettuazione - per il Ill quadri-
mestre 2026 - in via eccezionale e temporanea, di prestazioni aggiuntive necessarie alla
copertura dei turni di servizio e/o attivita ulteriori per garantire la continuita assistenziale
presso le SC “Pronto Soccorso e Medicina d'urgenza”, SC “Anestesia e Rianimazione”,
SC “Pediatria”, SC “Medicina Interna Esine”, SC “Neurologia” e la SC “Cardiologia” del
Presidio ospedaliero, oltre che la SC “Cure Palliative “afferente al Polo Territoriale nella mi-
sura autorizzata dalla Direzione Medica di Presidio e dalla Direzione Sociosanitaria, a
seguito di congiunta disamina e programmazione delle attivita con i Direttori delle suddette
UUQOO, e comunque nel limite dei seguenti budget (valori lordi, comprensivi di oneri IRAP):
- SC “Medicina e Chirurgia d'Accettazione ed Urgenza”: € 135.408,00 (n.104 complessivi);
- SC “Anestesia e Rianimazione”: € 22.220,80 (n.32 turni complessivi);

- SC “Pediatria”; € 52.774,40 (n.76 turni complessivi);

- SC “Medicina Interna Esine”: € 22.220,80 (n.32 turni complessivi);
- SC “Neurologia”: € 10.850,00 (n.20 turni complessivi);

- SC “Cardiologia”: € 11.110,40 (n.16 turni complessivi);

- SC “Cure Palliative”: € 10.416,00 (n.16 turni complessivi);

RAMMENTATO che, a norma della vigente disciplina contrattuale, le prestazioni di
cui trattasi sono effettuabili ove necessario per il raggiungimento degli obiettivi prestazio-
nali eccedenti quelli negoziati e pertanto si rende necessario che i beneficiari delle attivita
abbiano prestato, oltre al proprio dovuto contrattuale, anche i surplus orari e/o prestazio-
nali concordati in sede negoziale, con I'effetto che nel caso in cui al termine dell’annualita
il professionista beneficiario non avra ottemperato a detta previsione, la SC Gestione e
Sviluppo delle Risorse Umane provvedera ai recuperi del caso;

PRECISATO che:

- la specifica autorizzazione, per ciascuna mensilita, allo svolgimento delle attivita ul-
teriori s'intende rilasciato esclusivamente all'esito dell'approvazione della turnistica di cia-
scuna SC da parte della Direzione Medica di Presidio e della Direzione Socio Sanitaria;

- la corresponsione delle competenze scaturenti dall'autorizzazione in oggetto & con-
dizionata a puntuale rendicontazione da parte del Responsabile di SC (corredata del pa-
rere favorevole del Direttore del Dipartimento di afferenza) che, nell'esercizio delle funzioni
dirigenziali sue proprie, attesta, con la produzione del report, la veridicita del dato rendi-
contato, la piena coerenza dell'attivita svolta con l'autorizzazione rilasciata, nonché la
compatibilita delle prestazioni aggiuntive rendicontate con riguardo alla normativa, anche
contrattuale, vigente, con particolare riguardo alla regolamentazione nazionale, regionale
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e aziendale in materia di libera professione, alla regolamentazione aziendale in materia di
orario di servizio e alla disciplina in materia di orario di lavoro;

- alla liquidazione della competenze di cui trattasi si provvede con specifico atto da
parte della SC “Affari Generali e Legali” previa verifica della coerenza dell'attivita rendicon-
tata con l'autorizzazione rilasciata con il presente atto sotto il profilo numerico dei turni/se-
dute (come validate dalla Direzione Medica di Presidio e della Direzione Sociosanitaria) e,
sotto il profilo economico finanziario, avvalendosi dei sistemi di timbratura; la SC “Affari
Generali e Legali” accerta altresi che I'attivita corrisponda alla rituale presenza in servizio
e che la rendicontazione non superi, per consistenza, la timbratura;

RAMMENTATO altresi che in ogni momento, su indicazione della Direzione Medica
di Presidio e della Direzione Sociosanitaria, I'autorizzazione potra essere rimodulata, an-
che al fine del rispetto dei vincoli di spesa vigenti;

ACQUISITI:

- la proposta del Responsabile del procedimento a seguito di formale istruttoria

- il parere tecnico favorevole del Dirigente Responsabile incaricato della SC “Affari
Generali e Legali”;

ACQUISITI, altresi, per quanto di competenza, i pareri favorevoli dei Direttori Sanita-
rio, Amministrativo e Socio-Sanitario;

DECRETA

di prendere atto di quanto in premessa descritto e conseguentemente:

1 - di autorizzare, ad ogni effetto, I'effettuazione - per il Il quadrimestre 2026 - in via
eccezionale e temporanea, di prestazioni aggiuntive necessarie alla copertura dei turni di
servizio e/o attivita ulteriori per garantire la continuita assistenziale presso le SC “Pronto
Soccorso e Medicina d'urgenza”, SC “Anestesia e Rianimazione”, SC “Pediatria”, SC
“Medicina Interna Esine”, SC “Neurologia” e la SC “Cardiologia” del Presidio ospedaliero,
oltre che la SC “Cure Palliative “afferente al Polo Territoriale nella misura autorizzata dalla
Direzione Medica di Presidio e dalla Direzione Sociosanitaria, a seguito di congiunta disa-
mina e programmazione delle attivita con i Direttori delle suddette UUOO, e comunque nel
limite dei seguenti budget (valori lordi, comprensivi di oneri IRAP):

- SC “Medicina e Chirurgia d'Accettazione ed Urgenza”: € 135.408,00 (n.104 complessivi);
- SC “Anestesia e Rianimazione”: € 22.220,80 (n.32 turni complessivi);

- SC “Pediatria”. € 52.774,40 (n.76 turni complessivi);

- SC “Medicina Interna Esine”: € 22.220,80 (n.32 turni complessivi);

- SC “Neurologia”: € 10.850,00 (n.20 turni complessivi);

- SC “Cardiologia”: € 11.110,40 (n.16 turni complessivi);

- SC “Cure Palliative™ € 10.416,00 (n.16 turni complessivi).

2 - che la specifica autorizzazione, per ciascuna mensilita, allo svolgimento delle at-
tivita ulteriori s'intende rilasciata esclusivamente all'esito dell'approvazione della turnistica
di ciascuna SC da parte della Direzione Medica di Presidio o della Direzione Socio Sanita-
ria;

3 - che la liquidazione delle competenze scaturenti dall'autorizzazione in oggetto &
disposta dalla SC “Affari Generali e Legali” del Presidio, secondo le modalita e le condizio-
ni declinate in premessa;

4 - di incaricare per gli adempimenti conseguenti al presente provvedimento la
struttura proponente del presente atto;

5 - che in ogni momento, su indicazione della Direzione Medica di Presidio e della Di-
rezione Sociosanitaria, l'autorizzazione potra essere rimodulata, anche al fine del rispetto
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dei vincoli di spesa vigenti;

6 - di dare atto che il presente provvedimento & sottoposto al controllo del Collegio
Sindacale, in conformita ai contenuti dell’art.3-ter del D.Lgs n.502/1992 e smi e dell'art.12,
co.14, della LR n.33/2009;

7 - di disporre, a cura del Servizio Affari Generali e Legali, la pubblicazione all'Albo
on-line - sezione Pubblicita legale - ai sensi dell'art.17, co.6, della LR n.33/2009, e dell'art.

32 della L. n.69/2009, ed in conformita alle disposizioni ed ai provvedimenti nazionali e
europei in materia di protezione dei dati personali.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Corrado Scolari)

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente dal Direttore Generale ai sensi del
“Codice dell’amministrazione digitale” (D. Lgs. n.82/2005 e s.m.i.)



OGGETTO: AUTORIZZAZIONE ALLO SVOLGIMENTO, IN VIA ECCEZIONALE E
TEMPORANEA, DI PRE-STAZIONI AGGIUNTIVE NECESSARIE ALLA
COPERTURA DEI TURNI DI SERVIZIO E/O AT-TIVITA ULTERIORI, VOLTE A
GARANTIRE LA CONTINUITA ASSISTENZIALE DEL PRESIDIO OS-PEDALIERO
E DEL POLO TERRITORIALE - Il QUADRIMESTRE 2026.

ATTESTAZIONE DI COMPLETEZZA DELL'ISTRUTTORIA

Il Responsabile del procedimento attesta la completezza dell'istruttoria relativa alla pro-
posta di decreto sopra citato.

Data, 19/08/2026
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
MAZZUCCHELLI PAOLO

firma elettronica apposta ai sensi del
D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005

*hkkkk

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ TECNICA

Il Dirigente/Responsabile/Referente dell'UO/Ufficio/Servizio attesta la regolarita tecnica e
la legittimita della proposta di decreto sopra citato.

Data, 19/08/2026

IL DIRIGENTE/RESPONSABILE/REFERENTE UO/UFFICIO/SERVIZIO
CERESETTI GABRIELE

firma elettronica apposta ai sensi del
D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005
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