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Decreto n. 447 del 09/07/2026

OGGETTO: Liquidazione dei compensi spettanti al personale che ha prestato attivita
oraria nelle Case di Comunita del Distretto del’ASST della Valcamonica -
Determinazioni conseguenti.

IL DIRETTORE GENERALE FF

nella persona dell’Avv. Gabriele Ceresetti

Acquisiti i pareri:

del Direttore Sanitario: Dr. Jean Pierre Ramponi
del Direttore Amministrativo: Avv. Gabriele Ceresetti

del Direttore Socio-Sanitario ff: Prof Giacomo Deste
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L'anno 2026, giorno e mese sopraindicati:

CON | POTERI di cui allart.3 del D.Lgs n.502/1992, cosi come risulta modificato con
D.Lgs n.517/1993 e con D.Lgs n.229/1999 ed in virtu della formale legittimazione interve-
nuta con DGR n.XI11/1623 del 21.12.2023, in attuazione delle LLRR n.33/2009 e 23/2015;

Rilevato che il Responsabile del procedimento riferisce quanto segue:

RICHIAMATO il decreto n.235 del 9.4.2026 avente oggetto “Manifestazione di inte-
resse finalizzata alla predisposizione di un elenco aperto di medici di assistenza primaria
convenzionati con ASST Valcamonica disponibili ad effettuare incarichi libero-professionali
per lo svolgimento di attivita nelle Case di Comunita del Distretto del’ASST della Valca-
monica - determinazioni conseguenti.”

VISTI:

- ’Accordo Integrativo Regionale di Medicina Generale anno 2025 approvato con
DGR n.XII/5287 del 10.11.2025;

- ’Accordo Collettivo Nazionale (ACN) per la disciplina dei rapporti con i medici di
medicina generale sottoscritto in data 15 gennaio 2026;

- lavviso registrato al prot. ASST il 5.3.2026 al n.7387/26 con cui quest'/Azienda ha
proceduto a pubblicare una manifestazione di interesse per la predisposizione di un elen-
co aperto di medici di assistenza primaria convenzionati con ASST Valcamonica, disponi-
bili ad effettuare in via sperimentale, incarichi libero-professionali (ex art.28 ACN MMG
15.1.2026) per lo svolgimento di attivita nelle Case di Comunita che insistono nel proprio
territorio;

- la nota DG Welfare registrata al prot.ASST il 20.3.2026 al n.9318/26 ad oggetto:
“Indicazioni In Ordine A: 1. Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con i
medici di Medicina Generale ai sensi dell’art.8 del D.Lgs n.502 del 1992 e successive mo-
dificazioni ed integrazioni triennio 2022-2024 2. Accordo Integrativo Regionale 20257;

DATO ATTO che, a seguito modificazioni disposte dalla sopraccitata nota, quest’A-
zienda ha proceduto a pubblicare un addendum al precedente avviso pubblico registrato al
prot.ASST il 27.3.2026 al n.10513/26 al fine di raccogliere le manifestazioni di interesse
per lo svolgimento dell’attivita in oggetto e di costituire un apposito elenco aperto di Medici
di Assistenza primaria da cui attingere per I'affidamento di attivita oraria ai sensi dell’art.38
e 47 dellACN vigente;

PRECISATO che l'avviso ha scaturito le disponibilita ad attivita oraria in CdC di
alcuni medici e che cid ha consentito la programmazione di una turnistica per i mesi di
aprile e di maggio 2026 con I'effettiva esecuzione delle ore di attivita;

RITENUTO al fine di garantire la continuita dell’assistenza nelle CdC, di procedere
per il mese di aprile e di maggio 2026, alla liquidazione dei compensi spettanti al perso-
nale che ha prestato I'attivita oraria in CdC,;

OSSERVATO che al fine di garantire la continuita dell’assistenza nelle CdC, la SC
“Cure Primarie” ha provveduto alla liquidazione dei compensi spettanti al personale che ha
prestato I'attivita oraria in CdC;

RAMMENTATO che:

- con decreto n.26/2024 venivano adottate “Determinazione, ai sensi dell'art.3, co.6
D.Lgs n.502/1992, in ordine alla sostituzione del Direttore Generale in caso di assenza o
impedimento temporaneo”;

- il medesimo provvedimento affida, con decorrenza dal 10.1.2024, secondo I'ordine
di seguito dettagliato:

- Avv. Gabriele Ceresetti, Direttore Amministrativo, nato a Lovere (Bg) il 19.12.1984 (che
esercitera le funzioni di sostituto nelle ipotesi di assenza/impedimento del Direttore Gene-
rale);
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- Dr Jean Pierre Ramponi, Direttore Sanitario, nato a Parigi (Francia) il 10.1.1965 (che e-
sercitera le funzioni di sostituto nelle ipotesi di contestuale assenza/impedimento del
Direttore Generale e del Direttore Amministrativo);

- Dott. Maffei Luca, Direttore Socio-Sanitario, nato a Gavardo (Bs) il 26.2.1971 (che eserci-
tera le funzioni di sostituto nelle ipotesi di contestuale assenza/impedimento del Direttore
Generale, del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario);

OSSERVATO che:

- la delega di cui al decreto citato precisa che I'esercizio dei poteri di delega & limi-
tato, conformemente alle previsioni normative, ai casi di assenza o impedimento tempo-
raneo, da comunicarsi formalmente da parte del Direttore Generale o oggettivamente ac-
certati secondo le modalita di rito e che gli atti e i provvedimenti verranno adottati, nel-
I'esercizio della delega, dal “Direttore Amministrativo nell'esercizio dei poteri delegati di Di-
rettore Generale”, anche compendiato brevemente con la formulazione “Direttore Gene-
rale ff”;

- risulta necessario provvedere, in assenza del Direttore Generale, all'adozione di ta-
luni provvedimenti, del cui contenuto il Direttore Amministrativo ha per le vie brevi infor-
mato il Direttore Generale;

RITENUTO di prendere atto, ad ogni conseguenziale effetto, della liquidazione dei
compensi spettanti al personale che ha prestato I'attivita oraria in CdC disposto dalla “SC
Cure Primarie”;

ACQUISITI:

- la proposta del Responsabile del procedimento a seguito di formale istruttoria;

- il parere tecnico favorevole del Dirigente Responsabile della SC “Cure Primarie”;

ACQUISITI altresi, per quanto di competenza, i pareri favorevoli dei Direttori Sanita-
rio, Amministrativo e Socio-Sanitario ff;

DECRETA

di prendere atto di quanto in premessa descritto e conseguentemente:

1 - prendere atto che per garantire la continuita dell’assistenza nelle CdC, si & proce-
duto per il mese di aprile e di maggio 2026, alla liquidazione dei compensi spettanti al
personale che ha prestato I'attivita oraria in CdC,;

2 - di definire che la futura programmazione delle attivita, la relativa turnistica e liqui-
dazione dell'attivita oraira nelle CdC, verranno definite in base alle eventuali indicazioni
regionali in itinere;

4 - che la liquidazione dei compensi spettanti al personale che ha prestato le attivita
in oggetto verra formalizzata con apposita determinazione dirigenziale con scadenza
mensile, salvo diverse indicazioni regionali;

5 - di indicare per gli adempimenti conseguenti al presente provvedimento la Strut-
tura proponente del presente atto;

6 - di dare atto che il presente provvedimento & sottoposto al controllo del Collegio
Sindacale, in conformita ai contenuti dell’art.3-ter del D.Lgs n.502/1992 e smi e dell’art.12,
co.14, della LR n.33/2009;

7 - di disporre, a cura del Servizio Affari Generali e Legali, la pubblicazione all'Albo
on-line - sezione Pubblicita legale - ai sensi dell'art.17, co.6, della LR n.33/2009, e dell'art.
32 della L. n.69/2009, ed in conformita alle disposizioni ed ai provvedimenti nazionali e
europei in materia di protezione dei dati personali.

IL DIRETTORE GENERALE FF
(Avv Gabriele Ceresetti)
Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente dal Direttore Generale ff ai sensi del
“Codice dell’amministrazione digitale” (D. Lgs. n.82/2005 e s.m.i.)



OGGETTO: LIQUIDAZIONE DEI COMPENSI SPETTANTI AL PERSONALE CHE HA
PRESTATO ATTIVITA ORARIA NELLE CASE DI COMUNITA DEL DISTRETTO
DELL’ASST DELLA VALCAMONICA - DETERMINAZIONI CONSEGUENTI .

ATTESTAZIONE DI COMPLETEZZA DELL'ISTRUTTORIA

Il Responsabile del procedimento attesta la completezza dell'istruttoria relativa alla pro-
posta di decreto sopra citato.

Data, 03/07/2026

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
DUCOLI ELISABETTA

firma elettronica apposta ai sensi del
D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005

*kkkk

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ TECNICA

Il Dirigente/Responsabile/Referente dell'UO/Ufficio/Servizio attesta la regolarita tecnica e
la legittimita della proposta di decreto sopra citato.

Data, 03/07/2026

IL DIRIGENTE/RESPONSABILE/REFERENTE UO/UFFICIO/SERVIZIO
CAMINADA DANIELA ANGELA

firma elettronica apposta ai sensi del
D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005
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