
OGGETTO: Presa  della  Deliberazione  di  Giunta  di  Regione  Lombardia  n.5977  del 
13.4.2026:  “Determinazione  in  ordine  alla  valutazione  intermedia  dei 
Direttori Generali delle Strutture Sanitarie Pubbliche”.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott Corrado Scolari

Acquisiti i pareri:

del Direttore Sanitario: Dr. Jean Pierre Ramponi

del Direttore Amministrativo: Avv. Gabriele Ceresetti

del Direttore Socio-Sanitario: Dott. Luca Maffei



L’anno 2026, giorno e mese sopraindicati:

CON I POTERI di  cui  all’art.3 del  D.Lgs n.502/1992, così  come risulta modificato con 
D.Lgs n.517/1993 e con D.Lgs n.229/1999 ed in virtù della formale legittimazione interve-
nuta con DGR n.XI/1623 del 21.12.2023, in attuazione delle LLRR n.33/2009 e 23/2015;

Rilevato che il Responsabile del procedimento riferisce quanto segue:

PREMESSO che con decreto n.1140 del 30.12.2015 del Direttore Generale dell'ASL 
di  Vallecamonica  -  Sebino  si  prendeva  atto  della  costituzione,  a  partire  dall'1.1.2016, 
dell'Azienda  Socio-Sanitaria  Territoriale  (ASST)  della  Valcamonica,  giusta  la  DGR 
n.X/4498 del 10.12.2015;

VISTA la DGR n.XII/1623 del 21.12.2023 con cui Regione Lombardia ha nominato il  
Dott. Corrado Scolari, nato a Cevo (BS) il 3.2.1966, Direttore Generale dell'Azienda Socio-
Sanitaria Territoriale (ASST) della Valcamonica dall'1.1.2024 al 31.12.2026;

RICHIAMATA la stessa DGR di nomina dei Direttori Generali con cui sono stati tra 
l’altro assegnati agli stessi obiettivi di mandato, prevedendo una verifica intermedia dopo i 
primi ventiquattro mesi;

TENUTO CONTO che:
- Regione Lombardia, con nota registrata al prot.ASST il 6.10.2025 al n.27717/25, ha 

trasmesso il proprio Decreto DG Welfare n.13642 del 3.10.2025, recante “Esito della va-
lutazione degli  obiettivi  aziendali  di  interesse regionale assegnati  al  Direttore Generale 
dell’Azienda  Socio  Sanitaria  Territoriale  (ASST)  della  Valcamonica  per  l’anno  2024  e 
indicazioni per la corresponsione del relativo incentivo economico”;con tale atto Regione 
Lombardia, a conclusione del procedimento valutativo del Direttore Generale per l’anno 
2024,  ha  assegnato,  a  declinazione  dei  criteri  già  definiti  con  riguardo  agli  obiettivi 
assegnati con le DGR n.XII/2851/2024 e XII9967/2025 (e connessi provvedimenti attua-
tivi), un punteggio complessivo di raggiungimento degli obiettivi strategici pari a 91/100 per 
l’anno 2024;

- Regione Lombardia, con nota registrata al prot.ASST il 7.4.2026 al n.11542/ 26 
ha trasmesso il proprio Decreto DG Welfare n.4360 del 3.04.2026, recante “Esito 
della valutazione degli obiettivi aziendali di interesse regionale assegnati al Direttore 
Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) della Valcamonica per l’an-
no 2025 e indicazioni per la corresponsione del relativo incentivo economico” con il qua-
le  ha assegnato, a declinazione dei criteri già definiti con riguardo agli obiettivi asse-
gnati con le DGR n.XII/4434/2025 e XII/4938/2025 (e connessi provvedimenti attuativi),  
un punteggio complessivo di raggiungimento degli obiettivi strategici pari a 91/100 per  
l’anno 2025;

CONSIDERATO  che  per  il  Direttore  Generale  di  quest’ASST  risultano  trascorsi 
ventiquattro mesi dalla nomina e che pertanto risulta necessario prendere atto della va-
lutazione intermedia dei direttori Generali delle strutture sanitarie pubbliche di cui alla DGR 
n.5977/2026;

RITENUTO pertanto  di  prendere  atto  del  Decreto  Direzione Generale  Welfare  di 
Regione Lombardia n.5977 del 13.4.2026 con cui si è stabilito - sulla base della valuta-
zione  positiva  relativa  ai  primi  ventiquattro  mesi  e  della  documentazione  acquisita  in 
occasione dei procedimenti di valutazione degli obiettivi annuali di ATS, ASST ed AREU - 
la  sussistenza  delle  condizioni  per  la  conferma  dei  Direttori  Generali  interessati  con 
riferimento ai risultati aziendali conseguiti e al raggiungimento degli obiettivi di cui ai co.2 e 
3 dell’art.2 del D.Lgs.171/82016;

ACQUISITI:



- la proposta del Responsabile del procedimento a seguito di formale istruttoria;
- il parere tecnico favorevole del Direttore Strategico incaricato;
ACQUISITI altresì, per quanto di competenza, i pareri favorevoli dei Direttori Sanita-

rio, Amministrativo e Socio-Sanitario;

D E C R E T A

di prendere atto di quanto in premessa descritto e conseguentemente:

1 - di prendere atto del  Decreto Direzione Generale Welfare di Regione Lombardia 
n.5977 del 13.4.2026 con cui si è stabilito - sulla base della valutazione positiva relativa ai 
primi ventiquattro mesi e della documentazione acquisita in occasione dei procedimenti di 
valutazione degli obiettivi annuali di ATS, ASST ed AREU - la sussistenza delle condizioni 
per la conferma dei Direttori Generali interessati con riferimento ai risultati aziendali conse-
guiti e al raggiungimento degli obiettivi di cui ai co.2 e 3 dell’art.2 del D.Lgs n.171/82016;

2  -  di  incaricare  per  gli  adempimenti  conseguenti  al  presente  provvedimento  la 
Struttura proponente del presente atto;

3 - di dare atto che il presente provvedimento è sottoposto al controllo del Collegio 
Sindacale, in conformità ai contenuti dell’art.3-ter del D.Lgs n.502/1992 e smi e dell’art.12, 
co.14, della LR n.33/2009;

4 - di disporre, a cura del Servizio Affari Generali e Legali, la pubblicazione all'Albo 
on-line - sezione Pubblicità legale - ai sensi dell'art.17, co.6, della LR n.33/2009, e dell'art. 
32 della L. n.69/2009, ed in conformità alle disposizioni ed ai provvedimenti nazionali e 
europei in materia di protezione dei dati personali. 

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott Corrado Scolari)

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente dal Direttore Generale ai sensi del 
“Codice dell’amministrazione digitale” (D. Lgs. n.82/2005 e s.m.i.) 



OGGETTO: PRESA DELLA DELIBERAZIONE DI GIUNTA DI REGIONE LOMBARDIA N.5977 
DEL 13.4.2026: “DETERMINAZIONE IN ORDINE ALLA VALUTAZIONE 
INTERMEDIA DEI DIRETTORI GENERALI DELLE STRUTTURE SANITARIE 
PUBBLICHE”.

ATTESTAZIONE DI COMPLETEZZA DELL'ISTRUTTORIA

Il Responsabile del procedimento attesta la completezza dell'istruttoria relativa alla pro-
posta di decreto sopra citato.

Data, 13/05/2026 

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
EL MOUTII AMAL

firma elettronica apposta ai sensi del
D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005

*****

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ TECNICA

Il Dirigente/Responsabile/Referente dell'UO/Ufficio/Servizio attesta la regolarità tecnica e 
la legittimità della proposta di decreto sopra citato.

Data, 14/05/2026

IL DIRIGENTE/RESPONSABILE/REFERENTE UO/UFFICIO/SERVIZIO
CERESETTI GABRIELE

firma elettronica apposta ai sensi del
D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005
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