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Decreto n. 302 del 07/05/2026

OGGETTO: Stipula del protocollo d’intesa per la realizzazione e la gestione operativa
del servizio denominato “Sportello Territoriale Integrato di Protezione Giu-
ridica” per i Comuni dellAmbito Territoriale di Valle Camonica relativo al

triennio 2026-2028.

IL DIRETTORE GENERALE

nella persona del Dott. Corrado Scolari

Acquisiti i pareri:

del Direttore Sanitario: Dr. Jean Pierre Ramponi

del Direttore Amministrativo: Avv. Gabriele Ceresetti

del Direttore Socio-Sanitario: Dott. Luca Maffei
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L'anno 2026, giorno e mese sopraindicati:

CON | POTERI di cui allart.3 del D.Lgs n.502/1992, cosi come risulta modificato con
D.Lgs n.517/1993 e con D.Lgs n.229/1999 ed in virtu della formale legittimazione interve-
nuta con DGR n.XI11/1623 del 21.12.2023, in attuazione delle LLRR n.33/2009 e 23/2015;

Rilevato che il Responsabile del procedimento riferisce quanto segue:

PREMESSO che la LR 12.3.2008, n.3 dispone che le Aziende Sanitarie Territoriali,
nell’ambito della propria organizzazione, in accordo con la conferenza dei Sindaci, devono
individuare una struttura finalizzata a promuovere o favorire i procedimenti per il ricono-
scimento degli strumenti di tutela delle persone incapaci;

EVIDENZIATO che:

- in attuazione della LR n.23/2015, il percorso di presa in carico dei pazienti cronici
e/o fragili mira a comprendere una pluralita di misure volte, anche tramite una integrazione
tra gli aspetti sanitari, socio sanitari e sociali, ad una piu ampia a complessiva tutela dei
soggetti che versano in situazioni di marginalita e/o difficolta;

- la Rete Territoriale di questa ASST, in conformita con le indicazioni regionali, da
attuazione al percorso di presa in carico del paziente, nello specifico affidando alla SC
Integrazione Reti Territoriali la funzione di gestione complessiva dei relativi percorsi;

PRECISATO che con decreto n.50/25 talune attivita, gia assegnate alla SC “Integra-
zione delle reti territoriali”, venivano allocate, in coerenza con gli atti programmatori
regionali e con il Piano di Sviluppo del Polo Territoriale, nel’ambito della SC Distretto di
Valle Camonica - Sebino, tra le quali la protezione giuridica;

OSSERVATO che:

- le peculiarita territoriali, demografiche, sociali e sanitarie del territorio di competenza
di ASST della Valcamonica suggeriscono l'adozione di specifiche misure a tutela di
soggetti in condizione di fragilita che, per il loro complessivo rilievo sullo status delle
persone coinvolte, hanno impatto sulla fruibilita dei servizi di natura sanitaria e socio
sanitaria;

- tra dette misure si annoverano quelle relative ai soggetti che si trovano nella im-
possibilita, anche parziale o temporanea, di provvedere ai propri interessi e al proprio
benessere, anche in attuazione alle L n.6/2004;

VISTA la L n.6 del 9.1.2004 con la quale veniva istituita specifica forma di tutela della
persona fragile, per "la persona che, per effetto di una infermita ovvero di una meno-
mazione fisica o psichica, si trova nella impossibilita, anche parziale o temporanea, di
provvedere ai propri interessi, pud essere assistita da un Amministratore di Sostegno,
nominato dal Giudice Tutelare del luogo in cui questa ha la residenza o il domicilio”;

VISTO il Decreto DG Salute di Regione Lombardia n.7362/2015, attraverso il quale in
attuazione della LR n.23/2015, si attribuivano le competenze dell’ufficio protezione giuridi-
ca alla rete territoriale delle ASST;

RICHIAMATI:

- il decreto n.626/2019 con cui veniva adottato il "Protocollo d'Intesa per il coordi-
namento delle attivita di protezione giuridica e la gestione di servizi di protezione giuridica
nella Provincia di Brescia" tra il Tribunale Ordinario, le ASST ed ATS, i Comuni, Comunita
Montane dei territori interessati ed il Forum del Terzo Settore, con lo scopo di offrire al
territorio attivita di protezione giuridica coordinate e qualificate, e per semplificare I'ac-
cesso e la fruizione dei servizi della giustizia della Volontaria Giurisdizione, nei termini illu-
strati all'interno del suddetto Protocollo;

- il decreto n.860/2020 con cui si adottava, a valere sull’'anno 2021, apposito Accordo
finalizzato al raggiungimento d’'una proficua e fattiva collaborazione tra ASST, Comunita
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Montana di Vallecamonica e Forum del Terzo Settore di Vallecamonica, nell'ambito della
protezione giuridica territoriale, nel rispetto delle reciproche attribuzioni e attivita;

- il decreto n.570/202025 con il quale veniva stipulato apposito protocollo d’'Intesa per
la realizzazione e gestione operativa del servizio denominato “Sportello territoriale inte-
grato di protezione giuridica per i comuni delllambito territoriale della Vallecamonica” -
valido sino al 30.6.2025;

- il decreto n.416/2025 con cui veniva prorogato il predetto protocollo d’Intesa fino al
31.12.2025;

DATO ATTO che, sulla scorta della scadenza della proroga del rapporto conven-
zionale, con nota registrata al prot.ASST al n.8827/25 del 17.3.2026, ATSP inoltrava ad
ASST della Valcamonica schema di protocollo d’intesa per la realizzazione e la gestione
operativa del servizio denominato “Sportello Territoriale Integrato di Protezione Giuridica”
per i Comuni dellAmbito Territoriale di Valle Camonica 2026-2028;

VISTA la nota acclarata al prot.ASST al n.9310/26 il 20.3.2026 inviata ad ATSP, con
la quale Azienda comunicava la volonta di sottoscrivere il protocollo ricevuto, proponendo
alcune modifiche nella bozza del testo;

VISTA la nota registrata al prot. ASST al n.10262/26 il 26.3.2026 con la quale ATSP
comunica nulla osta alle modifiche richieste;

PRESO ATTO della nota registrata al prot.ASST n.12402/2026 il 14.4.2026 con cui il
Direttore della SC “Distretto Vallecamonica Sebino”, nel prendere in analisi la nuova pro-
posta di coprogettazione relativa alla prosecuzione del progetto Sportello di Protezione
Giuridica, evidenziava come questa risultasse coerente con I'impianto progettuale origi-
nario e in piena coerenza con gli obiettivi progettuali definiti, esprimendo pertanto parere
favorevole per la sua prosecuzione;

OSSERVATO che sulla scorta dei positivi risultati raccolti nel corso della pregressa
esperienza e sull’indubbia valenza dei servizi offerti alla cittadinanza afferente il territorio di
competenza, si ritiene opportuno prorogare la validita del predetto protocollo;

RITENUTO, per quanto espresso in premessa, di stipulare il protocollo d’intesa con
ATSP, Comunita Montana di Vallecamonica, Forum Territoriale del Terzo Settore di Valle-
camonica, Alleanza per la Salute mentale di Vallecamonica, ANFFAS di Vallecamonica e
Cooperativa Azzurra Onlus per la realizzazione e la gestione operativa del servizio
denominato “Sportello Territoriale Integrato di Protezione Giuridica” per i Comuni del’Am-
bito Territoriale di Valle Camonica relativo al triennio 2026-2028;

CONSIDERATO che il costo complessivo derivante dal presente provvedimento per il
triennio 2026/2028 risulta essere in complessivi € 27.000,00;

PRECISATO che eventuali oneri derivanti dall'adempimento delle prescrizioni di cui
al DPR 26.10.1972 n.642, all.A, tariffa parte |, art.2, troveranno copertura mediante ricorso
alle risorse oggetto di precipuo impegno di spesa assunto con decreto n.819/2025 in
materia d'imposta di bollo derivante dalla stipula di atti diversamente qualificati per 'anno
2026;

DATO ATTO che per 'esercizio 2026 la spesa di cui al presente provvedimento risul-
ta in linea a quella sostenuta nell’esercizio 2025;

ATTESO che il Responsabile della Struttura competente alla spesa, anche di con-
certo con i relativi centri di responsabilita, monitorera nel corso dell’anno 'andamento della
spesa affinché possano essere garantiti sia lo svolgimento dell’attivita che i vincoli di
Bilancio richiesti da Regione Lombardia;

ACQUISITI:

- la proposta del Responsabile del procedimento a seguito di formale istruttoria;

- il parere tecnico favorevole del Dirigente Responsabile incaricato della SC “Affari
Generali e Legali”;
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- 'attestazione del Direttore della SC “Bilancio, programmazione finanziaria e conta-
bilita” in ordine alla regolarita contabile della spesa complessiva riferita al Bilancio
economico di previsione dell’esercizio 2026;

- 'attestazione del Direttore della SC “Bilancio, programmazione finanziaria e conta-
bilita” in ordine alla regolarita contabile della spesa complessiva riferita ai Bilanci econo-
mici di previsione degli esercizi di riferimento in coerenza con i budget assegnati da
Regione;

ACQUISITI altresi, per quanto di competenza, i pareri favorevoli dei Direttori
Sanitario, Amministrativo e Socio-Sanitario;

DECRETA
di prendere atto di quanto in premessa descritto e conseguentemente:

1 - di procedere alla stipula del protocollo d’intesa con ATSP, Comunita Montana di
Vallecamonica, Forum Territoriale del Terzo Settore di Vallecamonica, Alleanza per la
Salute mentale di Vallecamonica, ANFFAS di Vallecamonica e Cooperativa Azzurra Onlus
per la realizzazione e la gestione operativa del servizio denominato “Sportello Territoriale
Integrato di Protezione Giuridica” per i Comuni del’Ambito Territoriale di Valle Camonica
relativo al triennio 2026-2028, nel testo composto da n.11 pagine allegato al presente
provvedimento, che ne costituisce parte integrante e sostanziale;

2 - che la spesa complessiva derivante dal presente provvedimento € pari ad €
27.000,00;

3 - di incaricare per gli adempimenti conseguenti al presente provvedimento la
Struttura proponente del presente atto;

4 - di precisare che la liquidazione € demandata ai competenti Uffici, secondo le
modalita meglio precisate in premessa;

5 - di dare atto che il presente provvedimento & sottoposto al controllo del Collegio
Sindacale, in conformita ai contenuti dell’art.3-ter del D.Lgs n.502/1992 e smi e dell'art.12,
co.14, della LR n.33/2009;

6 - di disporre, a cura del Servizio Affari Generali e Legali, la pubblicazione all'Albo
on-line - sezione Pubblicita legale - ai sensi dell'art.17, co.6, della LR n.33/2009, e dell'art.
32 della L. n.69/2009, ed in conformita alle disposizioni ed ai provvedimenti nazionali e
europei in materia di protezione dei dati personali.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Corrado Scolari)

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente dal Direttore Generale ai sensi del
“Codice dell’amministrazione digitale” (D. Lgs. n.82/2005 e s.m.i.)



OGGETTO: STIPULA DEL PROTOCOLLO D’INTESA PER LA REALIZZAZIONE E LA
GESTIONE OPERATIVA DEL SERVIZIO DENOMINATO “SPORTELLO
TERRITORIALE INTEGRATO DI PROTEZIONE GIURIDICA” PER | COMUNI
DELL’AMBITO TERRITORIALE DI VALLE CAMONICA RELATIVO AL TRIENNIO
2026-2028.

ATTESTAZIONE DI COMPLETEZZA DELL'ISTRUTTORIA

Il Responsabile del procedimento attesta la completezza dell'istruttoria relativa alla pro-
posta di decreto sopra citato.

Data, 15/04/2026

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
FENAROLI ELIA

firma elettronica apposta ai sensi del
D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005

*hkkkk

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ TECNICA

Il Dirigente/Responsabile/Referente dell'UO/Ufficio/Servizio attesta la regolarita tecnica e
la legittimita della proposta di decreto sopra citato.

Data, 15/04/2026

IL DIRIGENTE/RESPONSABILE/REFERENTE UO/UFFICIO/SERVIZIO
CERESETTI GABRIELE

firma elettronica apposta ai sensi del
D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005



ATTESTAZIONE DI REGOLARITA CONTABILE

Attestazione riferita a costi relativi all’'anno corrente
Il Direttore della SC “Bilancio, programmazione finanziaria e contabilita” attesta la regolarita contabile
della spesa complessiva pari ad € 6.000,00 riferita al Bilancio economico di previsione dell'esercizio
2026, i cui conti di riferimento sono:

TABELLA COSTI (anno corrente)

Competenza Conto economico Centro di costo B”a.nC'? Bllgnglo Totale Annotazioni
Sanitario Territoriale
4110101
2026 . 4305000800 @ Ufficio di Protezione €0,00 €6.000,00 €6.000,00
Altri servizi sanitari e socio sanitari I
Giuridica
TOTALE €0,00 €6.000,00 €6.000,00

Attestazione riferita a costi relativi agli esercizi successivi
Il Direttore della SC “Bilancio, programmazione finanziaria e contabilita” attesta che l'importo di €
21.000,00 complessivo verra considerato in sede di redazione dei Bilanci economici di previsione
dell'esercizio di riferimento in coerenza con i budget assegnati da Regione Lombardia, i conti di
riferimento sono:

TABELLA COSTI (esercizi successivi)

. . Bilancio Bilancio L
Competenza Conto economico Centro di costo Sanitario Territoriale Totale Annotazioni
4110101
4305000900 L .
2027 Altri servizi sanitari e socio sanitari Ufficio Q| I?rgtezmne €0,00 €9.000,00 €9.000,00
Giuridica
4110101
2028 B . .43O§0°.0900 . - Ufficio di Protezione €0,00 €12.000,00 € 12.000,00
Altri servizi sanitari e socio sanitari -
Giuridica
TOTALE €0,00 €21.000,00 €21.000,00

Competenza: periodo di riferimento

Conto economico: codice del conto economico seguito dalla descrizione (es. 4001000409 Dispositivi medici: mat.protesici (endoprotesi non attive) CND P)

Centro di costo: il campo puo essere compilato nei modi seguenti:

1)"centro di costo" (es. 5040100 seguito dalla descrizione) ;

2) "ldentificato in fase di scarico ai singoli cdc" la dicitura & utilizzata unicamente per il materiale sanitario la cui destinazione non & identificabile al momento di redazione del
presente atto e per il personale dipendente.

Annotazioni: sono da riportare le seguenti diciture a seconda dei casi rilevati:

1) Il conto presenta la necessaria disponibilita mediante riduzione del budget assunto con decreto n.

2) Il conto presenta la necessaria disponibilita previo storno dal conto economico codice mediante riduzione del budget assunto con decreto n.

3) Il conto presenta la necessaria disponibilita previo storno dal conto economico codice

Breno, 5.5.2026

IL DIRETTORE DELLA SC
“Bilancio, programmazione finanziaria e contabilita’
Dott.ssa Cristina Lazzati

firma elettronica apposta ai sensi del
D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005




PROTOCOLLO D'INTESA
PER LA REALIZZAZIONE E LA GESTIONE OPERATIVA
DEL SERVIZIO DENOMINATO
“"SPORTELLO TERRITORIALE INTEGRATO DI PROTEZIONE GIURIDICA”
PER I COMUNI DELL'AMBITO TERRITORIALE DI VALLE CAMONICA

2026-2028
TRA

“"AZIENDA TERRITORIALE PER I SERVIZI ALLA PERSONA”, con sede legale in Breno
(Bs), P.zza Tassara n. 4 (C.F. 90016390172 - P.IVA 02933650984), nella persona
del rappresentante legale sig. Roberto Bellesi, nato a ............. prov. .....
| , domiciliato per la carica presso domiciliato per la carica presso la sede
dell’Azienda;

“ASST DELLA VALLECAMONICA”, con sede legale in Breno (BS) - Via Nissolina,
n.2 , nella persona del rappresentante legale Dott. Corrado Scolari, nato a Cevo
prov. BS il 3.2.1966, domiciliato per la carica presso I'ASST della Valcamonica;

E

COMUNITA MONTANA DI VALLE CAMONICA, con sede legale in Breno - P.zza

Tassara n. 3, nella persona del rappresentante legale Sig. ............. , hato
- R | , domiciliato per la carica presso Comunita Montana di Valle
Camonica, in esecuzione della deliberazione della Giunta Esecutiva n. ...... in
data ................ ;

E

FORUM TERRITORIALE DEL TERZO SETTORE DI VALLE CAMONICA, con sede legale
in Breno (Bs), Piazza Tassara n.3 (C.F. 90012510179), nella persona del
rappresentante legale Sig. ............ooveee. , hato a ................ ] ,
domiciliato per la carica presso la sede del Forum;



ALLEANZA PER LA SALUTE MENTALE DI VALLE CAMONICA, con sede legale
] o T P , hella persona del rappresentante legale
Sig. i , hato a .............. I , domiciliato per la
carica presso la sede di Alleanza per la Salute Mentale di Vallecamonica;

ANFFAS DI VALLE CAMONICA, con sede legale in ......c.coiiiiiiiiiiiiii e ,
nella persona del rappresentante legale Sig. .....cccvviviiiiiiiiiiiic i, , hato
- R | | , domiciliato per la carica presso la sede di ANFASS;

COOPERATIVA AZZURRA ONLUS, con sede legale in .....c.ccvvieiiiiiiiiiiiiiie e ,
nella persona del rappresentante legale................. ,hatoa .............. | ,
domiciliato per la carica presso la Cooperativa Azzurra Onlus;

Congiuntamente anche definite in breve “Parti”

PREMESSO CHE

e La Regione Lombardia, con la L.R. 3/2008 e successive modifiche, ha
attribuito alle Aziende Sanitarie specifiche competenze in materia di
protezione giuridica;

e In data 29/06/2022 e stato sottoscritto il “Protocollo d'intesa per la
realizzazione e la gestione operativa del servizio denominato Sportello
Territoriale Integrato di Protezione Giuridica per i Comuni dell’Ambito
Territoriale di Valle Camonica” per il periodo 2022-2025 tra: Azienda
Territoriale per i Servizi alla Persona, ASST della Valle Camonica, Comunita
Montana di Valle Camonica, ANFFAS di Valle Camonica, Forum Territoriale del
Terzo Settore di Valle Camonica e Alleanza per la Salute Mentale di Valle
Camonica;

e Il suddetto Protocollo d'intesa € giunto a scadenza il 31/12/2025 ed ¢ stata
condivisa, in sede di Cabina di Regia con tutti i soggetti sottoscrittori, la
necessita di rinnovare e rafforzare il servizio;

e Con Determinazione Dirigenziale n. 200 del 19.12.2025 I'Azienda ha
approvato l'avviso pubblico e il modulo di domanda di partecipazione,
finalizzati alla selezione di soggetti terzi da coinvolgere nella co-progettazione
e il co-finanziamento di azioni nell’'ambito del Progetto “Sportello Territoriale
Integrato di Protezione Giuridica”;



e Con Determinazione Dirigenziale n. 9 del 19.01.2026 sono stati approvati i
lavori della Commissione di valutazione delle candidature pervenute in
risposta all’Avviso di manifestazione di interesse per la co-progettazione e il
co-finanziamento per la realizzazione di azioni nell’ambito del Progetto
“SPORTELLO TERRITORIALE INTEGRATO DI PROTEZIONE GIURIDICA” e con la
stessa sono stati approvati gli enti ammessi alla co-progettazione: Azzurra
s.c.s. Onlus, Anffas Vallecamonica, Alleanza per la Salute Mentale di
Vallecamonica e Forum Territoriale del Terzo Settore di Vallecamonica;

e In data 21 gennaio 2026 si € svolto il primo tavolo di co-progettazione con
I'obiettivo di formalizzare un partenariato stabile e strutturato per la gestione
integrata dello Sportello.

e Con Determinazione n. 27 del 12.02.2026 |'Azienda ha approvato gli esiti
della fase conclusiva di co-progettazione e lo schema di Protocollo d'Intesa
per la realizzazione e la gestione operativa del progetto” Sportello Territoriale
Integrato di Protezione Giuridica” - triennio 2026-2028;

VISTO

e Legge 328/2000 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di
interventi e servizi sociali” ed in particolare, artt. 5, 6, 11 e 17;

e D.P.C.M. 30 marzo 2001 “Atto di indirizzo e coordinamento sui sistemi di
affidamento dei servizi alla persona ai sensi dell'art. 5 della L. 8 novembre
2000, n. 328";

e L.R. n. 3 del 12/3/2008 e ss. mm. “Governo della rete degli interventi e dei
servizi alla persona”;

e Delibera Giunta Regione Lombardia n. 1353 del 25 febbraio 2011 “linee guida
per la semplificazione amministrativa e la valorizzazione degli enti del terzo
settore nell'ambito dei servizi alla persona e alla comunita”;

e Legge Regionale 11 agosto 2015, n. 23 “Evoluzione del sistema sociosanitario
lombardo: modifiche al Titolo I e al Titolo II della legge regionale 30
dicembre 2009, n. 33 (Testo unico delle legge regionali in materia di
sanita)”;

e Autorita Nazionale Anticorruzione - Deliberazione n. 32 del 20 gennaio 2016
“Linee guida per l'affidamento di servizi a enti del Terzo Settore e alle
cooperative sociali”;

e Decreto legislativo 18 aprile 2016 e ss. mm., n. 50 “Attuazione delle direttive
2014/24/UE e 2014/25/UE sull’aggiudicazione dei contratti di concessione,
sugli appalti pubblici e sulle procedure d’appalto degli enti erogatori nei
settori dell’acqua, dell’energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il
riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a
lavori, servizi e forniture”;

e Autorita Nazionale Anticorruzione - Comunicato del 14 settembre 2016
“Indicazioni operative alle stazioni appaltanti e agli operatori economici in
materia di affidamento di servizi sociali”;



e Leggen. 241/1990 e ss. mm.;

e lLeggen. 136/2010 e ss. mm.;

e D.Igs. n. 33/2013, come modificato dal d. Igs. n. 97/2016;

e D.Igs. n. 267/2000 e ss. mm.

e D.lgs.n. 117/2017 e ss.mm.

e D.Lgs. 36/2023 (nuovo Codice dei Contratti Pubblici), per quanto applicabile;

Tutto cio premesso e considerato
LE PARTI CONVENGONO QUANTO SEGUE

1) PREMESSE

Le Premesse sono parte integrante e sostanziale del presente Protocollo d'Intesa.

2)  FINALITA

Il presente Protocollo mira a disciplinare la gestione integrata dello Sportello
Territoriale Integrato di Protezione Giuridica a favore dei cittadini residenti nei
Comuni dell’Ambito Territoriale di Valle Camonica.

Attraverso il presente accordo, le Parti intendono costruire e formalizzare un
partenariato tra soggetti pubblici e qualificati Enti privati no profit, portatori di
proposte fattibili e innovative, da integrare in una proposta progettuale strutturata,
organica e sostenibile nel tempo.

Lo Sportello nasce dall’esigenza condivisa tra istituzioni pubbliche e Terzo Settore di
garantire una risposta unitaria, accessibile e qualificata ai bisogni connessi
all’Amministrazione di Sostegno e, piu in generale, alla protezione giuridica delle
persone che, per condizioni di fragilita, non sono in grado di provvedere
pienamente ai propri interessi.

Il progetto dello sportello prevede:

e La gestione dell’Ufficio di protezione giuridica per le competenze previste
dalla normativa regionale in vigore in capo ASST;

e La gestione Sportello di prossimita per le competenze previste dall’accordo
sottoscritto con il Tribunale di Brescia;

e Il coordinamento territoriale e coinvolgimento unita di offerta socio-sanitarie;

e La formazione agli operatori ed agli amministratori di sostegno.

Gli obiettivi del Protocollo si delineano e si evidenziano nei seguenti:

e rispondere in modo efficiente e veloce alle diverse questioni nell'ambito
del’Amministratore di Sostegno per aiutare nelle pratiche burocratiche
relative alla gestione dei beni i tutori delle persone che, a causa di
un’infermita o per una menomazione fisica o psichica, si trovano
nell'impossibilita, anche parziale o temporale, di provvedere ai propri
interessi;

e rafforzare il raccordo tra territorio e Tribunale, promuovendo una
collaborazione stabile tra Servizi Sociali dei Comuni, ASST, Terzo Settore e



Autorita Giudiziaria, al fine di assicurare un servizio integrato e di elevata
qualita.

3) IMPEGNI TRA LE PARTI PER LA CO-PROGETTAZIONE

La co-progettazione rappresenta la modalita attraverso cui le Parti condividono la
responsabilita della gestione, del monitoraggio e dello sviluppo dello Sportello
Territoriale Integrato di Protezione Giuridica, in un’ottica di integrazione tra
pubblico e Terzo Settore e di valorizzazione delle competenze di ciascun soggetto
sottoscrittore.

Le Parti si impegnano a collaborare attivamente per garantire il corretto
funzionamento del servizio, assicurando continuita operativa, qualita delle
prestazioni e coerenza con gli obiettivi definiti nel presente Protocollo.

In particolare, i soggetti individuati attraverso la procedura di evidenza pubblica
saranno affidatari della gestione delle seguenti principali attivita operative dello
Sportello:

e informazione, orientamento e consulenza ai cittadini, in collaborazione con
ASST e ATSP;

e presa in carico amministrativa delle situazioni segnalate;

e predisposizione del ricorso per I’"Amministrazione di Sostegno;

e deposito di eventuale documentazione integrativa presso il Tribunale;

e ritiro del decreto di fissazione udienza e predisposizione delle copie conformi;

e predisposizione delle notifiche presso UNEP/Tribunale con notifica del ricorso;

e ritiro delle notifiche presso UNEP/Tribunale;

e ritiro del decreto di nomina dal Tribunale;

e gestione delle istanze;

e supporto nella rendicontazione annuale agli Amministratori di Sostegno;

e eventuali altre attivita concordate tra le parti a livello di Cabina di Regia.

Il dettaglio organizzativo e gestionale del servizio € riportato nel progetto allegato
al presente Protocollo, che ne costituisce parte integrante e sostanziale.

4) IMPEGNI ECONOMICI, COPERTURE E MODALITA’ DI TRASFERIMENTO
DELLE RISORSE

Il valore complessivo del progetto per i tre anni considerati dal presente Protocollo
e articolato come segue:

ANNO
COSTO COPERTURA COSTO | COPERTURA COSTO
COMPLESSIVO CON CON
REALIZZAZIONE TRAFERIMENTI VALORIZZAZIONE
PROGETTO MONETARI RISORSE UMANE E

MATERIALI




2026 € 128.120,80 € 61.100,00 €67.020,80
2027 € 126.920,80 € 62.900,00 € 64.020,80
2028 € 125.020,80 € 63.000,00 € 62.020,80

Le Parti danno atto che il quadro economico triennale del progetto “Sportello
Territoriale Integrato di Protezione Giuridica” e stato definito in sede di co-
progettazione e condiviso tra i soggetti sottoscrittori, sulla base dell'andamento
storico del servizio e delle esigenze operative emerse.

In tale contesto, le Parti convengono di assumersi i seguenti impegni per la
copertura dei costi relativi alla realizzazione degli interventi previsti:

AZIENDA TERRITORIALE PER I SERVIZI ALLA PERSONA partecipa con risorse
per la partecipazione all’equipe settimanale di coordinamento, supervisione e
coordinamento del protocollo d'intesa, formazione e informazione, tirocinio e
spese per le utenze della sede pari a € 23.857,60, per un complessivo
apporto economico nel triennio di € 71.572,80;

ASST DELLA VALCAMONICA partecipa con i seguenti trasferimenti monetari
annui all’Azienda Territoriale per i Servizi alla Persona:
— € 6.000,00 per I'anno 2026;
— €9.000,00 per I'anno 2027;
— € 12.000,00 per I'anno 2028,
oltre alla valorizzazione delle risorse umane impiegate nella gestione
dello Sportello.

COMUNITA” MONTANA DI VALLE CAMONICA ha formalmente comunicato il
sostegno all’attivita dello Sportello integrato con un contributo economico,
cosi specificato:

— € 35.000,00 per I'anno 2026;

— €40.000,00 per I'anno 2027;

— €45.000,00 per I'anno 2028.

Il contributo della Comunita Montana di Valle Camonica sara destinato
esclusivamente alla copertura dei costi riferiti alle voci “amministrativo
esperto tempo pieno (Enti terzo settore)” e "amministrativo esperto part time
(Enti terzo settore)”.

ALLEANZA PER LA SALUTE MENTALE DI VALLECAMONICA partecipa

attraverso:

— per I'anno 2026: un contributo economico pari a € 14.100,00, fatto salvo
un minore trasferimento per effetto di una minore spesa complessiva del
progetto; oltre alla messa a disposizione di un volontario, il cui apporto &
stimato in € 10.000,00;



— per I'anno 2027: un contributo economico pari a € 7.900,00, fatto salvo
un minore trasferimento per effetto di una minore spesa complessiva del
progetto oltre alla valorizzazione di un volontario stimata in € 5.000,00;

— per l'anno 2028: la valorizzazione di un volontario stimata in € 3.000,00.

FORUM TERRITORIALE DEL TERZO SETTORE partecipa con un trasferimento
monetario annuo all’Azienda Territoriale per i Servizi alla Persona pari ad €
6.000,00 per un complessivo apporto economico nel triennio di € 18.000,00,
anche in considerazione dell'utilizzo di risorse di personale per alcune
pratiche dell’associazione.

ANFFAS VALLE CAMONICA partecipa prestando disponibilita di due volontarie
per attivita di supporto all’inserimento dati, valorizzando tale apporto in:

— € 3.000,00 per I'anno 2026;

— € 5.000,00 per I'anno 2027;

— € 5.000,00 per I'anno 2028.

COOPERATIVA AZZURRA ONLUS contribuisce attraverso un co-finanziamento

di natura organizzativa, mettendo a disposizione:

— la propria sede a Darfo;

— due ore settimanali di personale dipendente;

— attivita formative;

— supporto ai processi di assunzione, anche mediante l'attivazione di un
tirocinio personalizzato finalizzato al progetto.
Il valore complessivo di tale apporto € stimato in € 1.200,00.

Le parti si impegnano a traferire le risorse monetarie previste, all’Azienda
Territoriale per i Servizi alla Persona in qualita di Ente Capofila, con le seguenti
modalita e tempistiche:

Risorse relative alla I annualita

ENTE SOTTOSCRITTORE IMPORTO DA
TRASFERIRE
COMUNITA MONTANA DI VALLE CAMONICA €
35.000,00

La Comunita Montana di Valle Camonica procedera all’erogazione delle risorse al
Capofila con la seguente modalita:

acconto 80% alla sottoscrizione della presente intesa;

saldo previa rendicontazione dei costi e delle relative entrate riferite alla
realizzazione della prima annualita. La documentazione giustificativa dovra
essere coerente con il “Piano Economico Previsionale anno 2026"” indicato nel
progetto allegato. In merito alle voci di spesa “amministrativo esperto tempo
pieno/part-time”, I'importo del contributo non potra eccedere la differenza tra



i costi effettivamente sostenuti e rendicontati e le specifiche entrate
correlate.

- da trasferire entro il 31.12.2026:

ENTE SOTTOSCRITTORE IMPORTO DA
TRASFERIRE
ASST DELLA VALCAMONICA €
6.000,00
ALLEANZA SALUTE MENTALE DI VALLECAMONICA €
14.100,00
FORUM TERZO SETTORE DI VALLE CAMONICA €
6.000,00

Risorse relative alla II annualita

ENTE SOTTOSCRITTORE IMPORTO DA
TRASFERIRE
COMUNITA MONTANA DI VALLE CAMONICA €
40.000,00

La Comunita Montana di Valle Camonica procedera all’erogazione delle risorse con
la seguente modalita:

e acconto 80% entro il 30.09.2027,

e saldo previa rendicontazione dei costi sostenuti e delle relative entrate
riferite alla realizzazione della seconda annualita. La documentazione
giustificativa dovra essere coerente con il “Piano Economico Previsionale
anno 2027” indicato nel progetto allegato. In merito alle voci di spesa
“amministrativo esperto tempo pieno/part-time”, I'importo del contributo non
potra eccedere la differenza tra i costi effettivamente sostenuti e rendicontati
e le specifiche entrate correlate.

- da trasferire entro il 31.12.2027:

ENTE SOTTOSCRITTORE IMPORTO DA
TRASFERIRE
ASST DELLA VALCAMONICA €
9.000,00
ALLEANZA SALUTE MENTALE DI VALLECAMONICA €
7.900,00
FORUM TERZO SETTORE DI VALLE CAMONICA €
6.000,00




Risorse relative alla III annualita

ENTE SOTTOSCRITTORE IMPORTO DA
TRASFERIRE
COMUNITA MONTANA DI VALLE CAMONICA €
45.000,00

La Comunita Montana di Valle Camonica procedera all’erogazione delle risorse con
la seguente modalita:

e acconto 80% entro il 30.09.2028,

e saldo previo invio:

1) rendicontazione dei costi sostenuti e delle relative entrate riferite
alla realizzazione della terza annualita. La documentazione
giustificativa dovra essere coerente con il “Piano Economico
Previsionale anno 2028” indicato nel progetto allegato. In merito
alle voci di spesa “amministrativo esperto tempo pieno/part-time”,
I'importo del contributo non potra eccedere la differenza tra i costi
effettivamente sostenuti e rendicontati e le specifiche entrate
correlate.

2) Relazione finale riferita alle attivita realizzate nel triennio.

- da trasferire entro il 31.12.2028:

ENTE SOTTOSCRITTORE IMPORTO DA
TRASFERIRE
ASST DELLA VALCAMONICA €
12.000,00
FORUM TERZO SETTORE DI VALLE CAMONICA €
6.000,00

5) CABINA DI REGIA PROGETTUALE

Al fine di coordinare, monitorare e valutare I'andamento delle attivita progettuali e
delle prestazioni previste dal presente Protocollo, viene istituita una Cabina di Regia
progettuale, composta da un rappresentante designato da ciascuno dei soggetti
sottoscrittori.



La Cabina di Regia & convocata dall’Azienda Territoriale per i Servizi alla Persona, di
norma con cadenza quadrimestrale, e comunque ogni qualvolta se ne ravvisi la
necessita.
Alla Cabina di Regia competono in particolare:

e il monitoraggio dell’attuazione del progetto;

e la condivisione delle attivita formative e promozionali;

e la verifica dell’landamento economico e organizzativo del servizio;

e |a proposta di eventuali adeguamenti operativi.

6) SEDE ED ATTREZZATURE A DISPOSIZIONE

La sede dello Sportello Territoriale di Protezione Giuridica € ubicata a Breno, in
Piazza Tassara n. 1, in locali idonei allo svolgimento delle attivita previste dal
presente Protocollo e comprensivo delle attrezzature necessarie al funzionamento
del servizio.

7) VIGENZA DEL PROTOCOLLO

Il presente Protocollo trova applicazione per il triennio 2026-2028. Non e
rinnovabile se non in forma espressa, previa adozione dei necessari provvedimenti.
Le parti si impegnano fin d‘ora, nell’'ambito delle attivita progettuali a valutare, nel
rispetto delle specifiche competenze e attribuzioni, una stabile strutturazione del
servizio da garantirsi al termine del periodo di vigenza del presente accordo.

8) CONTROVERSIE

In caso di controversie tra le parti in ordine all'interpretazione ed all’esecuzione del
Protocollo d’intesa, le stesse non potranno sospendere |'esecuzione delle attivita
previste ma dovra limitarsi a produrre le proprie motivate riserve per iscritto alla
Cabina di Regia di cui al precedente art. 5, in attesa che vengano assunte, di
comune accordo, le relative decisioni in ordine alla continuita delle attivita previste.
Ove detto accordo non dovesse essere raggiunto, ciascuna delle parti avra facolta
di ricorrere al giudice competente.

9) DISPOSIZIONI FINALI

Il presente Protocollo d’intesa &€ esente da imposta di bollo ai termini dell’articolo
16, tab. B, D.P.R. 26 ottobre 1972, n. 642 e sara registrato in caso d’uso ai sensi
del D.P.R. 26 aprile 1986, n. 131.



10) DISPOSIZIONI IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI

I sottoscrittori del presente protocollo si impegnhano, ciascuno per quanto di propria
competenza, a garantire la protezione dei dati personali trattati, dando piena
attuazione ai principi ed alle disposizioni della normativa vigente.

I trattamenti dei dati necessari alla gestione operativa dello Sportello saranno
disciplinati da specifici accordi che specificheranno ruoli e responsabilita di ciascuno
dei soggetti coinvolti.

Letto, confermato, sottoscritto in data di apposizione della firma digitale

AZIENDA TERRITORIALE PER I SERVIZI ALLA PERSONA
Legale Rappresentante -

ASST DELLA VALLECAMONICA
Legale Rappresentante -

COMUNITA MONTANA DI VALLE CAMONICA
Presidente -

FORUM TERRITORIALE DEL TERZO SETTORE DI VALLE CAMONICA
Portavoce -

ALLEANZA PER LA SALUTE MENTALE DI VALLE CAMONICA
Presidente -

ANFFAS DI VALLE CAMONICA
Presidente -

COOPERATIVA AZZURRA ONLUS
Presidente -

ALLEGATO: PROGETTO SPORTELLO TERRITORIALE INTEGRATO DI PROTEZIONE GIURIDICA
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