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AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE DELLA VALCAMONICA

Determinazione n. 385 del 10/04/2026

OGGETTO: Concessione del comando finalizzato ai sensi dell’art.20 CCNL integrativo del
20.9.2001 del Comparto, ad un’unita di personale dipendente nell’Area dei
professionisti della Salute e dei Funzionari - ruolo: sanitario - Infermiere.

ADOTTATA DAL DIRIGENTE RESPONSABILE DELLA
SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE
Al SENSI DEL DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE
ASST DELLA VALCAMONICA
N.65 DEL 5.2.2026
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IL DIRIGENTE RESPONSABILE

PREMESSO che:

- con nota del 2.3.2026 la DAPSS richiedeva l'attivazione del comando finalizzato ai sensi
dell'art. 20 CCNL integrativo del 20.9.2001 del Comparto, per la sig.ra Rossella Martin, dipendente
dell’Area dei professionisti della Salute e dei Funzionari - ruolo: sanitario - Infermiere, presso la
SSD Emodinamica dellASST Spedali Civili di Brescia per il periodo dal 15.4.2026 al 15.5.2026;

- TASST Spedali Civili di Brescia con propria nota del 8.4.2026 Prot.Gen.29608 ha autoriz-
zato ha autorizzato il comando finalizzato ai sensi dell’art. 20 CCNL integrativo del 20.9.2001 del
Comparto, per la sig.ra Rossella Martin, dipendente dell’Area dei professionisti della Salute e dei
Funzionari - ruolo: sanitario - Infermiere, presso la SSD Emodinamica dellASST Spedali Civili di
Brescia dal 15.4.2026 al 15.5.2026;

VISTO l'art. 20 co.8 CCNL integrativo del 20.9.2001 del Comparto “Ove il comando sia
giustificato dall’esigenza dell’azienda per il compimento di studi speciali o per I'acquisizione di
tecniche particolari, al dipendente comandato sono corrisposti gli assegni e, per un periodo non
superiore a sei mesi, il trattamento di missione”;

CONSIDERATO che il periodo di comando finalizzato rientra nei termini contrattualmente
previsti;

RITENUTO di:

- attivare il comando finalizzato ai sensi dell’art. 20 CCNL integrativo del 20.9.2001 del
Comparto, per la sig.ra Rossella Martin, dipendente dell’Area dei professionisti della Salute e dei
Funzionari - ruolo: sanitario - Infermiere, presso la SSD Emodinamica dellASST Spedali Civili di
Brescia dal 15.4.2026 al 15.5.2026;

- riconoscere alle dipendenti quanto previsto dal “Regolamento concernente le modalita di
conferimento degli incarichi di missione, il relativo svolgimento e le procedure di rimborso delle
spese sostenute”;

ACQUISITO il parere favorevole del Responsabile del procedimento che attesta la comple-
tezza dell’istruttoria;

DETERMINA

per le ragioni espresse in premessa:

1 - di concedere l'attivazione del comando finalizzato ai sensi dell’art. 20 CCNL integrativo
del 20.9.2001 del Comparto, per la sig.ra Rossella Martin, dipendente dell’Area dei professionisti
della Salute e dei Funzionari - ruolo: sanitario - Infermiere, presso la SSD Emodinamica dellASST
Spedali Civili di Brescia dal 15.4.2026 al 15.5.2026;

2 - di dare atto che alle dipendenti verra riconosciuto quanto previsto dal “Regolamento
concernente le modalita di conferimento degli incarichi di missione, il relativo svolgimento e le
procedure di rimborso sostenute”;

3 - che dall'adozione del presente atto non discendono oneri finanziari per I'Azienda;

4 - di dare atto che il presente provvedimento € sottoposto al controllo del Collegio Sinda-
cale, in conformita ai contenuti dell’art.3-ter del D.Lgs n.502/1992 e smi e dell’art.12, co.14, della
LR n.33/2009;
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5 - di disporre, a cura del Servizio Affari Generali e Legali, la pubblicazione all'Albo on-line -
sezione Pubblicita legale - ai sensi dell'art.17, co.6, della LR n.33/2009, e dell'art. 32 della L.
n.69/2009, ed in conformita alle disposizioni ed ai provvedimenti nazionali e europei in materia di
protezione dei dati personali.

IL DIRETTORE
SC GESTIONE E SVILUPPO
DELLE RISORSE UMANE
(Avv. Marco Pedersoli)

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente dal Dirigente/Direttore/Responsabile
Area/Servizio ai sensi del “Codice dell’amministrazione digitale” (D. Lgs. n.82/2005 e s.m.i.)
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OGGETTO: CONCESSIONE DEL COMANDO FINALIZZATO Al SENSI DELL’ART. 20 CCNL
INTEGRATIVO DEL 20.9.2001 DEL COMPARTO, AD UN’UNITA DI PERSONALE
DIPENDENTE NELL’AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI
FUNZIONARI — RUOLO: SANITARIO - INFERMIERE

ATTESTAZIONE DI COMPLETEZZA DELL'ISTRUTTORIA

Il Responsabile del procedimento attesta la completezza dell'istruttoria relativa alla pro-
posta di determinazione sopra citata.

Data, 09/04/2026

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
ZANDANEL SARA

firma elettronica apposta ai sensi del
D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005
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