
AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE DELLA VALCAMONICA

OGGETTO:   Approvazione del verbale della commissione esaminatrice  del concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per la copertura di n.2 posti di Dirigente medico - Area medica e 
delle specialità mediche - disciplina: Pediatria.

ADOTTATA DAL DIRIGENTE RESPONSABILE DELLA SC
GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

AI SENSI DEL DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE 
ASST DELLA VALCAMONICA

N.65 DEL 5.2.2026



IL DIRIGENTE RESPONSABILE

PREMESSO che:
-  con  decreto  n.672/2025  veniva  indetto  concorso  pubblico,  per  titoli  ed  esami,  per  la 

copertura di n.2 posti di Dirigente medico - Area medica e delle specialità mediche - disciplina: 
Pediatria;

- con determina SC “Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane” n.142 del 4.2.2026 veniva 
nominata la Commissione esaminatrice;

- con determina SC “Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane” n.143 del 4.2.2026 venivano 
ammessi i candidati;

OSSERVATO che detta Commissione, riunitasi il  3.3.2026 per l'effettuazione degli adem-
pimenti previsti dal DPR n.483/1997, ha trasmesso gli esiti dei propri lavori, conservando agli atti  
dell'ufficio il verbale della procedura concorsuale e la relativa documentazione;

RITENUTO di doversi procedere alla formale approvazione di detto verbale e della relativa 
graduatoria dei candidati risultati idonei; 

VISTA la proposta del Responsabile del procedimento a seguito di formale istruttoria; 
ACQUISITO  il  parere  favorevole  del  Responsabile  del  procedimento  che  attesta  la 

completezza dell’istruttoria;

D  E  T  E  R  M  I  N  A

per le ragioni espresse in premessa:

1 - di  approvare il  verbale  dei  lavori  della  Commissione preposta alla  formulazione della 
graduatoria dei candidati risultati idonei al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di n.2 posti di Dirigente medico - Area medica e delle specialità mediche - disciplina: Pediatria, dal 
quale  si  evince  l'idoneità  dei  candidati  iscritti  regolarmente  al  corso  di  specializzazione  nella 
disciplina oggetto del concorso, così come riportato nella graduatoria sotto indicata:
1. Corbelli Laura
2. Pallavezzati Aurora

2 - che l’eventuale assunzione a tempo indeterminato dei sopraccitati candidati, iscritti rego-
larmente  al  corso  di  specializzazione  nella  disciplina  oggetto  del  concorso,  risultati  idonei  al 
concorso in oggetto sarà subordinata al conseguimento del titolo di specializzazione, salvo l'appli-
cazione di diversa specifica normativa;

3 - di  prendere  atto  che  il  costo  presunto  derivante  dal  presente  provvedimento  trova 
copertura nell'impegno di spesa assunto con il decreto n.749/2025;

4 - di  dare  atto  che  il  presente  provvedimento  è  sottoposto  al  controllo  del  Collegio 
Sindacale, in conformità ai contenuti dell’art.3-ter del D.Lgs n.502/1992 e smi e dell’art.12, co.14, 
della LR n.33/2009;

5 - di disporre, a cura del Servizio Affari Generali e Legali, la pubblicazione all'Albo on-line - 
sezione Pubblicità legale - ai  sensi dell'art.17, co.6, della LR n.33/2009, e dell'art.  32 della L.  
n.69/2009, ed in conformità alle disposizioni ed ai provvedimenti nazionali e europei in materia di 
protezione dei dati personali.

IL DIRETTORE 
SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE 

(Avv. Marco Pedersoli)
Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente dal Dirigente/Direttore/Responsabile 

Servizio ai sensi del “Codice dell’amministrazione digitale” (D.Lgs  n.82/2005 e s.m.i.) 



OGGETTO: APPROVAZIONE DEL VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE DEL 
CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N.2 
POSTI DI DIRIGENTE MEDICO - AREA MEDICA E DELLE SPECIALITÀ 
MEDICHE - DISCIPLINA: PEDIATRIA.

ATTESTAZIONE DI COMPLETEZZA DELL'ISTRUTTORIA

Il Responsabile del procedimento attesta la completezza dell'istruttoria relativa alla pro-
posta di determinazione sopra citata.

Data, 03/03/2026 

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
CRETTI VALENTINA

firma elettronica apposta ai sensi del
D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005
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