
AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE DELLA VALCAMONICA

OGGETTO:  Liquidazione dei compensi per prestazioni aggiuntive, necessarie alla copertura di 
attività ulteriori volte a garantire la continuità assistenziale della SC “Cure Palliative” 
del Polo Territoriale - gennaio 2026.

 ADOTTATA DAL DIRIGENTE RESPONSABILE INCARICATO
DELLA SC AFFARI GENERALI E LEGALI

AI SENSI DEL DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE 
ASST DELLA VALCAMONICA

N.65 DEL 5.2.2026



IL DIRIGENTE RESPONSABILE

PREMESSO  che la  SC “Cure Palliative”  del  Polo Territoriale,  per  contingenti  carenze di 
personale, non è in grado di provvedere alla copertura dei turni di servizio e/o delle attività ulteriori 
necessarie a garantire la continuità assistenziale;

OSSERVATO che il Direttore della SC “Cure Palliative”, a fronte della nota carenza di perso-
nale medico specialista nella branca che non pare, allo stato attuale, superabile, ha rappresentato 
alla Direzione Strategica, come compendiato nella nota conservata in atti, le proprie esigenze in 
ordine alle prestazioni aggiuntive da autorizzarsi per l’anno 2026, al fine di poter assicurare l'ero-
gazione delle prestazioni di competenza;

CONSIDERATO che, per  le  ragioni  sopra  esposte,  la  Direzione  Strategica  nel  corso  di 
apposito incontro - in esito ad una complessiva disamina delle diverse necessità ed esigenze 
aziendali, nonché delle disponibilità di risorse nell'ambito degli impegni di spesa già assunti - ha 
ritenuto opportuno provvedere al rilascio delle idonee autorizzazioni allo svolgimento delle sopra 
esposte prestazioni aggiuntive, nella misure di seguito declinata;

DATO ATTO che con decreto in fase di adozione si provvederà ad adottare specifico impe-
gno di spesa per lo svolgimento di attività libero professionale in regime di c.d. “Area a paga-
mento”, anche comprensive di progetti ed attività diverse in ambito ospedaliero e territoriale, tra i 
quali si ricomprende, altresì, lo svolgimento di turni di servizio aggiuntivi, nell'ambito del quale si 
provvede al rilascio delle autorizzazioni di cui al presente provvedimento;

PRESO ATTO che:
- come risultante dalla rendicontazione prodotta dal Responsabile della UO, talune unità di 

personale dipendente afferente la SC “Cure Palliative” hanno eseguito,  nel corso del mese  di 
ottemperanza 2026, attività aggiuntive rispetto a quelle dovute nell'ambito dell'orario contrattuale, 
al fine di garantire la copertura del servizio h24, non diversamente possibile a causa del ridotto 
organico medico;

-  la  Direzione  Socio  Sanitaria ha  attestato  la  necessità  di  tali  turni  aggiuntivi  ed  altresì 
verificato ed approvato la turnistica di reparto, così come certificata dal Direttore dell'UO;

PRECISATO che:
- il Direttore della UO nell'esercizio delle funzioni dirigenziali proprie, attesta - con la produ-

zione del report - la veridicità del dato, la piena coerenza dell'attività svolta con l'autorizzazione 
rilasciata, nonché la compatibilità delle prestazioni aggiuntive rendicontate con riguardo alla nor-
mativa, anche contrattuale, vigente, con particolare riguardo alla disciplina nazionale, regionale e 
aziendale in materia di libera professione, alla regolamentazione aziendale in materia di orario di 
servizio e alla disciplina in materia di orario di lavoro;

- la liquidazione della competenze di cui trattasi è disposta previa verifica della coerenza del-
l'attività rendicontata con l’autorizzazione rilasciata, sotto il profilo numerico dei turni/sedute (come 
validate dalla  Direzione Socio Sanitaria) e sotto il profilo economico finanziario; avvalendosi dei 
sistemi di timbratura,  la SC Affari Generali e Legali del Presidio accerta altresì che l'attività cor-
risponda alla rituale presenza in servizio e che la rendicontazione non superi, per consistenza, la 
timbratura;

RAMMENTATO che:
- le altre e diverse prestazioni aggiuntive vengono remunerate secondo la disciplina della c.d. 

“Area a pagamento” alla tariffa €/h 80,00 lordi, elevata a €/h 100,00 ai sensi della DGR XII/2695/  
2024, purché attività prestate al di fuori o in aggiunta all'orario di lavoro contrattuale (ed a quello 
aggiuntivo concordato in sede di contrattazione degli obiettivi);
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RICHIAMATA la nota registrata al prot.ASST il 30.3.2017 al n.5525/2017, in cui si erano evi-
denziati taluni aspetti di natura giuridica (con particolare riguardo al rispetto della disciplina di cui 
al D.Lgs n.66/2003) e finanziaria (con particolare riferimento agli oneri finanziari scaturenti) con-
cernenti le richieste assistenziali di cui trattasi, la cui attualità non può che ritenersi confermata e 
la cui piena ottemperanza è demandata ai Direttori/ Responsabili di UUOO nel momento di pro-
grammazione e rendicontazione delle attività;

RITENUTO, per quanto in premessa, di proporre la liquidazione dei compensi spettanti al 
personale che ha prestato le attività in oggetto;

VISTE:
- la proposta del Responsabile del procedimento a seguito di formale istruttoria;
- l'attestazione del Direttore SC “Bilancio, programmazione finanziaria e contabilità” in ordine 

alla regolarità contabile della spesa riferita al Bilancio economico di previsione dell'esercizio 2026;
ACQUISITO il parere tecnico favorevole del Responsabile del procedimento;

D  E  T  E  R  M  I  N  A

per le ragioni espresse in premessa:

1 -  di liquidare i compensi (come dettagliatamente esposti nei prospetti allegati al presente 
atto, parte integrante e sostanziale dello stesso) spettanti al personale dipendente afferente la SC 
“Cure Palliative” che, nel corso del mese di gennaio 2026, ha erogato attività di carattere “aggiun-
tivo”, necessarie alla copertura dei turni di servizio volti a garantire la continuità assistenziale;

2 - che il costo complessivo derivante dal presente provvedimento per l'esercizio 2026 è pari 
ad € 3.906,00;

3 - che la liquidazione di cui trattasi è disposta in via provvisoria, condizionata al rispetto, su 
base annua, delle indicazioni contenute nell’impegno di spesa, con particolare riferimento all'orario 
aggiuntivo concordato in sede di contrattazione degli obiettivi;

4 - di dare atto che il presente provvedimento è sottoposto al controllo del Collegio Sindaca-
le, in conformità ai contenuti dell’art.3-ter del D.Lgs n.502/1992 e smi e dell’art.12, co.14, della LR 
n.33/2009;

5 - di disporre, a cura del Servizio Affari Generali e Legali, la pubblicazione all'Albo on-line - 
sezione Pubblicità legale - ai  sensi dell'art.17, co.6, della LR n.33/2009, e dell'art.  32 della L.  
n.69/2009, ed in conformità alle disposizioni ed ai provvedimenti nazionali e europei in materia di 
protezione dei dati personali.

PER IL DIRETTORE 
SC AFFARI GENERALI E LEGALI
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Avv. Gabriele Ceresetti

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente dal Dirigente/Direttore/Responsabile 
Area/Serivizio ai sensi del “Codice dell’amministrazionedigitale” (D. Lgs. n.82/2005 e s.m.i.) 
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OGGETTO: LIQUIDAZIONE DEI COMPENSI PER PRESTAZIONI AGGIUNTIVE, NECESSARIE 
ALLA COPERTURA DI ATTIVITÀ ULTERIORI VOLTE A GARANTIRE LA 
CONTINUITÀ ASSISTENZIALE DELLA SC “CURE PALLIATIVE” DEL POLO 
TERRITORIALE – GENNAIO 2026

ATTESTAZIONE DI COMPLETEZZA DELL'ISTRUTTORIA

Il Responsabile del procedimento attesta la completezza dell'istruttoria relativa alla pro-
posta di determinazione sopra citata.

Data, 23/02/2026 

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
MAZZUCCHELLI PAOLO

firma elettronica apposta ai sensi del
D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005



ATTESTAZIONE DI REGOLARITÀ CONTABILE

Attestazione riferita a costi relativi all’anno corrente
Il Direttore della SC “Bilancio, programmazione finanziaria e contabilità” attesta la regolarità contabile 
della spesa complessiva pari ad € 3.906,00 riferita al Bilancio economico di previsione dell'esercizio 
2026, i cui conti di riferimento sono:

TABELLA COSTI (anno corrente):

Competenza Conto economico Centro di costo 
Bilancio 
Sanitario

Bilancio
Territoriale

Totale Annotazioni

1.1.2026
-

31.1.2026

4401000602
L.P.OSP. AREA A PAGAMENTO

Identificato in 
fase di scarico 
ai singoli cdc

€ 3.600,00 € 0,00 € 3.600,00

1.1.2026
-

31.1.2026

6703000602
IRAP A.P ISTITUZIONALE

Identificato in 
fase di scarico 
ai singoli cdc

€ 306,00 € 0,00 € 306,00

TOTALE € 3.906,00 € 0,00 € 3.906,00

Competenza: periodo di riferimento
Conto economico: codice del conto economico seguito dalla descrizione (es. 4001000409 Dispositivi medici: mat.protesici (endoprotesi non attive) CND P)
Centro di costo: il campo può essere compilato nei modi seguenti:
1)"centro di costo" (es. 5040100 seguito dalla descrizione) ;
2) "Identificato in fase di scarico ai singoli cdc" la dicitura è utilizzata unicamente per il materiale sanitario la cui destinazione non è identificabile al momento di redazione del  
presente atto e per il personale dipendente.
Annotazioni: sono da riportare le seguenti diciture a seconda dei casi rilevati:
1) Il conto presenta la necessaria disponibilità mediante riduzione del budget assunto con decreto n.
2) Il conto presenta la necessaria disponibilità previo storno dal conto economico codice ______ mediante riduzione del budget assunto con decreto n.
3) Il conto presenta la necessaria disponibilità previo storno dal conto economico codice ______

Breno, 23.2.2026

IL DIRETTORE SC BILANCIO, 
PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA E CONTABILITA’

Dott.ssa Cristina Lazzati
firma elettronica apposta ai sensi del

D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005



PRESTAZIONI AGGIUNTIVE – SC CURE PALLIATIVE

MATRICOLA PROFESSIONISTA MESE GIORNO TOTALE ORE IMPORTO ORARIO COMPETENZE

omissis omissis 1 6 6 € 100,00 € 600,00

omissis omissis 1 1-10 12 € 100,00 € 1.200,00

omissis omissis 1 4-11-25 18 € 100,00 € 1.800,00

36

COMPETENZE € 3.600,00

IRAP € 306,00

TOTALE € 3.906,00
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