Sistema Socio Sanitario

* Regione
Lombardia

ASST Valcamonica

Decreto n. 853 del 23/12/2025

OGGETTO: Conferimento, a valere sull'annualita 2026, d'incarichi libero professionali
a personale Medico, Farmacista, Biologo, Psicologo, Odontoiatra e Tecni-
co della Riabilitazione Psichiatrica per specifiche esigenze del Polo Ospe-
daliero e Territoriale.

IL DIRETTORE GENERALE

nella persona del Dott. Corrado Scolari

Acquisiti i pareri:

del Direttore Sanitario: Dr. Jean Pierre Ramponi

del Direttore Amministrativo: Avv. Gabriele Ceresetti

del Direttore Socio-Sanitario: Dott. Luca Maffei
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L'anno 2025, giorno e mese sopraindicati:

CON | POTERI di cui allart.3 del D.Lgs n.502/1992, cosi come risulta modificato con
D.Lgs n.517/1993 e con D.Lgs n.229/1999 ed in virtu della formale legittimazione interve-
nuta con DGR n.XII/1623 del 21.12.2023, in attuazione delle LLRR n.33/2009 e 23/2015;

Rilevato che il Responsabile del procedimento riferisce quanto segue:

PREMESSO che il ricorso al conferimento d'incarichi libero professionali, formalizzati
con specifici atti, si rende necessario per consentire la copertura di attivita e servizi cui non
€ possibile provvedere con il personale dipendente in quanto numericamente carente ris-
petto alle esigenze assistenziali ed ai carichi di lavoro richiesti, per garantire prestazioni
ambulatoriali e non, a carattere non continuativo (es. prestazioni ad accesso settimanale),
per acquisire professionalita e specialisti non presenti in ambito aziendale, per assicurare
prestazioni di legge e/o indispensabili, i requisiti dell'accreditamento, per specifici progetti
ecc. | professionisti assicurano quindi I'erogazione di attivita essenziali, qualificate e co-
munque irrinunciabili e non diversamente effettuabili;

EVIDENZIATO che:

- il particolare contesto post Covid-19 ha ulteriormente evidenziato la strutturale ca-
renza di personale sanitario, ancor piu acuta con specifico riguardo anche a quello medico
specialista, sollecitando I'adozione di misure di carattere eccezionale volte a consentire la
stipula di rapporti di lavoro a tempo determinato, dipendente ed autonomo;

- la particolare situazione attuale rende ancor meno agile lo scorrimento delle gra-
duatorie vigenti e/o il reperimento di personale dipendente, stante anche il carattere evi-
dentemente meno attrattivo per i professionisti della struttura ospedaliera e della rete ter-
ritoriale in ragione anche della sua collocazione territoriale decentrata;

CONSIDERATO che:

- con decreto n.681/24 venivano indette le procedure selettive volte alla redazione di
graduatorie a valenza biennale per il successivo conferimento, a valere sull'anno 2025,
d'incarichi di lavoro autonomo a personale Medico, Farmacista, Biologo e Psicologo per
specifiche esigenze del Polo Ospedaliero e Territoriale;

- con successivo provvedimento si € provveduto alla presa d'atto e alla conseguente
approvazione dei verbali delle competenti commissioni tecniche e degli esiti relativi agli av-
visi pubblici redatti dalle competenti commissioni tecniche incaricate delle procedure selet-
tive (nelle ipotesi di incarichi con piu domande di partecipazione) di cui trattasi, alla presa
d'atto del possesso dei requisiti da parte dei candidati (nelle ipotesi di candidature non su-
periori al numero di incarichi da conferire) e alla redazione di un elenco di idonei, senza
formulazione di specifica graduatoria, a cui i Direttori/Responsabili di UUOO attingeranno
per la redazione della turnistica e/o per far fronte alle esigenze di reparto;

- con decreto n.786/2024 si provvedeva a conferire, a valere sull'annualita 2025, talu-
ni incarichi libero professionali a personale Medico, Farmacista, Biologo, Psicologo, Odon-
toiatra e Tecnico della Riabilitazione Psichiatrica per specifiche esigenze del Polo Ospe-
daliero e Territoriale;

RAMMENTATO che:

- i Responsabili ed i Direttori delle Unita Operative e dei Dipartimenti interessati,
effettuata una ricognizione delle esigenze, contemperando le necessita di natura assisten-
ziale rappresentate dalle UUOO con I'obiettivo di contenimento delle spese per consulen-
ze, inoltravano tale valutazione alla Direzione Generale - giusta nota conservata in atti, for-
malizzando, per quanto di rispettiva competenza, le richieste di rinnovo degli incarichi libe-
ro professionali in scadenza al prossimo 31.12.2025, evidenziando come tali incarichi ri-
sultino necessari per far fronte alle esigenze di servizio ed evitare gravi ripercussioni sulle
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attivita, sui tempi di attesa e sulla continuita assistenziale, anche in ambito dell'emergen-
za-urgenza;

- con riguardo alle funzioni di Medico Competente ex D.Lgs n.81/2008 e di Medico
Autorizzato (attivita obbligatoria), in staff alla Direzione Generale, I'affidamento del relativo
incarico risulta necessario onde adempiere a specifico obbligo di legge, finalizzato a ga-
rantire la salute e la sicurezza dei lavoratori;

RILEVATO che:

- con decreto n.686/2025 I'Azienda autorizzava I'indizione di idoneo avviso pubblico
(prot.ASST al n.30910/2025 il 30.10.2025) per la redazione di graduatoria utile al confe-
rimento d’incarico libero professionale a personale Medico per specifiche esigenze della
SC “Pneumologia” afferente al Dipartimento di Area Medica;

- con nota registrata al prot. ASST al n.30409/2025 il 28.10.2025 I'Azienda inoltrava
ad AREU e al Direttore AAT Brescia specifica richiesta e nulla osta in merito alla possibilita
di procedere autonomamente al conferimento di incarichi libero professionali per attivita
extraospedaliera ai sensi di quanto disposto dalla convenzione adottata e disciplinata dalla
DRG n.XII/4677/2025 del 7.7.2025 (art. 3.2);

- con successiva nota registra al prot. ASST al n.306224/2025 il 15.12.2025 AREU in
riscontro alla nota di cui al punto che precede comunicava la possibilita per la scrivente
azienda di procedere con il conferimento di incarichi libero professionali anche per
garantire I'attivita di emergenza e urgenza, precisando il compenso spettante al personale
medico coinvolto ammontante ad Euro 80,00/h;

DATO ATTO che:

- € nota la carenza di personale dipendente, in ragione delle cessazioni intervenute e
della difficolta di reclutamento di personale, come testimoniato dalle numerose procedure
concorsuali e selettive espletate per I'assunzione di personale a tempo indeterminato e
determinato;

- art.10 DL 30 marzo 2023, ha formulato specifiche disposizioni in materia di
appalto, di reinternalizzazione dei servizi sanitari e di equita retributiva a parita di presta-
zioni lavorative, nonché di avvio di procedure selettive comprensive della valorizzazione
dell'attivita lavorativa gia svolta;

- con DGR n.XI1/1514/2023 Regione Lombardia ha previsto la progressiva cessazio-
ne dei contratti di esternalizzazione di servizi sanitari core, senza alcuna possibilita di rin-
novo, formulando specifiche indicazioni operative per il superamento delle esternalizzazio-
ni dei servizi sanitari core e per la migliore gestione del personale sanitario;

- la DGR citata statuisce che le Aziende facciano fronte alle esigenze che non pos-
sono essere soddisfatte con personale dipendente attraverso la stipula di convenzioni con
altri enti del SSR e/o attraverso il conferimento di incarichi libero professionali a condizioni
normo-economiche omogenee su tutto il territorio regionale;

- con successiva DGR n.Xl1/2003/2024 sono state formulate ulteriori determinazioni,
ad aggiornamento della precedente DGR n.XlI1/1514/2023, con specifico riguardo al
trattamento giuridico ed economico del personale con contratto di lavoro autonomo;

- il conferimento di incarichi libro professionali a personale in quiescenza &, allo stato,
previsto, ai sensi dell’art.4 co.6 DL 30.12.2023 n. 215, sino al 31.12.2025, come anche
chiarito dalla circolare INPS n.1259 del 27.3.2024;

EVIDENZIATO che, anche al fine di far fronte all’esigenza di un incremento
dell'offerta di prestazioni ambulatoriali e interventistiche, il legislatore ha previsto la
possibilita di conferire incarichi libero professionali per avvalersi di personale con lo scopo
dell’abbattimento delle liste di attesa, siano esse previste dal PNGLA (ex art.29 D.L
n.104/2020, come successivamente modificato) siano esse non ricomprese nel menziona-
to Piano;

OSSERVATO pertanto che il conferimento degli incarichi di cui trattasi € finalizzata a:
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- garantire servizi e prestazioni cui non € possibile provvedere con il personale dipendente
in quanto numericamente carente rispetto alle esigenze assistenziali ed ai carichi di
lavoro;

- far fronte alla cessazione, avvenuta completamente nel 2024, dei servizi sanitari core
(cd. gettonisti), coprendo le esigenze assistenziali prima assicurate tramite I'affidamento di
detti servizi;

- assicurare la copertura di attivita caratterizzate dall'assenza di continuativita (es.
prestazioni ad accesso settimanale);

- acquisire professionalita non presenti in ambito aziendale;

- erogare prestazioni previste da specifiche disposizioni di legge o indispensabili, i requisiti
dell'accreditamento, i livelli assistenziali, ecc. e per garantire la continuita diagnostico-
terapeutica, oltre ad evitare interruzioni di pubblico servizio;

- prestare attivita essenziali, qualificate, irrinunciabili e non diversamente effettuabili;

- garantire il perseguimento degli obiettivi di abbattimento delle liste di attesa delle
prestazioni ambulatoriali e interventistiche, comprese quelle di cui al PNGLA;

- assicurare prestazioni oggetto di specifici finanziamenti provenienti da terzi;

PRESO ATTO che sulla base di quanto sopra rappresentato ed in esito ad una com-
plessiva e piu ampia disamina sulla programmazione delle prestazioni sanitarie e socio sa-
nitarie da erogarsi nel corso dell'anno 2026, e tenuto conto dell'attuale situazione econo-
mico-finanziaria, sempre tenuto conto del particolare contesto sociale e territoriale della
Vallecamonica, formulava specifiche indicazioni in ordine agli incarichi libero professionali
da bandirsi;

VISTO l'art.7, co.6, del D.Lgs 30.3.2001, n.165, modificato da ultimo con D.Lgs n.75/
2017, che consente alle Pubbliche Amministrazioni, in presenza di determinate condizioni,
di conferire a personale di comprovata specializzazione universitaria incarichi individuali
per fronteggiare obiettive necessita, laddove cid non sia possibile con il personale dipen-
dente;

DATO ATTO che gli incarichi di cui trattasi attengono a personale medico e sanitario
non medico per lo svolgimento, ai sensi dell'art.7, co.6, di attivita che presuppongono
l'iscrizione in ordini o albi da parte dei professionisti medesimi;

OSSERVATO che nelle note sopra-richiamate i competenti Responsabili e Direttori
delle UU.OO. interessate hanno attestato e verificato che:

- l'oggetto della prestazione di ciascun incarico corrisponde alle competenze attribuite
dall'ordinamento a quest'/ASST, ad obiettivi e progetti specifici e determinati ed & coerente
con le esigenze di funzionalita della struttura di afferenza e dell'Ente;

- vi & I'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno, stante
la nota situazione di carenza di personale, anche alla luce della circostanza che le facolta
assunzionali riconosciute a questa ASST non sono in grado di garantire, allo stato, il pieno
rispetto della L. n.161/2014;

- la prestazione oggetto di ciascun incarico € altamente qualificata e si sviluppa per un
periodo comunque non superiore all'anno 2026;

- sono predeterminati la durata e l'impegno orario di ciascun incarico oltre che, ad opera
delllAmministrazione, il compenso previsto;

- i professionisti, con cadenza mensile, autocertificheranno che I'attivita € stata svolta nel
rispetto della disciplina sull’orario di lavoro prevista dal D.Lgs n.66/2003;

RILEVATO che:

- AREU, nelllambito delle competenze affidate normativamente, sta svolgendo, fin
dall’approvazione della DGR n.XII1/1514/2023, un compito di raccolta dei fabbisogni di per-
sonale libero professionale degli enti del SSR (da ultimo comunicati da questASST con
nota prot. ASST il 18.10.2024 al n.26135) e dell’attivazione di procedure selettive accen-
trate per talune specialita (es. emergenza - urgenza);
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- altri enti del SSR, al fine di garantire economie procedimentali, sono stati incaricati
di procedure selettive accentrate (es. ortopedia e traumatologia; pediatria; psichiatria etc.);

- nel corso del 2025 'ASST ha solo potuto avvalersi degli esiti delle procedure selet-
tive accentrate svolte da AREU/altri enti in ragione del limitato novero di professionisti dis-
ponibili per 'ambito territoriale della Valle Camonica, con l'effetto che I’Azienda ha dovuto
provvedere a procedure selettive autonome, sempre nel rispetto delle condizioni previste
dalla normativa regionale;

- anche per I'anno 2026 'ASST intende avvalersi degli esiti/graduatorie delle proce-
dure accentrate svolte a livello regionale, ricorrendo perod, sulla scorta della pregressa
esperienza, a proprie procedure autonome in caso di necessita;

EVIDENZIATO che:

- I'impossibilita di utilizzare, per le attivita oggetto degli incarichi di cui trattasi, le risor-
se umane attualmente in servizio € testimoniato dalle plurime procedure selettive per I'as-
sunzione di personale dipendente attivate e le cui limitate risultanze sono note;

- tali evidenze sono state rappresentate, da ultimo, anche nell'ambito del Piano Trien-
nale dei Fabbisogni di Personale per il periodo 2024- 2026 ai sensi degli artt. 6 e 6 ter D.
Lgs n.165/2001, approvato con decreto n.154/24;

RICHIAMATO il regolamento per il conferimento degli incarichi libero - professionali,
approvato con il decreto ASL n.260/2008, come modificato, da ultimo, con decreto ASL
n.107/2011;

CONSIDERATE le esigenze assistenziali e I'inderogabile necessita di provvedere al
conferimento degli incarichi di cui sopra, al fine di evitare l'interruzione del pubblico servi-
zio e di assicurare la conduzione dell'iter terapeutico/diagnostico di competenza;

RACCOLTE:

- le disponibilita dei candidati ad assumere l'incarico;

- le dichiarazioni dei Responsabili delle strutture interessate, i quali, sulla base delle
attestazioni formulate dai professionisti ed in riferimento alle attivita previste dagli incarichi
da conferire, attestano di aver verificato che non sussistono situazioni, anche potenziali, di
conflitto di interesse rispetto agli incarichi medesimi;

RAMMENTATO che nelle ipotesi in cui, i bandi erano finalizzati alla copertura di turni
di servizio, di pronta disponibilita e di guardia e per i quali si & provveduto a redigere un
elenco di idonei, senza formulazione di specifica graduatoria, i Direttori/Responsabili di
UU.OO hanno stabilito i volumi da assegnare a ciascun professionista per la redazione
della turnistica e/o per far fronte alle esigenze di reparto;

ATTESO che il Responsabile della Struttura competente alla spesa, anche di concer-
to con i relativi centri di responsabilita, monitorera nel corso dell’anno I'andamento della
spesa affinché possano essere garantiti sia lo svolgimento dell’attivita che i vincoli di Bilan-
cio richiesti da Regione Lombardia;

CONSIDERATO che la spesa € da attribuirsi in particolare:

- alla totale assenza, rispetto all’esercizio 2024, di affidamenti di contratti di esternalizza-
zione di servizi sanitari core (Medicina Interna, Pneumologia, Pronto Soccorso e Psichia-
tria);

- alla peculiare situazione delle UUOO del Presidio ospedaliero, sede montana di Edolo,
ove la funzionalita del Pronto Soccorso richiede la presenza e la pronta disponibilita di
personale anestesista h.24, oltre che di personale medico per I'attivita di emergenza e ur-
genza e l'operativita dei reparti di degenza esige una dotazione minima di tre operatori di
area medica e di area chirurgica,;

- alle maggiori esigenze di professionisti medici per la copertura dei fabbisogni della
turnistica in ragione dell’applicazione dell’orario di lavoro del CCNL Area Sanita;

- alla ridottissima dotazione organica in talune UUOO (Pediatria, Pronto Soccorso e Neu-
rologia) di per sé insufficienti per garantire i livelli minimi nell’erogazione delle prestazioni;
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RITENUTO per quanto espresso in premessa, di proporre il conferimento di incarichi
libero professionali a professionisti Medico, Farmacista, Biologo, Psicologo, Odontoiatra e
Tecnico della Riabilitazione Psichiatrica per specifiche esigenze del Polo Ospedaliero e
Territoriale, cosi come piu compiutamente descritti nell’elenco allegato;

ACQUISITI:

- la proposta del Responsabile del procedimento a seguito di formale istruttoria;

- il parere tecnico favorevole del Dirigente Responsabile incaricato della SC “Affari
Generali e Legali”;

- I'attestazione del Direttore del SC Bilancio, programmazione finanziaria e contabilita
in ordine alla annotazione della spesa che verra considerata in sede di redazione del Bi-
lancio preventivo economico dell’esercizio 2026 in coerenza con i budget assegnati da Re-
gione;

ACQUISITI altresi, per quanto di competenza, i pareri favorevoli dei Direttori Sanita-
rio, Amministrativo e Socio-Sanitario;

DECRETA

1 - di conferire - per il periodo espressamente riportato a fianco di ogni singolo pro-
fessionista nell’allegato al presente atto - taluni incarichi libero professionali a professio-
nisti Medico, Farmacista, Biologo, Psicologo, Odontoiatra e Tecnico della Riabilitazione
Psichiatrica per specifiche esigenze del Polo Ospedaliero e Territoriale, cosi come piu
compiutamente descritti nell’elenco allegato al presente provvedimento, a costituirne parte
integrante e sostanziale;

2 - che il costo complessivo derivante dal presente provvedimento per l'esercizio
2026 € pari ad € 2.778.789,20;

3 - che gli incarichi in oggetto dovranno svolgersi nel rispetto della disciplina sull’o-
rario di lavoro prevista da D.lgs. 66/2003, come indicato e previsto nella DGR XI1/2003 del
13.3.2024;

4 - di incaricare per gli adempimenti conseguenti al presente provvedimento la Strut-
tura proponente del presente atto;

5 - di dare atto che il presente provvedimento e sottoposto al controllo del Collegio
Sindacale, in conformita ai contenuti dell’art.3-ter del D.Lgs n.502/1992 e smi e dell'art.12,
co.14, della LR n.33/2009;

6 - di disporre, a cura del Servizio Affari Generali e Legali, la pubblicazione all'Albo
on-line - sezione Pubblicita legale - ai sensi dell'art.17, co.6, della LR n.33/2009, e dell'art.
32 della L. n.69/2009, ed in conformita alle disposizioni ed ai provvedimenti nazionali e
europei in materia di protezione dei dati personali.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Corrado Scolari)

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente dal Direttore Generale ai sensi del
“Codice dell’amministrazione digitale” (D. Lgs. n.82/2005 e s.m.i.)



OGGETTO: CONFERIMENTO, A VALERE SULL'ANNUALITA 2026, D'INCARICHI LIBERO

PROFESSIONALI A PERSONALE MEDICO, FARMACISTA, BIOLOGO,
PSICOLOGO, ODONTOIATRA E TECNICO DELLA RIABILITAZIONE

PSICHIATRICA PER SPECIFICHE ESIGENZE DEL POLO OSPEDALIERO E
TERRITORIALE.

ATTESTAZIONE DI COMPLETEZZA DELL'ISTRUTTORIA

Il Responsabile del procedimento attesta la completezza dell'istruttoria relativa alla pro-
posta di decreto sopra citato.

Data, 22/12/2025
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
MAZZUCCHELLI PAOLO

firma elettronica apposta ai sensi del
D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005

*hkkkk

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ TECNICA

Il Dirigente/Responsabile/Referente dell'UO/Ufficio/Servizio attesta la regolarita tecnica e
la legittimita della proposta di decreto sopra citato.

Data, 22/12/2025

IL DIRIGENTE/RESPONSABILE/REFERENTE UO/UFFICIO/SERVIZIO
CERESETTI GABRIELE

firma elettronica apposta ai sensi del
D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005



ATTESTAZIONE DI REGOLARITA CONTABILE

Il Direttore SC “Bilancio, programmazione finanziaria e contabilita” attesta che la spesa complessiva di
€ 2.778.789,20 verra considerata in sede di redazione del Bilancio economico di previsione
dell'esercizio 2026, in coerenza con i budget assegnati da Regione Lombardia, i cui conti di riferimento
sono:

Centro . ! . .
Competenza Conto economico di Blla_nm_o Bll_anc_lo Totale Annotazioni
Sanitario Territoriale
costo
Di cui contributi:
Bil San. € 28.272,00
Progetto RISE
1.1.2026 4306000101 Come da tabelle Bil San. € 12.000,00
- CONSULENZE SANITARIE riportate in € 2.337.900,00 €0,00 € 2.337.900,00 Progetto De Metra
31.12.2026 premessa
Bil San. € 20.832,00
Progetto Autinca
Bil San. € 72.048,00
Progetto FAMI
Di cui contributi:
Bil ter. € 51.648,00
1.1.2026 4306000101 Come da tabelle Progetto GAP
: CONSULENZE SANITARIE riportate in €000 €280216,00 | €280.216,00 Bil ter. € 41.824,00
31.12.2026 premessa . R
Progetto psicologo Cure primarie
Bil Ter.€ 61.224,00
Progetti Centri per famiglia
1.1.2026 Come da tabelle
- Soese ifggoc%()lg?)sanitarie riportate in €55.920,00 €0,00 €55.920,00
31.12.2026 P P e premessa
1.1.2026 6703000804 Come da tabelle
- IRAP su altri redditi assimilati lavoro riportate in €4.753,20 €0,00 €4.753,20
31.12.2026 dipendente premessa
1.1.2026 Come da tabelle
- PR3 A riportate in €100.000,00 €0,00 €100.000,00
31.12.2026 premessa
TOTALE €2.498.573,20 € 280.216,00 €2.778.789,20

Competenza: periodo di riferimento

Conto economico: codice del conto economico seguito dalla descrizione (es. 4001000409 Dispositivi medici: mat.protesiCl (endoprotesi non attive) CND P)

Centro di costo: il campo puo essere compilato nei modi seguenti:

1)"centro di costo" (es. 5040100 seguito dalla descrizione) ;

2) "ldentificato in fase di scarico ai singoli cdc" la dicitura & utilizzata unicamente per il materiale sanitario la cui destinazione non & identificabile al momento di redazione del
presente atto e per il personale dipendente.

Annotazioni: sono da riportare le seguenti diciture a seconda dei casi rilevati:

1) Il conto presenta la necessaria disponibilita mediante riduzione del budget assunto con decreto n.

2) Il conto presenta la necessaria disponibilita previo storno dal conto economico codice mediante riduzione del budget assunto con decreto n.

3) Il conto presenta la necessaria disponibilita previo storno dal conto economico codice

Breno, 22.12.2025
IL DIRETTORE SC BILANCIO,
PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA E CONTABILITA
Dott.ssa Cristina Lazzati
firma elettronica apposta ai sensi del
D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005



Incarichi a Professionisti Medici

Progetto e durata Regwr'wer_a;pne Nominativo Costo Durata Centro di
ell'attivita Costo
Svolgimento, nel corso dell’anno
2026, di turni di guardia presso 3200100
il Pronto Soccorso degli SC Pronto
Ospedali di Esine e di Edolo, Soccorso e
diretta ad assicurare le : Medicina
prestazioni di emergenza ed gr?rﬁ?c?oe;;cr)eongcg Frar?crésco € 11 '2_026 d'Urgenza
urgenza della durata di 12 ore ari ad € 80.00 RUSSI 28.824,00 30.6.2026
ciascuno, da ripartirsi sulla base P e - 3200102
della programmazione ed SS Pronto
esigenze della UO e comunque SOCCOrso
in numero non superiore a 5 Edolo
mensili.
Svolgimento, nel corso dell’anno
2026, di turni di guardia presso 3200100
il Pronto Soccorso degli SC Pronto
Ospedali di Esine e di Edolo, Soccorso e
diretta ad assicurare le : Medicina
prestazioni di emergenza ed gr?r:?gans?e?wgcg Fggio € 11 '2_026 d'Urgenza
urgenza della durata di 12 ore i ad €pSO 00 SOMENZI 11.544,00 30.6.2026
ciascuno, da ripartirsi sulla base pari a e e 3200102
della programmazione ed SS Pronto
esigenze della UO e comunque SOCCOrso
in numero non superiore a 2 Edolo
mensili.
Svolgimento, nel corso dell’anno
2026, di turni di guardia presso 3200100
il Pronto Soccorso degli SC Pronto
Ospedali di Esine e di Edolo, Soccorso e
diretta ad assicurare le : Medicina
prestazioni di emergenza ed gr?mf()erz;?e%gcg Giuzgppe € 11 '2_026 d'Urgenza
urgenza della durata di 12 ore fi ad € 80.00 ARAGONA 51.864,00 30.6.2026
ciascuno, da ripartirsi sulla base part a T T 3200102
della programmazione ed SS Pronto
esigenze della UO e comunque SOCCOrso
in numero non superiore a 9 Edolo
mensili.
Svolgimento, nel corso dell’anno
2026, di turni di guardia presso 3200100
il Pronto Soccorso degli SC Pronto
Ospedali di Esine e di Edolo, Soccorso e
pre(jSI{ae;ti?)ridd?:fr:ZL:rare le d Compenso orario Dr.ssa € 1.1.2026 dl\u/lljadlcma
genza e onnicomprensivo Rosangela - rgenza
urgenza della durata di 12 ore ari ad € 80.00 COSTA 34.584,00 30.6.2026
ciascuno, da ripartirsi sulla base P e - 3200102
della programmazione ed SS Pronto
esigenze della UO e comunque SOCCOrso
in numero non superiore a 6 Edolo
mensili.
Svolgimento, nel corso dell’anno 3200100
2026, di turni di guardia presso SC Pronto
il Pronto Soccorso degli ; Soccorso e
Ospedali di Esine e di Edolo, gﬁmcpjr?];‘r’e‘?gcg Saa';ele € 1.1.2026 | “redicina
preds'tr:;ti?):}d df‘gfr']‘;‘:gfzf g | pariad€8000. | CAPOFERRI | 792400 | 3062026 | dUroenza
urgenza della durata di 12 ore 3200102
ciascuno, da ripartirsi sulla base SS Pronto




della programmazione ed

esigenze della UO e comunque SOCCOrso
in numero non superiore a 10 Edolo
mensili.
Svolgimento, nel corso dell’anno
2026, di turni di guardia presso 3200100
il Pronto Soccorso degli SC Pronto
Ospedali di Esine e di Edolo, Soccorso e
dlrett_a ad assicurare le Compenso orario Dr. 1.1.2026 Medwma
prestazioni di emergenza ed . . € d'Urgenza
urgenza della durata di 12 ore onm_cocrjngréeg%l(\)/o RAMLIgI?\JaELLI 17.304,00 30 6-2026
ciascuno, da ripartirsi sulla base pari a e - 3200102
della programmazione ed SS Pronto
esigenze della UO e comunque SOCCOrso
in numero non superiore a 3 Edolo
mensili.
Svolgimento, nel corso dell’anno
2026, di turni di guardia per
attivita di emergenza ed Dr.
urgenza (118) della durata di 12 | Compenso orario Luca € 1.1.2026 3200101
ore ciascuno, da ripartirsi sulla | onnicomprensivo | RAMPINELLI 17.304.00 - Attivita 118
base della programmazione ed | pari ad € 80,00. e 30.6.2026 Esine
esigenze della UO e comunque
in numero ordinario a 3 mensili
estendibili a necessita.
Svolgimento, nel corso dell’anno
2026, di turni di guardia presso 3200100
il Pronto Soccorso degli SC Pronto
Ospedali di Esine e di Edolo, Soccorso e
diretta ad assicurare le | o006 orario Dr. 11.2026 | Medicina
prestazioni di emergenza ed . . € d'Urgenza
urgenza della durata di 12 ore ONNICOMPrensivo TAR/?E:_\?A 69.144,00 2 >
ciascuno, da ripartirsi sulla base pari ad € 80,00. 0 30.6.2026 3200102
della programmazione ed SS Pronto
esigenze della UO e comunque SOCCOrso
in numero non superiore a 12 Edolo
mensili.
Svolgimento, nel corso dell’anno
2026, di turni di guardia presso 3200100
il Pronto Soccorso degli SC Pronto
Ospedali di Esine e di Edolo, Soccorso e
d|rett_a a.d assicurare le Compenso orario Dr. 1.1.2026 Medmma
prestazioni di emergenza ed . . € d'Urgenza
urgenza della durata di 12 ore onm_cocrjrgr;a(r)w%l(\)/o PASéefeEJn:LI 69.144,00 30 6-2026
ciascuno, da ripartirsi sulla base | P2 @ - Q - 3200102
della programmazione ed SS Pronto
esigenze della UO e comunque SOCCOrso
in numero non superiore a 12 Edolo
mensili.
Svolgimento, nel corso dell’anno Dr. 3200100
2026, di turni di guardia presso | Compenso orario Salvatore € 1.1.2026 | SC Pronto
il Pronto Soccorso degli onnicomprensivo | ADORISIO 69.144,00 - Soccorso e
Ospedali di Esine e di Edolo, pari ad € 80,00. 30.6.2026 Medicina
diretta ad assicurare le d'Urgenza
prestazioni di emergenza ed
urgenza della durata di 12 ore 3200102




ciascuno, da ripartirsi sulla base
della programmazione ed SS Pronto
esigenze della UO e comunque SOCCOrso
in numero non superiore a 12 Edolo
mensili.
Svolgimento, nel corso dell’anno
2026, di turni di guardia presso 3200100
il Pronto Soccorso degli SC Pronto
Ospedali di Esine e di Edolo, Soccorso e
diretta ad assicurare le | 00 h64 orario Dr. 11.2026 | Medicina
prestazioni di emergenza ed . . € d'Urgenza
urgenza della durata di 12 ore onnl_cog‘lgréagzl(\)/o Aleéf:ggaPE 57.624,00 30 6-2026
ciascuno, da ripartirsi sulla base pari a e e 3200102
della programmazione ed SS Pronto
esigenze della UO e comunque SOCCOrso
in numero non superiore a 10 Edolo
mensili.
Svolgimento, nel corso dell’anno
2026, di turni di guardia presso 3200100
il Pronto Soccorso degli SC Pronto
Ospedali di Esine e di Edolo, Dr. Chicco Soccorso e
diretta ad assicurare le Compenso orario Giovanni 1.1.2026 Medicina
prestazioni di emergenza ed . . ARNOLDI € o d'Urgenza
urgenza della durata di 12 ore 0””'.005“5;9(;‘%'(‘)’0 - 7.70400 | 400 %oe
ciascuno, da ripartirsi sulla base pari a e Medico - 3200102
della programmazione ed specializzando SS Pronto
esigenze della UO e comunque SOCCOrso
in numero non superiore a 32 Edolo
ore mensili.
Svolgimento, nel corso dell’anno
2026, di turni di guardia presso 3200100
il Pronto Soccorso degli SC Pronto
Ospedali di Esine e di Edolo, Soccorso e
diretta ad assicurare le : Dr. Marco Medicina
o Compenso orario GELMINI 1.1.2026 X
prestazioni di emergenza ed . . € d'Urgenza
urgenza della durata di 12 ore | O"1\COMPrensivo y 7.704,00 .
) ! N pari ad € 40,00. Medico ' ’ 30.6.2026
ciascuno, da ripartirsi sulla base ili d 3200102
della programmazione ed specializzando SS Pronto
esigenze della UO e comunque SOCCOrso
in numero non superiore a 32 Edolo
ore mensili.
Svolgimento, nel corso dell’anno
2026, di turni di guardia presso 3200100
il Pronto Soccorso degli SC Pronto
Ospedali di Esine e di Edolo, Dr.ssa Soccorso e
diretta ad assicurare le Compenso orario Alessandra 1.1.2026 Medicina
prestazioni di emergenza ed . . SCOLARI € o d'Urgenza
urgenza della durata di 12 ore onnl_cog‘lgr;ragzl(\)/o - 7.704,00 30 6-2026
ciascuno, da ripartirsi sulla base pari a e Medico e 3200102
della programmazione ed specializzando SS Pronto
esigenze della UO e comunque SOCCOrso
in numero non superiore a 32 Edolo
ore mensili.
Svolgimento, nel corso dell’anno Dr. Davide 1.1.2026 3200100
2026, di turni di guardia presso | Compenso orario| FIUMANO’ € - SC Pronto
il Pronto Soccorso degli onnicomprensivo - 7.704,00 | 30.6.2026 | Soccorso e
Ospedali di Esine e di Edolo, pari ad € 40,00. Medico Medicina
diretta ad assicurare le specializzando d'Urgenza
prestazioni di emergenza ed
urgenza della durata di 12 ore 3200102




ciascuno, da ripartirsi sulla base

della programmazione ed SS Pronto
esigenze della UO e comunque SOCCOrso
in numero non superiore a 32 Edolo
ore mensili.
Svolgimento, nel corso dell’anno
2026, di turni di guardia presso 3200100
il Pronto Soccorso degli SC Pronto
Ospedali di Esine e di Edolo, Dr. Soccorso e
diretta ad assicurare le Compenso orario Andrea 1.1.2026 Medicina
rgona dolla durata d 12 ore | Cmnicomprensivo  TESSPRORL T, gg o - GUeenes
ciascuno, da ripartirsi sulla base P e Medico e 3200102
della programmazione ed specializzando SS Pronto
esigenze della UO e comunque SOCCOrso
in numero non superiore a 32 Edolo
ore mensili.
Svolgimento, nel corso dell’anno
2026 di turni di servizio e di
pronta disponibilita di Psichia- Compenso
tria presso la SC Psichiatria del ~omp :
o . . | onnicomprensivo
presidio ospedaliero — Sede di ari ad €/h 80 00
Esine, volte alla garanzia P . o Dr. 1.1.2026 3190100
, ! I per i turni di €
nell’erogazione delle prestazioni uardia attiva e Bruno 54.264.00 - SC
assistenziali di ricovero e consu-| 942! d€f BORZELLINO e 30.6.2026 | Psichiatria
lenziali, da ripartirsi sulla base pari a tgrno .
’ . .1 200,00 per i turni
della programmazione ed esi- di PD
genze della UO e comunque in
numero non superiore a 13 turni
(9 guardia + 4 PD) mensili.
Svolgimento, nel corso dell’anno
2026 di turni di servizio e di
pronta disponibilita di Psichia- Compenso
tria presso la SC Psichiatria del ~omp :
o . . | onnicomprensivo
presidio ospedaliero — Sede di ari ad €/h 80 00
Esine, volte alla garanzia P . - Dr. 1.1.2026 3190100
, . . per i turni di . . €
nell’erogazione delle prestazioni uardia attiva e Giovanni 19.104.00 - SC
assistenziali di ricovero e consu-| 942! CONTE U 30.6.2026 | Psichiatria
lenziali, da ripartirsi sulla base pari ad €/tumo
’ . . 200,00 per i turni
della programmazione ed esi- di PD
genze della UO e comunque in
numero non superiore a 5 turni
(3 guardia + 2 PD) mensili.
Svolgimento, nel corso dell’anno
2026 di turni di servizio e di
pronta disponibilita di Psichia- Compenso
tria presso la SC Psichiatria del ~omp :
o . . | onnicomprensivo
presidio ospedaliero — Sede di ari ad €/h 80 00
Esine, volte alla garanzia P . o Dr. 1.1.2026 3190100
, . . per i turni di . €
nell’erogazione delle prestazioni uardia attiva e Michele 19.104.00 - SC
assistenziali di ricovero e consu-| 942! FACCHI B 30.6.2026 | Psichiatria
lenziali, da ripartirsi sulla base pari ad €/turno
’ . . 200,00 per i turni
della programmazione ed esi- di PD
genze della UO e comunque in
numero non superiore a 5 turni
(3 guardia + 2 PD) mensili.
Svolgimento, nel corso dell’anno Compenso
2026 di turni di servizio e di onnicomprensivo | Dr. Raffaele € 11 '?026 31980C1300
pronta disponibilita di Psichia- | pari ad €/h 80,00 MORIGI 12.144,00 30.6.2026 | Psichiatria

tria presso la SC Psichiatria del

per i turni di




presidio ospedaliero — Sede di
Esine, volte alla garanzia
nell’erogazione delle prestazioni
assistenziali di ricovero e consu-
lenziali, da ripartirsi sulla base
della programmazione ed esi-
genze della UO e comunque in
numero non superiore a 3 turni
(2 guardia + 1 PD) mensili.

guardia attiva e
pari ad €/turno
200,00 per i turni
di PD

Svolgimento, nel corso dell’anno
2026 di turni di servizio e di
pronta disponibilita di Psichia-
tria presso la SC Psichiatria del
presidio ospedaliero — Sede di

Compenso
onnicomprensivo
pari ad €/h 80,00

Esine, volte alla garanzia er i turni di Dr. € 1.1.2026 3190100
nell’erogazione delle prestazioni upardia attiva e Fabio 23 064.00 - SC
assistenziali di ricovero e consu-| 9 ari ad €/turno PICCINI ' ’ 30.6.2026 | Psichiatria

lenziali, da ripartirsi sulla base 280 00 per i turni
della programmazione ed esi- ’ dipPD
genze della UO e comunque in
numero non superiore a 4 turni
(4 guardia) mensili.
Svolgimento, nel corso dell’anno
2026 di turni di servizio di Psi-
chiatria presso la SC Psichiatria
del presidio ospedaliero — Sede
di Esine, volte alla garanzia
nell’erogazione delle prestazioni onnCi(?oanpp?rg?wc;ivo Dr. Luca € 11 '?026 3198(200
assistenzial ﬁg;‘ftﬁ‘s’?;‘l’ﬂfacg:ss; pariad €/h 80,00 |  TEON! 1538400 | 306.2026 | Psichiatria
della programmazione ed esi-
genze della UO e comunque in
numero non superiore a 1 ac-
cesso settimanale.
Svolgimento, nel corso dell’anno
2026 turni di servizio di Pneu-
mologia presso la SC Pneumo- Compenso
logia del presidio ospedaliero — | onnicomprensivo
Sede di Esine, volte alla garan- | pari ad €/h 80,00 Drssa 1.1.2026 3160600
zia nell’erogazione delle presta- per i turni di CHiara € T SC
zioni assistenziali di ricovero e | guardia attiva e 25.464,00 Pneumologi
consulenziali, da ripartirsi sulla | pari ad €/turno PRAVETTONI 30.6.2026 a
base della programmazione ed | 50,00 per i turni
esigenze della UO e comunque di PD
in numero non superiore a 4 tur-
ni mensili.
Svolgimento, nel corso dell’anno
2026 turni di servizio di Pneu-
mologia presso la SC Pneumo-
logia del presidio ospedaliero —
Sede di Esine, volte alla garan- 3160600
zia nell’erogazione delle presta- onnci;c?or?np;rgsn(;ivo RoDsrs;us’lsgaela € 11 '?026 SC
zioni assistenziali di ricovero e . 23.064,00 Pneumologi
consulenziali, da ripartirsi sulla pari ad €/h 80,00 COSTA 30.6.2026 a

base della programmazione ed

esigenze della UO e comunque

in numero non superiore a 4 tur-
ni mensili.




Svolgimento, nel corso dell’anno
2026 turni di servizio di Pneu-
mologia presso la SC Pediatria
del presidio ospedaliero — Sede
di Esine, volte alla garanzia

Compenso
onnicomprensivo
pari ad €/h 80,00

nell’erogazione delle prestazioni per i turni di L?Jr;a €12.144.00 11 '?026 3180200
assistenziali di ricovero, ambula-| guardia attiva e BERNARDI B 30.6.2026 SC Pediatria
toriali e consulenziali, da ripartir-| pari ad €/turno -
si sulla base della programma- | 50,00 per i turni
zione ed esigenze della UO e di PD
comunque in numero non supe-
riore a 3 turni mensili.
Svolgimento, nel corso dell’anno
2026 di turni di servizio e di Compenso
pronta disponibilita di Anestesia ; .
o . . .. .. | onnicomprensivo
e Rianimazione e attivita di ari ad €/h 80.00
sala operatoria presso il Presi- P izi PIZ,)
dio Ospedaliero, sedi di Esine e (zz Tz dolo)'_ 3200200
di Edolo, dirette ad assicurare le Compenso ' Dr.ssa € 1.1.2026 SC
prestazioni di emergenza ed ur- onnicomprensivo Gloria Angela 115.224.00 - Anestesia e
genza e interventi in sala in ari ad €/h 80.00 PAROLINI T 30.6.2026 | Rianimazion
emergenza e/o elezione, da ri- part ad . e
partirsi sulla base della pro- turni di servizio e
. . €/turno 640,00
grammazione ed esigenze della per turni PD -
UO e comunque in numero non sede di Esine
superiore a 10 turni mensili. '
Svolgimento, nel corso dell’anno
2026 di turni di servizio e di Compenso
pronta disponibilita di Anestesia . .
o . . .. | onnicomprensivo
e Rianimazione e attivita di ari ad €/h 80 00
sala operatoria presso il Presi- P izi PI5
dio Ospedaliero, sed di Esine e | (59720 € PD)- 3200200
di Edolo, dirette ad assicurare le Compenso ' Dr. € 1.1.2026 SC
prestazioni di emergenza ed ur- onnicomprensivo Emanuel 115.224.00 - Anestesia e
genza e interventi in sala in ari ad €/h 80.00 CINDOLO e 30.6.2026 | Rianimazion
emergenza e/o elezione, da ri- pari ac - e
partirsi sulla base della pro- turni di servizio e
. . €/turno 640,00
grammazione ed esigenze della per turni PD -
UO e comunque in numero non sede di Esine
superiore a 10 turni mensili. '
Svolgimento, nel corso dell’anno
2026 di turni di servizio e di Compenso
pronta disponibilita di Anestesia : .
o . . - . | onnicomprensivo
e Rianimazione e attivita di ari ad €/h 80 00
sala operatoria presso il Presi- P - PI5
dio Ospedaliero, sedi di Esine e (:ngé‘i’é dolo)'- 3200200
di Edolo, dirette ad assicurare le Compenso ’ Dr. € 1.1.2026 SC
prestazioni di emergenza ed ur- onnicomprensivo Diego 115.224 .00 - Anestesia e
genza e interventi in sala in ari ad €/h 80.00 MANZONI ' ’ 30.6.2026 | Rianimazion
emergenza e/o elezione, da ri- P ’ e

partirsi sulla base della pro-
grammazione ed esigenze della
UO e comunque in numero non

superiore a 10 turni mensili.

turni di servizio e
€/turno 640,00
per turni PD -
sede di Esine.




Svolgimento, nel corso dell’anno
2026 di turni di servizio e di
pronta disponibilita di Ortopedia

- Compenso
e Traumatologia presso la SC . .
Ortopedia Traumatologia - AFO onn_wczjrrg;r:egg '(\)/8 322803300
Chirurgica Edolo, volte alla | P3" 29 i d Dr. c 112026 | >
garanzia nell’erogazione delle pel;j! urtr][_l ' Marco 19.104.00 - :gg 'a
prestazioni assistenziali di rico- guan '3 g/tlva © oVvIO B 30.6.2026 Chi .
vero, ambulatoriali e consulen- 5poag; or iut[:;zi éi;’(;%ca
ziali, da ripartirsi sulla base della ’ dipPD
programmazione ed esigenze
della UO e comunque in numero
non superiore a 3 turni mensili.
Svolgimento, nel corso dell’anno
2026 di turni di servizio e di
pronta disponibilita di Ortopedia Compenso
e Traumatologia presso la SC . .
. . onnicomprensivo 3220200
Ortopedia Traumatologia - AFO ari ad €/h 80.00 sC
Chirurgica Edolo, volte alla P it 'd: Dr. € 1.1.2026 Ortopedi
garanzia nell’erogazione delle pet;j! urtr][_l ' Francesco 38.184.00 - :Eg '
prestazioni assistenziali di rico- guar 'g gltlva © SALA ' ’ 30.6.2026 Chi .
vero, ambulatoriali e consulen- Sp(?S(?per iLchrﬁi é%’g%ca
ziali, da ripartirsi sulla base della ' di PD
programmazione ed esigenze
della UO e comunqgue in numero
non superiore a 6 turni mensili.
Svolgimento, nel corso dell’anno
2026 di turni di servizio e di
pronta disponibilita di Ortopedia Compenso
e Traumatologia presso la SC . .
; . onnicomprensivo 3220200
Ortopedia Traumatologia - AFO ari ad €/h 80 00 SC
Chirurgica Edolo, volte alla P it .di Dr. € 1.1.2026 Ortopedi
garanzia nell’erogazione delle perd! urtr;_l ' Antonio 38.184.00 - :Eg 'a
prestazioni assistenziali di rico- | 942" 'g g/t"’a € | VALASSINA SO 30062026 | o
vero, ambulatoriali e consulen- SpOaSOa or iLf([:_gi ér(;l(;%ca
ziali, da ripartirsi sulla base della ’ dipPD
programmazione ed esigenze
della UO e comunque in numero
non superiore a 6 turni mensili.
Svolgimento, nel corso dell’anno
2026 di turni di servizio e di
pronta disponibilita di Medicina
Interna presso la SC Medicina
Interna del presidio ospedaliero
— Sede di Esine, volte alla Compenso Dr. € 1.1.2026 3160100
garanzia nell’erogazione delle | onnicomprensivo Salvatore 17.304.00 - SC Medicina
prestazioni assiste ziali di rico- |pari ad €/h 80,00 ADORISIO ' ’ 30.6.2026 Interna
vero e consulenziali., da ripartir-
si sulla base della programma-
zione ed esigenze della UO e
comunque in numero non supe-
riore a 3 turni mensili.
Svolgimento, nel corso dell’anno
2026 di turni di servizio e di Dr
pronta disponibilita di Medicina Compenso Joh P € 1.1.2026 3160100
Interna presso la SC Medicina | onnicomprensivo onan r-erera - SC Medicina
T . . WARNAKULAS | 57.624,00
Interna del presidio ospedaliero | pari ad €/h 80,00 URYA ’ 30.6.2026 Interna

— Sede di Esine, volte alla
garanzia nell’erogazione delle




prestazioni assiste ziali di rico-
vero e consulenziali, da ripartirsi
sulla base della programmazio-
ne ed esigenze della UO e co-
mungue in numero non superio-
re a 10 turni mensili.

Svolgimento, nel corso dell’anno
2026 di turni di servizio e di
pronta disponibilita di Medicina
Interna presso la SC Medicina
Interna del presidio ospedaliero

Compenso
onnicomprensivo

— Sede di Esine, volte alla pari ad €/h 80,00 Dr.ssa 1.1.2026
X ; ) . o 3160500
garanzia nell’erogazione delle per i turni di Rosangela € - SC Medicina
prestazioni assiste ziali di rico- | guardia attiva e COSTA 11.544,00 | 30.6.2026
" L i Generale
vero e consulenziali., da ripartir- | pari ad €/turno
si sulla base della programma- | 50,00 per i turni
zione ed esigenze della UO e di PD
comunque in numero non supe-
riore a 2 turni mensili.
Svolgimento, nel corso dell’anno
2026 di turni di servizio e di
pronta disponibilita di Medicina
Interna presso la SC Medicina
o . Dr.
Interna del presidio ospedaliero Marco
— Sede di Esine, volte alla Compenso orario VICARDI € 1.1.2026 3160500
garanzia nell’erogazione delle | onnicomprensivo . 7.704.00 - SC Medicina
prestazioni assiste ziali di rico- | pari ad € 40,00. Medico o 30.6.2026 | Generale
vero e consulenziali., da ripartir- L
. Specializzando
si sulla base della programma-
zione ed esigenze della UO e
comunque in numero non supe-
riore a 32 ore mensili.
Svolgimento, nel corso dell’anno
2026 di turni di servizio e di
pronta disponibilita di Medicina Compenso
Interna presso la SC Medicina onnicompprensivo
Generale AFO Medica Edolo, | 7o €/ 80,00 Dr. 1.1.2026
volte alla garanzia nell’erogazio- . o . 3160500
ne delle prestazioni assistenziali per i turni di \zzedin € . SC Medicina
L A guardia attivae | ABUALKAIR | 25.464,00 | 30.6.2026
di ricovero e consulenziali., da . Generale
A pari ad €/turno
ripartirsi sulla base della pro- . .
. . 50,00 peri turni
grammazione ed esigenze della ;
. di PD
UO e comunque in numero non
superiore a 4 turni mensili.
Svolgimento, nel corso dell’anno
2026 di turni di servizio e di
pronta disponibilita presso la SC
Cure Palliative (attivita di
reparto e dorl'l‘,'c"'are): Vo'tg &I‘I”a Compenso Dr. c 112026 @ 3160116
garanzia net erqgazmpe;_ g e onnicomprensivo Diego 80.024.00 - SC Cure
prestazioni assistenziali, da | o 34 €/h 80,00 | DI SALVO HeHUY 131.12.2026 | Palliative
ripartirsi sulla base della
programmazione ed esigenze
della UO e comunque in numero
non superiore a 20 ore
settimanali.
Svolglmepto, nlellcorso_ (?Iell anno Qompenso_ Dr. 1.1.2026 3160300
2026 di turni di servizio e di onnicomprensivo €
pronta disponibilita presso il pari ad €/mese Stefano 42.024,00 . SC
SARNA e 31.12.2026 | Neurologia

Dipartimento delle

3.500,00




Neuroscienze, volte alla
garanzia nell’erogazione delle
prestazioni assistenziali, di
consulenza e di ricovero, da
ripartirsi sulla base della
programmazione ed esigenze
della UO e comunque in numero
non superiore a 20 ore
settimanali.

Svolgimento, nel corso dell’anno
2026 di attivita ambulatoriale
presso il Dipartimento delle

Neuroscienze, presso |l Dr.ssa
Presidio Ospedaliero — sede di onnci:c?onrhp;rr;c;ivo Nadia € 11 '?026 316800300
Esnlwe, in par’ucolare fma_rhzza’ge pari ad €/h 80,00 LUCCA 30.744,00 31.12.2026 Neurologia
all'abbattimento delle liste di
attesa, per un impegno di norma
pari a 4 accessi al mese della
durata di 8 ore ciascuno.
Svolgimento, nel corso dell’anno
2026, di attivita di Medico (?ompenso_ Dr. 1.1.2026 5030400
Competente ex D. Lgs. onnicomprensivo Stefano € _ Medico
n.81/2008 (attivita obbligatoria) | pari ad €/mese 42.024,00
e Medico Autorizzato per n.6 3.500,00 ELMETTI 31.12.2026 | Competente
accessi mensili.
Svolgimento, nel corso dell’anno
2026, di attivita professionale di
Medico endoscopista (per
I esecuzione di gastrpscoplg e 3170304
colonscopie) presso il Presidio
X . SSD
ospedaliero, con particolare Compenso Dr. 1.1.2026
o . ; . . € Gastroenter
riferimento alla sede montana di | onnicomprensivo Giancarlo 67.224.00 - ologia e
Edolo, anche finalizzata pari ad €/h 80,00 | DOMENIGHINI e 31.12.2026 gia e
, , . . endoscopia
all'abbattimento delle liste di ; )
. digestiva
attesa (screening), per un
impegno di norma pari a 10
accessi mensili della durata di
circa 7 ore.
Svolgimento, nel corso dell’anno
2026 di prestazioni
specialistiche ambulatoriali di
Oculistica presso I'Ospedale di 3170408
Esine, nonché consulenze e Compenso Dr. € 1.1.2026 Oculistica
prestazioni per il Pronto onnicomprensivo Nicola 11.544.00 - oliambulato
soccorso, anche finalizzate pari ad €/h 80,00 | HAURANIEH ' ' 31.12.2026 | P .

all'abbattimento delle liste di
attesa, per un impegno di norma
pari a 2 accessi mensili della
durata di circa sei ore

r




Svolgimento, nel corso dell’anno
2026 di prestazioni
specialistiche ambulatoriali di
Epatologia presso il Presidio di
Esine, erogate in forma non
continuativa sulla base di
accessi settimanali
predeterminati in ambulatori
territoriali ed ospedalieri, per un
impegno di norma pari a 3
accessi mensili della durata di
circa 9 ore ciascuno.

onnicomprensivo
pari ad €/h 80,00

Compenso

Dr.ssa
Silvia
MAGRI

€
25.944,00

1.1.2026
31.12.2026

3160115
Servizio di
Epatologia

Esine

Svolgimento, nel corso dell’anno
2026, di prestazioni
specialistiche ambulatoriali di
Epatologia presso il Presidio di
Esine, erogate in forma non
continuativa sulla base di
accessi settimanali
predeterminati in ambulatori
ospedalieri, anche a fini di
addestramento e formazione di
altro personale, per un impegno
di n.1 accesso settimanale della
durata indicativa di circa 8 ore
ciascuno.

Compenso
onnicomprensivo
pari ad €/h 80,00

Bruno
PARIS

Dr.

30.744,00

1.1.2026

31.12.2026

Servizio di

3160115

Epatologia
Esine

Svolgimento, nel corso dell’anno
2026 di prestazioni
specialistiche ambulatoriali di
Chirurgia Generale presso il
Presidio Ospedaliero — sede di
Edolo, relative all’esecuzione di
prestazioni ambulatoriali di
chirurgia vascolare diagnostica
non invasiva, in particolare

Compenso
onnicomprensivo
pari ad €/h 80,00

finalizzate all'abbattimento delle
liste di attesa, per un impegno di
norma pari a 12 accessi mensili
della durata di circa 8 ore

ciascuno.

Dr.
Fabio
VIOTTI

€

92.184,00

1.1.2026

31.12.2026

3170300
SS Chirurgia
Generale
Edolo

Svolgimento, nel corso dell’anno
2026 di prestazioni
specialistiche ambulatoriali di
Pneumologia presso il Presidio
Ospedaliero — sede di Esine, in
particolare finalizzate
all'abbattimento delle liste di
attesa, per un impegno di norma
pari a 6 accessi mensili della
durata di circa 7 ore ciascuno.

Compenso
onnicomprensivo
pari ad €/h 80,00

Dr.ssa

Mariacristina

DE
LEONARDIS

€

40.344,00

1.1.2026

31.12.2026
a

3160600
SC
Pneumologi




Svolgimento, nel corso dell’anno
2026 di prestazioni
specialistiche ambulatoriali di
Pneumologia presso il Presidio
Ospedaliero — sede di Esine, in
particolare finalizzate
all'abbattimento delle liste di
attesa, per un impegno di norma
pari a 4 accessi mensili della
durata di circa 8 ore ciascuno.

Compenso
onnicomprensivo
pari ad €/h 80,00

Dr. Fabio
LODI RIZZINI

€
30.744,00

1.1.2026

31.12.2026

3160600
SC
Pneumologi
a

Svolgimento, nel corso dell’anno
2026 di prestazioni
specialistiche ambulatoriali di
Cardiologia presso il Presidio
Ospedaliero — sede di Esine, in
particolare finalizzate
all'abbattimento delle liste di
attesa con particolare riguardo
all’esame diagnostico
Ecocardiogramma, anche a fini
di addestramento e formazione
di altro personale, per un
impegno di norma pari a 4
accessi mensili della durata di
circa 7 ore ciascuno.

Compenso
onnicomprensivo
pari ad €/h 80,00

Dr.ssa
Ermanna
CHIARI

€
26.904,00

1.1.2026

31.12.2026

3160700
SC
Cardiologia

Svolgimento, nel corso dell’anno
2026 di prestazioni
specialistiche ambulatoriali di
Diabetologia presso il Presidio
Ospedaliero — sede di Esine e
presso le sedi Territoriali di
Darfo Boario Terme e Pisogne,
in particolare finalizzate
all'abbattimento delle liste di
attesa, per un impegno di norma
pari a 12 accessi mensili della
durata di circa 5 ore ciascuno.

Compenso
onnicomprensivo
pari ad €/h 80,00

Dr.ssa
Donata
RICHINI

€
57.624,00

1.1.2026

31.12.2026

3160111
SS
Diabetologia

Svolgimento, nel corso dell’anno
2026 di prestazioni
specialistiche ambulatoriali di
Medicina Fisica e Riabilitativa
presso il Presidio Ospedaliero —
sede di Esine ed Edolo e/o
presso le sedi distrettuali, in
particolare finalizzate

Compenso
onnicomprensivo
pari ad €/h 80,00

Dr.
Domenico
Maria
CARLUCCI

€
76.824,00

1.1.2026

31.12.2026

3160400
SC
Riabilitazion
e
Specialistica
e Geriatrica




all'abbattimento delle liste di
attesa, con particolare riguardo
all’'ambulatorio di
OSTEOPOROSI, per un
impegno di norma pari a 8
accessi mensili della durata di
circa 10 ore ciascuno.

Svolgimento, nel corso dell’anno
2026 di turni servizio consistenti
in prestazioni specialistiche

Compenso

presso la SC Anatomia onnicomprensivo | Dr. Emanuel €16.524.00 11 '?026 32180500
patologica del Presidio pari ad €/mese BOTTASSO e 31.3.2026 | Anatomia
Ospedaliero sede di Esine, con 5.500,00 e Patoloaia
un impegno di norma pari a n.38 9
ore settimanali.
Svolgimento, nel corso dell’anno
2026 di turni di prestazioni
specialistiche di radiologia . 3210100
presso il Presidio Ospedaliero, Qompenso_ Dgssba_l\/lllarla € 49.464.00 1.1.2026 SC
consistenti in turni guardia e in onn_wczjrrg;r:eggl(\)/g ZArII?Aa U 30 6-2026 Radiologia
turni in pronta disponibilita con pari a ’ - Diagnostica
un impegno di norma pari a 4
turni mensili.
Svolgimento, nel corso dell’anno
2026 di prestazioni
specialistiche ambulatoriali di
Cardiologia presso il Presidio € 18.748,80
Ospedaliero — sede di Esine, in onnci:c?on;qp;rr;(;ivo Dr. Aldo (di cui € 11 '?026 31680500
particolare finalizzate alla lettura . SCIRE’ 1.468,80 X .
dellholter ECG, per un impegno pari ad €/h 80,00 per IRAP) 30.6.2026 | Cardiologia
di norma pari a 6 accessi
mensili della durata di circa 6
ore ciascuno.
Svolgimento, nel corso dell’anno
2026 di prestazioni Compenso
specialistiche ambulatoriali di | o oo e nsive . €27.342,00 | 4 4 5006 | 3160700
Cardiologia e turni di pronta ari ad Dr. Giuseppe (di cui € - sC
disponibilita H12 per garantire il P GIACOMARRA | 2.142,00 : .
o ) : €/accesso 30.6.2026 | Cardiologia
servizio di Emodinamica per u 600.00 per IRAP)
impegno di norma pari a 6 ’
accessi mensili.
Svolgimento, nel corso dell’anno
2026 di attivita ambulatoriale
presso il Dipartimento delle €
Neuroscienze, presso il = | ¢, h0ne, Drssa | 4458240 | 1.1.2026 | 3160300
Presidio Ospedaliero — sede di onNicOMprensivo Maria Grazia (di cui € _ SC
Esine, In particolare finalizzate | yarjad € 80,00 ATTANEQ 1 114240 | 306.2026 | Neurologia
per IRAP)

attesa, per un impegno di norma
pari a 4 accessi al mese della
durata di 7 ore ciascuno.




Incarichi a Professionisti Farmacisti:

Progetto e durata Re?u?erg;pne Nominativo Costo Durata Centro di
ell'attivita Costo
Svolgimento, nel corso dell’anno | Compenso orario
2026, di attivita professionale di | pari ad € 24,00
Farmacista presso la SC con pagamento
Farmacia Ospedaliera e mensile delle ore
Territoriale, con operativita prestate in
presso le sedi ospedaliere di misura non
Esine e di Edolo, finalizzata alla | superiore a 1/12
governance della “Rete di del monte ore
Dispovigilance” come da assegnato al
circolare del Ministero della progetto e
Salute prot. 0073279- corresponsione 3150100
11/10/2022-DGDMFMDS- nel mese di Dr.ssa 112026 | servizio di
e nota regionale dicembre di MXI?{?I'(I%SSE?_LI €44.224,00 31 12-2026 Farmacia
G1.2022.0041342 del eventuali T ospedaliero
12/10/2022 aventi come oggetto | rimanenze nel
“Indicazioni in materia di vigilan- | limite del budget
za ai sensi degli artt. 87, 88, 89 | stanziato, oltre €
e 90 del Regolamento UE 50,00 per ogni
745/2017 e dell’art.10 del De- pronta
creto legislativo 5 agosto 2022, | disponibilita (nel
n. 137”7, per un impegno orario | limite del budget
complessivo di 1.800 ore, artico-| assegnato in
late di norma nella prestazione sede di
di 36 ore settimanali. conferimento).
Incarichi a Professionisti Biologi:
Progetto e durata Reénu?erg;pne Nominativo Costo Durata Centro di
ell'attivita Costo
Svolgimento, nel corso
dell’anno 2026 di attivita di Compenso orario
“Biologo nutrizionista” per | pari ad € 24,00 con
I'ambulatorio di educazione | pagamento mensile
alimentare nel paziente con | delle ore prestate in
insufficienza renale cronica misura non
presso Ig SS'D Nefrolog|g e |superiore a 1/12 del Drssa 1.1.2026 3160200
Dialisi dell'Ospedale di monte ore € X
Esine, al fine della garanzia assegnato al Laura 7.224,00 . Nefrologia e
™ . IMPERADORI e 31.12.2026 Dialisi
nell'erogazione delle progetto e

prestazioni sanitarie di
competenza, per un impegno
orario complessivo di 300
ore, articolate di norma nella
prestazione di 6 ore
settimanali.

corresponsione nel
mese di dicembre di
eventuali imanenze
nel limite del budget
stanziato.




Svolgimento, nel corso
dell’anno 2026 di attivita di

Compenso orario
pari ad € 24,00 con
pagamento mensile

Biologo nutrizionista per | delle ore prestate in 30190106
I'ambulatorio dei disturbi misura non Centro
alimentari presso |l superiore a 1/12 del Psico
CPS/Ambulatorio dei disturbi monte ore Dr.%sg_ll___?lura € 1.1.2026 Sociale
alimentari presso I'Ospedale assegnato al COMETTI 18.024,00 31.12.2026 e
di Esine per un impegno progetto e T 30190108
orario complessivo di 750 | corresponsione nel Psicologia
ore, articolate di norma nella | mese di dicembre di clinica
prestazione di 15 ore eventuali rimanenze
settimanali. nel limite del budget
stanziato.
Svolgimento, nel corso Compenso orario
dell’'anno 2026 di attivita di | pari ad € 24,00 con
Biologo nutrizionista per | pagamento mensile
I'ambulatorio dei disturbi delle ore prestate in 30190106
alimentari presso |l misura non Centro
CPS/Ambulatorio dei disturbi | superiore a 1/12 del D L 1.1.2026 Psico
alimentari presso I'Ospedale monte ore r.ssa -aura € o Sociale
di Esine, anche in particolare assegnato al Cgi\)/l-ll;ll-'lTl 9.000,00 30 6-2026 e
per la prosecuzione del progetto e o 30190108
progetto DEMETRA, per un | corresponsione nel Psicologia
impegno orario complessivo | mese di dicembre di clinica
di 375 ore, articolate di eventuali rimanenze
norma nella prestazione di | nel limite del budget
15 ore settimanali. stanziato.
Incarichi a Professionisti Psicologi - SC Neurologia:
Progetto e durata Re;nu?erfa zlone Nominativo Costo Centro di
ell'attivita Costo
Svolgimento, nel corso
dell’anno 2026 di attivita Compenso orario
professionale di Psicologo | pari ad € 24,00 con
presso la SC Neurologia per | pagamento mensile
la valutazione neuro delle ore prestate in
psicologica dei pazienti con misura non
malattie neurologiche superiore a 1/12 del Drssa 1.1.2026
degenerative. L'attivita si monte ore . € o 3160300
svolge in equipe assegnato al Sonia Barbara 12.024,00 . Neurologia
. ) : ROSBERTI e 31.12.2026
multiprofessionale, in rete progetto e
con le UU.OO. coinvolte, per | corresponsione nel
un impegno orario mese di dicembre di
complessivo di 500 ore, eventuali rimanenze
articolate di norma nella nel limite del budget
prestazione di 10 ore stanziato.
settimanali.
Svolgimento, nel corso Compenso orario
dellanno 2026 di attivita pari ad € 24,00 con
professionale di Psicologo | pagamento mensile
presso la SC Neurologia, in | delle ore prestate in
particolare per attivita di misura non Dr.ssa 1.1.2026
diagnosi valutativa di disturbi | superiore a 1/12del | Giovanna € ) 3160300
cognitivi e demenze, per un monte ore MASNADA | 18:024,00 |4, 15 546 | Neurologia
impegno orario complessivo assegnato al
di 750 ore, articolate di progetto e

norma nella prestazione di
15 ore settimanali.

corresponsione nel
mese di dicembre di




eventuali rimanenze
nel limite del budget
stanziato.

Svolgimento, nel corso
dell’anno 2026 di attivita
professionale di Psicologo

Compenso orario
pari ad € 24,00 con
pagamento mensile
delle ore prestate in

presso la SC Neurologia, in misura non
) A superiore a 1/12 del
particolare per attivita di Dr.ssa 1.1.2026
. ) . - . monte ore . € 3160300
diagnosi valutativa di disturbi asseanato al Veronica 18.024.00 - Neurologia
cognitivi e demenze, per un rogetto o LAINI ’ ’ 31.12.2026 9
impegno orario complessivo correps gnsione nel
di 750 ore, articolate di bor .
, .| mese di dicembre di
norma nella prestazione di O
; . eventuali rimanenze
15 ore settimanali. .
nel limite del budget
stanziato.
Incarichi a Professionisti Psicologi - SC NPIA:
Progetto e durata Remu[’\er_a zlone Nominativo Costo Durata Centro di
dell'attivita Costo
Compenso orario
pari ad € 24,00 con
pagamento mensile
Svolgimento, nel corso delle ore prestate in
dell’'anno 2026 di attivita misura non
professionale di Psicologo | superiore a 1/12 del
presso la SC monte ore
Neuropsichiatria Infantile e assegnato al
dell'Adolescenza, con progetto e
operativita nel settore dei corresponsione nel
dlsturb[ pswppatologlm e |mese di _dlg:embre di Drssa 1.1.2026 3190109
nella certificazione scolastica | eventuali rimanenze Silvia € ) sC
finalizzata alla definizione di | nel limite del budget ISONNI 44.036,00 31.12.2026 NPIA

attivita volte al sostegno
scolastico, e gestione dei
progetti rivolti ai minori, per

un impegno orario

complessivo di 1.500 ore,

articolate di norma nella

prestazione di 30 ore
settimanali.

stanziato, oltre al
rimborso
chilometrico nella
misura di 1/5 del
costo della benzina
per eventuali
spostamenti
effettuati con mezzo
proprio (nel limite
del budget
assegnato).




Svolgimento, nel corso
dell’anno 2026 di attivita
professionale di Psicologo
presso la SC
Neuropsichiatria Infantile e
dell'Adolescenza, con
operativita nel settore dei
disturbi psicopatologici e

Compenso orario
pari ad € 24,00 con
pagamento mensile
delle ore prestate in

misura non
superiore a 1/12 del
monte ore
assegnato al
progetto e
corresponsione nel
mese di dicembre di

. . O Dr.ssa 1.1.2026 3190109
nella certificazione scolastica | eventuali rimanenze €
finalizzata alla definizione di | nel limite del budget| “1eS5aMdra | 14 958 0o : SC
o ; CARELLI ’ 31.7.2026 NPIA
attivita volte al sostegno stanziato, oltre al
scolastico, e gestione dei rimborso
progetti rivolti ai minori, per | chilometrico nella
un impegno orario misura di 1/5 del
complessivo di 496 ore, costo della benzina
articolate di norma nella per eventuali
prestazione di 16 ore spostamenti
settimanali. effettuati con mezzo
proprio (nel limite
del budget
assegnato).
Compenso orario
pari ad € 24,00 con
pagamento mensile
Svolgimento, nel corso delle ore prestate in
dell’anno 2026 di attivita misura non
professionale di Psicologo | superiore a 1/12 del
presso la SC monte ore
Neuropsichiatria Infantile e assegnato al
dell'Adolescenza, in progetto e
particolare per l'attivazione di | corresponsione nel
screening scola§t|c_:| del‘ mese di fjlgembre di Drssa 1.1.2026 3190109
dlsturb| ad_ eso@o in eta ever?tu_all rimanenze Fedrica € ) sC
evolut|\_/a. \{lene_z r_|ch|esta Ig nel I|m|_te del budget SOARDI 44.036,00 31.12.2026 NPIA
capacita di definire Pl e di stanziato, oltre al
saper lavorare in rete con gli rimborso
enti territoriali interessati, per | chilometrico nella
un impegno orario misura di 1/5 del
complessivo di 1.500 ore, | costo della benzina
articolate di norma nella per eventuali
prestazione di 30 ore spostamenti
settimanali. effettuati con mezzo
proprio (nel limite
del budget
assegnato).
Incarichi a Professionisti Psicologi - SD Consultori Familiari:
Progetto e durata Re(rjnu?erg zlone Nominativo Costo Durata Centro di
ell'attivita Costo
Svolgimento, nel corso Compenso orario
dell’anno 2026 di attivita pari ad € 24,00 con
professionale di Psicologo | pagamento mensile Drssa 1.1.2026 4110203
presso la SD Consultori, per | delle ore prestate in Y € T Consultorio
garantire attivita consultoriali misura non Stefania 37.024,00 . Familiare
; : . MARTINELLI ’ 31.12.2026
previste dalla vigente superiore a 1/12 Breno

normativa nazionale e
regionale. In particolare i

(approssimato per
eccesso all'unita)




progetti si sostanziano nello
svolgimento di iniziative volte
a raggiungere gli obiettivi di
prevenzione e presa in
carico specifici della struttura
consultoriale, anche in
integrazione con le altre
strutture aziendali e le
agenzie del territorio, per un
impegno orario complessivo
di 1.500 ore, articolate di
norma nella prestazione di
30 ore settimanali.

del monte ore
annuo assegnato al
progetto e
corresponsione nel
mese di dicembre di
eventuali rimanenze
nel limite del budget
stanziato, oltre al
rimborso
chilometrico nella
misura di 1/5 del
costo della benzina
per eventuali
spostamenti
effettuati con mezzo
proprio (sempre nel
limite del budget
assegnato in sede
di conferimento
dell'incarico).

Svolgimento, nel corso
dell’anno 2026 di attivita
professionale di Psicologo
presso la SD Consultori, per
garantire attivita consultoriali
previste dalla vigente
normativa nazionale e
regionale. In particolare i
progetti si sostanziano nello

Compenso orario
pari ad € 24,00 con
pagamento mensile
delle ore prestate in

misura non

superiore a 1/12

(approssimato per

eccesso all'unita)

del monte ore
annuo assegnato al
progetto e
corresponsione nel
mese di dicembre di

svolgimento di iniziative volte O Dr.ssa 1.1.2026
a raggiungere gli obiettivi di ever_ltu_ah rimanenze Daniela € -
g . nel limite del budget 37.024,00 4110202
prevenzione e presa in ; DELEIDI 31.12.2026 .
' e stanziato, oltre al Consultorio
carico specifici della struttura . "
X . rimborso Familiare
consultoriale, anche in : X
. . chilometrico nella Darfo
integrazione con le altre misura di 1/5 del
strutture aziendali e le costo della benzina
agenzie del territorio, per un er eventuali
impegno orario complessivo 2 ostamenti
di 1.500 ore, articolate di pos
: .| effettuati con mezzo
norma nella prestazione di . |
30 ore settimanali proprio (sempre ne
' limite del budget
assegnato in sede
di conferimento
dell'incarico).
Svolgimento, nel corso Compenso orario
dell’anno 2026 di attivita pari ad € 24,00 con
professionale di Psicologo | pagamento mensile
presso la SD Consultori, per | delle ore prestate in
garantire attivita consultoriali misura non 4110201
previste dalla vigente superiore a 1/12 Dr.ssa 1.1.2026 .
) : . : € Consultorio
normativa nazionale e (approssimato per Santina 37.024.00 - Familiare
regionale. In particolare i eccesso all'unita) | GIACOMELLI e 31.12.2026 Darfo

progetti si sostanziano nello
svolgimento di iniziative volte
a raggiungere gli obiettivi di
prevenzione e presa in
carico specifici della struttura

del monte ore
annuo assegnato al
progetto e
corresponsione nel
mese di dicembre di




consultoriale, anche in
integrazione con le altre
strutture aziendali e le
agenzie del territorio, per un
impegno orario complessivo
di 1.500 ore, articolate di
norma nella prestazione di
30 ore settimanali.

eventuali rimanenze
nel limite del budget
stanziato, oltre al
rimborso
chilometrico nella
misura di 1/5 del
costo della benzina
per eventuali
spostamenti
effettuati con mezzo
proprio (sempre nel
limite del budget
assegnato in sede
di conferimento
dell'incarico).

Svolgimento, nel corso
dell’anno 2026 di attivita
professionale di Psicologo
presso la SD Consultori, per
l'implementazione delle

Compenso orario
pari ad € 24,00 con
pagamento mensile
delle ore prestate in

attivita di sperimentazione su g:ilseraanﬁg del 4110201
dei Centri per la Famiglia in P Dr.ssa 1.1.2026 .
. monte ore . € Consultorio
attuazione della DGR assegnato al Marzia 32.424,00 ; Familiare
n.XI1/1507/2023 — fondo rogetto o MORANDINI e 30.9.2026 Darfo
nazionale per le politiche correps gnsione nel
della famiglia anno 2023, mesepdi iLano di
per un impegno orario eventuali gmgnenze
articolato di norma nella [ limite del bud
prestazione di 36 ore nel limite €l bu get
settimanali. stanziato.
Svolgimento, nel corso Compenso orario
dell’anno 2026 di attivita ari ac? € 2400 con
professionale di Psicologo pa amento r,nensile
presso la SD Consultori, per gelglge ore prestate in
implementazione delle misurpa hon
attivita di sperimentazione .
dei Centri per la Famiglia in superiore a 1/6 del Dr.ssa 1.1.2026 4110201.
. monte ore ; € Consultorio
attuazione della DGR assegnato al llaria 28.824,00 ) Familiare
n.XI1/1507/2023 — fondo g BOFFELLI e 30.9.2026
progetto e Darfo

nazionale per le politiche
della famiglia anno 2023,
per un impegno orario
articolato di norma nella
prestazione di 32 ore
settimanali.

corresponsione nel
mese di giugno di
eventuali imanenze
nel limite del budget
stanziato.




Incarichi a Professionisti Psicologi - SSD Psicologia Clinica / Ambulatorio disturbi

alimentari:
Progetto e durata Remuper_a zlone Nominativo Costo Durata Centro di
dell'attivita Costo
Svolgimento, nel corso
dell’anno 2026 di attivita Compenso orario
professionale di Psicologo ari adp € 2400 con
presso la Psicologo presso la pa amento r,nensile
SSD Psicologia Clinica / hag :
. L . delle ore prestate in
Ambulatorio dei disturbi misura non 30190106
alimentari presso I'Ospedale superiore a 1/12 Centro
di Esine, in particolare per la . .
valutazionpe ela presg in (approssimato per Dr.ssa 1.1.2026 Psico
carico dei pazienti con eccesso allunita) G.reta € . Sociale
. del monte ore 10.968,00 e
disturbo dello spettro TAGLIAFERRI ’ 31.3.2026
e assegnato al 30190108
autistico in raccordo con . !
I'equipe individuata progett_o e Pspo_logm
allinterno dell SC Psichiatria, | OTeSPonsione nel clinica
; ; mese di dicembre di
per un impegno orario .
. . eventuali rimanenze
complessivo di 456 ore, .
. . nel limite del budget
articolate di norma nella stanziato
prestazione di 38 ore ’
settimanali.
Svolgimento, nel corso
dell’anno 2026 di attivita Compenso orario
professionale di Psicologo ari acﬁ) € 2400 con
presso la Psicologo presso la pa amento r’nensile
SSD Psicologia Clinica/ | P29 ;
. L . delle ore prestate in
Ambulatorio dei disturbi misura non 30190106
alimentari presso I'Ospedale superiore a 1/12 Centro
di Esine, in particolare per la P ; .
. . (approssimato per Psico
valutazione e la presa in A Dr.ssa 1.1.2026 .
. ) L eccesso all'unita) € Sociale
carico dei pazienti con del monte ore Ramona 2 040.00 - e
disturbo dello spettro asseanato al INVERSINI ' ' 31.3.2026 30190108
autistico in raccordo con 9 Psicoloai
I'equipe individuata progett_o © sicologia
corresponsione nel clinica

all’interno dell SC Psichiatria,
per un impegno orario
complessivo di 84 ore,
articolate di norma nella
prestazione di 7 ore
settimanali.

mese di dicembre di

eventuali rimanenze

nel limite del budget
stanziato.




Svolgimento, nel corso
dell’anno 2026 di attivita
professionale di Psicologo
presso la Psicologo presso la
SSD Psicologia Clinica /
Ambulatorio dei disturbi

Compenso orario
pari ad € 24,00 con
pagamento mensile
delle ore prestate in

alimentari presso I'Ospedale su n!ﬁg:z 20{}12 3%13?,[:(?6
di Esine, in particolare per la P . .
X ; (approssimato per Dr.ssa Psico
valutazione e la presa in A . 1.1.2026 .
carico dei pazienti con eccesso all'unita) Michela € ) Sociale
disturbo dello spettro del monte ore NODARI | 2.040,00 | 34 35006 e
autistico in raccofdo con assegnato al PEZZUCCHI " 30190108
I'equipe individuata progett_o © Psigo_logia
allinterno dell SC Psichiatria, | COresponsione nel clinica
X ; mese di dicembre di
per un impegno orario hp
! . eventuali imanenze
complessivo di 84 ore, .
! . nel limite del budget
articolate di norma nella stanziato
prestazione di 7 ore ’
settimanali.
Svolgimento, nel corso
dell’anno 2026 di attivita Compenso orario
professionale di Psicologo ;
presso la Psicologo presso la pzr':rgeﬁtid};?gnzﬁg
SSD Psicologia Clinica / pag .
X L . delle ore prestate in
Ambulatorio dei disturbi misura non 30190106
alimentari presso I'Ospedale superiore a 1/12 Centro
di Esine, in particolare per la perion :
. . (approssimato per Psico
valutazione e la presa in s Dr.ssa 1.1.2026 .
. ) S eccesso all'unita) ) € Sociale
carico dei pazienti con del monte ore Chiara 5.784.00 - e
disturbo dello spettro asseanato al ROMELE C 31.3.2026 30190108
autistico in raccordo con g Psicologi
I'equipe individuata progett_o © | S|ﬁo_og|a
allinterno dell SC Psichiatria, corresponsione net clinica
X . mese di dicembre di
per un impegno orario .
. . eventuali imanenze
complessivo di 240 ore, .
. . nel limite del budget
articolate di norma nella stanziato
prestazione di 20 ore )
settimanali.
Compenso orario
Svolgimento, nel corso pari ad € 24,00 con
dell’anno 2026 di attivita pagamento mensile
professionale di Psicologo | delle ore prestate in
presso la Psicologo presso la misura non 30190106
SSD Psicologia Clinica / superiore a 1/12 Centro
Ambulatorio dei disturbi (approssimato per Psico
alimentari presso I'Ospedale | eccesso all'unita) é&:gia € 1'1'2_026 Sociale
di Esine, in particolare per la del monte ore INVERSINI 14.136,00 31.12.2026 e
realizzazione e lo sviluppo assegnato al T 30190108
del progetto RICE, per un progetto e Psicologia
impegno orario complessivo | corresponsione nel clinica

di 588 ore, articolate di
norma nella prestazione di
12 ore settimanali.

mese di dicembre di

eventuali rimanenze

nel limite del budget
stanziato.




Svolgimento, nel corso
dell’anno 2026 di attivita
professionale di Psicologo

Compenso orario
pari ad € 24,00 con
pagamento mensile
delle ore prestate in

presso la Psicologo presso la misura non 30190106
SSD Psicologia Clinica / superiore a 1/12 Centro
Ambulatorio dei disturbi (approssimato per Dr.ssa 1.1.2026 Psico

alimentari presso I'Ospedale | eccesso all'unita) Michela € T Sociale

di Esine, in particolare per la del monte ore NODARI 14.136,00 31 12-2026 e

realizzazione e lo sviluppo assegnato al PEZZUCCHI T 30190108
del progetto RICE, per un progetto e Psicologia
impegno orario complessivo | corresponsione nel clinica
di 588 ore, articolate di mese di dicembre di
norma nella prestazione di | eventuali imanenze
12 ore settimanali. nel limite del budget
stanziato.
Svolgimento, nel corso
dell’anno 2026 di attivita
professionale di Psicologo | Compenso orario
presso la SSD Psicologia | pari ad € 24,00 con
Clinica / Ambulatorio dei pagamento mensile
disturbi alimentari presso | delle ore prestate in
I'Ospedale di Esine, in misura non 30190106
particolare per la presa in superiore a 1/12 Centro
carico di pazienti con (approssimato per Psico
disturbo dell'alimentazione e | eccesso all'unita) RD(;'bS:ga € 11 '2_026 Sociale
l'organizzazione del monte ore ZIGLIANI 33.024,00 31.12.2026 e
dell'ambulatorio intensivo assegnato al T 30190108
diretto alla riabilitazione progetto e Psicologia
psicologica, sociale e corresponsione nel clinica
nutrizionale di persone con | mese di dicembre di
gravi DA, per un impegno | eventuali rimanenze
orario complessivo di 1500 | nel limite del budget
ore, articolate di norma nella stanziato.
prestazione di 30 ore
settimanali.
Compenso orario
Svolgimento, nel corso pari ad € 24,00 con
dell’anno 2026 di attivita pagamento mensile
professionale di Psicologo | delle ore prestate in
presso la SSD Psicologia misura non 30190106
Clinica / Ambulatorio dei superiore a 1/12 Centro
disturbi alimentari presso (approssimato per Psico

I'Ospedale di Esine, anche in| eccesso all'unita) I'\I’Dor.bs(jr?a € 1.1 '2_026 Sociale

particolare per la del monte ore ZIGLIANI 3.000,00 30.6.2026 e
prosecuzione del progetto assegnato al e 30190108

DEMETRA, per un impegno progetto e Psicologia

orario complessivo di 125 | corresponsione nel clinica

ore, articolate di norma nella
prestazione di 5 ore
settimanali.

mese di dicembre di

eventuali rimanenze

nel limite del budget
stanziato.




Incarichi a Professionisti Psicologi — SSD SERD:

Progetto e durata Re(rjnuper_a zlone Nominativo Costo Durata Centro di
ell'attivita Costo
Svolgimento, nel corso Combenso orario
dell’anno 2026 di attivita mp
. Do pari ad € 24,00 con
professionale di Psicologo :
YR pagamento mensile
per le attivita di supporto .
« N delle ore prestate in
presso la SSD “Servizio .
territoriale dipendenze” misura non
. . superiore a 1/12 4120000
attraverso la presa in carico (approssimato per SSD
di persone con dipendenze PP ! P Dr.ssa 1.1.2026 -
. eccesso all'unita) . € Servizio
comportamentali del monte ore Giovanna | o7 554 00 Y Territoriale
(tecnologiche, ludopatiche asseqnato al MASNADA e 31.12.2026 Dinendenze
ecc) e nell’ambito del 9 P
. : . progetto e (Serd)
tabagismo in equipe )
. ) corresponsione nel
multiprofessionale, per un o .
. . . mese di dicembre di
impegno orario complessivo eventuali rimanenze
di 1.150 ore, articolate di .
\ .| nel limite del budget
norma nella prestazione di .
; . stanziato.
23 ore settimanali.
Compenso orario
Svolgimento, nel corso pari ad € 24,00 con
dell’anno 2026 di attivita pagamento mensile
professionale di Psicologo | delle ore prestate in
per le attivita di supporto misura non
presso la SSD “Servizio superiore a 1/12 4120000
territoriale dipendenze” per le| (approssimato per SSD
finalita di cui al progetto eccesso all'unita) Arialr?;.sslfaola €24.024.00 11 '2_026 Servizio
finalizzato al contrasto del del monte ore SAVOLDELLI ’ ’ 31.12.2026 Territoriale
Gioco d’Azzardo Patologico assegnato al T Dipendenze
, per un impegno progetto e er
(GAP) i tt Serd
orario complessivo di 1.000 | corresponsione nel
ore, articolate di norma nella | mese di dicembre di
prestazione di 20 ore eventuali rimanenze
settimanali. nel limite del budget
stanziato
Incarichi a Professionisti Psicologi — SC IRT:
Progetto e durata Re(rjnuper_a zlone Nominativo Costo Durata Centro di
ell'attivita Costo
Svolgimento, nel corso Compenso orario
dell’anno 2026 di attivita pari ad € 24,00 con
professionale di Psicologo a | pagamento mensile
sostegno della SC delle ore prestate in
Integrazione delle reti misura non
territoriali, con particolare superiore a 1/12
riferimento alla presa in (approssimato per Fzrdse?::a € 1.1.2026 10880300
carico dei pazienti cronici in eccesso all'unita) 41.824,00 -
raccordo con le UUOO del monte ore BELINGHERI 31.12.2026 IRT
ospedaliere e territoriali annuo assegnato al
(Psicologo Cure Primarie), progetto e
per un impegno orario corresponsione nel
complessivo di 1.700 ore, | mese di dicembre di
articolate di norma nella | eventuali rimanenze




prestazione di 34 ore
settimanali.

nel limite del budget
stanziato, oltre al
rimborso
chilometrico nella
misura di 1/5 del
costo della benzina
per eventuali
spostamenti
effettuati con mezzo
proprio (sempre nel
limite del budget
assegnato in sede
di conferimento

dell'incarico).
Incarichi a Professionisti Psicologi — SC Cure Palliative:
Progetto e durata Re(rjnu?erg zlone Nominativo Costo Durata Centro di
ell'attivita Costo
Svolgimento, nel corso Cqmpengz orario
dellanno 2026 di attivita | Prt ad € 24,00 con
professionale di Psicologo g:ﬁ:r;%n ?en;; rt]Zliﬁ
presso le strutture afferenti misur% non
alla SC Cure Palliative, in superiore a 1/12
particolare per il supporto (approssimato per
psicologico ai pazienti e ai efg’esso aII'uniE[)é) Dr.ssa c 1.1.2026 | 3160116
famigliari colpiti da malattie del monte ore Veronica 18.024.00 - SC Cure
oncologiche sia presso la assegnato al LAINI e 31.12.2026 | Palliative
struttura ospedaliera, sia progetto e
presso il domicilio, per un corresponsione nel
impegno orario complessivo mese di dicembre di
di 750 ore, articolate di .
) .| eventuali rimanenze
norma nella prestazione di .
15 ore settimanali. nel limite d.6| budget
stanziato.
Incarichi a Professionisti TERP— SC Psichiatria:
Compenso orario
pari ad € 24,00 con
Svolgimento, nel corso gzﬁ;:rg:eent?ensw; ?:':ﬁ
dellanno 2026 di attivita frivl st
professionale di TERP superiore a 1/12
presso la SC Psichiatria (approssimato per
presso I'Ospedale di Esine, ec?c?esso aII'uni?z‘a) Dr.ssa € 1.1.2026 3190100
connesse allo sviluppo del del monte ore Alice 36.024.00 - SC
progetto FAMI, per un GHIRELLI e 31.12.2026 | Psichiatria

impegno orario complessivo
di 1500 ore, articolate di
norma nella prestazione di
30 ore settimanali.

assegnato al
progetto e
corresponsione nel
mese di dicembre di
eventuali rimanenze
nel limite del budget
stanziato.




Svolgimento, nel corso
dell’anno 2026 di attivita
professionale di TERP
presso la SC Psichiatria

progetto FAMI, per un
di 1500 ore, articolate di

norma nella prestazione di
30 ore settimanali.

presso I'Ospedale di Esine,
connesse allo sviluppo del

impegno orario complessivo

misura non

del monte ore
assegnato al
progetto e

stanziato.

Compenso orario
pari ad € 24,00 con
pagamento mensile
delle ore prestate in

superiore a 1/12
(approssimato per
eccesso all'unita)

corresponsione nel
mese di dicembre di
eventuali rimanenze
nel limite del budget

Dr.ssa
Micol
CARNIO

Incarichi a Profession

isti Odontoiatri — SC IRT:

Svolgimento, nel corso
dell’anno 2026 attivita
professionale di Odontoiatra
presso le strutture afferenti
alla SC IRT, in particolare
diretta all'erogazione di
prestazioni odontoiatriche a
favore delle persone
svantaggiate in situazione di
disabilita intellettiva e
relazionale, nonché a favore
anche di pazienti affetti da
demenza grave certificata
dallo specialista di branca, in
esecuzione del progetto
aziendale DAMA, per un
impegno orario articolato di
norma nella prestazione di
10 ore mensili.

Compenso orario
pari ad € 60,00 con
pagamento mensile
delle ore prestate in
misura non
superiore a 1/12
(approssimato per
eccesso all'unita)
del monte ore
assegnato al
progetto e
corresponsione nel
mese di dicembre di
eventuali rimanenze
nel limite del budget
stanziato.

Dr.
Giuseppe
BONAFINI

Svolgimento, nel corso
dell’anno 2026 attivita
professionale di Odontoiatra
presso le strutture afferenti
alla SC IRT, in particolare
diretta all'erogazione di
prestazioni odontoiatriche a
favore delle persone
svantaggiate in situazione di
disabilita intellettiva e
relazionale, nonché a favore
anche di pazienti affetti da
demenza grave certificata
dallo specialista di branca, in
esecuzione del progetto
aziendale DAMA, per un
impegno orario articolato di
norma nella prestazione di
10 ore mensili.

pari ad € 60,00 con
pagamento mensile
delle ore prestate in

(approssimato per

corresponsione nel
mese di dicembre di
eventuali rimanenze
nel limite del budget

Compenso orario

misura non
superiore a 1/12

eccesso all'unita)
del monte ore
assegnato al
progetto e

stanziato.

Dr.
Domenico
BIASINI

112026 | 3190100
36 054 00 - SC
024,00 | 34 45 2026 Psichiatria
112026 | 1080600
4 80€8 00 - SC
808,00 |44 400026  IRT
112026 | 1080600
4 80€8 00 - SC
808,00 |44 450006  IRT




Svolgimento, nel corso
dell’'anno 2026 attivita
professionale di Odontoiatra
presso le strutture afferenti
alla SC IRT, in particolare
diretta all'erogazione di
prestazioni odontoiatriche a
favore delle persone

Compenso orario
pari ad € 60,00 con
pagamento mensile
delle ore prestate in

misura non

superiore a 1/12

(approssimato per

svantaggiate in situazione di eccesso all'unita) Dr.ssa € 1.1.2026 1080600
disabilita intellettiva e del monte ore Sandra 4.808.00 - SC
relazionale, nonché a favore asseanato al PEDERSOLI U 31.12.2026 IRT
anche di pazienti affetti da rogetto o
demenza grave certificata correpspgnsione nel
dallo specialista di branca, in L .
; mese di dicembre di
esecuzione del progetto liri
aziendale DAMA, per un eventug| rimanenze
. . : .| nel limite del budget
impegno orario articolato di stanziato
norma nella prestazione di ’
10 ore mensili.
Incarico a Professionista Podologa — SS Diabetologia:
Compenso orario
pari ad € 24,00 con
pagamento mensile
. delle ore prestate in
Svolgimento, nel corso misura non
dell’anno 2026 di attivita superiore a 1/12
professionale di Podologa (approssimato per
presso la SS Diabetologia | ‘=00 0> alhunits) Dr.ssa c 1.1.2026 | 3160111
dell'Ospedale di Esine, per del monte ore Luisa 2.904.00 - SS
un impegno orario assegnato al MILESI ' ' 31.12.2026 | Diabetologia
complessivo di 120 ore, progetto e
articolate di norma nella corresponsione nel
prestazione di 10 ore mensili. o .
mese di dicembre di
eventuali rimanenze
nel limite del budget
stanziato.
Incarico a Professionista TNPEE — SC NPIA:
Compenso orario
pari ad € 24,00 con
pagamento mensile
. delle ore prestate in
Svolgimento, nel corso misura non
dellanno 2026 di attivita superiore a 1/12
professionale di Podologa (approssimato per
presso la SC NPIA eé’g’esso aII'uni?é) Dr.ssa c 1.1.2026 | 3190109
dell'Ospedale di Esine, per del monte ore Francesca 25 224 00 - SC
un impegno orario GUERINI = 31.12.2026 NPIA

complessivo di 1.050 ore,
articolate di norma nella
prestazione di 21 ore mensili.

assegnato al
progetto e
corresponsione nel
mese di dicembre di
eventuali rimanenze
nel limite del budget
stanziato.
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