
 
AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE DELLA VALCAMONICA

OGGETTO: Richiamo in servizio presso il Corpo Militare Speciale Ausiliario dell’Esercito Italiano 
“Associazione dei Cavalieri Italiani del Sovrano Militare Ordine di Malta” del Dott. 
Andrea Bettoni,  dipendente nell’Area dei Professionisti  Sanitari e dei Funzionari - 
Ruolo Amministrativo - Collaboratore Amministrativo con rapporto di lavoro a tempo 
indeterminato e tempo pieno.

ADOTTATA DAL DIRIGENTE RESPONSABILE DELLA
SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE
AI SENSI DEL DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE 

ASST DELLA VALCAMONICA
N.286 DEL 18.4.2024



IL DIRIGENTE RESPONSABILE

PREMESSO che: 
- il Dott. Bettoni Andrea è dipendente nell’Area dei Professionisti Sanitari e dei Funzionari - 

Ruolo Amministrativo - Collaboratore Amministrativo Professionale, con rapporto di lavoro a tempo 
indeterminato e a tempo pieno;

- con nota registrata al prot.ASST al n.31087/25 il 3.11.2025, il Comando del Corpo Militare 
Speciale Ausiliario dell’Esercito Italiano “Associazione dei Cavalieri  Italiani del Sovrano Militare 
Ordine  di  Malta”  comunicava  il  richiamo  in  servizio  per  esercitazione  “Hot  Winter”-  Display 
Determination 2025 del Sergente (c.do) Andrea Bettoni, nei giorni 5.11.2025 e 7.11.2025;

VISTI:
- l’art.990 del D.Lgs n.66/2010 il quale statuisce che “Il richiamo alle armi dei dipendenti delle 

Pubbliche Amministrazioni sospende il rapporto di lavoro per tutto il periodo di richiamo”;
- l’art. 49 del CCNL relativo al personale del Comparto Sanità - triennio 2019-2021 che disci-

plina sotto il profilo giuridico ed economico l’assenza dal servizio per richiamo alle armi del perso-
nale del comparto;

VERIFICATO che il personale iscritto nei Ruoli del Corpo Militare dell’ ACISMOM, ai sensi 
dell’art.1756 del  Decreto Legislativo 15.3.2010 n.66 -  Codice dell’Ordinamento Militare e degli 
articoli 3 - 16 - 39 e 41 della Convenzione 14.02.2014, approvata con Decreto Interministeriale 
22.4.2014,  quando richiamato in  servizio  acquisisce lo  status giuridico di  Militare  ed è quindi 
sottoposto alle norme di cui al Libro IV - Titolo VIII del Codice dell’Ordinamento Militare ed dei 
Codici Militari;

DATO ATTO che, in applicazione delle citate disposizioni normative e contrattuali, al perso-
nale richiamato alle armi per qualunque esigenza delle Forze Armate deve essere concesso un 
periodo di aspettativa computato agli effetti dell’anzianità di servizio e con diritto di conservazione 
del posto, per una durata complessiva corrispondente alla durata del richiamo stesso; 

ACQUISITO il parere favorevole del Responsabile del procedimento che attesta la comple-
tezza dell’istruttoria;

D  E  T  E  R  M  I  N  A

per le ragioni espresse in premessa:

1 - di concedere al Dott. Andrea Bettoni, dipendente nell’Area dei Professionisti Sanitari e dei 
Funzionari - Ruolo Amministrativo - Collaboratore Amministrativo Professionale, con rapporto di la-
voro a tempo indeterminato e a tempo pieno, il rientro in servizio presso il Corpo Militare Speciale 
Ausiliario dell’Esercito Italiano “Associazione dei Cavalieri Italiani del Sovrano Militare Ordine di 
Malta”, per esercitazione “Hot Winter”- Display Determination 2025, ai sensi dell’art.990 del D.Lgs 
n.66/2010 nei giorni 5.11.2025 e 7.11.2025;

2 - di precisare che il rapporto di lavoro tra il Dott. Andrea Bettoni e quest’ASST s’intenderà 
risolto nel caso in cui il dipendente non riprendesse servizio al termine del periodo di aspettativa 
entro i termini stabiliti dall’art.990, co.3 del D.Lgs n.66/2010;

3 - di trasmettere copia del presente provvedimento al dipendente interessato;
4 -  di dare atto che il presente provvedimento è sottoposto al controllo del Collegio Sindaca-

le, in conformità ai contenuti dell’art.3-ter del D.Lgs n.502/1992 e smi e dell’art.12, co.14, della LR 
n.33/2009;
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5 - di disporre, a cura del Servizio Affari Generali e Legali, la pubblicazione all'Albo on-line - 
sezione Pubblicità legale - ai  sensi dell'art.17, co.6, della LR n.33/2009, e dell'art.  32 della L. 
n.69/2009, ed in conformità alle disposizioni ed ai provvedimenti nazionali e europei in materia di 
protezione dei dati personali.

 IL DIRETTORE
SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

Avv. Marco Pedersoli

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente dal Dirigente/Direttore/Responsabile 
Area/Servizio ai sensi del “Codice dell’amministrazione digitale” (D. Lgs. n.82/2005 e s.m.i.)
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OGGETTO: RICHIAMO IN SERVIZIO PRESSO IL CORPO MILITARE SPECIALE AUSILIARIO 
DELL’ESERCITO ITALIANO “ASSOCIAZIONE DEI CAVALIERI ITALIANI DEL 
SOVRANO MILITARE ORDINE DI MALTA” DEL DOTT. ANDREA BETTONI, 
DIPENDENTE NELL’AREA DEI PROFESSIONISTI SANITARI E DEI FUNZIONARI 
– RUOLO AMMINISTRATIVO – COLLABORATORE AMMINISTRATIVO CON 
RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO E TEMPO PIENO.

ATTESTAZIONE DI COMPLETEZZA DELL'ISTRUTTORIA

Il Responsabile del procedimento attesta la completezza dell'istruttoria relativa alla pro-
posta di determinazione sopra citata.

Data, 03/11/2025 

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
BELOTTI CLAUDIA

firma elettronica apposta ai sensi del
D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005
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