
AVVISO INTERNO 

PER LA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE ALL’INSERIMENTO 

IN APPOSITO ELENCO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI TUTOR D’AULA

– RISERVATO AL PERSONALE DIPENDENTE DEL COMPARTO –

Si porta a conoscenza che in esecuzione del decreto del Direttore Generale n.562 del 
21/08/2025 è indetto il  presente  avviso interno – riservato al personale dipendente del 
comparto – per la raccolta delle manifestazione di interesse all’inserimento in un elenco da 
utilizzare per l’eventuale conferimento di incarichi di tutor d’aula in eventi formativi residen-
ziali o FAD sincrone. 

Si  ricorda che, come previsto dal  Decreto n.793/24, tali  attività,  se prestate al  di  fuori 
dell’orario di servizio, sono oggetto di remunerazione pari a € 19,00/ora. Al tutor è richiesto 
lo svolgimento dei compiti definiti dalla S FORM 005 e la  presentazione, prima del corso, 
del CV in formato europeo e l’autocertificazione di assenza conflitto di interesse.

Requisiti di ammissione  

1. Essere dipendente a tempo indeterminato e pieno presso l’ASST Valcamonica.

2. Essere in possesso di uno specifico percorso formativo inerente la didattica nell’ambito 
della formazione degli  adulti  oppure comprovata esperienza pluriennale (almeno 2 anni) 
nell’ambito del tutoraggio d’aula svolto con valutazioni positive;

I requisiti sopraelencati devono essere posseduti alla data di scadenza del termine per la 
presentazione delle domande.

Domanda di ammissione  

Per partecipare alla selezione è necessario effettuare obbligatoriamente l'iscrizione online sul 
sito:

https://concorsi.sigmapaghe.com 

La  domanda  di  partecipazione  dovrà  essere,  pena  esclusione,  prodotta  esclusivamente 
tramite procedura telematica, secondo le modalità indicate nel predetto sito internet con la 
conseguenza  che  l'utilizzo  di  modalità  diverse  di  iscrizione  non  saranno  prese  in 
considerazione.

La procedura informatica per la presentazione delle domande sarà attiva sino alle ore 23.59 
del:

03.10.2025
Pertanto, dopo tale termine, non sarà più possibile effettuare la compilazione online della 
domanda di partecipazione e non sarà ammessa la produzione di altri titoli o documenti a 
corredo della domanda. Inoltre non sarà più possibile effettuare rettifiche o aggiunte.

Il termine di cui sopra è perentorio. 

Saranno esclusi dalla selezione i candidati le cui domande non siano state inviate secondo le 
modalità sopra indicate.

Non  verranno  presi  in  considerazione  eventuali  documentazioni/integrazioni  inviate  con 
modalità  diversa  da  quelle  previste  dal  seguente  bando  (anche  se  inviate  tramite 

https://concorsi.sigmapaghe.com/


raccomandata o tramite PEC).

Si consiglia quindi di effettuare la registrazione e la compilazione della domanda per tempo.

Inserimento nell’elenco e successivo affidamento  

L’inserimento  nell’elenco  è  subordinato  all’accertamento  in  capo  ai  richiedenti  della 
sussistenza dei requisiti richiesti, come indicati nel presente avviso e al previo espletamento 
di n.2 attività di tutoraggio conclusi con valutazione positiva, da svolgersi, a titolo gratuito, con 
il supporto di un esperto.

Sono esentati da quest’ultima attività i Dipendenti che abbiano già svolto pluriennali incarichi 
di tutor d’aula, già valutati positivamente.

L’inserimento avverrà in ordine alfabetico.

L’Ufficio Formazione provvederà a conferire gli incarichi di Tutor d’aula, avuto riguardo alle 
necessità che dovessero di volta in volta emergere, individuando i  nominativi  sulla base 
dell’elenco che deriverà dal presente avviso, nel rispetto di criteri  di equa rotazione e di 
coerenza del profilo avuto riguardo ai contenuti e alla complessità dell’evento.

Disposizioni varie  

Per quanto non previsto dal presente avviso si rimanda alle disposizioni normative vigenti 
nonché della regolamentazione Aziendale in materia.

L'Amministrazione si riserva la facoltà di prorogare, sospendere, revocare o modificare, in 
tutto o in parte, per legittimi motivi, il presente avviso.

Ai sensi di quanto previsto dall'art.13 del Regolamento Europeo n.2016/679, relativo alla 
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, i dati personali 
forniti dai candidati nella domanda di partecipazione non saranno diffusi e/o comunicati a 
terzi. Con la partecipazione all’avviso il candidato esprime il proprio consenso al trattamento 
dei dati medesimi.

Ai sensi dell'art. 7, comma 1, del Decreto Legislativo 30.3.2001, n.165 sono garantite parità e 
pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro e al trattamento sul lavoro.

L’Ufficio  Formazione  resta  a  disposizione  per  eventuali  chiarimenti  all’indirizzo  e-mail 
formazione@asst-valcamonica.it e ai numeri 0364/369428 (2428).

IL DIRETTORE
SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

(Avv. Marco Pedersoli)

Documento informatico firmato digitalmente 
ai sensi del “Codice dell’amministrazione digitale” (D. Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e s.m.i.) 
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