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AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE DELLA VALCAMONICA

Determinazione n. 657 del 19/06/2025

OGGETTO: Presa d'atto del decesso del dipendente ...omissis... in servizio presso il Presidio
Ospedaliero con rapporto di lavoro a tempo indeterminato. Atti conseguenti.

ADOTTATA DAL DIRIGENTE RESPONSABILE DELLA
SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE
AI SENSI DEL DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE
ASST DELLA VALCAMONICA
N.286 DEL 18.4.2024
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IL DIRIGENTE RESPONSABILE

PREMESSO che:

- con determinazione n.23 del 10.1.2025 si €& preso atto del decesso del
dipendente ...omissis..., assunto da quest'Azienda dal 1993, inquadrato ...omissis..., con rapporto
di lavoro a tempo indeterminato e a tempo pieno;

VISTA la normativa concernente i dipendenti deceduti, la quale prevede la corresponsione
dell'indennita sostitutiva del preavviso che, nella fattispecie &€ pari a mesi quattro per i dipendenti
del comparto con anzianita di servizio oltre a 10 anni, come previsto dall'art. 85, co. 1, del CCNL
2.11.2022 relativo al Personale del Comparto Sanita - Triennio 2019-2021;

PRECISATO che alla data della cessazione del rapporto di lavoro il dipendente aveva diritto
a godere di n...omissis... giorni di ferie (di cui n....omissis... relativi allanno precedente e
n....omissis... dell'anno corrente) e che non ha potuto usufruire, per le motivazioni sopra citate;

VISTI:

- I'art.49 e I'art.85 del CCNL relativo al Personale Comparto Sanita Triennio 2019-2021
sottoscritto il 2.11.2022, quest'ultimo statuisce che “In caso di decesso del dipendente [...]
I'Azienda corrisponde agli aventi diritto l'indennita sostitutiva del preavviso... omissis
nonché ...omissis una somma corrispondente ai giorni di ferie maturati e non goduti”;

- I'art.5, co.8 del DL n.95/2012;

- il Parere della Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento Funzione Pubblica
n.40033/2012 e n.76251 del 26.11.2020 e la Circolare del 10.8.2012;

- la nota n.94806 del Ministero dell'Economia e delle Finanze - Dipartimento Ragioneria
Generale dello Stato del 9.11.2012;

STABILITO pertanto di liquidare agli eredi del dipendente ...omissis..., per quanto disposto
dall'art. 85, co.8 del CCNL 2.11.2022 del Comparto Sanita, l'indennita sostitutiva del preavviso e le
ferie maturate e non godute;

ACQUISITO il parere favorevole del Responsabile del procedimento che attesta la comple-
tezza dell’istruttoria;

ACQUISITA altresi I'attestazione del Direttore della SC “Bilancio, programmazione
finanziaria e contabilitd” in ordine alla regolarita contabile della spesa complessiva riferita al
Bilancio economico di previsione dell’esercizio 2025;

DETERMINA

per le ragioni espresse in premessa:

1 - di disporre il pagamento agli eredi di dipendente ...omissis... dell'indennita sostitutiva del
preavviso pari a complessivi mesi quattro di retribuzione a norma dell'art.85 del CCNL 2.11.2022,
relativo al personale del Comparto Sanita, per un importo complessivo di € ...omissis.. di cui:

DESCRIZIONE COMPETENZE ACCESSORIE ONERI SOCIALI IRAP TOTALE

Indennita sostitutiva del preavviso omissis omissis omissis omissis

2 - di disporre inoltre il pagamento agli eredi della somma corrispondente ai giorni di ferie
maturati e non goduti pari a € ...omissis... di cui:

DESCRIZIONE COMPETENZE ACCESSORIE ONERI SOCIALI IRAP TOTALE
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Giorni di ferie anno 2025 omissis omissis omissis omissis

Giorni di ferie anni precedenti omissis omissis omissis omissis

3 - di prendere atto che il costo complessivo derivante dal presente provvedimento € pari
ad ...omissis...;

4 -di prendere atto che il costo complessivo derivante dal pagamento dell'indennita
sostitutiva del preavviso e delle ferie maturate e non godute trovano copertura rispettivamente nel
bilancio economico di previsione 2025, con registrazione ai pertinenti conti economici e gestione
nel budget trasversale per I'anno 2025 e nel bilancio economico 2025;

5-che il centro di costo relativo al presente provvedimento € identificato con il codice
n.5021000 - SS Servizio di Ingegneria clinica 100.00%;

6 - di dare atto che il presente provvedimento €& sottoposto al controllo del Collegio
Sindacale, in conformita ai contenuti dell’art.3-ter del D.Lgs n.502/1992 e smi e dell’art.12, co.14,
della LR n.33/2009;

7- di disporre, a cura del Servizio Affari Generali e Legali, la pubblicazione all'Albo on-line -
sezione Pubblicita legale - ai sensi dell'art.17, co.6, della LR n.33/2009, e dell'art. 32 della L.
n.69/2009, ed in conformita alle disposizioni ed ai provvedimenti nazionali e europei in materia di
protezione dei dati personali.

IL DIRETTORE
SC GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE
Avv. Marco Pedersoli

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente dal Dirigente/Direttore/Responsabile
Area/Serivizio ai sensi del “Codice dell’amministrazionedigitale” (D. Lgs. n.82/2005 e s.m.i.)
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OGGETTO: PRESA D'ATTO DEL DECESSO DEL DIPENDENTE ...OMISSIS... IN SERVIZIO
PRESSO IL PRESIDIO OSPEDALIERO CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO
INDETERMINATO. ATTI CONSEGUENTI.

ATTESTAZIONE DI COMPLETEZZA DELL'ISTRUTTORIA

Il Responsabile del procedimento attesta la completezza dell'istruttoria relativa alla pro-
posta di determinazione sopra citata.

Data, 03/06/2025

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
MORESCHI OLIVIA

firma elettronica apposta ai sensi del
D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005



ATTESTAZIONE DI REGOLARITA CONTABILE

Attestazione riferita a costi relativi all'anno corrente

Il Direttore della SC “Bilancio, programmazione finanziaria e contabilita” attesta la regolarita contabile
della spesa complessiva pari ad € 21.570,52 riferita al Bilancio economico di previsione dell'esercizio
2025, i conti di riferimento sono:

TABELLA COSTI (anno corrente)

Competenza Conto economico Centro di costo Bilancio Bilancio Totale Annotazioni
Sanitario Territoriale
2025 5803030103 5021000 €9.601,96 €0,00 €9.601,96 Indennita sostitutiva del preavviso /
R.T. - T.Il. comparto - Indennita varie SS Servizio di Ferie anno 2025
Ingegneria clinica
2025 5803030108 5021000 €2.296,68 €0,00 €2.296,68 Oneri sociali su indennita sostitutiva
R.T. - T.I. comparto - Oneri sociali SS Servizio di del preavviso e ferie anno 2025
Ingegneria clinica
2025 6703000800 5021000 €816,17 €0,00 €816,17 Irap su indennita sostitutiva del
Irap su personale dipendente SS Servizio di preavviso e ferie anno 2025
Ingegneria clinica
2025 7303000080 5021000 €8.855,81 €0,00 €8.855,81 Ferie anni precedenti.
Soppravvenienza passiva viterzi - SS Servizio di Di cui € 1.651,38 per oneri sociali ed €
personale comparto Ingegneria clinica 564,40 per IRAP
TOTALE €21.570,62 €0,00 €21.570,62

Competenza: periodo di riferimento
Conto economico: codice del conto economico seguito dalla descrizione (es. 4001000409 Dispositivi medici: mat.protesici (endoprotesi non attive) CND P)
Centro di costo: il campo puo essere compilato nei modi seguenti:

1)"centro di costo" (es. 5040100 seguito dalla descrizione) ;

2) "ldentificato in fase di scarico ai singoli cdc" la dicitura & utilizzata unicamente per il materiale sanitario la cui destinazione non & identificabile al momento di redazione del
presente atto e per il personale dipendente.
Annotazioni: sono da riportare le seguenti diciture a seconda dei casi rilevati:
1) Il conto presenta la necessaria disponibilita mediante riduzione del budget assunto con decreto n.
mediante riduzione del budget assunto con decreto n.

2) Il conto presenta la necessaria disponibilita previo storno dal conto economico codice
3) Il conto presenta la necessaria disponibilita previo storno dal conto economico codice

Breno, 18.06.2025

“Bilancio, programmazione finanziaria e contabilita’

IL DIRETTORE DELLA SC

Dott.ssa Cristina Lazzati

firma elettronica apposta ai sensi del
D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005
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