COMUNE DI CIVIDATE CAMUNO
(Provincia di Brescia)

PARERE DEL REVISORE n. 8

L’anno 2016 il giorno 15 del mese di dicembre, il sottoscritto Dott. Matteo Vertemati,
Revisore dei conti a norma del D.Lgs 267/2000 e Regolamento Comunale di contabilita,
nominato con deliberazione adottata dal Consiglio Comunale in seduta del 17.11.2014,
nr.34, esecutiva, procede all’emissione del parere a norma del D. Lgs 267/2000 art. 40 bis
comma 2 nonché dell’art. 239 del TUEL in merito alla:

Compatibilita dei costi derivanti dalla contrattazione Collettiva Decentrata Integrativa
— Parte Economica riguardante ’anno 2016.

IL REVISORE

Visti:

- CCNL del 1° aprile 1999 comparto Regioni/Autonomie
- CCNL del 5 ottobre 2001;

- CCNL del 22.01.2004;

- CCNL del 09 maggio 2006;

- CCNL dell’11 aprile 2008;

- CCNL del 31 luglio 2009;

Tenuto conto che il Fondo per le risorse decentrate 2016, cosi costituito, consente di
rispettare 1 vigenti limiti in tema di contenimento della spesa del personale, per quanto
concerne la conformita all’art.1, comma 557, della Legge nr. 296/2006, cosi come
modificato dalla Legge 147/2014, per I’anno 2016.

In particolare:

vista la relazione tecnico-finanziaria ed 1 prospetti di costituzione del fondo allegati,
accertato la compatibilita dei costi, pari ad Euro 75.659,25 tra risorse stabili e variabili,
comprensivi di euro 27.144,00 per la Legge Merloni, a cui vanno aggiunti oneri riflessi ed
IRAP, derivanti dall'accordo con i vincoli di bilancio.

Considerato che I'importo del Fondo 2016, pari alla differenza tra 1’importo di euro
75.659,25 dedotto euro 27.144,00 (Merloni), ossia euro 48.515,25, ¢ inferiore all’importo
del Fondo relativo all’anno precedente.

Preso atto

-del rispetto delle disposizioni in materia di riduzione delle spese di personale;

-del rispetto dell’incidenza della spese di personale rispetto alla spesa corrente;

-che in applicazione delle norme e principi in materia di misurazione, valutazione e
trasparenza della performance, con deliberazione di G.C. n. 83 del 19.12.2015 sono state
approvate le performance e il Segretario Comunale procede alla misurazione ed alla
valutazione mediante apposte schede.



Raccomanda:

- che la distribuzione del fondo sia improntata in conformita alle disposizioni del CCNL per
cui 1 trattamenti economici siano corrisposti sulla base delle risultanze del processo di
valutazione delle prestazioni e dei risultati, quali presupposti fondamentali;

- la corretta applicazione dell’art. 40-bis del D.Lgs.165/01 laddove in particolare ¢ previsto
I’obbligo di pubblicare permanentemente sul proprio sito istituzionale i contratti integrativi
stipulati.

Letto approvato e sottoscritto.

IL REVISORE DEI CONTI

(Dott. Mﬁtzzvm'i)



