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DELIBERAZIONE N. 14 DEL 23 DICEMBRE 2025

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA ESECUTIVA

OGGETTO: Fondo per il finanziamento delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della
produttivita per il personale dell’Unione: CCDI per il triennio 2023-2025 aggiornamento

parte economica anno 2025.

L'anno duemilaventicinque, addi ventitre del mese di dicembre, alle ore 18,30
mediante collegamento on line tramite piattaforma Google-Meet, previa l'osservanza di tutte le
formalita prescritte dalla vigente Legge, vennero oggi convocati a seduta i componenti la Giuntz

dell’'Unione.

All'appello risultano:

Nome Cognome Presente | Assente
Luca Masneri

Giovanni Ghirardi

Giuseppino Lippi
Gian Battista Pasquini
Bernardo Mascherpa

Ul X | X| X| X|x

Totale

Partecipa il Vice Segretario dell'Unione, Dottor Renato Armanaschi, il quale

provvede alla redazione del presente verbale.
Essendo legale il numero degli intervenuti, il Presidente, Luca Masneri, assume la

presidenza e dichiara aperta la per la trattazione dell‘oggetto sopra indicato.



DELIBERAZIONE N. 14 del 23/12/2025

Oggetto: Fondo per il finanziamento delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della
produttivita per il personale dell’'Unione: CCDI per il triennio 2023-2025 aggiornamento
parte economica anno 2025.

LA GIUNTA ESECUTIVA
Richiamati:

e il decreto del Presidente n. 16/2013 con il quale veniva nominata la delegazione trattante di parte pubblica,
ai sensi dell'art. 10, comma 1, C.C.N.L. di comparto 01/04/1999;

il Decreto del Presidente n. 11/2016 avente per oggetto “indirizzi- direttive per l'approvazione del fondo per
il finanziamento delle politiche di sviluppo defle risorse umane e della produttivita per il personale
dell'Unione e determinazione in ordine alla successiva definizione del CCDI per fannualita 2016

e il CCNL per il triennio 2019/2021 sottoscritto in data 16 novembre 2022;

 la propria deliberazione n. 10/2023 con la quale si & provveduto ad approvare il testo definitivo del Fondo
per il Finanziamento delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita per il personale
dell'Unione CCDI 2023-2025;

Preso atto che con determinazione del Responsabile dell’Area Economico Finanziaria n. 83/2025 si e
provveduto alla costituzione del fondo destinato alla incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e
della produttivita per I'annualita 2025;

Considerato che nel corso dellanno 2025, le delegazioni trattanti di parte pubblica e sindacale hanno
definito la nuova ipotesi di contratto parte economica anno 2025;

Ritenuto pertanto di approvare il testo definitivo del Fondo per il Finanziamento delle politiche di sviluppo
delle risorse umane e della produttivita per il personale dell'Unione CCDI 2023-2025 parte economica annualita
2025 per complessivi Euro 47.033,35 annuali, oltre Euro 4.478,51 per lavoro straordinario (a cui vanno aggiunti
oneri riflessi e Irap);

Visti:

il parere favorevole espresso dal Revisore dei Conti;

il D.Lgs. n. 267/2000;

lo Statuto dell'Unione;

il Regolamento per lo svolgimento delle sedute dell’Assemblea e della Giunta Esecutiva che si tengono
mediante videoconferenza o audioconferenza da remoto, approvato con deliberazione dell’Assemblea
dell'Unione n. 08 del 21/04/2022;

® o @ o

Dato atto del parere di regolaritd tecnica attestante la regolarith e la correttezza dell'azione
amministrativa espresso, dal Responsabile dell’Area Economico Finanziaria, ai sensi dell'articolo 147-bis, primo
comma, del D.Lgs. 267/00 e s.m.i. e dell'articolo 7.4 del Regolamento del sistema di controlli interni:

Con votazione favorevole e unanime, espressa nelle forme di Legge;

DELIBERA

1. di approvare, il testo definitivo del Fondo per il Finanziamento delle politiche di sviluppo delle risorse umane
e della produttivita per il personale del’lUnione CCDI 2023-2025, parte economica 2025, cosi come definito
dalla delegazione di parte Sindacale e parte pubblica, depositato in atti;

2. di autorizzare la delegazione trattante di parte pubblica alla sottoscrizione definitiva del “Contratto collettivo
decentrato integrativo” di cui ai punti precedenti;

3. di dichiarare, stante I'urgenza di provvedere, con separata votazione favorevole, unanime, espressa nelle
forme di Legge, la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dellart. 134.4 del D. Lgs. n.
267/00 e s.m.i.




UNIONE DELLE ALPI OROBIE BRESCIANE
PROVINCIA DI BRESCIA

PARERE RESO AI SENSI E PER GLI EFFETTI DELL’ARTICOLO 49.1 E 147- BIS DEL D.LGS. 267/00
E S.M.I. E DELL’ARTICOLO 7 DEL REGOLAMENTO DEL SISTEMA DI CONTROLLI INTERNI

Proposta di deliberazione della Giunta Esecutiva n. 14 del 23 Dicembre 2025

OGGETTO: Fondo per il finanziamento delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della
produttivita per il personale dell’'Unione: CCDI per il triennio 2023-2025

aggiornamento parte economica anno 2025.
PARERE ESPRESSO DAL RESPONSABILE DELL'AREA PROPONENTE

Si esprime parere favorevole sulla regolaritd tecnica della proposta di deliberazione indicatz in
oggetto.

Edolo, 23/12/2025
Il Responsabile del




IV
Dott. R

REFERTO DI PUBBLICAZIONE
(Art. 124 del D.Lgs. 267/00 e s.m.i.)

La presente deliberazione viene pubblicata all’Albo on-line dell’'Unione per quindici giorni consecutivi.

Li,

30 DIC. 2025

Il Vice S& o defl'Unione
Dott. Renato naschi

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA'
(Art. 134 del D.Lgs. 267/00 e s.m.i.)

La presente deliberazione:

» e divenuta esecutiva, ai sensi dell'art. 134.3 del D.Lgs. 267/00 e s.m.i., dopo il 10° giorno dalla pubblicazione,
senza aver riportato, nel suddetto periodo, denunce di vizi di illegittimita.

e e stata dichiarata immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134.4 del D.Lgs. 267/00 e s.m.i.

Li,

Ii Segretario dell'Unione




