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Prot. n. 1493/ A26 Cedegolo , 05 giugno 2015

OGGETTO: Relazione tecnico finanziaria.

e Visto 'art. 40 del D.Lgs n. 165/2001, in forza del quale le pubbliche amministrazioni nella stipulazione dei contratti
debbono tenere conto dei limiti stabiliti dai contratti collettivi nazionali o degli oneri previsti nei propri strumenti di
programmazione;

e \Visto, in particolare, il comma 3 sexies dell'art. 40 del D.Lgs n. 165/2001, il quale prevede che le amministrazioni
pubbliche a corredo dei contratti integrativi predispongano una relazione tecnico finanziaria;

e Vista la circolare n. 25 del 19 luglio 2012 emanata dalla Ragioneria Generale dello Stato e contenente lo schema
standard della relazione tecnico-finanziaria;

e \Visto I'art. 6, comma 6, del CCNL 29.11.2007:

» Vista la bozza di Contratto integrativo di istituto siglato in data 04 giugno 2015 concernente i criteri generali per
limpiego delle risorse del fondo dell'istituzione scolastica e degli altri finanziamenti destinati ai compensi accessori
del personale;

« Considerato che la spesa prevista nella bozza di contratto integrativo deve trovare copertura finanziaria nel budget
del fondo di istituto derivante dall'applicazione dei parametri fissati dall'art. 85 del CCNL del 2007 come novellato
dalla sequenza contrattuale siglata '8.4.2008 e dall'art. 4, comma 2 del CCNL comparto scuola sottoscritto il
23.01.2009 maggiorato del fondo dellistituzione scolastica, e delle somme relative ai progetti di finanziamento
esterno per la parte destinata ai compensi del personale;

» Considerato inoltre che detta somma trova allocazione negli stanziamenti per 'A.S. 2014/2015;

dichiara che
MODULO | - La costituzione del fondo per la contrattazione integrativa

Le risorse finanziarie per l'attuazione di quanto previsto dalla bozza di contratto integrativo siglato in data 04 giugno 2015
ammontano complessivamente ad € 65.311,49 Lordo Stato corrispondente ad € 49.217,40 Lordo dipendente come
appresso illustrato:

Sezione |- Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

Lordo Stato Lordo Dipendente
Fondo istituto 44 11210 33.241,97
QOre eccedenti 1.533,88 1.155,90
Enti Locali/lstituzioni 2.413,98 1.819,13
Finanziamento funzioni strumentali 3.552,00 2.676,71
Finanziamento incarichi specifici 2.176,34 1.640,04
Finanziamento attivita complementari educazione fisica 604,57 455 59
Integrazione a.s. 2013/2014 intesa 2.10.2014 904,81 681,85

55.297 68 41.671,19




Sezione Il — Risorse variabili

Lordo Stato Lordo Dipendente
Economie pregresse A..S. 2013/2014 6.614,94 4.984,88
Residui attivi anni precedenti 3.398,87 2.561,32
| 10.013,81 7.546,20

Sezione lll — (eventuali) Decurtazioni del Fondo Negativo.

Sezione IV — Sintesi della costituzione del Fondo sottoposto a certificazione

Lordo Stato Lordo Dipendente
Totale risorse fisse aventi caratteri di certezza e stabilita 55.297,68 41.671,19
Totale risorse variabili 10.013,81 7.546,20
Totale fondo sottoscritto a certificazione 65.311,49 49.217,39

Sezione V — Risorse temporaneamente allocate all’esterno del Fondo
Negativo.
MODULO Il — Definizione delle poste di destinazione del fondo per la contrattazione integrativa

Sezione | — Definizione delle poste di destinazione alla contrattazione integrativa o comunque non regolate
specificatamente dal Contratto Integrativo sottoposto a certificazione

Negativo.
Sezione Il - Destinazione specificatamente regolata dal Contratto Integrativo

Personale docente

Descrizione Lordo Stato Lordo Dipendente
Particolare impegno professionale “in aula” connesso alle 17.881,32 13.475,00
innovazioni e alla ricerca e flessibilita organizzativa e didattica
(art. 88, comma 2, lettera a) CCNL 29.11.2007.

Attivita aggiuntive di insegnamento (art. 88, comma 2, lettera 4.851,24 3.655,80
b) CCNL 29.11.2007.

Ore aggiuntive per |'attuazione dei corsi di recupero (art.88, 0,00 0,00
comma 2, lettera ¢) CCNL 29.11.2007:

Attivita aggiuntive funzionali all'insegnamento (art. 88, comma 1.254,01 945,00
2, lettera d) CCNL 29.11.2007.

Compensi attribuiti ai collaboratori del Dirigente Scolastico 4.180,04 3.150,00
(art. 88, comma 2, lettera f) CCNL 29.11.2007.

Indennita di turno notturno — festivo del personale educativo 0,00 0,00
(art. 88, comma 2, lettera g) CCNL 29.11.2007.

Indennita di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2 lettera 0,00 0,00
h) CCNL 29.11.2007.

Compensi per il personale docente ed educativo per ogni altra 3.670,47 2.765,99

attivita deliberata nell'ambito del POF (art. 88, comma 2,
lettera k) CCNL 29.11.2007.

Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni (art. 3.135,04 2.362,50
88, comma 2, lettera |) CCNL 29.11.2007.

Funzioni strumentali al POF (art. 33 cenl 29.11.2007). 3.552,00 2.676,71
Compensi per attivita complementari di educazione fisica (art. 1.37155 1.033,56
87 CCNL 29.11.2007).

Ore eccedenti per sostituzione colleghi. 4.056,23 3.056,69
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, forte 0,00 0,00

processo immigratorio e contro I'emarginazione scolastica (art.
9 CCNL 29.11.2007)

Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari e con privati 0,00 0,00
(art. 6, comma 2, lettera |) CCNL 29.11.2007).
Totale docenti 43.951,9 33.121,25




Jersonale A.T.A.

Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88, comma 2, 13.624,27 10.266,97
lettera e) CCNL 29.11.2007.
Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo del 0,00 0,00
personale A.T.A. (art. 88, comma 2, lettera g) CCNL
29.11.2007.
Indennita di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2, 0,00 0,00
lettera h) CCNL 29.11.2007.
Compenso per il sostituto del DSGA (art. 88, comma 2, lettera 0,00 0,00
i) CCNL 20.11.2007.
Quota variabile dell'lindennita di direzione DSGA (art. 88, 0,00 0,00
comma 2, lettera j) CCNL 29.11.2007.
Compensi per il personale ATA per ogni altra attivita deliberata 2.413,98 1.819,13
nell'ambito del POF (art. 88, comma 2, lettera k) CCNL
29.11.2007.
Compensi DSGA (art. 89 CCNL 29.11.2007 come sostituito dall‘art. 3.145,00 2.370,00
3 della sequenza contrattuale personale ATA 25.07.2008).
Incarichi specifici (art. 47 CCNL 29.11.2007, comma 1 lettera 2.176,34 1.640,05
b) come sostituito dall'art. 1 della sequenza contrattuale
personale ATA 25.07.2008).

i Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, forte 0,00 0,00
processo immigratorio e contro I'emarginazione scolastica (art.

| 9 CCNL29.11.2007).
Compensi relativi a progetti nazionali @ comunitari e con privati 0,00 0,00
(art. 6, comma 2, lettera 1) CCNL 29.11.2007).

Totale ata 21.359,59 16.096,15

Sezione lll — (eventuali) Destinazioni ancora da regolare

Negativo.

Sezione IV - Sintesi della definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa

sottoposto a certificazione

Totale destinazioni specificatamente regolate dal contratto integrativo

Lordo Stato Lordo Dipendente
Personale docente 43.951,90 33.121,25
Personale ATA 21.359,59 16.096,15
Totale complessivo 65.311,49 49.217,40

Sezione V - Destinazioni temporaneamente allocate all’esterno del Fondo

Negativo.

Sezione VI — Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico - finanziario, del rispetto dei vincoli di carattere
generale

A fronte di una disponibilita complessivamente quantificata in € 65.311,49 Lordo Stato pari a € 49.217,40 Lordo dipendente

e stata prevista una utilizzazione di risorse pari ad € 65.311,49 Lordo Stato ed € 49.217,40 Lordo dipendente,
corrispondente ad una percentuale del 100%

| criteri di determinazione del fondo tengono conto delle priorita indicate nel POF.
Le unita di persone interessate sono n. 64 di cui 49 docentie 15 A.T.A.

MODULO Il — Schema generale riassuntivo del fondo per la contrattazione integrativa e confronto con il corrispondente
fondo certificato dell'anno precedente

Lordo Stato

Lordo Dipendente

anno scolastico

Totale fondo sottoposto a certificazione A.S. 2013/2014 65.211,92 49142 37
Totale fondo sottoposto a certificazione A.S. 2014/2015 65.311,49 49.217,40
Variazioni in aumento e/o diminuzione rispetto al precedente + 99,57 +75.,08




MODULO IV - Contabilita economico — finanziaria e modalita di copertura degli oneri del Fondo con
riferimento agli strumenti annuali e pluriennali del bilancio

Sezione | — Esposizione finalizzata alla verifica che gli strumenti della contabilita economico — finanziaria
del’Amministrazione presidiano correttamente i limiti di spesa del Fondo nella fase programmatoria
della gestione

| finanziamenti specifici come quantificati nel Modulo II, saranno utilizzati per retribuire le relative fattispecie, il budget del
fondo di istituto verra utilizzato per retribuire le attivita aggiuntive prestate dal personale docente ed ATA indicate nei
progetti/attivita inseriti nel POF. Dette fattispecie risultano inserite nel programma annuale approvato dal Consiglio di
Istituto e oggetto della bozza di contratto di istituto siglato in data 04 giugno 2015 con la RSU.

Sezione Il - Esposizione finalizzata alla verifica a consuntivo che il limite di spesa del Fondo dell’anno precedente
risulta rispettato

A.S. 2011/2012

Fondo disponibile Fondo speso Economie
Lordo Stato | Lordo dipendente | Lordo Stato | Lordo dipendente | Lordo Stato | Lordo dipendente
65.211,92 49.142 37 58.596,99 44.157,49 6.614,94 4.984,88

Sezione |l - Verifica delle disponibilita del’Amministrazione ai fine della copertura delle diverse voci di
destinazione del Fondo

Verificata la disponibilita del Programma Annuale 2015, per la somma totale Lordo Stato 5.812,85 e Lordo dipendente €
4.380,45 (da residui attivi riscossi economie Lordo Stato 3.398,87 e Lordo Dipendente 2.561,32 + da competenza Progetto -
EL/Istituzioni Lordo Stato 2.413,98 e Lordo Dipendente 1.819,13 )

Verificata la disponibilita del Cedolino Unico, per la somma totale Lordo Stato € 57.962,25 e Lordo dipendente € 43.699,51
(da economie Lordo Stato € 6.614,94 e Lordo dipendente 4.984,88 + da competenza Lordo Stato € 51.347,31 Lordo
dipendente € 38.714,63);

Viste le comunicazioni Miur prot. n. 16056 del 18 novembre 2014 per I'incremento FIS A.S. 2013/2014 di cui all'intesa del 2
ottobre 2014 di € 681,85 lordo dipendente per la retribuzione del personale ATA e nota prot. n. 6399 del 14 aprile 2015

assegnazione pratica sportiva A.S. 2014/2015 di € 45559 lordo dipendente pari a complessivi € 1.137,44 lordo
dipendente.

Certifica

La compatibilita finanziaria dell'ipotesi di contratto integrativo dell’lstituto Comprensivo “ B. ZENDRINI" di Cedegolo per
I'A.S. 2013/2014, siglato dalle parti in data 04 giugno 2015.

Le risorse finanziarie disponibili come sopra determinate, non comprendono la seguente somma attualmente presente nel
programma annuale, ma accantonata in Z01 “disponibilita finanziaria da programmare” in applicazione del disposto di cui
alla C.M. 9537 del 14/12/2009 (P.A. 2010) e successiva C.M. 10773 dell'11/11/2010 (P.A. 2011), confermato anche dalla
circ. prot. n. 8353 del 22/12/2012 (P.A. 2012) DI EURO 46.153,62.

La presente relazione, a corredo della bozza di contratto integrativo del 04 giugno 2015, viene redatta al fine di ottenere la
certificazione di compatibilita economico-finanziaria da parte dei revisori dei conti.

Il Direttor I.‘.G.A.
Giovanna/Banfadini
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