COSTITUZIONE DELLE RISORSE FINANZIARIE DESTINATE AL L'INCENTIVAZIONE DELLE POLITICHE DI SVILUPPO DELLE

RISORSE UMANE E DELLA PRODUTTIVITA'

RISORSE DECENTRATE STABILI IMPIEGO RISORSE STABILI PER FINANZIAMENTO ISTITUTI  AVENTI
ANNO 2012 CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA' - ANNO 2012
IMPORTO IN IMPORTO IN
CONTRATTO DESCRIZIONE EURO CONTRATTO DESCRIZIONE EURO
C.C.N.L. Art. 14 comma 4 - riduzione 3% risorse destinatenaro straordinario anno € 172.80 C.C.N.L. Art. 17 comma 2 - lettera b) Fondo per le progmssirizzontali del personale] € 14.460.14
01/04/1999 1999 (vedi all. 1) '~7(01/04/1999 in servizio all'01/01/2012 T
Art. 15 comma 1 lettera a) risorse ex art. 31 cor@ma € 23.664,11 € -
C.C.N.L. Art. 33 comma 4 - richiamo tabella D Indennita dinparto: € 6.054.48
22/01/2004 importi da riconoscere al personale dipendente 204@ T
Art. 36 comma 2 - Indennita responsabilita di jgattiri categorie di lavoratori 600.00
(anagrafe) '
TOTALE | € 21.114,62
Art. 15 comma 1 lettera b) risorse aggiuntive aedé nell'anno 1998 al € _ |C.C.NL. Art. 17 comma 2 - lettera b) Fondo per le progmssirizzontali del personale]
trattamento economico accessorio 01/04/1999 in servizio DA DESTINARE NEL 2012 € -
Art. 15 comma 1 lettera c) risparmi di gestionetidasi nell'anno 1998 al € 562 89 C.C.N.L. Art. 17 comma 2 lettera a) Compensi diretti ad mivare la produttivita ed il
trattamento economico accessorio '~7(01/04/1999 miglioramento dei servizi (DA RISORSE STABILI) € 18.573,97]
Art. 15 comma 1 lettera f) risparmi ex art.2 conBria.Lgs. n. 29/1993 € -
Art. 15 comma 1 lettera g) risorse destinate pent 1998 al finanziamento 3.005.78
dell'istituto del L.E.D. T
Art. 15 comma 1 lettera h) risorse destinate arfiiamento dell'indennita di
- ) : € 1.549,37
direzione e di staff per il personale ex VIl Q.F.
Art. 15 comma 1 lettera i) minori oneri derivangi dduzione di posti di organid o€ )
del personale con qualif.dirigenziale (vale sololpaegioni)
Art. 15 comma 1 lettera j) risorse pari allo 0,58%nte salari anno 1997 € 1.129,87
Art. 15 comma 1 lettera I) risorse del personalsfarito per processi di € }
decentramento e delega di funzioni
Art. 15 comma 5 risorse da destinare ad increndetia dotazione organica in
relazione all'attivazione di nuovi servizi e/o asmimento degli esistenti € -
dall'01/01/04
C.CN.L. Art. 4 comma 1 incremento 1,1% del monte salaroat®99 € 2.956,69
05/10/2001 ) ’ U
Art. 4 comma 2 recupero RIA e assegni personaliiaitial fondo personale € 6.343.12
cessato dal servizio dal 01/01/2000 T
Quote mantenimento potenzialita Fondo Progres&iooanomiche € -
C.C.N.L.  |Art. 32 comma 1 incremento 0,62% del monte sataoa2001 € 2.096,41
22/01/2004 - . L
Art. 32 comma 2 incremento 0,50% del monte salaro82001 € 1.690,6
C.C.N.L.  |Art. 4 comma 1 incremento 0,50% del monte salaroa2003 € 1.748,44
09/05/2006 - :
Art. 4 comma 2 incremento 0,30% del monte salaroa@003 € -
C.C.N.L. Art.8 comma 2 incremento 0,60% del monte salaro&2005 (e a valere per il € 232028
11/04/2008 solo 2008 - si conserva in quanto inserito neflerse stabili) T
DECURTAZIONE PER CESSAZIONE VIGILI -€ 7.551,31
TOTALE RISORSE DECENTRATE STABILI | € 39.688,60 TOTALE IMPIEGO RISORSE STABILI € 39.688,60




