Unione dei Comuni della Valsaviore (BS)
OPERAZIONE TRASPARENZA Art. 21 L. 69/2009

prospetti assenze - presenze personale

marzo-17
Nr.
NR. GG. %
dipenden TOT. GG. TOT.

SERVIZIO . LAVORATIVI % ASSENZA PRESEN

ti |_n- TEORICI ASSENZA GG.PRESENZA ZA

servizio

Servizio Amministrativo 13 305 76,31 25,02% 228,69 74,98%
Servizio Finanziario 8 180 13,03 7,24% 166,97 92,76%
Servizio Polizia Locale 4 92 19,07 20,73% 72,93 79,27%
Servizio Sociale 1 25 3,67 14,67% 21,33 85,33%
Servizio Tecnino Manuten 9 197 20,69 10,50% 176,31 89,50%
Servizio Tecnico 3 67 1,67 2,49% 65,33 97,51%
Servizio Tributi 1 21 0,00 0,00% 21 ,po | 100,00%
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