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7/ . Intero Modello in data : 28/6/2014

Tipo Rilevazione : CONSUNTIVAZIONE SPESE

Anno : 2013

Tipo Istituzione : UNIONE DI COMUNI

Contratto : REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)

Istituzione : 9702 - U.C. DELLA VALSAVIORE
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Tenute X X | 2| x| x| x| x|x]x XIx|x| x| x|x|x|x|x
Dichiarate | X X X|x|x|x|x X|xIx|x|x|x|x|x|x
Inviate X X X| x| x|x|x X |x|x _ X | X[ x| x| x]|Xx

Il Modello inviato risulta certifi

cato in data : 27/06/2014

Il Modello inviato é stato certificato la prima <o=m\.:w&2m : 27/06/2014

v

Firma del Responsabile del procedimento amministrativo di cui alla L. n. 241/90

— |

Si attesta la conformita dei dati con le scritture amministrative e contabili. |

confermano le giustificazioni addotte dall'Ente - 1| _uqmmEmwum del Col
.x.\..w._.

e
s

2 "
i
> rd

legio/dei révisoridei conti.

/|

erito alle in€ongruenze evidenziate dal sistema SICO si

Firma del Presidente del collegio dei revisori K R




Riepilogo Anhomalie/lncongruenze

SQ1 | SQ2 | SQ3 | SQ4 | SQ5 | SQ6 | SQ7 | SQ8 | IN1 IN2 IN3 IN4 IN5 ING IN7 IN8 IN9

Stato NO NO NO NO NO NO NO | NO NO NO NO NO NO Sl NO Sl NO

Giustificazione - Incong. 6 SPESA IN TAB.13 PER SEGRETARIO A SCAVALCO PER ENTE NON TITOLARE

Giustificazione - Incong. 8 MELL’ANNO 2013 SONO STATI LIQUIDATI COMPENSI AL PERSONALE DI POLIZIA LOCALE (CAT. C5) PER | SEGUENTI IMPORTI:
POLIZIA LOCALE COMUNE DI SAVIORE DELL'ADAMELLO: ¢ 3.059,51 compenso progetti sicurezza anni 2012 e 2013;

POLIZIA LOCALE COMUNE DI SELLERQC: ; 520,97 compenso progetto sicurezza anno 2013;

POLIZIA LOCALE COMUNE DI CEDEGOLO: 4, 5.049,56 compenso progetti sicurezza anni 2012 e 2013;

POLIZIA LOCALE COMUNE DI BERZO DEMO: 4, 5.426,83 compenso progetti sicurezza anni 2012 e 2013.

Data 27/06/2014 08:42
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Tabella 14 458.888 542.966 14.000

Totale costo annuo del 1.434.976 1.631.365 1.010.855
lavoro(Tab.12+13+14)
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Mensilita/12

Spese medie
escluso arretrati
a.p. (Tab. 12+13)

Spese medie per
competenze fisse
escluso arretrati

Spese medie per
competenze
accessorie escluso

Valori medi per
arretrati a.p. di
Tab.12

Valori medi per
arretrati a.p. di
Tab.13

a.p. (Tab.12) arretrati a.p. (Tab.13)

2011 2012 2013 2011 2012 2013 2011 2012 2013 2011 2012 2013 2011 2012 2013 2011 2012 2013
CATEGORIA D 7 6,83 6,88 | 38197 | 38435 | 40.089 | 23649 | 23797 | 23718 | 14548 | 14639 | 16.370 0 0 0 0 0 0
CATEGORIA C 12,4 13.27 | 1298 | 26874 | 30803 | 29038 | 23095 | 23270 | 22957 | 3780 | 7534 | 6.081 0 0 0 0 0 0
CATEGORIA B 11,1 11,31 898 | 22717 | 23312 | 23480 | 20177 | 20442 | 20035 | 2540 | 3170 | 3445 0 0 0 0 0 0
CATEGORIA A 3 3 3 18.676 | 26,576 | 21.338 | 17.880 | 17.830 | 17.890 786 BEBE | 3447 0 0 0 0 0 0
Totale per 3355 | 3441 32,86 | 27.887 | 29.487 | 28.950 | 21.810 | 21.877 | 21759 | 6077 | 7.610 | 7.192 0 0 0 0 0 0
Istituzione

1. Le Spese medie annue per ciascuna Categoria sono calcolate dividendo il totale delle spese delle qualifiche appartenenti alla categoria per le unita di riferimento (mensilita della
tabella 12 [ 12) della stessa categoria.

2. Le Spese medie annue per Istifuzione sono calcolate come la somma su tutte le categorie del prodotto di ciascun valore medio * mensilita/12 divisa per il totale delle mensilita/12
sommate su tutte le categorie dell'lstituzione.

n.c: non calcolabile per mancanza di mensilita attribuite alla categoria

Pag. 5 - UNIONE DI COMUNI - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - U.C. DELLA VALSAVIORE - U.C. DELLA VALSAVIORE - DATA: 28/6/2014 -

ORA: 3:13




- ¥102/9/8¢ ‘WL1VA - FHOIAVSTIVA VT13A "O'N - IHOIAVSTIVA v1130

€€ WdO

2N - (7Z¢N IND22) 00T LNY 3 INOIDTH - INNWOD 1a INOINN - 9 “Bed

(Y

olpay a10/ep o (| 'qel)

Z1'LE [ ojeuIuLaapu]

zL'l gL'6 68'S 18'e L6 85's LT 82'0z 18°TE 1 1€ 8¢ "} & ajeuosiad ajejo |

EED 0 0 EE'S EEF Li] £E'LE EEBL EE'GL £ £ £ ¥ V093 LYD

LE0 810 S0 ¥3'91 P 'l Fa've 60'02 9502 LE (4% 2k 8 V0923 LYD

LF'E ag' s LBEL B'E SE'gL L9'2L L0'6L 95'61L 1992 Gl a1 Sl I VRHODILVD

ag8'0 FLPE 'l £5'0 0 L' £Z LL'SE ¥1'S2 L L L aYiOo93LYD

‘240 ANDIZY.LOA

1HONd "ZNY123ds

U o' 0 " KT} 0 ' U 0 0 1] L LTV 3 LLNIDMIA

tioe FA NI A LLOE €102 cloe Li0g £10e [4 3114 Li0E £L0C 2L LLOZ

ﬁmcﬂ_NmE._n.“_ D._._m_Ev aZuasse any BillNgli}ad Bllje|ew ezuassy aldad OluaWa4uU Ip puasald

INNNY 103N ¥ZNISSY INYOID

FIVNOSHId

auoizeagju 1p uue ¢ 1wiyn 16 1ad ojos nenpaye ouobuaa ajeuualy obojday jpp madsoud 1ep Juswelwoibbe 1990120 ¥L0Z/90/82
:1ejo0|ED LojeA 18p ojusweuioiBbe ownn ejeq ‘e|eqe) a)2p ciGbejeaes 1p ojjenb e omssacons owlolB [ep gisiA ouueies sjeuusLy obopdau jep pedsoud lep nuawewoibbe 115

oluuaL} owyn,jjep IAnnebojidall 1jeq - ezuasse Ipaw 1Ulol5)




(1) Presenti di riferimento per determinare i gg di assenza: personale presente al 31.12 di tabella 1 - personale comandatofdistaccato fuori ruolo, in esonero e in convenzione
dell'amministrazione di tabella 3 + personale comandatofdistaccato fuori ruolo esterno e in convenzione esterna di tabella 3

n.c: non calcolabile per mancanza di presenti di riferimento
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prestazioni professionali
consistenti nella resa di

senvizi o adempimenti

obbligatori per legge (S11)

senvizi o adempimenti
obbligatori per legge
{codice L115)

incarichi attivi nell'anno

PERSONALE (Tab.2 e SI1) Costo del lavoro (in euro)(Tab.14) Spese/costi medi pro-capite(in euro)
|
Unitafn.contratti 2011 2012 2013 2011 2012 2013 valori annui lordi 2011 2012 2013
M. incarichi di o] 0 0 Oneri per incarichi di 0 Q o valore medio riferito agli - = -
studiofricerca e di studiofricerca e di incarichi attivi nell'anno
consulenza (Sl1) consulenza (codice L103)
M, contratli per 0 0 0 Oneri per contratli resa 0 0 ¥] valore medio riferito agli - - -

Valore medio pro-capite della spesa non calcolabile se il personale di riferimento/contratti & uguale a zero
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POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 2 1 1 0 0 ] 0 1 1
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T2 Personale con Contratto o Modalita di Lavoro Flessibile

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA

Pag. 13 - UNIONE DI COMUNI - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - U.C. DELLA VALSAVIORE - U.C. DELLA VALSAVIORE - DATA: 28/6/2014 -
ORA: 3:13



€L:€ 'VHO
- ¥102/9/8¢ ‘V1¥A - FIHOIAVSTIVA VT13A "0'N - IHOIAVSTIVA V1130 "0'N - (Z¥N TNOD) 00T LNV 3 INOIDTY - INNWOD 1d INOINN - 71 ‘Bed

VLIVAITIE VLINSI™ NON vV1138V.L V1

9]1qISsa|4 0J0AeT Ip ouoddey uod ajeuosiad vzl




T3 Personale Comandato/Distaccato e Fuori Ruolo

Personale dell'Amministrazione

Personale Esterno
Comandati/Dista Fuori Ruolo Convenzioni Esoneri 50% Esoneri 70% | Comandati/Dista Fuori Ruolo Convenzioni
ccati ccati
Qualifica U D U D U D U D U D U U D U D
POSIZIONE ECONOMICA C5 0 0 0 o 0 ) D D ) 0 1 o ] o 0
TOTALE : 0 0 0 0 ] 0 ] 0 0 0 1 0 0 0 ]
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T5 Personale Cessato

Qualifica COLLOCAMEN DIMISSIONI PASSAGGI PASSAGGI AD | PASSAGGI AD RISOLUZ. LICENZIAMENT | ALTRE cAaUSE | Totale
TO ARIPOSO | [CON DIRITTO PER ALTRE ALTRE RAPPORTO I
PERLIMITIDI | APEMSIONE) | ESTERNALIZZA | AMMINISTRAZI | AMMINISTRAZI LAVORO -
ETA' ZIONI ONI-STESSO | ONI-ALTRO | ART.72,C. 11,
COMPARTO COMPARTO L.133/08 E
S.M.L
Uomi | Donn | Uomi | Donn | Uomi | Donn | Uomi | Donn | Uomi | Donn | Uomi | Donn | Uomi | Donn | Uomi | Donn
ni e ni e ni e ni e ni e ni e ni e ni e

POSIZIONE ECONOMICA C3 - - - - 8 = = = - - - - - - 1] 1 1
POSIZ.ECON. BS PROFILI ACCESSO 1 Q - - - - - - - - - - - - - - 1
B1
TOTALE 1 0 [1] ] 0 0 0 1] 0 1] (1] ] 1] 0 1] 1 2
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T7 Dipendenti per Anzianita di Servizio

Fasce dipendenti per 0-5 6-10 11-15 16-20 21-25 26-30 31-35 36-40 41-43 |44 e oltre | Totale
anzianita di servizio da-a Pers.
Qualifica U D U D U D U D U D U D U D U D U D U D

POSIZIONE ECONOMICA D2 : : - : 1 0 0 1 1 1 " 5 - . - . - . - . 4
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESS0 = < : - q 1 2 - " . 1 0 - 3 - 2 = 2 . - 3
o

POSIZIONE ECONOMICA C5 < < = - s . 1 0 3 2 g i a 1 . . . - . . 8
POSIZIONE ECONOMICA C4 = - = . 1 1 0 " . . - . - . - . . . . . 5
POSIZIONE ECONOMICA C3 - . o 1 . . . - . . - . . . - . . - . . 1
POSIZIONE ECONOMICA C2 ) 1 - . . . . . . . . . . . - . . - . . 1
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO 2 - 0 1 . : : . . . . s . . < _ = . . X 1
c

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO - 2 2 = : = s . - = 1 0 . - . - . . 2 . 1
B1

POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 s - . - X . 1 0 - . . . . . . - . . - 2 "
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 ¥ . . - = . 1 0 . " 0 " . _ . . . . . . 5
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO 3 0 . . . . . . . } . . . - . . . . - . 3
B3

POSIZIONE ECONOMICA B2 - - 1 0 1 0 1 1] & < = = = & = = = o = 2 3
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO 1 i - - - - " = = - * - = - = » - - - 1
B4

POSIZIONE ECONOMICA A3 - - - - - - 1 (1] - - - = = = = = 5 = 1
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T8 Dipendenti per Eta

Fasce dipendenti per eta 0-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65-67 68-99 | Tot.
da-a: Pers

Qualifica v,/ DjU|D|UD|U|D|U|D|U|D|U|D|U|D|U|D|U|D|U|D|U|D

POSIZIONE ECONOMICA D2 ' : g % . : L - 1 0 0 i 1 1 . . - . . - . . . . 4

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO - - - - - - 0 H - - 1 0 1 0 - E
D1

POSIZIONE ECONOMICA C5 - - - - - - - - - - - - 1 2 2 2

POSIZIONE ECONOMICA C4 - . - - - - 1 0 - - ] 1 0 1 - -

POSIZIONE ECONOMICA C3 - - . - - - 0 1 - N . - N - - - s - : -

POSIZIONE ECONOMICA C2 - - - . 0 1 - . = " . - < - - - - = - - . . - - 1

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO - - - - = - 0 1 = 5 - - - - - -
c1

POSIZ. ECON. BT - PROFILO - - - - 1 0 - - - - - - - - - - . - .
ACCESSO B1

POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 - - - - - - - - - - - - 1 i] - - -

POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 - - - - - - - < = z = = = - - - 1 1 z g

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO - - = - s - 3 il - - = 2 = z s s s E 5 z
B3

POSIZIONE ECONOMICA B2 . s : . - . 1 o . y - . - - . - 2 0 . -

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO . - - = - x = = 1 ] - - = - - = - - = 2 " - = - 1
B1

POSIZIONE ECONOMICA A3 - - - - = - - 5 = . - = . - 1 0 5 = & = - - - = 1
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T9 Dipendenti per Titolo di Studio

Qualifica

FINO ALLA LICENZA MEDIA LAUREA BREVE LAUREA SPECIALIZZAZIONE | ALTRI TITOLI POST | Totale
SCUOLA SUPERIORE POST LAUREA / LAUREA
DELL'OBBLIGO DOTTORATO DI
RICERCA
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne

POSIZIONE ECONOMICA D2 - - 2 2 - - - - - - - - 4
POSIZIONE ECONMOMICA DI ACCESSO D1 1 0 1 1 - - - - - - - - 3
POSIZIOME ECONOMICA C5 1 0 3 4 - - - - x - 3 -] B
POSIZIONE ECOMOMICA C4 - - 1 2 - = - = = z = = 3
POSIZIONE ECONOMICA C3 - - 0 1 - - - - - s = = 1
POSIZIONE ECONOMICA C2 - - [H] 1 - - - - - - - - 1
POSIZIONE ECOMOMICA DI ACCESSO C1 - - o 1 - - - - - - - 1
POSIZ, ECON. BT - PROFILO ACCESSO B1 1 0 - - - - “ = = - - = ]
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 1 0 - - - - - - = = ; = 1
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO0O B1 1 1 - - - - - - - - . * 2
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 1 li] 2 a0 - - - - - - - - 3
POSIZIONE ECONOMICA B2 3 0 - - = = B = : - u 3
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 - - 1 0 - - - - - - - - 1
POSIZIONE ECONOMICA A3 1 V] - - - - - = - - = - 1
POSIZIONE ECOMOMICA DI ACCESSO A1 - - 2 0 - - - - - - - - 2
Totale 10 1 12 12 - - - - - - = = a5
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Total

Qualifica FERIE ASSENZE CONGEDI LEGGE 104/92 | ASS.RETRIB.: ALTRI SCIOPERO ALTRE FORMAZIONE
PER RETRIBUITI MATERNITA', PERMESSI ASSENZE [
MALATTIA Al SENSI CONGEDO ED ASSENZE NON
RETRIBUITE | DELL'ART.42, PARENT.,MAL | RETRIBUITE RETRIBUITE
C.5, DLGS ATTIA FIGLIO
151/2001
u D u D U D u D u D U D u D U D U D

POSIZ.ECON. B6 PROFILI 46 0 . - - . . = . - 1 0 . . - = . a 47
ACCESSO B3
POSIZ.ECON. B6 PROFILI 28 26 - - * = = = = - " s & - = = = = 54
ACCESSO B1
POSIZ.ECON. BS PROFILI . . . a - - - - . . 1 0 . . . . . 1
ACCESSO0 B1
POSIZIONE ECONOMICA Di 36 0 - . . N . = . . 1 0 . " s = . : 37
ACCESSO0 B3
POSIZIONE ECONOMICA B2 80 0 183 0 . = - - = = . - = - - . - . 253
POSIZIONE ECONOMICA D) 23 0 - - - - - . . . - - - - . . . . 23
ACCESSO0 B1
POSIZIONE ECONOMICA A3 16 0 16 0 - . 5 . : . 1 0 . - . . . - 13
POSIZIONE ECONOMICA DI 48 o : . . . . . . . . . . . . . . . 48
ACCESSO A1
Totale 495 287 235 10 - - 15 28 - T i2 - - - - - 1.089
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Qualifica MENSILITA® | STIPENDIO LI.S. _ R.LA. TREDICESIM | ARRETRATI ARRETRATI RECUPERI Importo
PROGR. A MENSILITA' ANNO PER ANNI PER RITARDI Totale
ECONOMICA CORRENTE | PRECEDENTI ASSENZE
DI ECC.
ANZIANITA'
N° Mesi Importo

POSIZ.ECON, B6 PROFILI 24 38.287 - 424 3.250 . - 41.961
ACCESSO B1
POSIZ.ECON. B5 PROFILI 1 1.567 - 34 137 - . - 1.738
ACCESSO B1
POSIZIONE ECONOMICA DI 29 44.056 . - 3.703 - . = 47,759
ACCESSO B3
POSIZIONE ECONOMICA B2 29,92 43.712 - . 3.768 - . = 47.480
POSIZIONE ECONOMICA DI 12 17.245 - - 1.448 - - - 18.693
ACCESSO B1
POSIZIONE ECONOMICA A3 12 16.664 - . 1.418 n . - 18.302
POSIZIONE ECONOMICA DI 24 32.629 = 2 2.740 % = - 35.369
ACCESSO A1
Totale 394,29 B57.144 = 1.997 56.009 - - - 715,150

Pag. 27 - UNIONE DI COMUNI - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - U.C. DELLA VALSAVIORE - U.C. DELLA VALSAVIORE - DATA: 28/6/2014 -

ORA: 3:13




€L -VH0

- ¥102/9/82 ‘V1VQA - FHOIAVSTIVA Y T13A "O'N - IHOIAVYSTVA V113A "O'N - (Z¥N INDD) 00T LNV I INOIDIY - INNWOD 1d INOINN - 82 ‘Bed

L5

£2 ¥IIWONOD3T

0 0 0 0 L9t 3NOIZISOd

2 YIINONOD3

0 218571 0 0 0 0 Bt IANOIZISOd

£2 YIINONOD3

0 I¥B'E 0 0 o EvF'y 0511 IANOIZISOd

10 OSS300V

10 Y2INONOD3

0 898} EES'B ZB0'¥E V] 0 aiv ANOIZISOd

Z2d YOINONOD3

0 60¥¢ 60Z°E LSE8IL 0 0 %9 INOIZISOd

L00Z/1L51 "S2T1a
315 YIWWOD ‘Zv OLdvdiNGD OLvLINsid JANOIZISOd OJILSY 1005 IWNLLVHLNOD

1HY Y LINNIANI 10 YLINNIANI 1d INCIZNAIH13H | 10 INOIZNgld13d JTYNOSH3d WEZNYIUOIA 1T "aNI | VZNYOWYA 13 ANl EJEND

| od1) 1p esadg 1p 1904, 3] 4ad ayayienp

110Ss9929Yy 1suadwo) 3 ;ejjuuspuj Jad LUduQ gLl




Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo |

INDENNITA ART.

PROFILI ACCESSO
B2

Qualifica IND. DI VACANZA | IND. DI VIGILANZA, PERSONALE RETRIBUZIONE DI | RETRIBUZIONE DI INDENNITA DI
CONTRATTUALE SCOLASTICO POSIZIONE RISULTATO COMPARTO 42, COMMA 5-TER,
D.LGS. 15172001
POSIZIONE 149 0 o 1] 0 541 0
ECONOMICA C2
POSIZIONE 146 0 0 0 0 543 o
ECONOMICA DI
ACCESSO C1
POSIZ. ECON. B7 - 149 1] 1] 0 0 472 0
PROFILO
ACCESSO B1
POSIZ.ECON. B6 144 0 o 0 0 472 ]
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo |

INDENNITA ART.

Qualifica IND. DI VACANZA | IND. DI VIGILANZA PERSONALE RETRIBUZIONE DI | RETRIBUZIONE DI INDENNITA DI
CONTRATTUALE SCOLASTICO POSIZIONE RISULTATO COMPARTO 42, COMMA 5-TER,
D.LGS. 151/2001

POSIZIONE 129 0 0 0 0 472 0
ECONOMICA DI
ACCESSO B1
POSIZIONE 127 0 0 0 0 350 0
ECONOMICA A3
POSIZIONE 245 0 0 0 0 778 0
ECONOMICA DI
ACCESSO A1

TOTALE 4,929 4.443 0 52.443 11.732 17.155 0

Le qualifiche relative alle voci di spesa di tipo S e T sono a pagina seguente
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Qualifiche per le Voci di SpesadiTipoSe T

Qualifica | INDENNITA | COMPENSI | COMPENS FONDO | COMPENSI | INCENTIVI | DIRITTIDI | ONORARI | COMPETE | ARRETRAT ALTRE STRAGRDI
"ol ONERI 8] SPECIF. | PRODUTTI ALLA ROGITO- | AVVOCATI MZE I ANNI SPESE MARIO
STAFF/COL | RISCHIE |[AGGIUNTIV | RESPONS WVITA' PROGETTA | SEGRETER PERSONAL | PRECEDE | ACCESSO
LABORAZI DISAGI O AL AB. ZIONE EX | 1A CONV.- E NTI RIE ED
ONE SEGR. LEGGE IND.SCAWVA COMANDA INDENNITA
COMUNAL MERLONI LCO TO/DISTAC "WARIE
E QUALE CATO
DIR. PRESSO
GENERALE L'AMM.NE
POSIZIONE 0 0 0 0 3.158 0 0 0 1] 0 57 407
ECONOMIC
AC3
POSIZIONE 0 o o o 1.178 0 0 V] 0 0 o 365
ECONOMIC
AC2
POSIZIONE 0 0 0 0 1.225 356 0 0 o 0 4] 466
ECONOMIC
ADI
ACCESSO
C1
POSIZ. 0 0 1] 0 7.615 0 0 0 0 0 65 60
ECON. BT -
PROFILO
ACCESSO
B1
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Qualifiche per le Voci di Spesadi TipoSeT

STRAORDI

Qualifica | INDENNITA | COMPENSI | COMPENS FONDO | COMPENSI | INCENTIVI | DIRITTIDI | ONORARI | COMPETE | ARRETRAT ALTRE
‘DI ONERI O SPECIF. | PRODUTTI ALLA ROGITO- | AVVOCATI NZE 1 ANNI SPESE NARIO
STAFF/COL | RISCHIE |[AGGIUNTIV | RESPONS VITA PROGETTA | SEGRETER PERSOMAL | PRECEDE | ACCESSO
LABORAZI DISAGI O AL AB. ZIONE EX | 1A CONV.- E NTI RIE ED
ONE SEGR. LEGGE IND.SCAVA COMANDA INDENNITA
COMUNAL MERLONI LCO TO/MDISTAC "VARIE
E QUALE CATO
DIR. PRESSO
GEMNERALE L'AMM.NE
POSIZIONE 0 0 0 0 2.887 0 o 0 0 0 158 344
ECONOMIC
A B2
POSIZIONE 0 o o 0 1.998 o 0 0 0 0 65 209
ECONOMIC
A DI
ACCESSO
B1
POSIZIONE 0 0 0 0 746 0 1] V] 0 0 58 0
ECONOMIC
A A3
POSIZIONE 0 0 0 0 7.768 0 0 o 0 1] 129 141
ECONOMIC
A DI
ACCESSO
Ad
TOTALE 0 0 25.498 0 72.486 31.969 19.051 0 0 0 24.790 17.209
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Totale generale di Tabella T13
Qualifica TOTALE
POSIZIONE ECONOMICA D2 34.938
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 T7.742
POSIZIONE ECONOMICA C5 50.333
POSIZIONE ECONOMICA C4 10.268
POSIZIONE ECONOMICA C3 4.360
POSIZIONE ECONOMICA C2 2.233
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 2,736
POSIZ. ECON. BT - PROFILO ACCESSO B1 8.361
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 3.589
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 6.853
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 2.965
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 4.920
POSIZIONE ECONOMICA B2 4.870
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 2,873
POSIZIONE ECONOMICA A3 1.281
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO A1 9.061
SEGRETARIO A 45,322
TOTALE 281.705
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T15 Fondo per la contrattazione integrativa

O3

Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione Destinazione
Fondo unico per le risorse decentrate
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita
UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 (ART.31 C. 2 CCNL 02-05) 23730 0
INCREMENTI CCML 02-05 (ART. 32. CC. 1-2C. 7) 5.624 0
INCREM PER PROC DEC.TO TRASF FUNZ (ART15 C1 L.L CCML 98-01) 12.794 0
INCREM DOTAZ ORG E RELAT COPERT {ART15 C5 P.FISSA CCNL98-01) 2733 0
RIA E ASS. AD PERSOMAM PERS. CESSATO (ART 4 C. 2 CCNL 00-01) 2002 Q
DEC FONDO/PARTE FISSA LIMITE 2010 (ART.9 C.2BIS L.12210) -1.861 0
DEC FONDO/PARTE FISSA RID PROP PERS [ART.9 C2BIS L.122(10) -6.674 0
totale Risorse fisse avenli carattere di certezza e stabilita Fondo unico 39.248 o
Risorse variabili
NUOWI SERVIZI O RICRG. (ART. 15 C. 5 - PVARIAB, CCNL 98-01) 41.850 0
totale Risorse variabili Fondo unico 41.850 0
totale Fondo unico 51.098 0
Fondo unico per le risorse decentrate
Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl di rif.to
INDENNITA DI RESPONSABILITA / PROFESSIONALITA 0 1.200
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SOTTOSCRIZIONE DELL'ORGANO DI CONTROLLO
Con la sottoscrizione I'organo di controllo attesta la veridicita delle informazioni fornite dall'istituzione nella presente scheda.

Con la certificazione positiva del contratto integrativo annuale, i revisori attestano che:
? gli oneri della contrattazione integrativa sono stati previsti negli strumenti di programmazione dell 'Istituzione (art. 40, comma 3, d.lgs. n. 165/2001)
7 nella definizione delle risorse che finanziano il fondo indicate in tabella 15, 1'Istituzicne si & attenuta ai vincoli fissati dal CCNL
? nell'utilizzo delle riscrse indicate in tabella 15, 1'Istituzicne ha rispettato i wincoli di destinazicone fissati dal CCNL

Firma del Presidente del collegio dei revisori ...........
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0132

P055 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 265877 265877
PO5B - QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO 0 L]
POE1 - IRAP BaT6S B3786
POG62Z - ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALILY 0 0
POB5 - COMPENSI PER PERSONALE ADDETTO Al LAVORI SOCIALMEMNTE UTILI 0 0
SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZION! PER SPESE DI PERSONALE 0 0
{sommatoria dei diversi rimborsi presenti in tabella 14)

TOTALE GENERALE 1422689 1494698
RIMBORSI| RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE DI PERSONALE (a 411834 411834
riduzione)

{sommatoria dei diversi imborsi presenti in tabella 14)

TOTALE GENERALE AL NETTO DEI RIMBORSI 1010855 1082864
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Responsabile del Procedimento Amministrativo di cui alla legge 7/8/90, N.241 Capo il

(in assenza di tale indicazione sara considerato responsabile il direttore generale)

Cognome

Nome

Telefono

Fax

EMail

ORIZIO

FABRIZIO ANDREA

0036461100

00364622675

info@unionevalsaviore.bs.it
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Riepilogo Domande Presenti Nella Circolare

I modelli debbono essere sottoscritti dai revisori dei conti

Domande presenti in circolare:

POLITICO

INDICARE IL NUMERO DI UNITA DI PERSONALE UTILIZZATO A QUALSIASI TITOLO (COMANDO O ALTRO) NELLE ATTIVITA ESTERNALIZZATE CON 0
ESCLUSIONE DELLE UNITA EFFETTIVAMENTE CESSATE A SEGUITO DI ESTERNALIZZAZIONL.

INDICARE IL NUMERO DEI CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA. 0
INDICARE IL NUMERO DEGLI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALE, STUDIO, RICERCA E CONSULENZA. 0
INDICARE IL NUMERO DI CONTRATTI PER PRESTAZIONI PROFESSIONALI CONSISTENTI NELLA RESA DI SERVIZI O ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER 0
LEGGE.

INDICARE IL TOTALE DELLE SOMME TRATTENUTE Al DIPENDENTI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE PER LE ASSENZE PER MALATTIA IN APPLICAZIONE 244
DELL'ART. 71 DEL D.L. N. 112 DEL 25/06/2008 CONVERTITO IN L. 133/2008.

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE APPARTENGONO ALLE CATEGORIE PROTETTE (LEGGE 1
N.68/99).

UNITA DI PERSONALE TRATTENUTE IN SERVIZIO NELL'ANNO EX ART. 16, COMMA 1, DEL D.LGS. 503/1992 E S.M. 0
A QUANTO AMMONTA LA SPESA SOSTENUTA NELL'ANNO DALL'ENTE PER L'ACQUISTO DEI BUONI LAVORO (VOUCHER) PER PRESTAZIONI DI 8000
LAVORO OCCASIONALE ACCESSORIO?

QUANTI SONO | DIPENDENTI AL 31.12 IN ASPETTATIVA PER DOTTORATO DI RICERCA CON RETRIBUZIONE A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE Al 0
SENSI DELL'ARTICOLO 2 DELLA LEGGE 476/1984 E S.M.?

QUANTE PERSONE SONO STATE IMPIEGATE NELL'ANNO (A TEMPO DETERMINATO, CON CO.CO.CO. O CON INCARICHI) IL CUI COSTO E 0
TOTALMENTE SOSTENUTO CON FINANZIAMENTI ESTERNI DELL'UNIONE EUROPEA O DI PRIVATI?

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESSI PER LEGGE N. 3
104/92.

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESSI Al SENSI 0
DELL'ART. 42, C.5 D.LGS.151/2001.

UNITA DI PERSONALE CON QUALIFICA DIRIGENZIALE ASSEGNATE AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO 0
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Suggerimenti :
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Scheda Informativa 1A

Sede autonoma

Sl

Nel caso di servizi esternalizzati, & stato stilato il piano di razionalizzazione dei costi previsto dall'art. 3, c. 30, 31 e 32, della |.f. 2008, o di analoghe
disposiz. delle Reg. e Prov. Autonome?

NO

E’ stato stilato il piano di triennale dei fabbisogni di personale previsto dall'art. 39, comma 1, della Legge 449 del 1997, o di analoghe disposizioni delle
Regioni e Province Autonome?

sl

E' stato stilato il piano annuale delle assunzioni previsto dall'art. 20 delia Legge 488/1999, o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome?

|

L'ente ha attive al 3112 convenzioni con altri enti ai sensi dell'art. 30 del T.U.E.L. , o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome?

NO

E' stato istituito un ufficio / servizio disciplinare?

Sl

Valore in percentuale dellincidenza della spesa del personale in rapporto alle spese correnti?

33.49

Numero di persone in ingresso o uscita con mobilita fra pubblico e privato ex art. 23 bis comma 7 d.lgs.165/2001 o di analoghe disposizioni delle Regioni
e Province Autonome

Enti non soggetti al patto di stabilita interno - & stato rispettato I'art. 1, c. 562, L.f. 2007 e s.m.i. e I'art. 76, c. 7, L. 133/2008 e s.m.i., 0 di analoghe disp. delle
Reg. ¢ Prov. Autonome?

NO

Numero dirigenti appartenenti alla polizia locale

Numero appartenenti alla polizia locale di categoria D

Numero appartenenti alla polizia locale di categoria C

L'Ente gestisce funzioni fondamentali in forma associata ai sensi dell’art.14, c.28, L.122/2010 e s.m.?

sl

quante funzioni con convenzioni?

quante funzioni con unione di comuni?

Comuni che partecipano all'Ente :

BERZO DEMO S

CEDEGOLO 217
¢ PR

CEVO 207

oo

SAVIORE DELL'ADAMELLO GOS8
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Scheda Informativa 2
Monitoraggio del contratto integrativo

Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

FONDO: LE DOMANDE SEGUENTI SONO RELATIVE AL FONDO COMUNICATO IN TABELLA 15

Data atto costituzione Fondofi per la contrattazione integrativa 2013: 30/12/2013
Data della certificazione positiva dei revisori dei conti dell'accordo annuale: 30/12/2013
Data entrata in vigore dell'’Accordo annuale vigente: 01/01/2013
ANNUALITA' PIU' RECENTE PER LA QUALE RISULTA COSTITUITO E CERTIFICATO IL FONDO/I PER LA 2013
CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA:

FONDO 2010 (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 CONTO ANNUALE DEL 2010) 50866
FONDO ANNO CORRENTE (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 DEL PRESENTE CONTO ANNUALE) 81098
(EVENTUALE) PERCENTUALE DI RIDUZIONE PROPORZIONALE A QUELLA DEL PERSONALE Al SENSI ART. 9 C. 2-BIS 0
SECONDA PARTE (NB NON INSERIRE IL SEGNO "-"

QUOTE FONDO 2010 NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (SEGNO "+": ECONOMIE, CONTO +0
TERZI, PROGETTAZIONI ECC. / SEGNO "-": ES. DECURTAZIONI PER RECUPERI)

QUOTE FONDO ANNO CORRENTE NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (SEGNO "+": +0
ECONOMIE, CONTO TERZI, PROGETTAZIONI ECC. / SEGNO "-": ES. DECURTAZIONI PER RECUPERI)

VALORE MASSIMO TEORICO FONDO ANNO CORRENTE NEL RISPETTO DELL'ART, 9C. 2-BIS L. 122/2010) 50866
CALCOLO DELLA COERENZA ANNO CORRENTE CON MASSIMO TEORICO (NON COMPILARE) 2

Attenzione: il valore esposto alla domanda 3, pari a 81098 euro, risulta non coerente con il valore massimo teorico calcolato alla domanda 7 (euro 50866)
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E' STATA RISPETTATA LA DISPOSIZIONE DI CUI ALL'ART. 9, COMMA 21, D.L. 78/20107?

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

o o o o o | |a

NELL'AMBITO DELLE PROCEDURE PER LE PROGRESSION| ORIZZONTALI DELL'ANNO, QUANTI SONO STATI |
DIPENDENTI CHE VI HANNO CONCORSO?

PROGRESSIONI ORIZZONTALI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE (LE PERCENTUALI VANNO CALCOLATE CON RIFERIMENTO
AL TOTALE DEI DIPENDENTI DELL' AREA / CATEGORIA / FASCIA AL 31/12 DELL'ANNO PRECEDENTE)

AREA A [ CATEGORIA A/ FASCIA |

NUMERO PROGRESSIONI 0

PERCENTUALE 0

AREA B / CATEGORIA B / FASCIA Il

NUMERO PROGRESSIONI 0
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NON COMPILARE

=]

NON COMPILARE

NON COMPILARE

Commento dell'organo di controllo :

IL VALORE ESPOSTO ALLA DOMANDA 3 PARI AD EURO 81.098 RISULTA NON COERENTE CON IL VALORE MASSIMO
TEORICO CALCOLATO ALLA DOMANDA 7 { EURO 50.866) PERCHE" NEL 2010 | DIPENDENTI DEL COMUNE DI

SELLERO NON ERANO ANCORA STATI TRASFERITI IN CAPO ALL'UNIONE.

IL COMUNE DI SELLERO ENTRANDO A FAR PARTE DELL'UNIONE DEI COMUNI DELLA VALSAVIORE HA
TRASFERITO | PROPRI FONDI ALL'UNIONE STESSA =CHE GESTISCE IL PERSONALE DIPENDENTE DI TUTTI GLI ENTI

FACENTI PARTE=
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POSIZIONI NELL' ANNO DI RILEVAZIONE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

LE FASCE INDIVIDUATE DALL'ISTITUZIONE SONO SUPERIORI A 47

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

INDICARE IL NUMERO DI POSIZIONI COPERTE AL 31.12 PER CIASCUNA FASCIA ED IL
CORRISPONDENTE VALORE UNITARIO DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE:

N.Posizioni

Valore

RISULTATO

LE RETRIBUZIONI DI RISULTATO SONO CORRELATE ALLA VALUTAZIONE DELLA PRESTAZIONE DEI DIRIGENTI?
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SONO STATI COSTITUITI | NUCLEI DI VALUTAZIONE PER IL PERSONALE DIRIGENTE?

IN FORMA SINGOLA
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Commento dell'organo di controllo :
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Scheda Informativa 1A Convenzioni

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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