
OPERAZIONE TRASPARENZA - PRESENZE ASSENZE DIPENDENTI

DATI RIFERITI AL MESE DI  NOVEMBRE 2015

SERVIZIO MALATTIA PERMESSI
TOTALE 

ASSENZE FERIE

DIREZIONE GENERALE 7 147 1 0,00 100,00 2 2 1,36 98,64

ECONOMICO-FINANZIARIO 5 105 1 0,00 100,00 2 2 1,90 98,10

CULTURA-VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO 4 84 3 1 0,00 100,00 1,5 1,5 1,79 98,21

UFFICIO TECNICO-LAVORI PUBBLICI 4 84 0,00 100,00 7 7 8,33 91,67

FORESTE E BONIFICA MONTANA 8 168 1,5 0,00 100,00 9 9 5,36 94,64

PARCO ADAMELLO 8 168 10 0,00 100,00 5,5 5,5 3,27 96,73

AGRICOLTURA 2 42 0,00 100,00 1,5 1,5 3,57 96,43
38 798 3 14,5 0 28,5 28,5 3,57 96,43
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