TABELLA VALUTAZIONE DEL RISCHIO

SERVIZIO SEGRETERIA AFFARI GENERALI PERSONALE
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1 |Affidamento appalti di fornmiture e prestazioni di servizi 2 (sl 1]s5|s5]2 3,33 311(0 3 1,75 5,83
2 |Stipula contratti 2151 1 1 2,50 21110 5 2,00 5,00
3 |Procedimenti di competenza per assistenza Assemblea (*) 31211 1 1 1 1,50 41110 5 2,50 3,75
4 |Procedimenti di competenza per assistenza Assemblea (**) 21511 |1]|2 2,00 31110 5 2,25 4,50
5 |Procedimenti di competenza per Assistenza Giunta Esec. / CDA (*) Ij{2]1]11]1]1 1,17 2110 5 2,00 2,33
6  |Procedimenti di competenza per Assistenza Giunta Esec. / CDA (**) 21511 |1]|2 2,00 31110 5 2,25 4,50
7  |Deliberazioni CDA o Assemblea 1fs)1]|3|1]2 2,17 21110 5 2,00 4,33
8 |Redazione Piano Anticorruzione 51211 1 1 3 2,17 501 0 5 2,75 5,96
9 |Affidamento incarichi esterni 215|115 1(1 2,50 3110 5 2,25 5,63
10 |Banche dati 2151 1{1]2 2,00 51110 2 2,00 4,00
11 |Coincidenza del Responsabile di servizio con respons. Proc. S{s511]13(1]3 3,00 IL11]0 5 1,75 5,25
12 |Registrazione cronologica documenti 41511 |5]|1]|4 3,33 51110 2 2,00 6,67
13 |Assegnazione documenti vari servizi dell'Ente 42111 f1]3 2,00 5111(0 2 2,00 4,00
14 |Richieste di accesso ai documenti in archivio 21511 3 1 3 2,50 211 0 2 1,25 3,13
15 |Indennita di missione e rimborsi spese Amm.ri L2211 f[1]1 1,17 21112 2 1,75 2,04
16 |Piano del fabbisogno di personale 21211 f1f1 1,33 31110 3 1,75 2,33
17 |Procedure di concorso per la selezione del personale 2151151 1 2,50 2 (1 1 5 2,25 5,63
18 |Procedure di mobilita esterna 2151311 1 2,17 21110 5 2,00 4,33
19 |Procedure di mobilita interna 41211 1] 1 1 1,67 111]0 5 1,75 2,92
20 |Assunzioni ai sensi art. 110 € 90 D. Lgs. 267/2000 2151151112 2,67 21110 5 2,00 5,33




vy aiulazZiviic

lori L. . complessiva
. . Valori e Indice di Valori e T et e
Indice di valutazione| frequenze . .
erein valutazione importanza
° della probabilita della s ye Totale
g babilita dell’impatto dell’impatto )
= probabilita punteggio
s
s Procedimento g
St < =}
Q =}
g Z15l=|El8]. 2lsl2| 52
= 18|22 g|%|F | Valore medio g ‘é g s Valore medio
z % g 2|8 § = indice Slels g g indice dell'impatto M X Q)
S| S| E|2| 8|S |provaviitacy| 5| S| & = Q)
Al2|°|2|& S|™ | e
& > g
20
o
21 |Procedure di attivazione comandi/distacchi 41511 1 1 1 2,17 211 0 3 1,50 3,25
22 |Trasformazione contratto di lavoro 22111 f1]1 1,33 21110 3 1,50 2,00
23 |Modifica profilo professionale 41211 1 1 1 1,67 1 110 3 1,25 2,08
24 |Gestione presenze personale Il 2f1f1]11f1 1,17 2111 2 1,50 1,75
25 |Denuncia di infortunio o malattia professionale 1|21 1 1 1 1,17 2|1 1 3 1,75 2,04
26 |Procedimenti disciplinari 21211 1]2 1,50 21110 5 2,00 3,00
27 |Emolumenti 2 2 1 1 1 2 1,50 2 1 0 5 2,00 3,00
28 [Servizio Mensa dipendenti 1|21 ]15]1 1 1,83 2|1 1 3 1,75 3,21
29 |Tirocini formativi 21511 1 1 1 1,83 21110 2 1,25 2,29
30 |Valutazione Responsabili da parte Nucleo/OIV 21211 1]2 1,50 111 5 2,00 3,00
31 [Sovraccanoni idroelettrici ordinari, conguagli e pompaggio 3151 fs5f1]3 3,00 1|11 3 1,50 4,50
32 |Accordi di cooperazione creditizia e bandi a favore attivita produttive 4151512 3,00 L R 3 1,25 3,75




TABELLA VALUTAZIONE DEL RISCHIO
SERVIZIO UFFICIO TECNICO/LAVORI PUBBLICI
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1 |Affidamento appalto lavori pubblicii 215115 2,50 4112 3 2,50 6,25
2 |Contratti pubblici 215111511 1 2,50 4112 3 2,50 6,25
3 |Affidamento incarichi esterni 2151151 (1 2,50 4 (111 3 2,25 5,63
4 |Progettazione opere pubbliche 2 (53511 2,83 21112 3 2,00 5,67
5 |Perizie Supplettive e di varianti Q.E. 2 (53511 2,83 21112 3 2,00 5,67
6 |Stati Avanzamento lavori 415 1 5 1 1 2,83 2 1 0 2 1,25 3,54
7 |Collaudo Opere Pubbliche 2151151 (1 2,50 2 1|2 3 2,00 5,00
8 |Incentivo di Progettazione e D.L. 2121 1 5| 4 2,50 5 110 5 2,75 6,88
9 |Banche Dati 212 1 1 1 1 1,33 5 1 0 3 2,25 3,00
10 |Richieste di accesso agli atti 1 5 1 1 1 1 1,67 5 110 3 2,25 3,75
11 |Coincidenza del responsabile di Servizio e Responsabile proc. 2 15|11 ]1]2 2,00 1111 3 1,50 3,00
12 |Piste da sci 215|151 1 1 2,50 112 3 2,00 5,00
13 |Impianti di Risalita 1 513 1 1 1 2,00 2 1 2 3 2,00 4,00
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1 |Affidamento appalti di forniture e prestazioni di servizi 2 5 1 5 5 2 3,33 1 1 0 3 1,25 4,17
2 |Contratti pubblici 2 5 1 5 5 2 3,33 1 1 0 3 1,25 4,17
3 |Affidamento incarichi esterni 1 2 1 1 1 2 1,33 1 1 0 3 1,25 1,67
4 |Bilancio dell’esercizio, bilancio pluriennale, relazione previsionale e programmatica 1 5 1 1 1 1 1,67 2 1 1 3 1,75 2,92
5 Variazioni a'l bilancio dell’esercizio, al bilancio pluriennale ed alla relazione previsionale e 1 5 1 1 1 1 1.67 5 1 1 3 175 2.92
programmatica

6  [Piano Assegnazione Risorse e Obiettivi ai responsabili di Servizio 1 5 1 1 1 1 1,67 2 1 1 3 1,75 2,92
7 |Variazioni al PEG 1 5 1 1 1 1 1,67 2 1 1 3 1,75 2,92
8 | Verifica equilibri di bilancio 1 5 1 1 1 1 1,67 1 1 0 3 1,25 2,08
9 |Verifica servizio tesoreria e cassa 1 5 1 1 1 2 1,83 1 1 0 3 1,25 2,29
10 [Attivita di accertamento e riscossione entrate 1 5 1 5 1 2 2,50 4 1 0 3 2,00 5,00
11 |Attivita di liquidazione e pagamento spese 1 2 1 5 1 2 2,00 2 1 0 3 1,50 3,00
12 |Nomina Revisori del Conto 1 5 1 5 1 2 2,50 1 1 0 3 1,25 3,13
13 |Partecipazione a forme associative 1 5 1 1 1 2 1,83 1 1 0 3 1,25 2,29
14 [Controllo societa partecipate e controllate 1 5 1 1 1 2 1,83 2 1 0 3 1,50 2,75
15 |Diritti di rogito 1 2 1 1 1 2 1,33 2 1 0 3 1,50 2,00
16 |Dichiarazioni e certificazioni fiscali 1 2 1 1 1 1 1,17 1 1 0 3 1,25 1,46
17 |Versamenti imposte e tasse 1 2 1 1 1 1 1,17 2 1 0 3 1,50 1,75
18 |Riscossione canoni di locazione 1 5 1 5 1 2 2,50 2 1 0 3 1,50 3,75
19 |Coincidenza del Responsabile di servizio e Responsabile del procedimento 2 5 1 1 1 2 2,00 1 1 0 3 1,25 2,50
20 |Alienazione di beni immobili 2 5 1 5 1 2 2,67 1 1 0 3 1,25 3,33
21 |Calcolo canoni di locazione 1 5 1 5 1 2 2,50 2 1 0 3 1,50 3,75
22 | Assegnazione beni immobili in comodato gratuito 2 5 1 5 1 3 2,83 2 1 0 3 1,50 4,25
23 |Inventario beni 2 2 1 1 5 2 2,17 1 1 0 2 1,00 2,17
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Richieste di accesso agli atti

2,33
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3,50
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Gestione IVA

1,33

1,25

1,67




CULTURA E VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO
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1 |Affidamento appalti di forniture e prestazioni di servizi 2 5 1 3 1 2 2,33 2 1 0 4 1,75 4,08
2 |Stipula di contratti 2 5 1 3 1 2 2,33 2 1 0 4 1,75 4,08
3 |Deliberazioni di Giunta o Assemblea 2 5 1 1 1 2 2,00 3 1 0 4 2,00 4,00
4 |Gestione banche dati 2 5 1 1 1 2 2,00 1 1 0 4 1,50 3,00
5 Comc@enza del Responsabile di servizio e Responsabile del 5 5 1 1 1 2 2.50 1 1 0 3 1.25 3.13

procedimento
6 |Stipula di convenzioni 2 5 1 3 1 2 2,33 3 1 0 3 1,75 4,08
7 |Richieste di accesso agli atti 2 5 1 3 1 2 2,33 1 1 0 4 1,50 3,50
8 |Affidamento incarichi esterni 2 5 1 3 1 2 2,33 3 1 0 4 2,00 4,67
9 Procedgre -d-1 concorso per collaborazioni 2 5 1 3 1 2 233 3 1 0 4 2,00 467

concorsi di idee
10 [Concessione di patrocini e co-organizzazione eventi 4 5 1 3 1 2 2,67 2 1 2 2 1,75 4,67
11 Erog.az}one contribuit a favore di Iniziative sportive, culturali 4 5 1 3 5 2 333 5 1 5 3 2,00 6.67

e turistiche
12 |Organizzazione di Iniziative culturali e turistiche 5 5 1 3 5 2 3,50 2 1 4 3 2,50 8,75
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Rilascio credenziali di autenticazione ai servizi turistici on-
line

2,33

1,50

3,50

14

Tutela privacy

1,83

1,50

2,75




TABELLA VALUTAZIONE DEL RISCHIO
SERVIZIO INNOVAZIONE GESTIONI ASSOCIATE E ATTIVITA' PRODUTTIVE
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Affidamento appalti di forniture e prestazioni di servizi 215115512 3,33 311fo0 3 1,75 5,83
2 |Stipula contratti 215 1|5 1 1 2,50 211710 3 1,50 3,75
3 |Affidamento incarichi esterni 2 (51511 2,50 31110 3 1,75 4,38
4 | Amministrazione di rete e Banche dati 21211 1 1|2 1,50 5 110 3 2,25 3,38
5 |Richieste di accesso agli atti 215 1|3 1|2 2,33 211710 3 1,50 3,50
6 |Coincidenza del Responsabile di servizio con respons. Proc. 5 5 1 3 1 3 3,00 1 1 0 3 1,25 3,75
7  |Patrocini e co-organzzazione eventi 2 (51 3]1]2 2,33 21112 3 2,00 4,67
.Co.nve.nzi.oni/prot.o.ccflli fi’?r{tesa/accor(’i? di programma con Entie 4| s 13 12 2,67 3 12 3 225 6,00
istituzioni per attivita e iniziative per I’innovazione
Convenzioni/protocolli d’intesa/accordi di programma con Enti e
istituzioni per attivita e iniziative per la gestione dei sistemi informativi | 4 | 5 | 1 [ 3 [ 1] 2 2,67 3(11]2 3 2,25 6,00
territoriali




TABELLA VALUTAZIONE DEL RISCHIO
SERVIZIO AGRICOLTURA
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1 |Affidamento appalti di forniture e prestazioni di servizi 1 {s])1]s5]|1 2,33 1]2 2 1,75 4,08
2 |Contratti pubblici e stipula contratti 1|51 ]5]|1]1 2,33 2 (13 3 2,25 5,25
3 |Affidamento incarichi esterni 2(sl1]s5]|s5]|2 3,33 11113 3 2,00 6,67
4 |Banche dati Ls|tf1r]1]1 1,67 4 (1|1 1 1,75 2,92
5 |Richiesta di accesso agli atti 22|11 1]1 1,33 1] 1]1 2 1,25 1,67
6 [Coincidenza del Responsabile di servizio con respons. Proc. 4151151112 3,00 21211 3 2,00 6,00
7  |Erogazioni contributi Enti Pubblici o Privati 1fs)1]s5|1]1 2,33 21112 2 1,75 4,08
8 0,00 0,00 0,00
9 0,00 0,00 0,00
10 0,00 0,00 0,00
11 0,00 0,00 0,00
12 0,00 0,00 0,00
13 0,00 0,00 0,00
14 0,00 0,00 0,00




