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CODICE PROGETTO: ESO4.6.A2.B-FSEPN-LO-2024-154 

 

OGGETTO: avviso avvio procedura di selezione di personale interno da parte del Collegio dei 
Docenti per la individuazione di ESPERTI e TUTOR - progetto PN 2021-2027 “Scuola e competenze” 
AGENDA NORD 2024-2026                                        

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie 
applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, 
n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, 
n.283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 
966/2012; VISTO il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il 
dispositivo per la ripresa e la resilienza;  
 

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito del 11 aprile 2024, n. 72; 
 

VISTO L’Avviso pubblico prot. n. 59369 del 19/04/2024, FSE+, “Percorsi educativi e formativi per 
il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione 
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025”; 

VISTA la candidatura N. 3318 avanzata da questa Istituzione Scolastica; 

VISTA la nota M.I.M. Prot. AOOGABMI. n. 83244 del 12/06/2024 relativa all’autorizzazione del 
Progetto Avviso pubblico prot. n. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi 
per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 con la quale 
si assegna a codesto Istituto il finanziamento di € 50.880 €; 
 

VISTO il D.I. n. 129 del 28/08/2018- Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, 
della legge 13 luglio 2015, n. 107; 
 

VISTO il Programma Annuale e. f. 2025, approvato dal Consiglio di Istituto. 

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto 
progetto; 

  

VISTA la delibera Collegio Docenti n. 13 del 29/10/2024 
 

VISTA la delibera Consiglio d’Istituto n. 29 del 14/11/2024 
 

VISTO 
 
VISTO 

Il Decreto di assunzione in bilancio prot. n. 4289 del 03/10/2025 
 
Il Decreto di avvio prot. 0004349/U del 07/10/2025 
 

CONSIDERATO che, l’IC Don Giovanni Antonioli è destinatario del finanziamento a valere sul PN 21-27 
per l’anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027 per ampliare e sostenere l’offerta formativa 
con azioni specifiche volte a promuovere iniziative per rafforzare le competenze di base e 
quelle digitali nella scuola primaria 

  



CONSIDERATA l’opportunità di deliberare la selezione del personale in oggetto in seno al collegio dei 
docenti per accelerare i tempi di realizzazione del progetto 
 

STABILITO  Al fine di avviare i moduli formativi previsti è necessario individuare personale in possesso 
della necessaria esperienza e delle dovute competenze in qualità di “ESPERTO” e “TUTOR” 
per la corretta esecuzione del progetto in oggetto.  
 

PRESO ATTO della ricognizione sulla sussistenza di professionalità interne in grado di adempiere 
agli incarichi e della disponibilità manifestata dal personale interno, si avvia una 
procedura di acquisizione delle candidature e successiva individuazione delle figure 
da deliberare nella prima seduta utile del Collegio dei Docenti attraverso la 
valutazione dei curricula. 
 

  

EMANA 
il presente Avviso interno di selezione con designazione diretta da parte del Collegio dei docenti previa 
presentazione di candidatura per il reclutamento delle seguenti figure per i 6 moduli:  

• N. 6 Esperti 
• N. 6 Tutor  

Il progetto prevede la selezione delle figure richieste, come indicato nel prospetto di seguito riportato, che 
specifica le tipologie, la durata, la sede di espletamento e gli alunni destinatari dei moduli.  

CREATIVITÀ E COMPETENZE DI BASE IN AZIONE 

 Titolo  Sede di 
svolgimento  

selezione Destinatari  Periodo di 
svolgimento 

53349 Lingua inglese per gli 
allievi della scuola 
primaria (STUDIAMO E 
PARLIAMO L’INGLESE) 
 

Primaria di 
Ponte di 
Legno 

1 esperto 
 
1 tutor d’aula 

Studenti classe 
quinta primaria 
di Ponte di 
Legno e di 
Temù 

Ottobre 2025 – 
giugno 2026 

68607 Lingua inglese per gli 
allievi della scuola 
primaria (SPEAKING 
ENGLISH PRIMARIA DI 
VEZZA) 
 

Secondaria 
di Vezza 
d’Oglio 

1 esperto 
 
1 tutor d’aula 

Studenti classe 
quinta primaria 
di Vezza d’Oglio 

Ottobre 2025 – 
giugno 2026 

59953 
 

Matematica 
(POTENZIAMO LA 
MATEMATICA A VEZZA) 

Secondaria 
di Vezza 
d’Oglio 

1 esperto 
 
1 tutor d’aula 

Studenti classi 
quarte primaria 
di Vezza d’Oglio 

Ottobre 2025 – 
giugno 2026 

59998 Matematica 
(POTENZIAMO LA 
MATEMATICA A PONTE 
DI LEGNO) 

Primaria di 
Ponte di 
Legno 

1 esperto 
 
1 tutor d’aula 

Studenti classe 
quarta primaria 
di Ponte di 
Legno 

Ottobre 2025 – 
giugno 2026 

 

POTENZIAMO LE NOSTRE COMPETENZE DIGITALI 

 Titolo  Sede di 
svolgimento  

selezione Destinatari  Periodo di 
svolgimento 



 
 
53358 

Sviluppo del pensiero 
computazionale e 
della creatività 
digitale 
(LABORATORIO STEM 
VEZZA PRIMARIA)  

Secondaria 
di Vezza 
d’Oglio 

1 esperto 
 
1 tutor 
d’aula 

Studenti classi 
terze primaria 
di Vezza 
d’Oglio 

Ottobre 2025 – 
giugno 2026 

 
 
53357 

Sviluppo del pensiero 
computazionale e 
della creatività 
digitale 
(LABORATORIO STEM 
PONTE PRIMARIA) 

Primaria di 
Ponte di 
Legno 

1 esperto 
 
1 tutor 
d’aula 

Studenti classe 
terza primaria 
di Ponte di 
Legno 

Ottobre 2025 – 
giugno 2026 

 

FUNZIONI E COMPITI DEGLI ESPERTI 

 È a carico degli esperti, individuati a seguito della presente procedura, oltre alla puntuale registrazione 
delle attività svolte, pena la revoca dell’incarico o rescissione dell’incarico: 

• partecipare, se richiesto dall’Istituto, alle riunioni periodiche di carattere organizzativo; 
• programmare l’intervento formativo a livello esecutivo, in sinergia con i consigli di 

intersezione/interclasse/classe, predisponendo una programmazione dettagliata dei contenuti  
dell’intervento che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e 
competenze da acquisire;  

• operare il raccordo con il curricolo scolastico degli alunni perseguendo gli obiettivi didattici 
formativi declinati nel progetto;  

• utilizzare e documentare le metodologie didattiche previste dal progetto finanziato;  
• collaborare con i tutor didattici;  
• effettuare le lezioni nei giorni, nelle ore e nelle sedi definite dal calendario stabilito dal dirigente 

scolastico;  
• elaborare e fornire ai corsisti materiali sugli argomenti trattati;  
• promuovere processi di partecipazione, operatività, collaborazione; 
• segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende di oltre un terzo del minimo o dello 

standard previsto; 
• curare, in collaborazione con il tutor, il monitoraggio fisico del corso, con particolare attenzione 

agli alunni assenti ingiustificati;  
• mantenere il contatto con i consigli di sezione/classe di appartenenza dei corsisti per monitorare 

la ricaduta dell’intervento sul curricolare. 

 

 FUNZIONI E COMPITI DEI TUTOR  

Il tutor, oltre a facilitare i processi di apprendimento degli allievi e collaborare con gli esperti nella 
conduzione delle attività del progetto, all’interno del suo tempo di attività, svolge compiti di 
coordinamento fra le diverse risorse umane che partecipano al progetto e compiti di collegamento 
generale con la didattica istituzionale.  

Al tutor spetta:  

• partecipare con gli esperti alla valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi;  
• verificare che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei 

partecipanti, degli esperti e la propria, l’orario d’inizio e fine della lezione;  



• accertare l’avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma del patto formativo;  
• segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende di oltre un terzo del minimo o dello 

standard previsto;  
• curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;  
• interfacciarsi con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di competenza, 

accertando che l’intervento venga effettuato;  
• mantenere il contatto con i consigli di sezione/classe di appartenenza dei corsisti per monitorare 

la ricaduta dell’intervento sul curricolare;  
• predisporre, in collaborazione con l’esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti 

dell’intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e 
competenze da acquisire. 

Le attività avranno inizio presumibilmente nel mese di novembre 2025 e si concluderanno entro 
dicembre 2026. La partecipazione alla selezione comporta l’accettazione, da parte del candidato, ad 
assicurare la propria disponibilità in tale periodo.  

La selezione è effettuata subito dopo la presentazione delle candidature, mediante la comparazione dei 
curricula pervenuti, nella prima seduta utile del Collegio dei Docenti. 

La selezione verrà effettuata dal Collegio dei docenti, con delibera attraverso la comparazione dei 
curriculum, rispetto alle competenze richieste per i singoli moduli.  Gli incarichi verranno assegnati, nel 
rispetto dei principi di equità-trasparenza-rotazione-pari opportunità. 

La comparazione avverrà mediante l'attribuzione di un punteggio predeterminato in relazione alla 
valutazione dei titoli riportati nell’allegato A. 

La richiesta di candidatura, redatta ESCLUSIVAMENTE sul modello allegato (All. A – istanza di 
partecipazione) dovrà essere inviata all’indirizzo bsic802001@istruzione.it entro e non oltre le ore 12.00 
del giorno 27 ottobre 2025. 

 Dovranno essere consegnate: 
• istanza di partecipazione utilizzando il modello allegato (ALLEGATO A);  
• curriculum vitae modello europeo, nel quale dovranno essere indicate le proprie generalità, 

l’indirizzo ed il luogo di residenza, i titoli di studio di cui è in possesso e la data di conseguimento 
degli stessi, il recapito telefonico e l’eventuale indirizzo di posta elettronica. 

Tutti i titoli di cui si richiede la valutazione in relazione ai criteri fissati nel presente avviso devono essere 
opportunamente evidenziati e numerati per una corretta valutazione; 

Nell’ambito di ciascun modulo formativo è consentito ricoprire un solo incarico. È possibile attribuire più 
moduli allo stesso candidato, fino ad un massimo di 2, a condizione che non vi siano altri esperti/tutor 
utilmente collocati nelle graduatorie.  

Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso è di 70,00 euro/ora omnicomprensivi lordo Stato 
per gli esperti e di 30,00 euro/ora omnicomprensivo per il tutor.  

Per ciascun modulo è prevista una durata dell’incarico pari a 30 ore.  

Ponte di Legno, 15 Ottobre 2025 

Il Dirigente Scolastico 
Prof.ssa Giacomina Andreoli 

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del 
D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il 

documento cartaceo e la firma autografa) 
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