
Allegato a determinazione n. 136 del 15 giugno 2026 

 
 

CCDI 2023 – 2025. Ripartizione indennità per specifiche responsabilità, 

indennità condizioni di lavoro ed indennità maneggio valori, anno 2025 
 

 

FONDO PER L’ESERCIZIO DI COMPITI CHE COMPORTANO SPECIFICHE RESPONSABILITA’ €. 8.425,00 

Dipendente Area Istruttori 3.000,00 

Dipendente Area Istruttori Part-time 1.400,00 

Dipendente Area Istruttori Part-time 2.500,00 

Dipendente Area Funzionari e dell’EQ 625,00 

Dipendente Area Istruttori 900,00 

 

FONDO PER COMPENSARE ATTIVITA’ SVOLTE IN CONDIZIONI PARTICOLARMENTE DISAGIATE E DI RISCHIO (art. 
70 bis) €. 1.177,50 

Dipendente Area Operatori Esperti (euro 2,50 x giorni lavorati pari a n. 234) Cat B 585,00 

Dipendente Area Operatori (euro 2,50 x giorni lavorati pari a n.237) Cat A 592,50 

 

FONDO - INDENNITA’ MANEGGIO VALORI (art. 70 bis) €. 524,00 

Dipendente Area Istruttori Euro 1,00 per giorni lavorati pari a n. 237 237,00 

Dipendente Area Istruttori Euro 1,00 per giorni lavorati pari a n. 287 287,00 

 

 


