Allegato alla determinazione n. 121 del 29 maggio 2026

COMUNE di CORTENO GOLGI

Provincia di Brescia

Area Segreteria e Servizi generali
0364-1873076
uff.segreteria@comune.corteno-golgi.bs.it

Prot. ... /2026

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI SOGGETTI CON CUI ATTIVARE PROGETTI Al SENSI
DELL’ART. 54-BIS DEL D.L. N. 50/2017 e ss.mm.ii. (contratti di prestazione occasionale) DA
RETRIBUIRSI MEDIANTE | NUOVI BUONI LAVORO (cd. PrestO Voucher)

SCADENZA

Il Comune di Corteno Golgi intende attivare ai sensi dell’art. 54-bis del D.L. n. 50/2017 e ss.mm.ii. contratti di
prestazione occasionale, per lo svolgimento di piccoli lavori di gestione e vigilanza di spazi pubblici.

Il bando si rivolge a soggetti residenti nel Comune di Corteno Golgi di eta compresa tra i 16 ed i 65 anni, e
che alla data di scadenza del bando dichiarino di essere privi di impiego lavorativo, risultino inoccupati ovvero
fruitori di ammortizzatori sociali (disoccupati con o senza indennita, iscritti alle liste di mobilita ex L. n. 223
del 1991, in cassaintegrazione ordinaria/straordinaria).

Per prestazioni di lavoro occasionale accessorio debbono intendersi attivita lavorative di natura meramente
occasionale, non riconducibili a tipologie contrattuali tipiche di lavoro subordinato o di lavoro autonomo, ed
accessorie rispetto ai compiti istituzionali dell'Ente.

1. TIPOLOGIA PRESTAZIONI

| progetti prevedono lo svolgimento di piccoli lavori di gestione e di vigilanza di spazi pubblici, nel periodo
ricompreso tra i mesi di luglio ed agosto, orientativamente per 6 ore giornaliere.

2. REQUISITI

Possono presentare domanda i soggetti in possesso dei seguenti requisiti:

e cittadinanzaitaliana, appartenenza all’'Unione Europea o nel caso di cittadino extracomunitario, possesso
del titolo di soggiorno valido che consenta lo svolgimento dell’attivita lavorativa;

e residenza nel Comune di CORTENO GOLGI;

e eta compresa tra i 16 ed i 65 anni di eta (in_caso di domanda presentata da un soggetto non avente

ancora compiuto 18 anni, essa dovra essere compilata e firmata da uno dei genitori o dal rappresentante

legale che autorizzera lo svolgimento di suddette attivita);
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e assenza di impiego lavorativo, stato di non occupazione ovvero fruizione di ammortizzatori sociali
(disoccupati con o senza indennita, iscritti alle liste di mobilita ex L. n. 223 del 1991, in cassaintegrazione
ordinaria/straordinaria);

e idoneita fisica all'impiego;

e assenza di condanne penali che ostino all’assunzione presso la pubblica amministrazione.

| suddetti requisiti devono preesistere alla data del presente bando e dovranno sussistere anche alla data del

conferimento dell'incarico allo svolgimento dell'attivita lavorativa, nonché per tutto il periodo di svolgimento

dell’incarico stesso.

Si rammenta che ai sensi dell’art. 76 del DPR n. 445/2000 le dichiarazioni mendaci, le falsita negli atti e 'uso

di atti falsi sono puniti ai sensi del Codice Penale e dalle leggi speciali in materia.

3. PRESENTAZIONE DOMANDA DI PARTECIPAZIONE (entro 15 giorni a decorrere dalla sua pubblicazione)

La domanda di ammissione all’avviso, redatta in carta semplice secondo il modello allegato, dovra
pervenire all’Ufficio Protocollo del Comune di CORTENO GOLGI, a pena di esclusione, inderogabilmente
entro le ore 12:30 del giorno

La domanda potra essere trasmessa:

1) a mano, all’ Ufficio Protocollo del Comune;

2) tramite posta elettronica ordinaria (PEO) al seguente indirizzo: uff.segreteria@comune.corteno-golgi.bs.it;

3) tramite posta elettronica certificata (PEC), intestata al candidato, al seguente indirizzo:
protocollo@pec.comune.corteno-golgi.bs.it;

Il Comune di Corteno Golgi, successivamente alla chiusura dei termini per le adesioni e previo accertamento
delle dichiarazioni rese dai soggetti partecipanti, predisporra una graduatoria in base ai seguenti punteggi:

STATO OCCUPAZIONALE PUNTI
Assenza di impiego lavorativo (mai svolta attivita lavorativa ed alla ricerca di 7
un’occupazione senza iscrizione al Centro per I'lmpiego)
Stato di inoccupazione (mai svolta attivita lavorativa ed alla ricerca di 8
un’occupazione mediante iscrizione al Centro per I'lmpiego)
Stato di disoccupazione (con o senza indennita), iscrizione alle liste di 9

mobilita (Legge n. 223 del 1991), cassaintegrazione ordinaria/straordinaria
da meno di 6 mesi

Stato di disoccupazione (con o senza indennita), iscrizione alle liste di 10
mobilita (Legge n. 223 del 1991), cassaintegrazione ordinaria/straordinaria
da piu di 6 mesi
ETA PUNTI
da 16 a 25 anni compiuti 10
da 25 a 50 anni compiuti 7
oltre i 50 ma non superiore ai 65 compiuti 5
CARICHI FAMILIARI PUNTI
A carico 1 figlio minore 5
A carico 2 figli minori 10
A carico 3 o piu figli minori 15

Al fine dell’ottenimento del punteggio relativo alla categoria “CARICHI FAMILIARI”, vi deve essere totale
assenza di qualsiasi forma di reddito dell’altro coniuge o del padre/madre naturale del/dei figli a carico.

Piazza Venturini, 1 - CAP 25040 Corteno Golgi (BS) - telefono 0364.740410 - fax 0364.740460
C.F. 00855280178 — P. IVA 00583030986
Web: www.comune.corteno-golgi.bs.it e-mail: info@comune.corteno—golgi.bs.it PEC: protocollo@pec.comune.corteno-golgi.bs.it



http://www.comune.corteno-golgi.bs.it/
mailto:info@comune.corteno–golgi.bs.it
mailto:protocollo@pec.comune.corteno-golgi.bs.it
mailto:uff.segreteria@comune.corteno-golgi.bs.it
mailto:protocollo@pec.comune.corteno-golgi.bs.it

Allegato alla determinazione n. 121 del 29 maggio 2026

In caso di parita di punteggio, sara data precedenza al concorrente di eta piu giovane; in caso di ulteriore
parita, si provvedera a dar precedenza al soggetto con il maggior carico famigliare, ed in caso di ulteriore
parita, con sorteggio effettuato in seduta pubblica.

4. CONTENUTO DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

La modulistica potra essere scaricata dal sito http://www.comune.corteno-golgi.bs.it, sezione “Albo
Pretorio”, o presso gli Uffici Comunali.

Alla domanda di partecipazione, debitamente sottoscritta a pena di esclusione, dovra essere allegata,
sempre a pena di esclusione, la fotocopia di un documento di identita; per gli stranieri non comunitari
copia del titolo di soggiorno valido che consenta lo svolgimento dell’attivita lavorativa.

All'atto dell’attivazione della prestazione il soggetto dovra essere iscritto come prestatore nella sezione
“Prestazioni di lavoro occasionale: libretto di Famiglia” del portale INPS al quale si accede tramite CRS,

identita digitale SPID o carta d’identita elettronica.

5. TRATTAMENTO ECONOMICO

Il pagamento delle prestazioni di lavoro accessorio collegate al progetto attivato avverra attraverso il
meccanismo dei “buoni lavoro” il cui valore nominale & pari a euro 9,00 netti. Al compenso netto si applicano
i seguenti oneri a carico dell’utilizzatore:

- contribuzione INPS, nella misura del 33%;

- premio assicurativo INAIL, nella misura del 3,5%;

- oneril%

Il progetto, essendo formalizzato attraverso la modalita della prestazione di lavoro occasionale, non prevede
ferie, TFR, indennita di trasferta o qualsiasi altro emolumento o indennita, in quanto la prestazione deve
intendersi totalmente compensata tramite il “buono lavoro”.

| progetti di cui al presente avviso sono occasionali o saltuari di ridotta entita. | beneficiari dei buoni lavoro,
quindi, non acquisiscono alcun diritto ad essere assunti dall’ente in rapporto di lavoro subordinato.

6. VERIFICHE

Il Comune di Corteno Golgi si riserva di verificare la completezza e la veridicita delle dichiarazioni sottoscritte
nella domanda di partecipazione al bando, procedendo, in caso di dichiarazioni mendaci, a dichiarare la
decadenza dal beneficio, fatte salve le conseguenze rilevabili anche sotto il profilo penale a carico del
trasgressore.

Si precisa che lo svolgimento di detto progetto formalizzato attraverso la modalita della prestazione di lavoro
occasionale non da diritto a prestazioni di malattia, di maternita, di disoccupazione né ad assegno per il
nucleo familiare.

7. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

| dati personali relativi ai candidati saranno raccolti presso I'Ufficio Segreteria del Comune di Corteno Golgi
per le finalita relative allo svolgimento della selezione in oggetto e saranno trattati anche successivamente
per finalita inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unicamente alle amministrazioni pubbliche
direttamente interessate dallo svolgimento della procedura di cui al presente avviso.
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8. DISPOSIZIONI FINALI

Il presente awvviso costituisce ad ogni effetto comunicazione di avvio del procedimento, ai sensi dell’art. 7
della L. 241/90.

L'’Amministrazione si riserva di modificare, sospendere temporaneamente, prorogare o riaprire i termini,
nonché revocare il presente avviso con provvedimento motivato.

Per guanto non espressamente indicato nel presente bando, si rinvia alla normativa di riferimento nonché
alla Circolare INPS n. 107 del 05.07.2017 relativamente al Contratto di Prestazione Occasionale, con
riferimento alla P.A..

Per informazioni: Tel. 0364/1873079 (Responsabile Area Segreteria e Servizi Generali, Dott.ssa Daniela
Lorenzi) o E-mail uff.segreteria@comune.corteno-golgi.bs.it.

Orario di apertura Ufficio Protocollo: lunedi, martedi, giovedi e venerdi dalle 10.00 alle ore 12.30; sabato
dalle 08.00 alle 12.30.

Il presente avviso e disponibile sul sito internet del Comune di Corteno Golgi, al seguente indirizzo

www.comune.corteno-golgi.bs.it (sezione “Albo pretorio”), nonché presso gli uffici comunali.

Corteno Golgi,

Il Responsabile dell’Area
Segreteria e Servizi Generali
(Dott.ssa Daniela Lorenzi)
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