
 
 

REFERTO DI PUBBLICAZIONE 
(art. 25, comma 4° Reg. Organizzazione Servizi e uffici) 

 
N° ________ (del registro delle pubblicazioni all’albo pretorio) 
 
Il Sottoscritto, visti gli atti d’ufficio, 

 
ATTESTA 

 
che copia della presente determinazione è affissa da oggi all’albo pretorio on-line per quindici 
giorni consecutivi dal 11.02.2026 al 26.02.2026 
 
Dalla residenza comunale, lì 11/02/2026 

                                                  
                                                                                            IL FUNZIONARIO DELEGATO 
                                                                                                      (Samanta Cavagni)  
  

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
       COMUNE di TEMU’ 

       PROVINCIA DI BRESCIA 
 

  
 

N. 51 del Registro del Servizio   ORIGINALE 
 COPIA  
 

 
 

D E T E R M I N A Z I O N E 
DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO AMMINISTRATIVO  

 
 
OGGETTO:  BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, 

FINALIZZATA ALLA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER 
L’EVENTUALE ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E DETERMINATO DI UN 
ISTRUTTORE TECNICO – AREA ISTRUTTORI DEL CCNL 2019/2021 (EX 
CATEGORIA C – POSIZIONE ECONOMICA C1) – APPROVAZIONE VERBALI, 
GRADUATORIA FINALE E ASSUNZIONE IN SERVIZIO 

 
 

L’anno 2025 il giorno 02 del mese di settembre 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

VISTO il T.U.E.L. approvato con D.L. 18.08.2000 n. 267; 

VISTO il regolamento comunale di contabilità approvato con deliberazione consiliare n. 07 del 22.03.2019; 

VISTO il regolamento di organizzazione dei servizi e degli uffici approvato con deliberazione della Giunta 
Comunale n. 50 del 03.09.2008; 

VISTO il Regolamento Comunale sui controlli interni, ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D.L. 10.10.2012 n. 
174 convertito nella L. 7.12.2012 n. 231, approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 4 del 
22.03.2013;  

RICHIAMATA la Deliberazione Consiliare n. 46 del 28.12.2019 con la quale è stata approvata la 
convenzione quadro per la gestione associata delle funzioni fondamentali; 

VISTO il Decreto del Presidente dell’Unione dei Comuni Lombarda n. 90 del 15/01/2025 con il quale si 
nomina Responsabile del Servizio Amministrativo e affari generali dell’Unione e dei Comuni di Ponte di 
Legno e Temù il Segretario comunale dott. Fabio Gregorini;  

VISTO inoltre il Decreto del Presidente dell’Unione dei Comuni Lombarda n. 91/2025 in data 15/01/2025, 
con il quale si nomina il dott. Renato Armanaschi Responsabile del Servizio Finanziario; 

VISTA la deliberazione del Consiglio Comunale n. 45 del 30.12.2024 con la quale è stato approvato il 
bilancio di previsione dell’esercizio 2025-2027 e la deliberazione della Giunta Comunale n. 2 del 09.01.2025 
di approvazione del piano di assegnazione delle risorse e degli obiettivi definitivo; 



VISTO il PIAO 2023/2025 – aggiornato con deliberazione della Giunta comunale n. 19 del 27/03/2025 – che 
prevede il potenziamento dell’organico dell’Area tecnica Unica mediante una figura di Istruttore tecnico da 
dedicare in maniera prevalente al servizio LL.PP.; 
RICHIAMATA la propria precedente Determinazione n. 45 del 07.08.2025 con la quale veniva formalmente 
indetto un concorso pubblico per titoli ed esami per l’assunzione di n. 1 unità di personale nel profilo Istruttore 
Tecnico Area degli istruttori del CCNL Funzioni Locali del 16.11.2022, con contratto a tempo pieno e 
determinato, da inserire presso l’Area Tecnica dell’Ente; 
DATO ATTO CHE: 
- il termine per la presentazione delle domande veniva fissato il giorno 26.08.2025 e che veniva approvato 
l’elenco dei candidati in possesso dei requisiti richiesti dal bando tramite la procedura sul portale INPA e, 
pertanto, ammessi a sostenere le prove d’esame del Concorso Pubblico in oggetto; 
- con determinazione n. 48 del 27.08.2025 veniva formalmente nominata la commissione esaminatrice del 
concorso in oggetto, avuta contezza dell’assenza di profili di incompatibilità e/o conflitto d’interessi in capo ai 
membri a tal fine individuati, nei soggetti di seguito elencati: 

 Dott. Fabio Gregorini - Segretario Comunale - Presidente della Commissione; 
 Dott. Renato Armanaschi – Responsabile del servizio finanziario – Membro Esperto; 
 Ing. Pietro Gaudenzi – Funzionario dell’Area tecnica unica – Ufficio DL dei lavori di realizzazione del 

centro wellness di Ponte di Legno – Membro Esperto; 
PRESO ATTO dei verbali che la Commissione esaminatrice, a conclusione dei propri lavori, ha rimesso al 
sottoscritto Responsabile di Settore per la superiore approvazione; 
RITENUTO, per tutto quanto in premessa narrativa esposto, di provvedere alla formale approvazione dei 
Verbali della Commissione Esaminatrice nn. 1 e 2 inerenti la procedura in parola e sulla scorta degli esiti della 
prova orale contenuti nei predetti Verbali, alla redazione della graduatoria finale di merito dei candidati che 
hanno partecipato con profitto al concorso pubblico; 
ATTESTATO che il sottoscritto non versa in situazione di conflitto d’interesse alcuno in relazione alla 
procedura in oggetto, ai sensi dell’art. 6 bis della Legge n° 241/90 e s.m.i. e dell’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013; 
VALUTATO positivamente il presente provvedimento sotto il profilo della regolarità e della correttezza 
dell’azione amministrativa, ai sensi dell’art.147-bis, comma 1, del D.Lgs. n° 267/2000; 
VISTI E RICHIAMATI: 

- il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante: “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze 
delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni; 

- l’articolo 107 del D.Lgs. n° 267/2000; 
- lo Statuto dell’Ente; 

DETERMINA 

 
1) di dare atto che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto; 

2) di approvare i Verbali nn. 1 e 2 trasmessi dalla Commissione Esaminatrice; 

3) di stilare - sulla scorta degli esiti della prova orale contenuti nei predetti Verbali nn. 1 e 2 – la 
graduatoria finale dei candidati che hanno partecipato con profitto al concorso pubblico per titoli ed 
esami per l’assunzione di n. 1 unità di personale nel profilo Istruttore Tecnico Area degli istruttori del 
CCNL Funzioni Locali del 16.11.2022, con contratto a tempo pieno e determinato, da inserire presso 
l’Area Tecnica dell’Ente, 1. di dare atto che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale 
del presente atto; 

 
n. candidato Titoli  Prova Orale Totale 

1 
1KUD5AF6C6 
16/08/2025, 15:24 

3,880 22,50 26,38 

2 
8QEASC5FQD 
09/08/2025, 10:57 

3,240 Assente N.A. 

3 
K9MH8W25X8 
25/08/2025, 15:23 

0,795 Assente N.A. 

4 
MGQ3H54GWX 
12/08/2025, 18:20  

0,364 Assente N.A. 

5 FD5F46UQZ7 0,200 Assente N.A. 

10/08/2025, 11:22 
 
1) DI ASSUMERE con rapporto di lavoro a tempo determinato, per le motivazioni riportate in premessa, il 

sig. RIZZI OTTORINO nato a Esine il 10/02/1994 CF: RZZTRN94B10D434R identificato con codice 
1KUD5AF6C6 per il periodo dal 16/09/2025 al 15/09/2028 primo classificato come si evince dalla 
predetta graduatoria; 

2) DI STABILIRE che il rapporto di lavoro è disciplinato dal contratto individuale, che sarà sottoscritto 
dall’interessato, fermo restando l’accertamento del possesso dei requisiti per l’assunzione presso la 
pubblica amministrazione e che il CCNL di riferimento è quello del comparto Funzioni locali; 

3) DI DARE ATTO che la spesa complessiva annuale per il trattamento stipendiale trova copertura alla 
Missione 01 Programma 05 – UEB 01.0.101;  

4) DI ACCERTARE, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativa-contabile di cui 
all’articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la regolarità tecnica del presente provvedimento in 
ordine alla regolarità, legittimità e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole è reso 
unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del responsabile del servizio; 

 

Infine per il controllo di cui all’art.147-bis del D.Lgs 267/2000, come introdotto dal D.L 10 ottobre 2012 n. 
174, 

ATTESTA  

La regolarità tecnica del presente atto e la correttezza dell’azione amministrativa. 

Copia della presente viene trasmessa al Servizio finanziario ai sensi dell’art. 183 – comma 8 del T.U.E.L 
approvato con D.L. 18.08.2000 n.267 e al Sindaco.  

 
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

                                                                                                                  (Dott. Fabio Gregorini) 
 
 

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE 
 

Il sottoscritto Dott. Renato Armanaschi, Responsabile del Servizio Finanziario esprime il parere di regolarità 
contabile ai sensi dell’art. 153 – 5° comma – del T.U.E.L.  n. 267/2000. 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
                                                                                                               (Dott. Renato Armanaschi) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ai sensi dell’art. 3 della legge 241/1990, qualunque soggetto ritenga il presente atto amministrativo illegittimo e venga dallo stesso 
direttamente leso, può proporre al Tribunale Amministrativo Regionale, Sezione di Brescia, al quale è possibile presentare i propri 
rilievi in ordine alla legittimità del presente atto, entro e non oltre sessanta giorni dall’ultimo di pubblicazione all’albo pretorio. 
 


