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All'Albo dell’lstituto
Al sito web www.icbreno.edu,it
Agli Atti

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per I’apprendimento” 2014-2020.

Avviso pubblico 2999 del 13/03/2017 “Orientamento formativo e ri-orientamento”— Asse | —
Istruzione— Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo specifico 10.1.- Azione 10.1.6: azioni di
orientamento, di continuita, e di sostegno alle scelte dei percorsi formativi, universitari e lavorativi

CODICE PROGETTO 10.1.6A-FSEPON-L0O-2018-103 - CUP: E57117001190007

PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 ESPERTO ESTERNO
ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il PON -Programma Operativo Nazionale 2014IT05M20P001 “Per la scuola—competenze e ambienti
per 'apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n.9952, del 17/12/2014 della Commissione Europea;

VISTO l'avviso MIUR Programma Operativo Nazionale 2014-2020 "Per la scuola, competenze e ambienti
per l'apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 2999 del 13 marzo 2017 “Orientamento formativo e ri-
Orientamento”. Asse | - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico: 10.1 - Azione 10.1.6:
azioni di orientamento, di continuita, e di sostegno alle scelte dei percorsi formativi, universitari e lavorativi.
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi.

VISTO il R.D 18/11/1923, n. 2440, concernente I'amministrazione del Patrimonio e la Contabilita Generale
dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23/05/1924, n. 827 e ss.mm. ii. ;

VISTO il D.P.R. n. 275/99 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165, recante norme generali sull’'ordinamento del lavoro alle dipendenze
del’Amministrazione Pubbliche;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;

VISTO rart. 2222 del C.C. <contratti d’opera>

VISTO il D.I. 28/08/2018 n. 129, concernente “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art.1, co.143, della L.13 luglio 2015, n.1077;
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VISTI i Regolamenti UE n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europei, n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e n. 1304/2013 relativo al
Fondo Sociale Europeo;

VISTA la nota MIUR n. AOODGEFID\7911 del 27/03/2018 con la quale viene comunicata la formale
autorizzazione del progetto CODICE 10.1.6A-FSEPON-LO-2018-103, presentato da questa Istituzione
Scolastica;

VISTO il provvedimento di formale assunzione a bilancio relativo al progetto di cui trattasi Prot. 0002300/U
del 05/10/2018 cl.VI.1;

VISTO il verbale del Collegio dei docenti del 23 ottobre 2018 odg n.11 nel quale vengono presentati i
compiti, i criteri e le griglie per la selezione del coordinatore operativo di supporto alla gestione delle attivita,
del referente per il monitoraggio e la valutazione e i compiti dell’esperto/tutor interno/esterno;

VISTO il Regolamento recante disciplina per il conferimento di incarichi a esperti interni e/o esterni adottato
con delibera del Consiglio d’Istituto n. 18 del 19/05/2016;

VISTA la nota MIUR n. AOODGEFID\0034815 del 02/08/2017 F.S.E.-P.O.N. “Per la scuola, competenze e
ambienti per I'apprendimento”2014-2020-Attivita di formazione- Iter di reclutamento del personale “esperto”
e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale. Chiarimenti”

VISTO il progetto PON dal titolo “ORIENTING: p@sso dopo p@sso”, finalizzato azioni di orientamento, di

continuitd, e di sostegno alle scelte dei percorsi formativi, universitari e lavorativi. attraverso il seguente
modulo didattico:

Titolo Modulo Numero alunni N. ore previste Modalita didattica
n. 20 Classi 3"
Conoscere per Sc. Sec. 1° grado Attivita laboratoriali al fine di ampliare gli
scegliere di Breno/Niardo n. 10 orizzonti di conoscenza del sé.

VERIFICATA l'assenza di candidature da parte di personale interno in possesso dei titoli richiesti per lo
svolgimento dell'incarico di cui alla presente determina, accertata in sede di Collegio dei docenti del
02/09/2019 (rif. verbale);

ATTESA la necessita di procedere all'individuazione di n. 1 esperto esterno di elevato profilo professionale
avente competenze specifiche nei vari percorsi costituenti I'azione formativa al quale conferire incarico per la
realizzazione di n. 10 ore di attivitd nell’ambito del 4° modulo del Progetto in oggetto;

RICHIAMATA la propria Determina di avvio procedura di selezione prot. 0002132/U cl. VII8 del 03/09/2019;
EMANA

Il presente avviso pubblico finalizzato alla selezione di N. 1 “ESPERTO ESTERNO” all'Istituzione scolastica
per la realizzazione di n. 10 ore di docenza nel’ambito del 4° modulo del progetto PON “ORIENTING:
p@sso dopo p@sso”, analiticamente indicato in premessa.

1. Criteri di selezione

La selezione sara effettuata a seguito di avviso aperto a esperti esterni, nel rispetto dei criteri di
valutazione deliberati.

2. Requisiti di ammissione

Ai candidati € richiesto:

a) di essere cittadino Italiano o di uno degli Stati membri dell’'Unione Europea;

b) di godere dei diritti civili e politici;

¢) di non aver riportato condanne penali e non essere sottoposto a procedimenti penali;

d) di essere in possesso di titolo di studio e/o professionalita comprovata relativamente all'incarico oggetto
della selezione.

3. Compiti di pertinenza

Il modulo prevede l'intervento di un esperto orientatore il quale attraverso lavori di gruppo, giochi interattivi,
strumenti della pedagogia attiva (collage, domande aperte, piccole drammatizzazioni) deve:

- portare gli alunni a saper scegliere come atto di definizione di sé (consapevolezza razionale ed emotivo-
corporea, analisi e gestione dei propri bisogni e dei propri tempi, capacita di ascolto di sé, capacita di analisi
delle informazioni)

- guidare gli alunni a imparare a scegliere in vista di una scelta consapevole del proprio futuro scolastico e
del proprio progetto di vita.



L’incarico prevede lo svolgimento dei seguenti compiti :
* progettazione del percorso

» programmazione delle attivita specifiche

* svolgimento delle attivita teoriche e pratiche

* predisposizione del materiale didattico

» documentazione delle buone prassi

« raccordo con il tutor per le operazioni di monitoraggio
» documentazione delle attivita svolte.

4. Periodo e modalita di svolgimento dell’incarico.

I modulo si svolgera in tempi extracurricolari presso le scuole secondarie di 1° grado di Breno e Niardo per
un totale di 10 ore con inizio il 20/09/2019 e dovra essere portato a termine entro il mese di ottobre 2019 su
calendario stabilito dall’Istituto.

5. Criteri di selezione

La valutazione delle candidature pervenute sara effettuata sulla base della griglia di valutazione dei titoli, con
relativo punteggio, e comparazione dei curricula di cui all’allegato n. B al presente awviso.

6. Domanda di partecipazione
La domanda di partecipazione alla selezione, dovra pervenire, a pena di esclusione, entro le ore 12:00 di
martedi 10/09/2019 utilizzando I’allegato A, completo della documentazione richiesta.

La trasmissione potra avvenire con una delle seguenti modalita:

- In busta chiusa contrassegnata sui lembi di chiusura con annotazione sull’esterno “candidatura esperto
esterno modulo 4 PON orientamento” da consegnarsi brevi mano presso la segreteria di questa
Istituzione scolastica o, in alternativa, a mezzo raccomandata postale (non fara fede il timbro postale di
spedizione, ma esclusivamente la data di ricevimento da parte dell'lstituto)

- tramite posta elettronica certificata all'indirizzo bsic81900a@pec.istruzione.it riportando nell’oggetto
“candidatura esperto esterno modulo 4 PON orientamento”

Non saranno in alcun modo prese in considerazione candidature pervenute oltre i termini di scadenza

indicati nel presente bando

7. Inammissibilita

Costituiscono motivi di esclusione la mancanza dei requisiti di ammissione, la trasmissione di
candidatura in modalita differente da quanto prescritto nel presente avviso, la presentazione della domanda
oltre i termini indicati.

8. Formulazione delle graduatorie.

Il Dirigente scolastico provvedera alla formulazione della graduatori di merito.

La graduatoria sara pubblicata sul sito web dell’Istituto. La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati
che, nel caso ne rawvisino gli estremi, potranno produrre reclamo scritto entro 5 giorni dalla pubblicazione.
Trascorso tale termine senza reclami scritti la graduatoria diverra definitiva e si procedera alla stipula del
contratto.

In caso di rinunzia alla nomina si procedera alla surroga utilizzando la suddetta graduatoria di merito.
Questo Istituto si riserva la facolta di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola
domanda valida purché rispondente alle caratteristiche richieste.

9. Incarichi e compensi

L’attribuzione dell'incarico avverra tramite provvedimento.

Il numero di ore effettivamente prestate si desumera dal foglio firme, debitamente compilato e firmato, che gli
incaricati presenteranno al DSGA al termine della propria attivita.

Nel caso di mancata stipula del contratto con I'esperto individuato, I'lstituto potra aggiudicare il servizio al
concorrente che segue in graduatoria.

L’incarico potra essere revocato in qualsiasi momento qualora non vengano assolti gli obblighi previsti.

In caso di mancata prestazione per malattia o altro giustificato motivo, I'esperto sara tenuto al recupero delle
ore non lavorate, in accordo con ['lstituto. Il compenso originariamente stabilito sara ridotto in misura
corrispondente alla prestazione non resa nelleventualitd di mancato recupero, anche per ragioni
organizzative della scuola,.

Il conferimento dell’'incarico a dipendenti di altre Amministrazioni pubbliche sara subordinato alla
presentazione di autorizzazione da parte del’amministrazione di provenienza.
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Per le attivita di Esperto € attribuito un compenso orario onnicomprensivo di Euro 70,00 (settanta/00).
La retribuzione sara commisurata all’attivita effettivamente svolta e documentata.

Il suddetto importo sara assoggettato alle ritenute e agli oneri di natura fiscale, previdenziale ed
assistenziale previsti dalle vigenti disposizioni di legge. Il compenso sara erogato, per le ore effettivamente
svolte, dopo la chiusura del modulo sulla piattaforma GPU e a seguito dell’effettiva acquisizione del budget
assegnato a questa istituzione scolastica. Nessuna responsabilita in merito agli eventuali ritardi, pertanto,
potra essere attribuita alla scuola e nessun compenso aggiuntivo potra essere rivendicato.

Si rammenta che I'aggiudicatario assume gli obblighi di tracciabilita di cui alla L. 136/2010 cosi come
modificata e integrata dal D.L. 12/11/2010 n. 187, pena la nullita assoluta del contratto. La scrivente
amministrazione si riserva la facolta di attuare eventuali verifiche.

10. Trattamento dati

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del Regolamento UE 2016/679, i dati personali forniti dai candidati saranno
oggetto di trattamento finalizzato esclusivamente ad adempimenti connessi con I'espletamento della
procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui
sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

11. Responsabili del procedimento

Il Responsabile Unico del procedimento € il Dirigente scolastico Dott. Paolo Gheza.
(e-mail: bsic81900a@istruzione.it; PEC: bsic81900a@pec.istruizione.it).

12. Pubblicita del bando
Il presente bando viene pubblicato mediante affissione all’albo on line dell’lstituto.

13. Definizione controversie.

Eventuali controversie che dovessero insorgere durante lo svolgimento del servizio tra I'esperto e I'lstituto
Scolastico, saranno demandate al giudice ordinario. Il foro competente & quello di Brescia.

14. Disposizioni finali.

Tutte le informazioni relative alle procedure di cui al presente awviso, saranno comunicate mediante
pubblicazione sul sito web www.icbreno.edu.it. Gli interessati sono, quindi, tenuti ad informarsi tramite
guesto canale.

Per quanto non specificato nel presente avviso, valgono le vigenti Linee guida, disposizioni e istruzioni per
I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014/2020.

Allegati
Allegato A- DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
Allegato B- SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI

Il Dirigente Scolastico
Paolo Gheza

Firmato digitalmente Paolo Gheza
‘ 03/09/2019 15:07:00
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Allegato A

Al Dirigente scolastico
l. C. “F. Tonolini” -BRENO

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020.

Avviso pubblico 2999 del 13/03/2017 “Orientamento formativo e ri-orientamento”— Asse | — Istruzione—
Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo specifico 10.1.- Azione 10.1.6: azioni di orientamento, di
continuita, e di sostegno alle scelte dei percorsi formativi, universitari e lavorativi

CODICE PROGETTO 10.1.6A-FSEPON-LO-2018-103 - CUP: E57117001190007

PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 ESPERTO ESTERNO
ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA

Il/La sottoscritto/a

nato/a il a ( )

residente a in via

tel. e-mail:

codice fiscale ,

presa visione del bando per la selezione in oggetto e consapevole della responsabilita penale e della
decadenza da eventuali benefici in caso di dichiarazioni mendaci

DICHIARA

[ di essere cittadino/a [ italiano/a .............ccoeienninn.

L1 di godere dei diritti civili e politici

I di non aver riportato condanne penali e di non avere carichi penali pendenti,
ovvero, di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti ...

0] di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano 1’applicazione di misure di
prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale

O di essere in possesso dei titoli di cui all’allegato B

LI di aver preso visione dell’informativa privacy GDPR 679/2016 pubblicata sul sito web
dell’Istituto.

CHIEDE

di partecipare alla selezione per I’incarico di ESPERTO ESTERNO relativamente al modulo 4
del progetto PON n. 10.1.6A-FSEPON-L0O-2018-103 dal titolo “ORIENTING: p@sso dopo p@sso”

Allega
a) scheda di autovalutazione dei titoli e delle esperienze lavorative (allegato n. B );
b) dettagliato curriculum vitae e professionale in formato europeo;
c) copia documento di identita in corso di validita e codice fiscale.

(Iuoéo e data)

(firma)




CANDIDATO/A ..o

Allegato B
SCHEDA AUTOVALUTAZIONE CANDIDATURA ESPERTO ESTERNO

Avviso pubblico 2999 del 13/03/2017 “ORIENTAMENTO FORMATIVO E RI-ORIENTAMENTO”

Codice progetto 10.1.6A-FSEPON-L0-2018-103- CUP E57117001190007

[0 MODULO 4: Conoscere per scegliere

AZIONI

proprio progetto di vita

Incontri in classe a carattere laboratoriale guidati dall’esperto mirati a ad
acquisire e consolidare capacita di scelte consapevoli nella definizione del

ORE PREVISTE

n. 10

ALUNNI COINVOLTI

n. 20 alunni classi 3" scuola sec. 1° grado

SEDE DI ATTUAZIONE

Scuola secondaria di 1° grado di Breno e Niardo

Griglia di valutazione dei titoli

Punteggio Riservato
AUTODICHIARAZIONE DEL CANDIDATO autovalutato | all’Istituto
dal candidato
Laurea attinente la specifica tipologia di modulo (10pt)
<requisito fondamentale>
SPECITICAre: ...
A
Titoli di Master o corsi di perfezionamento attinenti la specifica tipologia di
studio modulo (5 pt)
SPECITICAre: ...
(max 20pt)
Diploma di scuola secondaria superiore attinente il modulo prescelto
(5 pt)
SPECIICAre: .. e
Ev. note
Punteggio Riservato
AUTODICHIARAZIONE DEL CANDIDATO autovalutato | all’Istituto
dal candidato
Formazione specifica in materia di
B) - tecnologie dell’insegnamento (3 pt per corso)
titoli - didattica inclusiva, BES, disabilita,
culturali intercultura (3 pt per corso)
specifici - didattica per competenze/per progetti (3 pt a corso)
<Max complessivo Pt. 15>
(max 25pt) | SPecificare: ...

Formazione attinente il modulo prescelto (2 pt per corso Max 10 pt)
SPECITICArE: ..




AUTODICHIARAZIONE DEL CANDIDATO

Punteggio
autovalutato dal
candidato

Riservato
all’Istituto

Partecipazione a progetti formativi in collaborazione con Universita,
Enti di formazione, organismi nazionali e internazionali inerenti il
modulo prescelto

5 pt per progetto max 15pt

SPECITICAre: .. .o

(o) I OO P PP PPPPUPPPY

titoli di Pregresse esperienze in FSE-PON: 3 pt per progetto max 15pt

servizio SPECIICAIE: ...\

(max 55pt) | Attivita di docenza in progetti didattici inerenti i temi attinenti il
modulo 5 pt per progetto max 15pt
SPECITiCare: ..o
Formatore in corsi di aggiornamento su didattica inclusiva,
didattica per competenze e orientamento scolastico, educazione
relazionale ed affettiva. 2 pt per corso max 10pt
SPECITICAre: ..

Ev. note:

Il candidato si impegna, in seguito ad eventuale richiesta della commissione, a fornire

documentazione comprovante quanto dichiarato in forma di autocertificazione in merito a titoli

culturali, formazione specifica ed esperienze dichiarate.

(Iuoéo e data)

(firma)
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