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Breno,10/03/2026

All’'Albo

Agli Atti

Al Sito Web
All’amministrazione Trasparente

OGGETTO: Awviso unico di selezione di figure professionali, in qualita di Collaboratore Scolastico, aperto a personale
interno per lo svolgimento di percorsi per I’attuazione del progetto — “Agenda NORD”- Destinazione di risorse per
interventi integrati di riduzione dell’abbandono scolastico e per il potenziamento delle competenze nelle istituzioni
scolastiche nelle regioni del Centro-Nord, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-27”,
in attuazione del regolamento (UE) e del Programma operativo complementare “Per la scuola “2014-2020" — Azione
ESO4.6.Al, — Sotto-azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto n. 102 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione
e del merito, Awviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda NORD

CUP: E74D24002720007

CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-L0O-2024-290-

Titolo del progetto: Studio e imparo

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Il Dirigente Scolastico

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I’istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione d’opera
con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire 1’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la
realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la nota MIM n. 136777 del 09/10/2024” avente ad oggetto Decreto del Ministro dell’istruzione del merito 27-05-
2024 n° 102 - c.d. Agenda Nord . Avviso per adesione all’iniziativa;

VISTA la candidatura presentata dall’Istituto tramite il nuovo sistema informativo unico SIF 2127;

VISTA la nota Prot. AOOGABMI n.181969 del 13/12/2024 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto;

VISTO il PTOF aa.ss. 2025/2028;

VISTO il Programma Annuale E.F. 2026 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 17 del 23/11/2026;

VISTO il Decreto di assunzione al Programma annuale 2025 di questo Istituto, del finanziamento di cui trattasi, prot. n.
2383 del 26/05/2025;

VISTA la modifica al Programma annuale E.F. 2025 prot. n. 2403 del 26/05/2025;

VISTA la delibera del Collegio docenti n° 15 del 14/11/2024;

VISTA la delibera n°® 27 del Consiglio di Istituto del 23/01/2024 di adesione in via generale agli avvisi relativi al
programma nazionale (PN) Scuola e competenze 2021/27;

CONSIDERATO che a questa Istituzione Scolastica ¢ stata assegnata la somma di € 50.103,00per la sotto azione A1.B;
VISTA la determina n° 30 di avvio procedura di selezione per personale ATA, in qualita di collaboratori scolastici,
aperto a personale interno prot.1501 del 10/03/2026

EMANA
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IL PRESENTE AVVISO PUBBLICO

per la selezione e il reclutamento di personale interno ed esterno per I’affidamento di incarichi di:
- n. 5 incarichi per collaboratori scolastici per un massimo 30 ore ciascuno;

per lo svolgimento dei seguenti moduli:

AZIONE MODULO DESTINATARI DURATA DATA
A scuola di italiano 2 alunni scuola 30 ore Da marzo 2026 al 30
primaria Niardo giugno 2026

A scuola di italiano 4 alunni scuola primaria 30 ore '

Pescarzo Giugno 2026

) _ESO4'.6'A% Imparo la alunni scuola primaria 30 ore Da marzo 2026 al 30 giugno
Titolo: Studio e imparo matematica Niardo 5026
. . alunni scuola primaria 30

M l ore .

atematica facile 3 Pescarzo Giugno 2026
Mat ¢ ile 2 alunni scuola primaria 30 ore )

atematica facile Braone Giugno 2026

Articolo 1 — Oggetto dell’incarico

Il presente Avviso pubblico di selezione & diretto al conferimento dei seguenti incarichi:

- n. 5 incarichi per collaboratori scolastici per un massimo 30 ore ciascuno ;

Compiti collaboratore scolastico

O Vigilare costantemente le aree oggetto di didattica;

O Collaborare con I'Esperto e il Tutor di ogni modulo per la realizzazione dell’efficienza del percorso
formativo;

O Riordino finale delle aree oggetto di didattica.
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Sede scolastica Titolo modulo Destinatari Tempi Impegno
orario
A . . damarzo | 30 h(14:00
A la di ital, 2 ° 4°
Primaria Niardo scuola di italiano AIu:meﬂ clzi155| 3 , 4 2026 3 alle 17:00)
e 5° primaria Niardo .
giugno
2026
da marzo | 30 h(dalle
T , Alunne/iclassi 3°,4° | 2026 a 14:15 alle
Primaria Niardo Imparo la matematica e 5° primaria Niardo | giugno 17:15)
2026
. . 30h (dalle
Alunne/i classi 3°, 4° . ] I
Primaria Pescarzo A scuola di italiano 4 e 5° primaria Giugno 9:30 alle
2026 | 15:30)
Pescarzo
30h (dall
Alunne/i classi 3°, 4° . (dalle
, . o . Giugno | 9:30 alle
L. Matematica facile 3 e5° primaria 2026 15:30
Primaria Pescarzo Pescarzo :
30h (dall
Alunne/i classi 3°, 4° . (dalle
. , o e Giugno | 8:00 alle
L Matematica facile 2 e 5° primaria 2026 13:00)
Primaria Braone Braone :

Sede e durata

L'attivita si svolgera nei locali delle sedi individuate in orario extracurricolare. Il periodo di svolgimento sara da
marzo 2026 a giugno 2026.

Le attivita progettuali dovranno svolgersi nel rispetto del calendario concordato con il Dirigente Scolastico

e compatibilmente con le attivita didattiche.

Articolo 2 — Requisiti e titoli richiesti

1. Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando:

abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

possiedano l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di
selezione si riferisce;

non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che
riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
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amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

e non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

e non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

e non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, siimpegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire 'adeguata
valutazione delle medesime;

e non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano
interferire con I'esercizio dell’incarico;

Requisiti di accesso per il ruolo di collaboratore scolastico
Essere personale ATA dell’lstituto Comprensivo “F.Tonolini” al momento della presentazione della
domanda. Gli orari di servizio ordinari non dovranno subire variazioni.

Tutti i requisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti
per I'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

| Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra
essere debitamente sottoscritta.
L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente
articolo.

Articolo 3 — Criteri di selezione

Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richieste le esperienze
professionali attinenti alla tipologia di progetto al quale si presenta la candidatura.

Verra costituita una graduatoria .

| candidati saranno valutati comparativamente sulla base dei curricula vitae prodotti, con riguardo ai
titoli culturali e professionali coerenti con I'incarico prescelto dal candidato.

La valutazione sara effettuata da apposita commissione, nominata dal Dirigente Scolastico, secondo le
tabelle di seguito riportate.

L’esito della selezione sara pubblicato all’albo on line della scuola, che ha valore di notifica agli interessati,
i quali hanno facolta di produrre reclamo scritto avverso le risultanze della svolta procedura comparativa,
entro e non oltre 1 giorno dalla suddetta pubblicazione. Decorso tale termine senza che siano stati
formalizzati reclami, si procedera alla assegnazione degli incarichi al personale utilmente collocato.

La valutazione sara effettuata da apposita commissione, nominata dal Dirigente Scolastico, secondo le
tabelle di seguito riportate e, a_parita di punteggio, si dara precedenza al candidato interno a tempo
indeterminato e, sempre a parita di punteggio, si dara precedenza al piu giovane di eta.

BSIC81900A - documento firmato digitalmente in originale da LOREDANA RIZZA (prot. 0001503 - 10/03/2026) - copia conforme


http://www.icbreno.edu.it/
mailto:BSIC81900A@istruzione.it
mailto:BSIC81900A@pec.istruzione.it

COESIONE
ITALIA 21-27

SCUOLAE
COMPETENZE

www.icbreno.edu.it

Cofinanziato
dall'Unione europea

ISTITUTO COMPRENSIVO “F. Tonolini” -
Via Martiri della liberta n. 11/C - 25043 BRENO (BS)

Cod. fiscale: 90009510174 — Cod. univoco ufficio; UFDNDA — Cod. IPA: istsc_bsic81900a

TEL. 0364/22009 - 22702 - FAX 0364/321388

e-mail: BSIC81900A@istruzione.it

Tabella per la valutazione dei titoli:

. /A/z_/.}'/('/'( dell Strwsione e del. //('/'/7(*

P.E.C.: BSIC81900A@pec.istruzione.it

CRITERIO DI PUNTEGGIO PUNTEGGIO
AUTOVALUTAZIONE DESCRIZIONE MASSIMO AUTODICHIARATO
Titolo di studio Qualifica/Diploma posseduto in coerenza | Max 10 punti

con il profilo ATA:- Qualifica

professionale: 2 punti- Diploma di scuola

secondaria di Il grado: 4 punti- Diploma +

corsi specifici attinenti (min. 20 h): 6

punti

Laurea :10 punti
Anzianita di servizio Servizio svolto nel profilo di Max 10 punti
nel profilo ATA appartenenza:- fino a 3 anni: 3 punti- da

4 a 6 anni: 6 punti- oltre 6 anni: 10 punti
Esperienza in progetti | Partecipazione a progetti finanziati Max 15 punti
PON /PN / POC (PON/PN/POC):- 3 punti per ogni

progetto- max 5 progetti valutabili
Esperienza specifica Attivita svolte analoghe all’incarico Max 15 punti
nel ruolo richiesto richiesto:- 5 punti per ogni esperienza

documentata
Competenze Competenze informatiche Max 10 punti
informatiche documentate:- uso base applicativi: 5

punti- uso avanzato / piattaforme

ministeriali: 10 punti
Disponibilita e Disponibilita dichiarata a svolgere Max 10 punti
flessibilita oraria attivita in orario extracurricolare e su piu

giornate:- parziale: 5 punti- totale: 10

punti
TOTALE Max 70 punti

Per esperienza professionale/lavorativa si intende la documentata esperienza professionale in settori attinenti
all’lambito professionale del presente Avviso.
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Articolo 4 — Durata dell'incarico e calendario

AZIONE MODULO Sede DURATA DATA
A scuola di italiano 2 scuola primaria Niardo 30 ore Da marzo Z(Z)ggsal 30 giugno
A scuola di italiano 4 scuola primaria Pescarzo 30 ore Giugno 2026
ESO4.6.A1 . S 30 ore Da marzo 2026 al 30 giugno
Titolo: Studio e imparo Imparo la matematica | scuola primaria Niardo 2026
. . . . 30 ore .
Matematica facile 3 |scuola primaria Pescarzo Giugno 2026
. . . . 30 ore .
Matematica facile 2 scuola primaria Braone Giugno 2026

Articolo 5 — Corrispettivo e modalita di remunerazione

Il corrispettivo lordo STATO é stabilito in € 18,25 orario per collaboratori scolastici per il supporto
organizzativo, come da CCNL 2022/2024.

Tutti gli importi sono intesi come comprensivi di ogni altro onere a carico dell’lstituzione Scolastica,
rapportato alle ore effettivamente prestate, tenuto conto dell’Unita di costo standard, come previsto nell’art.
7 “Massimale di spesa e articolazione dei costi” della Nota del MIM prot. n. 0002546 del 06/06/2025.

Il corrispettivo verra erogato come specificato nello schema di lettera di incarico.

Articolo 6 — Modalita e termini di presentazione delle candidature

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore
10:00 di 14 marzo 2026, brevi manu, presso la segreteria dell’lstituto, o a mezzo mail dell’lstituto a
bsic81900a@istruzione.it.

La busta recapitata a mano e la mail trasmessa all’indirizzo della scuola dovranno contenere il seguente
oggetto:

“2°avviso candidatura collaboratore scolastico -Agenda NORD — D.M. 102/2024”

Saranno valutate solo le candidature pervenute nel termine e secondo le modalita indicate.

Le istanze di partecipazione dovranno contenere:
1. Domanda di partecipazione
Scheda di autovalutazione
Dichiarazione insussistenza di cause di incompatibilita per I'incarico
Curriculum vitae
Fotocopia documento d’identita

vk wnN
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www.icbreno.edu.it
L'Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive.
L'incarico sara subordinato a verifica dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse
per lo svolgimento dell'incarico e nel caso in cui non ricorra alcuna delle ipotesi di incompatibilita previste.

Articolo 7 — Cause espresse di esclusione
Saranno cause tassative di esclusione:
1. istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti;
2. Assenza di curriculum vitae;
3. Omissione della firma sulla documentazione;
4. Documento d’identita scaduto o illeggibile.

Articolo 8 Valutazione delle candidature
La valutazione delle domande sara effettuata dal Dirigente scolastico.
verificate le condizioni di ammissibilita della domanda, il D.S. nel caso in cui il numero di candidature sia superiore al
numero di personale da individuare, operera la valutazione dei titoli e dei servizi :

CRITERIO DI
VALUTAZIONE DESCRIZIONE PUNTEGGIO MASSIMO
Titolo di studio Qualifica/Diploma posseduto in coerenza | Max 10 punti

con il profilo ATA:- Qualifica

professionale: 2 punti- Diploma di scuola

secondaria di Il grado: 4 punti- Diploma +

corsi specifici attinenti (min. 20 h): 6

punti

Laurea : 10 punti
Anzianita di servizio nel | Servizio svolto nel profilo di appartenenza:- Max 10 punti
profilo ATA fino a 3 anni: 3 punti- da 4 a 6 anni: 6 punti-

oltre 6 anni: 10 punti
Esperienza in progetti Partecipazione a progetti finanziati Max 15 punti
PON /PN /POC (PON/PN/POC):- 3 punti per ogni progetto-

max 5 progetti valutabili
Esperienza specifica nel | Attivita svolte analoghe all’incarico Max 15 punti
ruolo richiesto richiesto:- 5 punti per ogni esperienza

documentata
Competenze Competenze informatiche documentate:- Max 10 punti
informatiche uso base applicativi: 5 punti- uso avanzato /

piattaforme ministeriali: 10 punti
Disponibilita e Disponibilita dichiarata a svolgere attivitain | Max 10 punti
flessibilita oraria orario extracurricolare e su piu giornate:-

parziale: 5 punti- totale: 10 punti
TOTALE Max 70 punti

A conclusione della comparazione, il D.S. provvedera alla formazione della graduatoria di merito provvisoria che diverra
definitiva il 1° giorno dalla data della pubblicazione all'albo. Trascorso tale arco temporale — entro il quale sono
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ammessi eventuali reclami — il provvedimento diventa definitivo e si procedera al conferimento dell’incarico. In caso di
parita di punteggio I'incarico sara assegnato al candidato piu giovane.

Per la selezione degli aspiranti si procedera alla valutazione dei Curriculum Vitae che dovranno contenere, pertanto,
indicazioni sufficienti sulle competenze culturali e professionali possedute ed essere coerenti con le azioni previste nel
bando.

Articolo 9- Trattamento dati personali
Ai sensi dell’art.13 del GDPR (Regolamento Europeo UE 2016/679), con la partecipazione al presente procedimento i
Suoi dati personali saranno trattati, in forma cartacea ed elettronica, dal nostro personale appositamente incaricato per
finalita amministrative e contabili. | dati potranno essere comunicati a tutti quei soggetti pubblici e privati la cui
comunicazione si rendera necessaria per adempiere agli obblighi di legge e saranno conservati per il tempo necessario
per adempiere agli obblighi fiscali.
| Suoi diritti sono elencati dagli art.15 al 22 GDPR UE 679/2016.
Titolare del trattamento & I'Istituto Comprensivo “F. Tonolini” di Breno e il Responsabile del trattamento & la Dirigente
Scolastica Loredana Rizza

Articolo 10 Responsabile del procedimento
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile  del procedimento di cui al
presente Avviso di selezione & la DS dell’IC “F. Tonolini” di Breno, Dott.ssa Loredana Rizza.

Articolo 11 Pubbilicita
Il presente bando € pubblicato all’albo on-line di questa Istituzione scolastica all’indirizzo www.icbreno.edu.it e
comunicato al personale tramite Registro elettronico.

La Dirigente scolastica
Dott.ssa Loredana Rizza
(documento firmato digitalmente)

Allegato 1 - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE Collaboratore scolastico

Alla Dirigente dell’IC “F. Tonolini”
Breno (BS)

Oggetto: Avviso di selezione per personale ATA per il supporto di moduli per lo sviluppo delle competenze di

base al fine di contrastare la fragilita negli apprendimenti e combattere la dispersione scolastica-Agenda Nord (DM
102/2024)

Il/La sottoscritto/a

Nato/a a ( il [/ codice fiscale
residente a (_) invia n.
recapito tel. fisso/cellulare indirizzo E-mail

CHIEDE

di partecipare alla selezione per I’attribuzione dell’incarico di Collaboratore scolastico per ’attuazione di moduli
per lo sviluppo delle competenze di base al fine di contrastare la fragilita negli apprendimenti e combattere la
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dispersione scolastica Agenda Nord (DM 102/2024)

Agenda Nord: moduli per lo sviluppo delle competenze di base al fine di contrastare la fragilita negli apprendimenti
e combattere la dispersione scolastica

Sede scolastica | Titolo modulo | Descrizio | Destinatari Tempi Disponibilita | Preferenza
ne vedi Vedi nota in calce
art. 1

Ascuola di |vedi art.

. Alunne/i cl.3°,
italiano 2 1 4° ¢ 5° primaria Da marzo 2026 al O

Primaria Niardo R
Niardo 30 giugno 2026

Ascuola di |vedi art.

. . L. Alunne/i cl.3°,
II: rimaria italiano 4 1 4°e 5° primaria | Giugno 2026 -
escarzo Pescarzo
Imparola |vediart, | AUnne/icl3® g mare 2026 al O

Primaria Niardo 4° ¢ 5° primaria

matematica |1 Niardo 30 giugno 2026

Primaria Matematica |vedi art. élum:e/l el.3%, . O
P ile 3 1 4° e 5° primaria | Giugno 2026
escarzo facile Pescarzo
. . Alunnef/i cl.3°
Primaria Braone Matelfmttca vedi art 4° ¢ 5° primaria | Giugno 2026
facile 2 1 Baone

N.B. barrare la/le casella/e relativa all’edizione che si richiede/richiedono (con X nella colonna della disponibilita). In caso
di candidatura per piu edizioni indicare 1’ordine di preferenza (1= preferenza maggiore , 2 = preferenza minore) .
A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni
mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:
o di aver preso visione e di accettare integralmente le disposizioni e le condizioni previste nell’avviso;
o di essere cittadino ;
o di godere dei diritti civili e politici;
o di essere in servizio presso I.C. Tonolini_/in qualita di
[ altra qualifica: specificare ;
o di essere in servizio presso altro Istituto o P.A. /in qualita di
[ altra qualifica: specificare ;

o di non aver riportato condanne penali e non avere provvedimenti penali o disciplinari in corso, ovvero

e di non essere stato destituito da pubblico impiego;

® di essere in possesso dei requisiti indicati nell’avviso di selezione per lo svolgimento dell’incarico richiesto e dei titoli e servizi
dichiarati nel curriculum vitae;

® di essere disponibile per I’intera durata del Progetto e di svolgere 1’incarico in orario aggiuntivo a quello ordinario;
o di essere disponibile a frequentare iniziative di aggiornamento/autoformazione;

e di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con I’incarico, previsto dalla normativa vigente;

o di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal D.S. in collaborazione con le figure del progetto.
Allega:
a) Scheda di autovalutazione
b) Curriculum vitae in formato europeo
c) Fotocopia documento d’identita firmato
d) Dichiarazione insussistenza di cause di incompatibilita per 1’incarico di cui trattasi
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Il/La sottoscritto/a autorizza 1’Istituzione scolastica, ai sensi del D.Lgs. 196/03 modificato dal D.Lgs n.101/2018 che recepisce il
Regolamento UE 2016/679, al trattamento dei dati personali dichiarati nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e
per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione.

Data Firma

ALLEGATO 2 Scheda Autovalutazione

Griglia di valutazione coll.scolastico
Agenda Nord: moduli per lo sviluppo delle competenze di base al fine di contrastare la fragilita negli
apprendimenti e combattere la dispersione scolastica (DM 102/2024) CUP: E74D24002720007

Da compilare a cura
della
commissione/scuola

Da compilare a

Titoli/certificazioni/esperienze Punti cura del candidato

Quialifica/Diploma
posseduto in coerenza con il
profilo ATA:- Qualifica
professionale: 2 punti-
Diploma di scuola
secondaria di Il grado: 4
punti- Diploma + corsi
specifici attinenti (min. 20
h): 6 punti

Laurea : 10 punti

Anzianita di servizio nel profilo ATA | Servizio svolto nel profilo di
appartenenza:- fino a 3 anni:
3 punti-da4 a6anni: 6
punti- oltre 6 anni: 10 punti
Esperienza in progetti PON / PN / POC | Partecipazione a progetti
finanziati (PON/PN/POC):- 3
punti per ogni progetto-
max 5 progetti valutabili
Esperienza specifica nel ruolo richiesto | Attivita svolte analoghe
all’incarico richiesto:- 5
punti per ogni esperienza
documentata

Competenze informatiche Competenze informatiche
documentate:- uso base
applicativi: 5 punti- uso
avanzato / piattaforme
ministeriali: 10 punti
Disponibilita e flessibilita oraria Disponibilita dichiarata a
svolgere attivita in orario
extracurricolare e su pil
giornate:- parziale: 5 punti-

Titolo di studio
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totale: 10 punti

TOTALE
Data Firma

ALLEGATO 3- DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA

OGGETTO: Awviso unico di selezione di figure professionali, in qualita di Collaboratore Scolastico, aperto a
personale interno per lo svolgimento di percorsi per 1’attuazione del progetto — “Agenda NORD”- Destinazione
di risorse per interventi integrati di riduzione dell’abbandono scolastico e per il potenziamento delle competenze
nelle istituzioni scolastiche nelle regioni del Centro-Nord, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e
competenze 2021-27”, in attuazione del regolamento (UE) e del Programma operativo complementare “Per la
scuola “2014-2020” — Azione ESO4.6.Al, — Sotto-azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto n. 102
dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda NORD
CUP: E74D24002720007

CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-LO-2024-290-

Titolo del progetto: Studio e imparo

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA E DI CONFLITTO DI
INTERESSI (Soggetti Incaricati)

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

Il/La sottoscritto/a nato/a a il

residentea Provincia di

Via/Piazza n. CodiceFiscale ,
in qualita di

in relazione all’incarico avente ad oggetto la selezione figure professionali interne, esperti e tutor, per lo svolgimento di
moduli per lo sviluppo delle competenze di base al fine di contrastare la fragilita negli apprendimenti e combattere la dispersione
scolastica-Agenda Nord (DM 102/2024),consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi
del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui
dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre
2000 e I’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui
agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

DICHIARA
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di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del
d.lgs. n. 165/2001;

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:

di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n.
165/2001, che possano interferire con 1’esercizio dell’incarico;

che I’esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del
coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, né interessi di
soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o
debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare
effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societd o stabilimenti di cui sia
amministratore o gerente o dirigente;

iv.  diaver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti
del Ministero dell’istruzione e del merito;

v. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali variazioni che
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

vi.  di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere
ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

vii.  di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali
raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita
per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso.

Breno, li
IL DICHIARANTE
Allegato:

copia firmata del documento di identita del sottoscrittore, in corso di validita.
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E allegato al presente Awviso pubblico:
o All. 1: Istanza di partecipazione
o All. 2: Scheda di auto valutazione
e All.3 Dichiarazione insussistenza cause di incompatibilita

Firmato digitalmente da LOREDANA RIZZA
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