ALLEGATO 2 Autovalutazione del candidato

PNNR-MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA-Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita-Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione
dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione

scolastica. Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto
alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

Titolo progetto: Nessuno escluso

Codice progetto: M4C111.4-2024-1322-P-49774

CUP: E74D21000960006

Griglia di valutazione esperto DM 19/2024

Percorsi di mentoring e orientamento, sostegno alle competenze disciplinari, coaching
motivazionale”

Titoli/certificazioni/esperienze

Punti

Da compilare a
cura del
candidato

Da compilare a
cura della
commissione/scuol
a

Laurea
Triennale/quadriennale/specialistica/
magistrale in  psicologia, pedagogia,
educatore, sociologia, scienze dei processi
socio-educativi

Fino a 105: 8 pt

106-110: 9 pt

100/100 con lode: 10 pt

10 pt

Diploma di educatore
professionale/counsellor professionista

5pt

Seconda Laurea

2 pt

Master I e 11 livello

1 pt per ogni titolo (max|
2 titoli)

Corsi di specializzazione inerenti
1’oggetto dell’avviso (almeno annuali)

3 pt per corso (max. 2
corsi)

Corsi di formazione organizzati da MIM,
USR-scuole- enti accreditati inerenti
1I’oggetto del bando

0,5 pt per ogni corso
(max 4 pt)

Dottorato di ricerca 2 pt
Certificazioni linguistiche 3 pt
Incarico Funzione strumentale 2 pt

Partecipazione a progetti Europei e
nell’ambito del PNSD in qualita di:
esperto, tutor, progettista, collaudatore,
valutatore

3 pt per ogni esperienza
(max 2 esperienze)

Esperienze in qualita di
psicologo/pedagogista/psicopedagogista/co
unselor /educatore nella scuola e in altri
Enti pubblici o Associazioni

3 pt per ogni esperienza
almeno semestrale (max
15 pt)




A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici
acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto
segue:

e  diaver preso visione e di accettare integralmente le disposizioni e le condizioni previste
nell’avviso;

e (i essere cittadino ;
e di godere dei diritti civili e politici;
e di essere/non essere in sevizio presso I’LL.C. F. Tonolini di Breno dall’a.s. _ /  inqualita
di
L1 Docente della Disciplina
] altra qualifica: specificare ;
e  dinon aver riportato condanne penali e non avere provvedimenti penali o disciplinari in
COrso, OVVvero
e di non essere stato destituito da pubblico impiego;
o di essere in possesso dei requisiti indicati nell’avviso di selezione per lo svolgimento
dell’incarico richiesto e dei titoli e servizi dichiarati nel curriculum vitae;
° di essere disponibile per I’intera durata del Progetto e di svolgere 1’incarico in orario
aggiuntivo a quello ordinario (per personale interno);

e di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con I’incarico, previsto dalla normativa
vigente;

o di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Ds in collaborazione con le figure del
progetto.

Allega:

a) Scheda di autovalutazione

b) Curriculum vitae in formato europeo

c) Fotocopia documento d’identita

d) Dichiarazione insussistenza di cause di incompatibilita per I’incarico di componente del gruppo
di progettazione

II/La sottoscritto/a autorizza 1’Istituzione scolastica, ai sensi del D.Lgs. 196/03 modificato dal D.Lgs
n.101/2018 che recepisce il Regolamento UE 2016/679, al trattamento dei dati personali dichiarati
nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica
Amministrazione.

Data Firma




