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Pag.

Responsabile 3 ZANOTTI RAG. LORETTA
Cap. | Descrizione
Art. Previsioni 2015| Previsioni 2016| Previsioni 2017
Prev.Def. 2014
1006| IMPOSTA COMUNALE SULLA PUBBLICITA' cp 7.150,00 7.150,00 7.150,00
1 cs 7.150,00
7.150.00
1007 | ICT ANNI PRECEDENTI cp 50.000,00 60.000,00 60.000.00
1 Cs 50.000,00
65.000,00
1010|ADDIZIONALE COMUNALE IRPEF cP 200.000,00 210.000,00 210.000,00
1 CS 180.000.00
155.000,00
1010|ADDIZIONALE COMUNALE TRPEF ANNI PRECEDENTI cP 0,00 0,00 0.00
2 s 131,70
1.000,00
1011 IMU -IMPOSTA MUNICIPALE PROPRIA- CP 570.000,60 570.000,00 570.000,00
1 Cs 570.000.00
571.400,00
1022 | TASSA PER L'OCCUPAZIONE DI SPAZI ED AREE PUBBLICHE cpP 34.000.00 34.000,00 34.000,00
1 Cs 34.000.00
34.000,00
1025} TASSA PER L0 SMALTIMENTC DEI RIFIUTI SOLIDI URBANI cp 0.00 0,00 0,00
11 INTERNI ) 5.000,00
0,00
1026|TASSA PER LO SMALTIMENTO RIFIUTI RIFERITI AD ANNI CP 15.000,00 30.00C,00 30.0060.00
1|PRECEDENTI cs 30.004.00
30.000.00
1027 |ADDIZIONALI TASSA SMALTIMENTO RIFIUTI cpP 1.500,00 1.500,00 1.500,00
1 S 5.000.00
3.000.00
1028 | TRES - QUOTA EX TARSU - P .00 0.00 0.00
1 cs 20.000.00
0.00
1028 TARL (EX TARSU) - cp 420.000,00 420.000,00 420.000,00
2 s 340.000,00
420.000.00
1050} FONDO SPERIMENTALE DI RIEQUILIBRIO-FEDERALISMO MUN cp 0.00 0.00 0,00
L ICIPALE cs 6.400.46
0.00
1052 FONDO DI SOLIDARIETA' COMUNALE cp 137.500.00 137.500,00 137.500.00
1 s 178.500,00
248.286.00
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2003|CONTRIBUTO DELLO STATO PER IL FINANZIAMENTO DEL BI cp 1.00G,00 1.000.00 1.000.00
1|LANCIO cs 1.046,00
1.000.00
2003} QUOTA ADDIZIONALE IRPEF NON RIPARTYIBILE ol 4.000.00 4.000,00 4.000,00
2 [ 4.000.00
5.000,00
2003| CONTRIBUTO PER ABOLIZIONE IMU SU ABITAZIONE PRINCI cp 2,00 0,00 0,00
3}PALE £s 0,00
4.340,00
2003|CONTRIBUTO TMU SU IMMOBILI DI PROPRIETA' COMUNALE cp 0.00 0,00 0,00
4 ) 0.00
10.680,00
2056 CONTRIBUTO REGIONE PER CASA DI RIPOSO (USSL) cp 938.000, 00 938.000,00 938.000,00
1 {SERVIZI0 RILEVANTE AI FINI IVA) Cs 920.000,00
904.000,00
2056 CONTRIBUTO REGIONE PER MISURA 4/RSA CP 100.000,00 100.000,00 100.000,00
2 {SERYIZIO RILEVANTE AI FINI IVA) cs 70.000.00
30.000,00
2066 CONTRIBUTO REGIONE C/INTERESSI COSTRUZIONE FOGNATU cp 1.900.0C 1.900.00 1.900,00
1{RA VIA DISTONE E PRESSO o) 1.900.00
1.900,00
3001 |DIRITTI DI SEGRETERIA ROGITO cp 3.000,00 3.000.00 3.000,00
1 s 3.000,00
2.000.00
3047|PROVENTL DI CASE DI RIPOSO E DI RICQVERO (SERVIZIO CP 1.287.000.00 1.287.000,00 1.287.000,00
1| RILEVANTEAI FINI DELL'IVA) cs 1.287.000.00
1.269.000.00
3062|FITTI REALI DI FONDI RUSTICI CP 6.200,00 6.200,00 6.200,00
1 cs 6.200.00
7.000,00
3063|FITTI REALT DI FABBRICATI cpP 20.900,00 20.900,00 20.900.00
1 cs 20.900,00
20.950,00
3064 |FITTE PER UTILIZZO AREA LOC. PERLA SEBINA CP 7.500.00 7.500.00 7.500,00
1 CS 7.500,00
7.400,00
30741 FITTI ALLOGGI EDILIZIA RESIDENZIALI PUBBLICA ck 19.000.00 19.00C.00 19.00¢,00
1 cs 20.000,00

21.500.00
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3088| INTERESST ATTIVI DIVERSI cpP 500,00 500,00 500,00
1 cs 500.00
1.000.00
3136|IVA A CREDITQ cp 13.000,00 13.000,00 13.000,00
1 (N 25.950,31
13.300.900
313B{RIMBORSO PER GESTIONE POLIAMBULATCRI cP 4.500,00 4.500,00 4.500.00
3 (N 4.500,00
4.500.00
3141|IVA A CREDITQ COMMERCIALE SPLIT PAYMENT cP 11.000,00 11.000,00 11.000,00
1 (Y 11.000,00
0.00
3144 [CONTRIBUTO PER SERVIZIOQ TESCRERIA CP 5.000,00 £.000,00 6.000,90
1 Cs £.000,00
£.000,00
3146|RIMBORSO QUOTA AMMORTAMENTO MUTUL DEPURAZIONE DELL CP 10.538.00 10.538.00 10.538,00
1|E ACQUE cs 15.806.83
10.538.00
3148|RIMBORSO QUOTA AMMORTAMENTO BOC PER OPERE FOGNARIE CP 58.866,00 58.866.00 58.866,00
1 Cs 176.595,18
71.820,00
G001 |ANTICIPAZIONI DI TESORERIA Ccp 800.000,00 800.000,00 800.000.00
1 cs 800.000,00
800.000,00
TOTALE CP 4.728.054 .00 4.763.054,00 4.763.054.00
4.726.764.00 |[CS 6.089.135.94
F.P.V| Cap./Art. Finanziatore 1011 / 1 2014
Cap./Art. Fipanziato 10120102 / 1 2015 1.413,00
F.P.V| Cap./Art. Finanziatcre 012 /1 2014
Cap./Art. Finanziato 10130102 / 1 2015 1.628.95
F.P.V} Cap./Art. Finanziatore 1011 / 1 2014
Cap./Art. Finanziato 10150102 /7 1 2015 632,55
F.P.V] Cap./Art. Finanziatore 1011 /7 1 2014
Cap./Art. Finanziato 10160102 / 1 2015 2.600.00
F.P.V| Cap./Art. Finanziatore 1011 /7 1 2014
Cap./Art. Finanziato 10170102 / 1 2015 1.128,35
F.P.V| Cap./Art, Finanziatore 01 /1 2014
Cap./Art. Finanziato 10180103 / 1 2015 19.048.19
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|F.P. V| Cap./Art. Finanziatore w1nn /1 2014 | | f
| | Cap./Art. Finanziato 10180702 / 1 2015 | === | 1.691,94 |

F.P.V| Cap./Art. Finanziatore 011 /1 2014
Cap./Art. Finanziato 10310102 /7 1 201 | —————— 804,04




COMUNE DI SALE MARASINO

P.E.G. PIANO ESECUTIVCO DI GESTIONE 2015

Pag.

Responsabile 3 ZANOTTI RAG. LORETTA

Capit. Descrizione

Artic. Previsioni 2015 |Previsioni 2016 {Previsioni 2017

N.Iden. Prev.Def. 2014

10110301 INDENNITA" AL SINDACQ-ASSESSORI CONSIGLIERI cP 33.000.00 33.000,00 33.000.00
1 cs 42.006.00

10110301 18.000,00

10110303 | COMPENSQ AL REVISORE DEI CONTI CP 5.600.40 5.600.00 5.600,00
1 [ 7.700,00

10110303 4.400,00

10120101 [STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL PERSONALE cP 84.630,00 76.100,00 76.100.00
1 s 92,980, 00
0 70.900,00

10120102{ONERT PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICURATIV cP 25.613,00 23.513.00 23.513.00
1|1 OBBLIGATORI A CARICO DEL COMUNE cs 25.613,00

10120102 25.000,00

10120103|STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL PERSONALE cP 570,00 500,00 500,00
1 CS 500,00

10120103 0,00

10120106 (QUOTA DEF DIRITTI DI ROGITO SPETTANTE AL SEGRETA CP 3.000.00 3.000.00 3.000.00
1|RIO COMUNALE ) 4,147 .52

10120106 2.300.,00

10130101 |STIPENDE ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL PERSONALE cp 70.450,00 70.450,00 70.450,00
1 CS 70.450.00

10130101 65.517,00

10130102|ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICURATIV cp 24.828,95 23.200,00 23.200,00
1|1 OBBLIGATQRI A CARICO DEL COMUNE [ 24.828,00

10130102 22.212 .00

10130103{STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL PERSONALE cP 1.110.00 1.11C,00 1.110,00
i ) 1.110.00

10130103 0.00

10130303 ({SPESE PER IL SERVIZIO DI TESORERIA CP 1.700,00 1.700.00 1.700,00
1 cs 1.288,46

14130303 1.700,00

10130305 PRESTAZIONT PROFESSIONALI UFFICIO RAGIONERIA cp 25.000,00 20.000,00 20.000.00
1 cs 30.000,00

10130305 16.500,00

10140308} SPESE RISCOSSIONE ENTRATE COMUNALI CP 2.500,00 2.500,00 2.500,00
1 s 2.500,00

10140308 2.500,00

10140501 |CONTRIBUTO IFEL PER RISCOSSIONE DIRETTA ICI cP 100,00 100.00 100.00
1 CS 100,00

10140501 100,00
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10140502 |SGRAVI E RESTITUZIONI DI TRIBUTI cpP 3.500,00 3.500,C0 3.500,00
1 cs 3.500,00

10140502 1.000,00

10140503 |FONDO PER AGEVOLAZIONI E CONTRIBUZIONI TARES cp 0,00 0,00 0.00
1 Trasferimenti (& 0,00

10140503 0.00

10140504 | CONTRIBUTG IFEL PER RISCOSSIONE IMJ CpP 600,00 600,00 600,00
1 Trasferimenti cS 600.00

10140504 600,00

10150101 |STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL PERSONALE CP 20.800.00 20.800.00 20.800.00
1 Personale Cs 20.800,00

10150101 22.265.00

10150102|CNERT FREVIDENZIALT, ASSISTEMZIALI E ASSICURATIV cp 10.132.55 9.500,00 9.500,00
1|1 OBBLIGATQ RI A CARICO DEL COMUNE cs 16.000,00

10150102 10.000.00

10150103 |STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL PERSONALE cp 1.500.00 1.500,00 1.500,00
1 Persanale Cs 1.500.00

10150103 0,00

10150605 INTERESST PASSIVI MUTUL IN AMMORTAMENTO (OPERE F cp 2.405.00 2.04C.00 1.655.00
1|OGNARTE) Cs 2.405.00

10150605 2.746.00

10150606 INTERESST PASSIVI SU B.Q.C. cP 26.900,00 24.725,00 21.595,00
1 Interessi passivi ed oneri finanziar Cs 26.900,00

10150606]1 diversi 29.113.00

10150609 INTERESST PASSIVI MUTUO MONTE PASCHLI DI SIENA cP 9.714,00 8.775,00 7.795,00
1 s 9.714.00

10150609 10.615.00

10150610} INTERESSTE PASSIVI MUTUI IN AMMORTAMENTO RIQUALIF cP 13.043,00 12.330.,00 11.580.00
1] ICAZIONE (C0S.S. 510 (COMUNITA' MONTANA) cs 13.043.00

10150610 13.731,00

10160101 |STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL PERSONALE cp 72.600,00 72.600,00 72.600.00
1 cs 72.600,00

10160101 73.500,00

10160102]ONER] PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICURATIV cp 28.900,00 26.300,00 26.300,00
1{1 OBBLIGATORF A CARICC DEL COMUNE s 28.900,00

10160102 28.000.00

10160103{STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL PERSONALE cP 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1 s 1.00G,00

10160103 0,00
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10170101 |STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL PERSONALE cpP 42.200,00 42.200,00 42.200.00
1 cs 42.200,00

10170101 42.170.00

10170102 |ONERT PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICURATIV CP 15.128,35 14.000,00 14.000,00
1|1 OBBLIGATORI A CARICO DEL COMUNE () 15.128,35

10170102 14,000,400

10180103 | COMPETENZE ACCESSORIE PERSONALE DIPENDENTE cP 70.048,19 71.000,00 71.000,00
1 cS 50.048,19

10180103 55.000,00

10180104 |STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISST AL PERSONALE cp 4.000.00 4.000,00 4.000,00
1 cs 4.000,00
] 0,00

10180308 SPESE PER SERVIZIO GESTIONE BUSTE PAGHE cp 6C0.00 600.00 600,00
1 cs 500,00

10180308 750,00

10180501 |QUOTA PER ALIMENTAZIONE FONDO DI SOLIDARIETA' CcP 0.00 0.00 0.00
1 Trasferimenti S 0.00

10180501 0.00

10180509|QUOTA DEI DIRITTI DI SEGRETERIA DA VERSARE ALL'A cp 0.00 0.00 0.00
1|GENZIA DEI SEGRETARI cs 0,00

10180509 45,00

10180601 | INTERESSI PASSIVI SU ANTICIPAZIONI DI TESORERIA cp 50,00 50.00 50,00
1 s 50.00

10180601 50,00

10180701 IVA A DEBITO DEL COMUNE DA VERSARE ALL'ERARIOQ cp 36.000,00 36.000,00 36.000,00
1 cs 42.282.42

10180701 28.000.00

10180702 IRAP ce 37.491 94 35.800,00 35.800,00
1 Imposte e tasse cs 41.272.00

10180702 34.500,00

10180501 |FCNDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA® cp 60.000,00 60.000,00 60.000.00
1 cs 0,00
0 0,00

10181001 }FCNDO SVALUTAZIONE CREDITI cP 0,00 0,00 0,00
1 [ 0,00

10181001 36.000,00

10181101|FONDO DI RISERVA cP 21.042.00 20.137.00 18.222,00
1 cs 20.000.00

10181101 10.000,00




COMUNE DI SALE MARASINO

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTICNE 2015

Pag.

o

Responsabile 3 ZANOTTI RAG. LORETTA
Capit. Descrizione
Artic. Previsioni 2015 {Previsioni 20i6 |Previsioni 2017
N.Iden. Prev.Def. 2014
10310101 |STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISST AL PERSONALE cp 42.600,00 42.600,00 42.600,00
1 [ 46.978.00
10310101 50.371.00
10310102 }ONER] PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICURATIV cp 15.804,04 15.000.00 15.000.00
1f1 OBBLIGATORI A CARICC DEL COMUNE Cs 16.446,00
10310102 17.000.00
106620501 [RIMBORSG QUOTA PARTE MUTUO REALIZZAZIONE CAMPO S cp 15.830,00 15.830.00 15.830,00
1|PCRTIVO COMPRENSORIALE cs 15.830,00
10620501 15.830.00
30130101 |RIMBORSO DI ANTICIPAZIONI DI CASSA cp 800.000,00 800.000,00 800.000,00
1 Cs 800.000,00
30130101 800.000,00
30130301 |QUOTE DI CAPITALE PER AMMORTAMENTG DI MUTUI PER CpP 6.236,00 6.600,00 6.990,00
1| INVESTIMENTI cs 6.236,00
30130301 5.892.00
30130302{QUOTE DI CAPITALE PER AMMORTAMENTO DI MUTUI PER cp 16.785,00 17.505,00 18.250,00
1] INVESTIMENTI [ 16.785.00
30130302 16.098.00
30130303 |QUOTE DI CAPITALE PER AMMORTAMENTO DI MUTUL PER cp 22.020.00 22.960.00 23.940,00
1| INVESTIMENTI cs 22.020,00
30130303 21.120.00
30130401 |RIMBORSC QUOTA CAPITALE PRESTITI OBBLIGAZIONARI cP 101.590,00 105.390,00 109.335,00
1 s 101.590,00
30130401 97.935.00
cp 1.776.622.02 1.754.115,00 1.753.015,00
TOTALI GENERALT ) g.00 0.00 0,00
1.665.460.00 1.776.622.02 1.754.115,00 1.753.015.00
0.00 0.00 0,00




