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DECRETO DEL SINDACO
N. 123 del 14 gennaio 2016

OGGETTO: DECRETO DI ATTRIBUZIONE DELLE FUNZIONI DI INCARICATO DI
POSIZIONE ORGANIZZATIVA PER IL SERVIZIO ECONOMICO-FINANZIARIO
E DETERMINAZIONE DELLE INDENNITA’ DI POSIZIONE E DI RISULTATO.

IL SINDACO

Richiamato il proprio decreto sindacale n. 96 del 09/01/2013, con il quale veniva attribuita la
funzione di responsabile del Servizio Economico-Finanziario al rag. Maculotti Walter e si attribuiva
allo stesso l'indennita di funzione ai sensi delle disposizioni contenute nell‘art. 2, comma 13, della
legge 191/1998;

Richiamate le seguenti deliberazioni della Giunta comunale:

- n. 113 del 13/11/2001, dichiarata immediatamente esecutiva, avente per oggetto
“Approvazione del regolamento per la costituzione ed il funzionamento del nucleo di
valutazione” e n. 69 del 25.6.2008 di nomina dei componenti di detto nucleo nella
composizione attuale;

- n. 114 del 13/11/2001, dichiarata immediatamente esecutiva, avente per oggetto
“Approvazione del regolamento per la disciplina dell’area delle posizioni organizzative”;

Considerato che, a seguito degli adempimenti adottati con le deliberazioni richiamate, si
intendono realizzati i presupposti previsti dall’art. 9, comma 6, del CCNL sul nuovo ordinamento
professionale e che pertanto & possibile procedere al conferimento degli incarichi per I'area delle
posizioni organizzative, con conseguente riconoscimento delle relative indennita di posizione e di
risultato;
Visti gli art. 107 e 109 del D. Lgs. n. 267/2000 concernenti le funzioni e le responsabilita della
dirigenza ed il conferimento delle funzioni dirigenziali;
Visto l'art. 11 del regolamento di organizzazione dei servizi e degli uffici, approvato con
deliberazione della Giunta Comunale n. 68 del 25/06/2008 e modificato dalla deliberazione della
Giunta Comunale n.83 del 17/09/2008, che disciplina il conferimento della responsabilita dei
servizi;
Ritenuto dover conferire in capo a detto funzionario le funzioni di responsabilita come in
precedenza attribuite;
Ritenuto di confermare lindennita di posizione nella stessa misura indicata nel precedente
decreto n° 107/2014;
Ritenuto inoltre di stabilire che I'importo dell'indennita di risultato possa variare da un minimo del
10% e fino ad un massimo del 25% della retribuzione di posizione;
Considerato che la spesa per il riconoscimento delle predette indennita trova copertura nel
bilancio di previsione in corso di esercizio e che idonea copertura sara garantita negli esercizi
successivi;

DECRETA



1. Di conferire, per I'anno 2016, al rag. Maculotti Walter nato a Ponte di Legno il 27/12/1956, le
funzioni di titolare della posizione organizzativa per il Servizio Economico-Finanziario ai sensi
delle disposizioni degli articoli 107 e 109 del D. Lgs. n. 267/2000 e degli articoli 8, 9, e 10 del
CCNL sul nuovo ordinamento professionale del personale del comparto regioni ed autonomie
locali.

2. Di dare atto che il presente incarico comporta lo svolgimento dei compiti elencati dall’art. 107,
comma 3, del D. Lgs. n. 267/2000 ed in particolare:

- attuazione degli obiettivi e dei programmi definiti con gli atti di indirizzo adottati dall'organo
politico, con particolare riferimento al piano di assegnazione delle risorse approvato per ciascun
esercizio finanziario;

- responsabilita delle procedure di appalto e di concorso con riferimento al proprio servizio;

- responsabilita di tutti gli adempimenti inerenti I'ufficio economico-finanziario e la conseguente
sottoscrizione degli atti che per legge non competono in via esclusiva al Sindaco o al Segretario
comunale;

- rilascio di attestazioni, certificazioni, comunicazioni, verbali, autenticazioni, legalizzazioni ed
ogni altro atto costituente manifestazione di giudizio e di conoscenza inerenti il servizio.

3. Di attribuire al predetto funzionario lindennita di posizione, ai sensi dell’art. 10 del CCNL sul
nuovo ordinamento professionale, stabilita in Euro 12.911,42 lorde annue, dando atto che:

- la stessa riassorbe ogni compenso per prestazioni di lavoro straordinario, nonché ogni altro
salario accessorio comunque denominato, fatta eccezione per i compensi previsti dall’art. 59 —
1° comma lett. P, del decreto legislativo 15/12/1997 n. 446.

- tale indennita sara corrisposta in 12 rate mensili;

4. Di riconoscere altresi I'indennita di risultato, il cui importo potra variare da un minimo del 10%
(Euro 1.291,14) ad un massimo del 25% (Euro 3.227,85) dellindennita di posizione, dando
atto che:

- la stessa sara corrisposta a seguito di valutazione degli obiettivi e dei risultati raggiunti,
certificata dal nucleo di valutazione e nella misura dallo stesso determinata e la liquidazione
sara effettuata in unica soluzione entro il trimestre successivo al termine dell'esercizio
finanziario cui si riferisce.

5. Di stabilire che il presente decreto:

- sostituisce il precedente decreto n. 116 del 15/01/2016;

- avra efficacia fino a scadenza del mandato del Sindaco ovvero salvo revoca;

- diventa applicabile a seguito della formale accettazione dello stesso da parte del funzionario
incaricato mediante sottoscrizione in calce al medesimo.

6. Di trasmettere il presente provvedimento al Servizio Finanziario per I'adozione degli atti di
impegno contabile e per la corresponsione di quanto dovuto al dipendente interessato, previa
applicazione delle ritenute previdenziali ed erariali di legge.

IL SINDAC
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11 sottoscritto Maculotti Walter, presa visione del su esteso decreto sindacale, dichiara di accettare
quanto in esso contengito.
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