COMUNE DI PONTE DI LEGNO
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Fax 0364.91658 c.f. 00649470176 p.i. 00574390985
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DECRETO DEL SINDACO DI PONTE DI LEGNO
IN QUALITA’ DI PRESIDENTE DELLA CONFERENZA PERMANENTE DEI SINDACI
DELL'AREA TECNICA ASSOCIATA DEI COMUNI DI PONTE DI LEGNO E TEMU’

N.17 del 09/01/2016

OGGETTO: ATTRIBUZIONE DELLE FUNZIONI DI RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNOLOGICO,
MANUTENTIVO E PATRIMONIO DEL COMUNE DI PONTE DI LEGNO E DEL COMUNE DI TEMU’
DELL'AREA TECNICA UNICA DEI COMUNI. DETERMINAZIONE DELLE INDENNITA’ DI
POSIZIONE E DI RISULTATO.

IL PRESIDENTE DELLA CONFERENZA

Premesso che con le deliberazioni del Consiglio Comunale di Ponte di Legno n°® 45 del 22/12/2009 e del
Consiglio Comunale del Comune di Temt n° 59 del 29/12/2009, entrambe dichiarate immediatamente
eseguibili, si & provveduto all'approvazione della nuova convenzione per la gestione associata e coordinata
dei Servizi Tecnici tra i Comuni di Ponte di Legno e Temu;
Visto che l'anzidetta convenzione & stata sottoscritta dai Sindaci dei due Comuni associati in data
31.12.20069;
Dato atto che a termini dell'art. 2 della suddetta convenzione la struttura associata anzidetta mantiene la
denominazione precedentemente assunta di “Area tecnica unica dei Comuni di Ponte di Legno e Temu” ed é
articolata nei seguenti servizi:
a) Servizio Tecnologico:
° Ufficio Tecnico-Manutentivo
° Ufficio Patrimonio
b) Servizio Lavori Pubblici:
° Ufficio di Progettazione
© Ufficio Lavori Pubblici
© Ufficio Espropri
¢) Servizio Territorio:
° Ufficio Urbanistica
° Sportellio Unico Attivita Produttive.
d) Servizio Edilizia Privata ,Igiene e Ambiente.

Richiamato il verbale n° 20 della Conferenza Permanente dei Sindaci costituita per la gestione associata di
detto servizio, riunitasi in data 08/01/2016, con cui € stato definito I'assetto organizzativo dell'Area Tecnica
Unica per I'anno 2016 e sono stati individuati i dipendenti cui conferire l'incarico di responsabilita dei servizi
per detta area ;

Considerato che le rispettive Giunte Comunali di Ponte di Legno e di Temu, prenderanno atto delle
determinazioni dell’anzidetta Conferenza e dell'assetto organizzativo dell'Area Tecnica per I'anno 2016;

Dato atto che la Conferenza dei Sindaci ha ritenuto di confermare anche per 'anno 2016 e sino a diversa e
successiva determinazione al dipendente geom. Faustinelli Denis lincarico di Responsabile del Servizio
Tecnologico per il Comune di Ponte di Legno e per il Comune di Temu riconoscendo nei confronti di
detto dipendente una retribuzione di posizione organizzativa pari ad € 10.000,00 annui lordi in applicazione delle
disposizioni contenute negli articoli 10-11 del CCNL 1999 e art.14 del CCNL 2002/2005;
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Ritenuto dover adottare il formale provvedimento di nomina del Responsabile del Servizio Tecnologico, per il
Comune di Ponte di Legno e per il Comune di Temu, sulla base delle indicazioni espresse dalla predetta
Conferenza:

Visti gli art. 107 e 109 del D.Lgs. n°® 267/2000 concernenti le funzioni e le responsabilita della dirigenza ed il
conferimento delle funzioni dirigenziali;

Valutata la complessita delle funzioni di gestione ed il connesso grado di responsabilita da attribuire al
funzionario individuato dalla Conferenza nella persona del geom. Faustinelli Denis;

Dato atto che l'anzidetto dipendente possiede le competenze professionali, I'esperienza e la capacita
gestionale necessaria per il raggiungimento degli obiettivi assegnati e ritenuto, pertanto di attribuire in capo
al predetto le funzioni di Responsabile del Servizio Tecnologico, Manutentivo e Patrimonio per il Comune di
Ponte di Legno e per il Comune di Temu facenti parte dell'Area Tecnica Unica;

Ritenuto di riconoscere allo stesso I'indennita di posizione nella misura proposta di € 10.000,00 annui lordi;

Ritenuto inoltre di stabilire che I'importo dell'indennita di risultato, da riconoscersi al predetto funzionario,
possa variare da un minimo del 10% e fino ad un massimo del 30% della retribuzione di posizione, come
stabilito dagli artt. 10-11 del CCNL 1999 e art.14 del CCNL 2002/2005;

Considerato che la spesa per il riconoscimento delle predette indennita trova copertura nel bilancio di
previsione del Comune di Ponte di Legno nell'apposito stanziamento delle spese per gli emolumenti fissi e
variabili del personale e che la stessa sara oggetto di riparto tra i due Comuni associati come stabilito
dell’art.7 della convenzione sopra richiamata;

DECRETA

1) Di conferire al geom. Denis FAUSTINELLI, dipendente di ruolo del Comune di Ponte di Legno (Cat. c-
pos.ec.C2), la responsabilita del Servizio Tecnologico per il Comune di Ponte di Legno e per il
Comune di Temu dell’Area Tecnica Unica con conseguente attribuzione della relativa posizione
organizzativa, ai sensi delle disposizioni degli articoli 107 e 109 del D. Lgs. n® 267/2000 e degli articoli
10-11 del CCNL 1999 e art. 14 del CCNL 202/2005 sul nuovo ordinamento professionale del personale
del comparto regioni ed autonomie locali.

2) Didare atto che il presente incarico comporta lo svolgimento dei compiti elencati dall’art. 107, comma 3,
del D. Lgs. n® 267/2000, per conto dei Comuni associati, ed in particolare:

a) attuazione degli obiettivi e dei programmi definiti con gli atti di indirizzo adottati dagli organi politici,
con particolare riferimento al piano di assegnazione delle risorse approvato da ciascuna Giunta
Comunale;

b) responsabilita delle procedure per I'attuazione degli interventi manutentivi previsti dal D.Lgs. n® 163-
2006 e successive maodificazioni ed integrazioni;

c) responsabilita delle procedure di appalto e di concorso con riferimento al proprio servizio;

d) responsabilita di tutti i provvedimenti di autorizzazione, concessione o analoghi, che presupponga
accertamenti e valutazioni, anche di natura discrezionale, nel rispetto dei criteri predeterminati dalla
legge, dai regolamenti, da atti generali di indirizzo relativamente alle competenze di cui alle lettere
a),b),c) e nei limiti delle attribuzioni di cui al punto 1;

e) rilascio di attestazioni, certificazioni, comunicazioni, verbali, autenticazioni, legalizzazioni ed ogni
altro atto costituente manifestazione di giudizio e di conoscenza relativamente alle competenze di cui
alle lettere a),b),c), e nei limiti delle attribuzioni di cui al punto 1;

3) Di attribuire al predetto funzionario I'indennita di posizione, ai sensi dell'art. 10 e 11 del CCNL 1999 sul
nuovo ordinamento professionale, e art.14 del CCNL 2002/2005 stabilita in Euro 10.000,00 lordi annui,
dando atto che:

- la stessa riassorbe ogni compenso per prestazioni di lavoro straordinario, nonché ogni altro salario
accessorio comunque denominato, fatta eccezione per i compensi previsti per gli incentivi ai sensi
dell'art.92-comma 5 del D.Lgs. n® 163-2006 e successive modifiche ed integrazioni;

- tale indennita sara corrisposta in 12 rate mensili.
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4) di riconoscere altresi I'indennita di risultato, il cui importo potra variare da un minimo del 10% (€
1.000,00) ad un massimo del 30% (€ 3.000,00) dellindennita di posizione, dando atto che:

- la stessa ha decorrenza dal 1° gennaio 2016;

- la stessa sara corrisposta a seguito di valutazione degli obiettivi e dei risultati raggiunti, certificata dal
nucleo di valutazione del Comune di Ponte di Legno in quanto ente capofila, integrato dalla Conferenza
dei Sindaci e nella misura dallo stesso determinata;

- la liquidazione della predetta indennita sara effettuata in unica soluzione entro il trimestre successivo al
termine dell’esercizio finanziario cui si riferisce.

5) Di stabilire che il presente decreto:

- avra efficacia fino alla designazione e nomina di altro responsabile da parte della Conferenza dei
Sindaci;

- diventa applicabile a seguito della formale accettazione dello stesso da parte del funzionario
incaricato mediante sottoscrizione in calce al medesimo.

6) Di trasmettere il presente provvedimento al Servizio Finanziario del Comune di Ponte di Legno e Temu
per l'adozione degli atti di propria competenza.

IL SINDACO DI PONTE DI LEG
Presidente di turno della Conferenza Perm
Aurelia.Sandrini
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1] sottoscritto Faustinelli Denis, presa visione del suesteso decreto sindacale, dichiara di accettare quanto in
esso contenuto.
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