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OGGETTO: PUBBLICAZIONE NUOVO CODICE DISCIPLINARE — ART. 25 DEL
CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO DEL PERSONALE
DEL COMPARTO DELLE REGIONI E DELLE AUTONOMIE PER IL
QUADRIENNIO NORMATIVO 2002 — 2005 E IL BIENNIO ECONOMICO

2002 — 2003.
Ponte di legno, 15/03/2007

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il T.U. per l'ordinamento degli Enti Locali, approvato.con.D.Lgs 18/8/2000, n. 267;

Visto il regolamento comunale di contabilita approvato con deliberazione consiliare n. 7 del
26 febbraio 1998;

Visto il regolamento di organizzazione dei servizi e degli uffici approvato con deliberazione del
Commissario Straordinario n. 22 del 24 febbraio 1999 e modificato con delibera del
Commissario Straordinario n. 90 del 03 giugno 1999;

Visto il decreto del Sindaco n° 48 del 03/01/2007, con il quale & stato attribuito al sottoscritto
lincarico di Direttore Generale con le competenze di cui agli artt. 107 e 109 del D.Lgs
18/8/2000 n. 267,

Considerato che:

o lart. 25, comma 10, del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale del
Comparto delle Regioni e delle Autonomie locali per il quadriennio normativo 2002 — 2005
e il biennio economico 2002 — 2003, sottoscritto in data 22 gennaio 2004, stabilisce
I'obbligo di massima pubblicita del nuovo codice disciplinare di cui all‘articolo citato
megiante affissione in luogo accessibile a tutti i dipendenti;

o tale fot‘ma di pubblicita € tassativa e non pud essere sostituita con altre;

~ RITENUTO di procedére ai seguenti adempimenti :

1. pubblicaﬂbﬁeédel ‘codice disciplinare nelle bacheche poste presso gli apparecchi di
rilevazione delle presenze, in‘attesa dell'individuazione di altro spazio idoneo;
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. consegna a ciascun dipendente di una copia del codice disciplinare per opportuna
conoscenza;

DETERMINA

. Di procedere alla pubblicazione del “Codice Disciplinare” cosi come sostituito dall'art. 25
del CCNL del 22/01/2004, il cui testo viene inserito di seguito al presente atto;

. Di disporre la pubblicazione del presente codice presso le bacheche poste presso gli
apparecchi di rilevazione delle presenze;

. Di disporre altresi la consegna di una copia del codice disciplinare a ciascun dipendente
per opportuna conoscenza;

. Di incaricare il Messo Comunale di attestare la data di effettiva pubblicazione del codice
e di verificare che lo stesso resti effettivamente esposto nei luoghi sopra individuati;

. Di dare atto che il codice disciplinare trovera applicazione a partire dal quindicesimo
giorno successivo a quello di affissione.

IL DIREFTORE
Doz‘;:z‘. Carlo
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