OPERAZIONE TRASPARENZA - LEGGE 69/2009 ART. 21

PROSPETTO PRESENZE/ASSENZE DIPENDENTI COMUNE DI PIANCOGNO

MESE DI RIFERIMENTO: GIUGNO 2017

AREA AMMINISTRATIVA GENERALE (segreteria - protocollo - ufficio polizia locale - ufficio anagrafe)

5 dipendenti

n° giomni assenza complessivi

n° giorni lavorativi mese di riferimento

% di assenza

% di presenza

16 113 14,16 85,84 100
di cui assenza per:
ferie malattia altro
16 0 0
AREA ECONOMICA FINANZIARIA (ragioneria e tributi)
4 dipendenti
n° giorni assenza complessivi n° giorni lavorativi mese di riferimento % di assenza % di presenza
43 92 46,74 53,26 100
di cui assenza per:
ferie malattia altro
13 5 25
AREA TECNICA (ufficio tecnico e operai manutentori)
3 dipendenti
n° giorni assenza complessivi n° giorni lavorativi mese di riferimento % di assenza % di presenza
14 63 22,22 77,78 100
di cui assenza per:
ferie malattia altro
14 0 0




OPERAZIONE TRASPARENZA - LEGGE 69/2009 ART. 21

PROSPETTO PRESENZE/ASSENZE DIPENDENTI COMUNE DI PIANCOGNO

MESE DI RIFERIMENTO: MAGGIO 2017

AREA AMMINISTRATIVA GENERALE (segreteria - protocollo - ufficio polizia locale - ufficio anagrafe)

5 dipendenti

n° giorni assenza complessivi

n° giorni lavorativi mese di riferimento

% di assenza

% di presenza

11 113 9,73 90,27 100
di cui assenza per:
ferie malattia altro
9 2 0
AREA ECONOMICA FINANZIARIA (ragioneria e tributi)
4 dipendenti
n° giorni assenza complessivi n° giorni lavorativi mese di riferimento % di assenza % di presenza "
27 92 29,35 70,65 100
di cui assenza per:
ferie malattia altro
2 0 25
AREA TECNICA (ufficio tecnico e operai manutentori)
3 dipendenti
n® giorni assenza complessivi n° giorni lavorativi mese di riferimento % di assenza % di presenza
2 63 3,17 96,83 100
di cui assenza per:
ferie malattia altro

2 0 0




OPERAZIONE TRASPARENZA - LEGGE 69/2009 ART. 21

PROSPETTO PRESENZE/ASSENZE DIPENDENTI COMUNE DI PIANCOGNO

MESE DI RIFERIMENTO: APRILE 2017

AREA AMMINISTRATIVA GENERALE (segreteria - protocollo - ufficio polizia locale - ufficio anagrafe)
5 dipendenti
n° giorni assenza complessivi n° giorni lavorativi mese di riferimento % di assenza %o di presenza
10 101 9.90 90,10 100
di cui assenza per:

ferie malattia altro

9 0 1

AREA ECONOMICA FINANZIARIA (ragioneria e tributi)
4 dipendenti
n° giorni assenza complessivi n° giorni lavorativi mese di riferimento % di assenza % di presenza
26 82 31,71 68,29 100
di cui assenza per:

ferie malattia altro

3 0 23

AREA TECNICA (ufficio tecnico e operai manutentori)
3 dipendenti
n° giomi assenza complessivi n° giorni lavorativi mese di riferimento % di assenza % di presenza
7 55 12,73 87,27 100
di cui assenza per:
ferie malattia altro
6 0 1




