+  Comune di Piancogno

o
v

\}g‘” Provincia di Brescia
ia Nazionale n. 49 — CAP 25052 — C.F. 00948230172 — P.I. 00590410981

AREA ECONOMICO-FINANZIARIA

ORIGINALE

DETERMINAZIONE N. 21 DEL 19/03/2025

AFFIDAMENTO INCARICO DI RAPPORTO DI LAVORO

OGGETTO : |OCCASIONALE AUTONOMO PER SUPPORTO SERVIZI

COMUNALI - ANNO 2025

IL RESPONSABILE AREA ECONOMICO-FINANZIARIA

PREMESSO che:

il D.Lgs. 15/06/2015, n. 81 ha modificato la disciplina, introdotta dal D.Lgs 276/2003 (art.
70/73), riguardante le prestazioni di lavoro accessorio, semplificando i presupposti di
applicazione e le modalita di acquisizione dei buoni orari;

il nuovo articolo 48 del succitato decreto legislativo definisce il lavoro accessorio
quell'attivita lavorativa che non da luogo, con riferimento alla totalita dei committenti, a
compensi superiori a 7.000,00 = euro nel corso dell'anno civile, annualmente rivalutati sulla
base della variazione dell'indice ISTAT dei prezzi al consumo per le famiglie degli operai e
degli impiegati;

la norma individua, inoltre, alcune deroghe al limite massimo del compenso percepibile dal
prestatore di lavoro ed in particolare fissa in 3.000.00 = euro per anno civile il limite del
compenso per le prestazioni rese. in tutti i settori produttivi, compresi gli enti locali, da
percettori di prestazioni integrative del salario o di sostegno al reddito. In quest'ultimo caso,
I'INPS provvede a sottrarre dalla contribuzione figurativa relativa alle prestazioni integrative
del salario o di sostegno al reddito gli accrediti contributivi derivanti dalle prestazioni di
lavoro accessorio;

la nuova disciplina del lavoro accessorio ha dunque reso liberi i settori produttivi nei quali &
possibile prestare l'attivita occasionale e le categorie di soggetti (ad esclusione dei limiti
fissati per il settore dell'agricoltura) che possono farvi ricorso.

con riferimento al committente pubblico, il comma 4 del citato articolo 48 stabilisce che il
ricorso a prestazioni accessorie & consentito nel rispetto dei vincoli previsti dalla vigente




disciplina in materia di contenimento delle spese di personale e, ove previsto, dal patto di
stabilita interno;

RILEVATO che:
v come & necessario avvalersi di persone esterne a supporto di servizi comunali;
v & utile avvalersi del supporto operativo almeno di una persona per svolgere dei servizi dalla
data odierna e fino al 15/06/2025;

PRESO ATTO che il soggetto individuato, ha dichiarato la propria disponibilita ad effettuare il
servizio richiesto per il periodo necessario all’espletamento dei servizi richiesti;

CONSIDERATO conveniente usufruire di un rapporto di lavoro occasionale autonomo.
caratterizzato dalla mancanza di abitualitd/continuita e di coordinamento da parte del committente
con ritenuta d’acconto al 20% ed obbligo di iscrizione alla gestione separata INPS se il reddito
supera i 5.000 euro I’anno;

DATO ATTO che il compenso & stabilito in lordi euro 875.00 €;

RITENUTO di dover provvedere in merito, ed assumere regolare impegno di spesa a carico del
bilancio comunale 2025;

VERIFICATA la disponibilita finanziaria alla missione 04061.03 capitolo 0600 denominata
"Servizio scuolabus — prestazioni di servizi”, gestione competenza del bilancio di previsione
2025/2027, annualita 2025, e la compatibilita di tali spese con le destinazioni previste;

VISTI:

v’ il vigente Regolamento Comunale di Contabilita approvato con deliberazione di C.C. n® 16
in data 24/03/2017, esecutiva ai sensi di legge:

v il decreto del Sindaco n® 6 in data 01/03/2025 di individuazione del responsabile di servizio
e di affidamento allo stesso degli atti di gestione:

v il bilancio di previsione pluriennale 2025/2027. annualita 2025 approvato con delibera di
C.C. n° 56 del 19 Dicembre 2024, esecutiva ai sensi di legge;

v" Tarticolo 107 del D.Lgs. n. 267/2000;

v lo Statuto Comunale;

CONSIDERATO che la presente determinazione diverra esecutiva con I'apposizione del visto di
regolarita contabile attestante la copertura finanziaria:

DETERMINA

1) di incaricare persone esterne a supporto di servizi comunali dalla data odierna e fino al
15/06/2025;

2) di impegnare, la somma complessiva di € 875,00 alla missione 04061.03 capitolo 0600
denominata "Servizio scuolabus — prestazioni di servizi”, gestione competenza del bilancio di
previsione 2025/2027, annualita 2025, che presenta la necessaria disponibilita:

3) di dare atto che la presente determinazione diviene esecutiva con I’apposizione del visto di
regolarita contabile attestante la copertura finanziaria;



4) di emettere, al termine dell’incarico — rapporto di lavoro occasionale autonomo, apposito
mandato di pagamento intestato al soggetto incaricato;

5) di stabilire che la presente determinazione venga pubblicata all’albo pretorio, nonché

nell’apposita sezione dell’amministrazione trasparente ai sensi dell’art. 23, comma 1, lett. b) del
D.Lgs. n. 33/2013 e dell’art. 27 del D.Lgs 36/2023.

19/03/2025




Visto si attesta la regolarita contabile e la copertura finanziaria della
determinazione di cui all'oggetto ai sensi dell'art. 151, comma 4°, e dell'art.
153, comma 5°, del T. U. approvato con D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267.

IMPEGNI / ACCERTAMENTI

ES. DESCRIZIONE CAPITOLO | IMPEGNO | IMPORTO
CAPITOLO RISORSA |ACCERTAM.
2025 | SERVIZIO SCUOLABUS - PRESTAZIONE DI 04061.03.0600 29081 875,00
SERVIZI - ASSISTENZA SCOLASTICA
19/03/2025

Certificato di pubblicazione all’albo pretorio

La presente determinazione viene pubblicata mediante affissione all’Albo Pretorio del

Comune per 15 giorni consecutivi a partire dal
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