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OGGETTO: DECRETO PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI. Fondi Strutturali Europei — Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo
Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al
decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 —
Formazione docenti.
AZIONE: ESO4.5.A2

SOTTO AZIONE: ESO4.5.A2.B
CUP: G24D26002260007
CODICE PROGETTO: ESO4.5.A2.B-FSEPN-LO-2026-212

TITOLO PROGETTO: I.C. EDOLO: LA SCUOLA DEL FUTURO TRA PERSONALIZZAZIONE., INCLUSIONE E
INNOVAZIONE

MODULI: N. 224602 - formazione per il curricolo dell'infanzia e della primaria

N. 224618 - formazione alla gestione della classe della secondaria di | grado

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000, n. 445, recante il «Testo unico delle
disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa»;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto « Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art. 7, comma 6;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto
di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;
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VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro
e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre
2014, n. 183»;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 e il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante
il «Codice in materia di protezione dei dati personali»;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2
dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni
esternev;

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 107»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento economico del
personale del comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 6 dicembre 2022;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e ricerca 2019-
2021 del 18 gennaio 2024;

VISTO il Comparto Istruzione e Ricerca 2025-2027 siglato il 1° luglio 2026;

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009, n. 2,
avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per le
attivita rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell’ambito dei
programmi operativi nazionali (P.O.N.)»;

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art.
44. Esercenti attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti»;

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi individuali,
adottato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 15 del 27 aprile 2022;
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CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono essere
assegnate al personale dipendente dell’lstituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze
professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione Scolastica
per indisponibilita o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure
esterne si renda necessario per ragioni contingenti;

RITENUTO che I'Istituzione scolastica provvede, come per legge, ad individuare le figure richieste mediante
apposito avviso rivolto al personale interno ed esterno, con assegnazione dell’incarico secondo il seguente
criterio:

a) prioritariamente ricognizione del personale interno all’lstituzione o di personale interno ad altra
Istituzione (c.d. collaborazioni plurime);

b) in via residuale, ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento
dell’incarico con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n.
165/2001, al personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno;

CONSIDERATO nel caso in cui, all’'esito della procedura, si individuino i soggetti idonei a soddisfare il
fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procedera alla stipula, con gli stessi:

a) in caso di ricognizione del personale interno all’'Istituzione e/o di affidamento ad una risorsa di altra
Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico;

b) in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto
legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure al personale
esterno, di un Contratto di lavoro autonomo;

CONSIDERATO che per la presente procedura selettiva & stato individuato, quale responsabile del
procedimento la Prof.ssa Giacomina Andreoli, in qualita di Dirigente scolastico che risulta pienamente idonea
a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

VISTO I'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile
del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni
situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che la Prof.ssa Giacomina Andreoli ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di
conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

VISTO l'art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi, I'art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;
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CONSIDERATA la necessita, nell’lambito del progetto “Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) —
Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del
Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione
docenti, AZIONE: ESO4.5.A2, SOTTO AZIONE: ESO4.5.A2.B, CUP: G24D26002260007, CODICE PROGETTO:
ESO4.5.A2.B-FSEPN-LO-2026-212, TITOLO PROGETTO: I.C. EDOLO: LA SCUOLA DEL FUTURO TRA
PERSONALIZZAZIONE., INCLUSIONE E INNOVAZIONE, di avvalersi della collaborazione di n. 1 o piu esperti e
n. 1 o pil tutor in possesso di idonei requisiti per I'affidamento dell’incarico, per una durata totale pari a ore
30 totali per ciascuna di queste due figure come previsto all’articolol del presente avviso;

CONSIDERATO che le attivita inerenti al progetto si svolgeranno nell’a.s. 2026/27, e dovranno concludersi
entro il 31/08/2027;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2025/2028 approvato dal collegio docenti con delibera n® 11
del 30/10/2024 e successivamente dal consiglio d’istituto con delibera n. 17 del 24/11/2025;

VISTO il programma annuale 2026 approvato con delibera n. 26 del 19/12/2025 del Consiglio d’Istituto;

VISTO il Decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio del progetto, prot. n. 2996/IV.5 del 06
giugno 2026;

VISTO I'Avviso di selezione prot. n. 3473/IV.5 del 27/08/2026, pubblicato dall’Istituzione Scolastica in pari
data;

VISTO in particolare, I'art. 8, comma 1, del succitato Avviso, ai sensi del quale gli interessati devono far
pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12:00 del 03 settembre 2026;

CONSIDERATOCche alla data del 03 settembre 2026, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle
manifestazioni di interesse, sono pervenute n. 4 candidature per il ruolo di esperto da parte di personale
esterno e n. 2 candidature per il ruolo di tutor da parte del personale interno all’Istituzione;

CONSIDERATOCche occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di
valutazione di cui all’art. 5 dell’Avviso, al fine di individuare i candidati idonei allo svolgimento delle attivita
come sopra delineate;

VISTO il verbale della selezione, svolta in data 07/09/2026, acquisito con prot. n. 3661/1V.5 del 07/09/2026,
che riporta altresi la graduatoria dei candidati idonei, sottoscritto dalla Commissione incaricata con decreto
prot. n. 3629/1V.5 del 03/09/2026;
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CONSIDERATO che, in particolare, la Dott.ssa Luisa Ravelli, la Dott.ssa Elena Letizia Sibilia e il Dott. Massimo
Belardinelli sono risultati essere in posizione idonea ai fini della selezione in graduatoria nel ruolo di esperto;
CONSIDERATO che, in particolare, la Dott.ssa Rossana Madaschi e la maestra Monica Chiappini sono risultati
essere in posizione idonea ai fini della selezione in graduatoria nel ruolo di tutor;

VISTE le dichiarazioni rese dagli interessati ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 relativa alla
insussistenza di cause di incompatibilita/inconferibilita o di conflitto di interessi;

CONSIDERATO che gli interessati risultano essere esterni o dipendenti di questo Istituto e dunque si
procedera rispettivamente alla stipula con costoro di un contratto di lavoro autonomo o di una Lettera di

incarico;
VISTO l'art. 35, comma 3, lett. a), del Decreto Legislativo n. 165/2001;
VISTO altresi I'art. 19, commi 1 e 2, del Decreto Legislativo n. 33/2013;

VISTE le disposizioni di cui alla Legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e
la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DECRETA
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

= diapprovare le graduatorie di cui verbale della selezione, svolta in data 07/09/2026, acquisito con prot.
n. 3661/1V.5 del 07/09/2026, che riporta altresi la graduatoria dei candidati idonei, sottoscritto dalla
Commissione incaricata con decreto prot. n. 3629/1V.5 del 03/09/2026, di seguito riportate:

© ESPERTI
POSIZIONE IN
MODULO SOTTO MODULO CANDIDATO C(P)LIJ\III\II;I-LEEGSEII\CI)O GRADUATORIA PER |
SINGOLI PERCORSI
Modulo n. 224602
_ _ Luisa Ravelli 26 1
“formazione peril | corso sullintelligenza
curricolo artificiale
dell'infanzia e Piero Fabiani 20 2
della primaria”
Modulo n. 224602 .
Innovazione nella
“formazione per il didattica a partire Massimo Belardinelli 20 1
I dall’lambiente
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= di conferire rispettivamente I'incarico individuale, avente ad oggetto I'attivita di esperto a:

o Dott.ssa Luisa Ravelli per un massimo di ore pari a 20, per un totale omnicomprensivo
pari a € 1.400,00 a percorso,

o Dott. Massimo Belardinelli per un massimo di ore pari a 6, per un totale
omnicomprensivo pari a € 420,00 a percorso;

o Dott.ssa Elena Letizia Sibilia per un massimo di ore pari a 8, per un totale
omnicomprensivo pari a € 560,00 a percorso;

= diprocedere a sottoscrivere con costoro un contratto di lavoro autonomo;
= di conferire rispettivamente I'incarico individuale, avente ad oggetto I'attivita di tutor a:

O Dott.ssa Rossana Madaschi per un massimo di ore pari a 30, per un totale
omnicomprensivo pari a € 900,00;
O Maestra Monica Chiappini per un massimo di ore pari a 30, per un totale
omnicomprensivo pari a € 900,00;
= diprocedere a sottoscrivere con costoro una lettera di incarico;

= di pubblicare il presente provvedimento sull’albo della scuola dell’Istituzione scolastica, nonché sul sito

istituzionale .

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Giacomina Andreoli
(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi
del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)
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