
Copia della presente viene trasmessa al Sindaco, al Segretario Comunale, al Responsabile

del Servizio economico - flnanziario ai sensi dell’art. 183 del T.U.E.L. approvato con D.L.

18.08.2000 n. 267 ed art. 25 comma 4° Reg. Organizzazione Servizi e uffici.
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N. 109 del Registro Generale O COPIA
VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE ATI'ESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA

(ART. 151 —- 4° comma e ART. 153 — 5° comma, DEL T.U.E.L. n. 267/2000)

IMPEGNI DI SPESA
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEI SERVIZI

ECONOMIco — FINANZIARIo E AMMINISTRATIvo

OGGETTO: Affidamento alla Ditta Eco Green s.r.l. con sede in 25050 Piancogno

(BS) Via San Filippo, 19/A, Partita IVA e Codice Fiscale: 02108030988

incarico per ii corso di aggiornamento periodico annuale RLS

(Rappresentante Lavoratori per la sicurezza) di cui al D.Lgs. 81/2008

art. 37 comma 11 della durata di complessive ore 4, da far svolgere

alla dipendente Caldinelli Simona. (CIG BCFB931688)
n, 14/09/2026 I
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0N0M1co FINAN'iIARIo
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L’anno 2026 il giorno 14 del mese di Settembre

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

REFERTO DI PUBBLICAZIONE
(art. 25, comma 4° Reg. Organizzazione Servizi e uff‘Ici — art. 20 Regolamento di contabilita)

N° 1&9; (dei registro delle pubblicazioni all’albo pretorio)

II Sottoscritto, visti gli atti d’umcio,

ATI'ESTA
che copia della presente determinazione e amssa da oggi all’albo pretorio comunale sui sito web

comunale Art. 32, c. 1 della leage 18.06.2009, n. 69) per quindici giorni consecutivi dai

211011.220 a1 081.010

Dalla residenza comunale, Ii 2 4 ML 2026 6e?w?“
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RICHIAMATO ii Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81
“Attuazione dell'articolo 1 della legge

3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di Iavoro.” in

particolare:
> Art. 37 - Formazione dei Iavoratori e dei Ioro rappresentanti

1. II datore di Iavoro assicura che ciascun lavoratore riceva una formazione sufficiente ed

adeguata in materia di salute e sicurezza, anche rispetto alle conoscenze linguistiche, con

particolare riferimento a:

a) concetti di rischio, danno, prevenzione, protezione, organizzazione della prevenzione
aziendale, diritti e doveri dei vari soggetti aziendali, organi di vigilanza, controllo, assistenza;

b) rischi riferiti alle mansioni e ai possibili danni e alle conseguenti misure e procedure di

prevenzione e protezione caratteristici del settore o comparto di appartenenza dell'azienda.

11. Le modalita, Ia durata e i contenuti specif‘Ici della formazione del rappresentante dei

Iavoratori per Ia sicurezza sono stabiliti in sede di contrattazione collettiva nazionale, nel

rispetto dei seguenti contenuti minimi:
omissis.....

La durata minima dei corsi e di 32 ore iniziali, di cui 12 sui rischi specifici presenti in azienda e

Ie conseguenti misure di prevenzione e protezione adottate, con vermca di apprendimento. La

contrattazione coliettiva nazionaie disciplina Ie modalita dell'obbligo di aggiornamento

periodico, la cui durata non puo essere inferiore a 4 ore annue per Ie imprese che occupano

dai 15 ai 50 lavoratori e a 8 ore annue per Ie imprese che occupano piu di 50 lavoratori. Per Ie

imprese che occupano meno di 15 lavoratori, Ia contrattazione coliettiva nazionaie disciplina ie

modalita deli’obbligo di aggiornamento periodico nel rispetto dei principio di proporzionalita,

Ai sensi dell’art. 3 della legge 241/1990, quaiunque soggetto ritenga ii presente atto amministrativo

illegittimo e venga dalio stesso direttamente Ieso, pu‘o proporre a| Tribunale Amministrativo Regionale,

Sezione di Brescia, al quale e possibile presentare i propri rilievi in ordine aila Iegittimita dei presente atto,

entro e non 0ltre sessanta giorni dall’ultimo di pubblicazione all’albo pretorio.
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Corso di aggiornamento periodico
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Euro 122,00174-2026
(durata 4 ore)
Eco Green s.r.l.



tenuto conto della dimensione delle imprese e del livello di rischio per la salute e Ia sicurezza

derivante dall’attivité svolta.

12. La formazione dei Iavoratori e quella dei Ioro rappresentanti deve awenire, in

collaborazione con gli organismi paritetici, ove presenti nel settore e nel territorio in cui si

svolge I'attivité dei datore di Iavoro, durante I'orario di lavoro e non pub comportare oneri

economici a carico dei lavoratori.
> Art. 47 - Rappresentante dei Iavoratori per la sicurezza

1. II rappresentante dei Iavoratori per ia sicurezza é istituito a liveilo territoriale o di comparto,

aziendaie e di sito produttivo. L'eiezione dei rappresentanti per la sicurezza awiene secondo ie

modaiité di cui ai comma 6.
2. In tutte Ie aziende, o unité produttive, é eletto o designato il rappresentante dei Iavoratori

per la sicurezza.
3. Nelle aziende o unité produttive che occupano fino a 15 Iavoratori il rappresentante dei

Iavoratori per la sicurezza e di norma eletto direttamente dai lavoratori al loro interno oppure é

individuato per pit) aziende nell'ambito territoriale o del comparto produttivo secondo quanto

previsto dall'articolo 48.
RILEVATO che in base alla normativa vigente in materia, la dipendente Caldinelli Simona

eletta in data 01/09/2025 quale Rappresentante Lavori per la Sicurezza (RLS) deve frequentare

apposito corso di aggiornamento periodico annuale, della durata rispettivamente di ore 4;

RAWISATO che ii servizio di cui sopra puo essere convenientemente aflidato in economia,

mediante cottimo fiduciario diretto, secondo il Regolamento Comunale per Iavori, forniture e

servizi in economia, approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n° 33 del 27/12/2006

e modificato con deliberazione del C.C. n° 21 del 14/09/2012, che testua/mente rec/ta;
- Art. 8 "Serv/z/ in economia"

J. Possono essere e5egu/te in econom/a /e prestaZ/oni 07 serV/z/ a favore de/ Camune 0,

comunque, a car/co de/ medes/mo in rag/one dl' rapporti convenz/ona/f V/gent/ ind/viduate

neg/f a//egat/' I]. ,4 e I], B a/ Caol'ce, come segue: amiss/5

t) serv/zi re/at/V/ al/7'5truzi0ne d/ cui a//’a//egat0 LLB, categor/‘a 24, numero 07 r/fer/‘mento CPC

92; compresi gest/‘one d/ corsi d/ qua/unque genera e grade, parteC/paz/one a carsf di

preparaz/one, formaZ/‘one e pe/fez/onamento de/ persona/e, parTec/Uaz/one a//e spese per
ca/S/ inden‘i da entl; I‘st/‘l'ut/ e amm/nl'straz/on/ varie;

a Art. J3 - Interventi esegu/z‘iper cottimo fiduaar/b

J. Qua/70b g/i intervent/ 50m) esegu/t/per cart/n70 ndUC/ar/o /7 responsab/Ye di cui a//ar1/'c0/0

11, richiede a/meno c/nque prevent/vi redaz‘t/ secando /e ind/cazioni contenute ne//a /etfera

dinV/to.
4. 5ipresc/nde da//a richiesz‘a al'p/ura/ita di prevent/vi e 5i puci tran‘are d/retfamente con un

unico inter/ocutore ne/ seguent/ casi.‘ ..... amiss/5.....

d) per /av0r/; servizi 0 forniture quando /’/mp0n‘0 de//a spesa non super/ /lamm0ntare d/

euro 40, 000, 00.

CHIESTO ed OTI'ENUTO preventivo di spesa nr. 03704/26 del 03.08.2026, acquisito al

protocollo comunale n. 2676 in data 19.08.2026, della ditta Eco Green s.r.l. avente sede in

Piancogno (BS) in Via S. Filippo, 19/A, Codice Fiscale e Partita IVA 02108030988, disponibile a

prestare i servizi richiesti alle condizioni economiche di seguito riportate

Cod. 651 Corso aggiornamento RLS al costo di €. 100,00 oltre Iva

Durata 4 ore
Sede di svolgimento del corso: Edolo (BS) Via Plizze, 65
RITENUTO di dover procedere all’accettazione del preventivo suindicato, riscontrata la

congruita dell’offerta rassegnata dalla ditta Eco Green s.r.l.;
DATO ATI'O che la spesa conseguente, ammontante a complessivi Euro 122,00, viene

imputata al capitolo 01111.03.0002, del bilancio di previsione dell’esercizio corrente, che reca

la sufficiente disponibilita;
RITENUTO di dover prowedere in merito;
VISTO il T.U.E.L. approvato con D.L. n. 267 del 18.08.2000;

VISTO il nuovo regolamento comunale di contabilité, in attuazione dell’armonizzazione degli

schemi e dei sistemi contabili di cui al D.Lgs. n. 118/2011, approvato con deliberazione del

Consiglio Comunale n. 14 del 26.04.2016;
VISTO ii Decreto Sindacale n. 05 del 05.08.2026 con il quale attribuisce i poteri gestionali ex

art. 53, comma 23 della i. 388/2000 come modmcato dall’art. 29 comma 4 della i. 448/2001,

avocando a sé, oltre alla Responsabilita dei servizi Demografico e Tecnici, anche la

Responsabilita dei servizi Economico-Finanziario e Amministrativo;

VISTA la deliberazione della Giunta Comunale n. 56 del 29.12.2025 di
“Ricognizione delle

condizioni organizzative dei servizi comunali. Individuazione degli incarichi dei responsabili dei

servizi per l’anno 2026”;
VISTA la deliberazione del C.C. n. O4 del 26.02.2026 di esame ed approvazione del bilancio

di previsione finanziario 2026/2028 ex d.lgs. n. 118/2011 e dei relativi allegati;

VISTA la deliberazione della Giunta Comunale n. 13 del 28.02.2026 di
“Approvazione del

Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) 2026 a seguito dell’approvazione del Bilancio di previsione
finanziario 2026/2028”;

DETERMINA

1) di AFFIDARE alla ditta Eco Green s.r.l. avente sede in 25050 Piancogno (BS) in Via S.

Filippo, 19/A, e sede operativa in Edolo (BS) in Via Plizze, 65, C.F. e Partita IVA

02108030988, l’incarico per il corso di formazione aggiornamento periodico annuale RLS

(Rappresentante Lavoratori per la Sicurezza) di cui al D.Lgs. 81/2008 art. 37 comma 11

della durata di complessive ore 4, da far svolgere alla dipendente Caldinelli Simona, alle

condizioni esposte nel preventivo di spesa nr. 03704/26 del 03.08.2026, acquisito al

protocollo comunale n. 2676 in data 19.08.2026;

2) di IMPUTARE la spesa conseguente pari ad Euro 122,00 IVA compresa, al capitolo

01111.03.0002 del Bilancio per ii corrente esercizio che presenta la necessaria disponibilita;

3) di DARE AITO che alla liquidazione e pagamento si prowedera previa verifica del servizio

e presentazione di regolare fattura fiscale da parte della Ditta affidataria;

4) di DARE A1TO che l’efficacia del presente atto e subordinata all’adempimento di cui alle

prescrizioni di seguito:
- l’appaltatore Eco Green S.r.L. assume tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi

6nanziari di cui all’art. 3 della L. 13 agosto 2010, n. 136 e successive modifiche;

I’appaltatore si impegna a dare immediata comunicazione alla stazione appaltante ed

alla prefettura—ufficio territoriale del Governo della provincia di Brescia della notizia

dell’inadempimento della propria controparte (subappaltatore/subcontraente) agli

obblighi di tracciabilita finanziaria;
5) di DARE ATI'O, altresi, che il presente prowedimento diverra esecutivo con l’apposizione

del Visto di regolarita contabile del Responsabile del servizio Economico — Finanziario;

6) di DISPORRE la pubblicazione della presente determinazione all’albo pretorio comunale sul

sito web comunale www.comune.monno.bs.it ai sensi dell’art. 32, c. 1, della legge

18.06.2009, n. 69.

Infine, ai sensi del controllo di cui all‘articolo 147 bis del Decreto Legislativo n. 267/2000, come

introdotto dal D.L. 10 ottobre 2012 n. 174, e di cui al regolamento comunale approvato con

deliberazione del Consiglio comunale n. 04 del 22 febbraio 2013

ATI'ESTA

la regolarita tecnica del presente atto e la correttezza dell'azione amministrativa.


