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VISTO DI REGOLARITA’' CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA
(ART. 151 — 4° comma e ART. 153 — 5° comma, DEL T.U.E.L. n. 267/2000)

IMPEGNI DI SPESA/ACCERTAMENTI DI ENTRATA

Impegno Esercizio Capitolo Descrizione Importo
Versamento per avvio contratti di
64-2025 2025 01111.03.0010 | prestazione occasionale art. 54 | Euro 2.500,00
bis a favore di INPS
Accertamento | Esercizio Capitolo Descrizione Importo

Risorse assegnate dalla Comunita
103-2025 2025 30500.02.0003 | Montana di Vallecamonica avvio | Euro 2.500,00
contratti p.o. anno 2025

li, 10.06.2025

COMUNE di MONNO

PROVINCIA DI BRESCIA

O ORIGINALE
N. 048 del Registro Generale O COPIA

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEI SERVIZI
ECONOMICO - FINANZIARIO E AMMINISTRATIVO

REFERTO DI PUBBLICAZIONE

(art. 25, comma 4° Reg. Organizzazione Servizi e uffici — art. 20 Regolamento di contabilita)

N° 5 3 (del registro delle pubblicazioni all’albo pretorio)

Il Sottoscritto, visti gli atti d'ufficio,

ATTESTA

che copia della presente determinazione & affissa da oggi all'albo pretorio comunale sul sito web
comunale, (Art. 32, c. 1, della legge 18.06.2009, n. 69) per quindici giorni consecutivi dal

11 HAR. 2026 a2 6 MAR. 2098
11 HAR. 2026

Dalla residenza comunale, i

IL FUNZIONARIO INCARICATO
Caldinelli Simo
A | \ OO
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VISTO ai sensi dell’ art. 25 comma 4° Reg. Organizzazione Servizi e uffici

Ai sensi dell'art. 3 della legge 241/1990, qualunque soggetto ritenga il presente atto amministrativo
illegittimo e venga dallo stesso direttamente leso, pud proporre al Tribunale Amministrativo Regionale,
Sezione di Brescia, al quale & possibile presentare i propri rilievi in ordine alla legittimita del presente atto,
entro e non oltre sessanta giorni dall’ultimo di pubblicazione all’albo pretorio.

MASEGRETERIA'DETERMINE'2025'048 G.F. Approvazione graduatoria domande pervenute- Contratti prestazione occasionale 2025.doc

OGGETTO: Approvazione graduatoria delle domande di adesione pervenute in
riferimento all’avviso pubblico prot. 1194 del 23/04/2025 rivolto ai
lavoratori disoccupati, in mobilita ed in cassa integrazione per I'avvio di
contratti di prestazione occasionale (art. 54 bis della Legge 21 giugno
2017 n. 96) anno 2025.
Accertamento contributo assegnato dalla Comunita Montana di
Vallecamonica ed assunzione impegno di spesa a favore dell'INPS.

L'anno 2025 il giorno 10 del mese di Giugno
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

VISTO l'art. 54 bis della Legge 21 giugno 2017 n. 96 "Conversione in legge, con modificazioni, del
decreto-legge 24 aprile 2017, n. 50, recante disposizioni urgenti in materia finanziaria, iniziative a
favore degili enti territoriali, ulteriori interventi per le zone colpite da eventi sismici e misure per /o
sviluppo. “che testualmente recita:

Art. 54-bis. Disciplina delle prestazioni occasionali. Libretto Famiglia. Contratto di prestazione
occasionale

1. Entro i limiti e con le modalita di cui al presente articolo € ammessa la possibilita di
acquisire prestazioni di lavoro occasionali, intendendosi per tali le attivita lavorative che
danno luogo, nel corso di un anno civile:

a) per ciascun prestatore, con riferimento alla totalita degli utilizzatori, a compensi di importo
complessivamente non superiore a 5.000 euro;

b) per ciascun utilizzatore, con riferimento alla totalita dei prestatori, a compensi di importo
complessivamente non superiore a 5.000 euro;

c) per le prestazioni complessivamente rese da ogni prestatore in favore del medesimo
utilizzatore, a compensi di importo non superiore a 2.500 euro.

7. Le amministrazioni pubbliche di cui allarticolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo
2001, n. 165, possono fare ricorso al contratto di prestazione occasionale, in deroga al comma 14,
lettera a) del presente articolo, nel rispetto dei vincoli previsti dalla vigente disciplina in materia di
contenimento delle spese di personale e fermo restando il limite di durata di cui al comma 20 del
presente articolo, esclusivamente per esigenze temporanee o eccezionali:

a) nell'ambito di progetti speciali rivolti a specifiche categorie di soggetti in stato di poverta, di
disabilita, di detenzione, di tossicodipendenza o che fruiscono di ammortizzatori sociali;

b) per lo svolgimento di lavori di emergenza correlati a calamita o eventi naturali improvvisi;

c) per attivita di solidarieta, in collaborazione con altri enti pubblici o associazioni di volontariato;
d) per l'organizzazione di manifestazioni sociali, sportive, culturali o caritative.



RICHIAMATO il proprio avviso prot. 1194 del 23/04/2025, pubblicato all'albo online e divulgato
mediante affissione sulle bacheche del territorio comunale, rivolto ai disoccupati, lavoratori in
mobilita ed in cassa integrazione, che intendono presentare domanda al Comune di Monno per
I'avvio di contratti di prestazione occasionale ai sensi dell’art. 54 bis della Legge 21/06/2017 n. 96,
i quali potranno essere poi adibiti ai lavori, esclusivamente per esigenze temporanee o eccezionali,
elencati all’art. 54 bis comma 7 lettere a), b), ) e d);
RILEVATO che l'avviso suddetto prevede che gli interessati, in possesso dei requisiti richiesti,
possano manifestare il proprio interesse a partecipare al progetto, presentando richiesta presso il
Comune entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 16/05/2025;
PRESO ATTO che alla scadenza fissata, sono state acquisite al protocollo comunale n. 2 richieste
presentate dai sequenti soggetti:

1) prot. 1263 del 29.04.2025 sig.ra L.M,;

2) prot. 1428 del 13.05.2025 sig.ra C.A,;

CONSIDERATO che si stabiliscono i medesimi criteri di priorita utilizzati nelle annualita

precedenti, per redigere la graduatoria comunale dei lavoratori aderenti al progetto:

. Prioritd 1 = SOGGETTI DISOCCUPATI non percettori di prestazioni integrative del
salario, sostegno al reddito o altra indennita legata al loro status;

. Priorita 2 = SOGGETTI DISOCCUPATI percettori di prestazioni integrative del salario,
sostegno al reddito o altra indennita legata al loro status;

. Priorita 3 = SOGGETTI CASSAINTEGRATI;

VISTO il verbale di esame, redatto in data odierna e contenente la graduatoria delle richieste di

adesione pervenute, con |'assegnazione del punteggio sulla base dei criteri di priorita riportati in

premessa;

PRECISATO infine che:

- la graduatoria approvata con la presente determinazione e depositata in atti, sara utilizzata per
I'avvio di contratti di prestazione occasionale, sia acquistati interamente con fondi propri di
bilancio sia quelli acquistati con sovvenzioni di enti sovracomunali (Provincia di Brescia e
Comunita Montana di Vallecamonica)

- la stessa restera valida sino a diversa decisione dell’Amministrazione Comunale;

VISTA la nota del 09/04/2025 prot. 0004113/IX.06/PSAP/CT/MP/mb pervenuta il 15/04/2025 e

registrata al prot. n. 1089, con la quale la Comunita Montana di Vallecamonica ha comunicato che:

- anche per I'annualita 2025, ha messo a disposizione le risorse necessarie per |avvio degli
interventi di integrazione lavorativa e socio — economica, da realizzarsi attraverso avvio di
contratti di prestazione occasionale (art. 54 bis della Legge 21 giugno 2017 n. 96);

- ogni comune & assegnatario di un contributo di Euro 2.500,00 (contributi compresi)
finalizzato alla realizzazione dei progetti a favore delle categorie sociali in difficolta di
seguito specificate (disoccupati, mobilita, cassaintegrazione guadagni ordinaria e
straordinaria) da svolgersi nel periodo dal 01.01.2025 al 31.12.2025;

DATO ATTO che in allegato alla nota anzidetta, la Comunita Montana di Vallecamonica ha

trasmesso le “Linee Guida” che stabiliscono tipologia, contributo, periodo, categoria e modalita

liquidazione contributo;

RITENUTO pertanto necessario provvedere:

- ad accertare la somma pari ad Euro 2.500,00 in conto al capitolo d’entrata 30500.02.0003 del
bilancio di previsione per il corrente esercizio, quale contributo messo a disposizione dalla
Comunita Montana di Valle Camonica per I'avvio di contratti di prestazione occasionale anno

2025 precisando che lo stesso verra erogato in unica soluzione entro il 30/01/2026 previa
presentazione di idonea rendicontazione attestante I'attuazione dell'intervento;

- ad impegnare di somma di Euro 2.500,00, in conto al capitolo 01111.03.0010 del Bilancio di
previsione del corrente esercizio che ne presenta idonea disponibilita, per il successivo
versamento a favore dell'INPS tramite I'apposita piattaforma informatica per la gestione degli
adempimenti riguardanti I'avvio di contratti di prestazione occasionale;

VISTO il T.U.E.L. approvato con D.L. n. 267 del 18.08.2000;

VISTO il nuovo regolamento comunale di contabilita, in attuazione dell'armonizzazione degli

schemi e dei sistemi contabili di cui al D.Lgs. n. 118/2011, approvato con deliberazione del

Consiglio Comunale n. 14 del 26.04.2016;

VISTO il Decreto Sindacale n. 01 del 02/01/2025 con il quale il sottoscritto dott. Gregorini
Fabio, segretario comunale, & stato designato quale nuovo responsabile dei servizi finanziari e
tributari non essendo presenti in pianta organica idonee professionalita che possano occuparsi di
ricoprire tale incarico;

VISTA la deliberazione della Giunta Comunale n. 47 del 27.12.2024 di “Ricognizione delle
condizioni organizzative dei servizi comunali. Individuazione degli incarichi dei responsabili dei
servizi per I'anno 2025";

VISTA la deliberazione del C.C. n. 04 del 14.03.2025 di esame ed approvazione del bilancio di
previsione finanziario 2025/2027 ex d.lgs. n. 118/2011 e dei relativi allegati;

VISTA la deliberazione della Giunta Comunale n. 07 del 15.03.2025 di "Approvazione del Piano
Esecutivo di Gestione (P.E.G.) 2025 a seguito dell'approvazione del Bilancio di previsione
finanziario 2025/2027";

DETERMINA

1) di APPROVARE il verbale di esame, redatto in data odierna e contenente la graduatoria delle
richieste di adesione pervenute, a seguito della pubblicazione del proprio avviso prot. 1194 del
23.04.2025, rivolto ai disoccupati, lavoratori in mobilita ed in cassa integrazione per /awio di
contratti di prestazione occasfonale art. 54 bis della Legge 21 giugno 2017 n. 96 — anno 2025,
con 'assegnazione del punteggio sulla base dei criteri di priorita riportati in premessa;

2) di PRECISARE che:

- la graduatoria approvata con la presente determinazione e depositata in atti, sara utilizzata
per I'avio di contratti di prestazione occasionale, sia acquistati interamente con fondi
propri di bilancio sia quelli acquistati con sovvenzioni di enti sovracomunali (Provincia di
Brescia e Comunita Montana di Vallecamonica);

- la stessa restera valida sino a diversa decisione dell’Amministrazione Comunale;

3) di PRENDERE ATTO della nota della Comunita Montana di Vallecamonica del 09/04/2025
prot. 0004113/IX.06/PSAP/CT/MP/mb pervenuta il 15/04/2025 e registrata al prot. n. 1089,
riguardante la messa a disposizione delle risorse necessarie per |'avvio degli interventi di
integrazione lavorativa e socio — economica, anno 2025 da realizzarsi attraverso lawvio di
contratti di prestazione occasionale (art. 54 bis della Legge 21 giugno 2017 n. 96) con
I'assegnazione a ciascun comune di un contributo di Euro 2.500,00;

4) di ACCERTARE il suddetto contributo messo a disposizione dalla Comunita Montana di Valle
Camonica, di importo pari ad Euro 2.500,00 in conto al capitolo d'entrata 30500.02.0003 del
bilancio di previsione per il corrente esercizio, precisando che lo stesso verra erogato in unica
soluzione entro il 30/01/2026 previa presentazione di idonea rendicontazione attestante
I'attuazione dellintervento;

5) di IMPEGNARE la spesa di Euro 2.500,00 in conto al capitolo 01111.03.0010 del Bilancio di
previsione del corrente esercizio che ne presenta idonea disponibilita, a favore dellINPS
tramite |'apposita piattaforma informatica per la gestione degli adempimenti riguardanti I"avvio
di contratti di prestazione occasionale;

6) di DISPORRE la pubblicazione della presente determinazione all'albo pretorio comunale sul
sito web comunale www.comune.monno.bs.it ai sensi dellart. 32, c. 1, della legge 18.06.2009,
n. 69;

Infine, ai sensi del controllo di cui all'articolo 147 bis del Decreto Legislativo 267/2000, come
introdotto dal D.L. 10 ottobre 2012 n. 174, e di cui al regolamento comunale approvato con
deliberazione del Consiglio comunale n. 04 del 22 febbraio 2013

ATTESTA
la regolarita tecnica del presente atto e la correttezza dell'azione amministrativa.

i, IL RESPONSPBILE DEI SERVIZIO
#:ECONOMICO — FINANZIARIO ED AMMINISTRATIVO
= PR (dott,/Gregorini Fabio)

ILLeQLn



