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RELAZIONE TECNICA DI ACCOMPAGNAMENTO AL PIANO OPERATIVO DI
RAZIONALIZZAZIONE DELLE PARTECIPAZIONI SOCIETARIE

Axt. 1, commt 611 ss. della Legge n. 190 del 23 dicembre 2014

A. DATI SULL’AMMINISTRAZIONE
Comune di Marone
Sindaco: Alessio Rinaldi
Via Roma, n. 10
25054 Marone (BS)
Tel. 030/987104-987384 - Fax. 030/9877067
pec: protocollo@pec.comune.marone.bs.it
Segretario Comunale: Giovanni Stanzione

Responsabile dell’ Area Amministrativo Contabile: Carla Agostinelli

B. CLASSIFICAZIONE DELLE PARTECIPAZIONI
B.1. Partecipazioni dirette
1. SEBINO SERVIZI SR.L.
2. COGEME S P.A,
B.2. Partecipazioni indirette

1. M.E.S. MARONE ENERGIA E SERVIZI S.R.L.



C. RICOSTRUZIONE DI BETTAGLIO DELLE PARTECIPAZIONI SOCIETARIE
DETENUTE

C.1. Partecipazioni dirette

C.1.1. SEBINO SERVIZI S.R.L.

P.IVA/Cod. fiscale 02258260989

Oggetto sociale: Multiservizi (servizi pubblici locali) compreso il servizio idrico integrato
Forma giuridica: Societa in house

Controllo analogo: Direttamente da parte del Comune socio unico

Durata: 31 dicembre 2050

Capitale Sociale: € 50.000

Partecipazione comunale: 100% delle quote

Numero Amministratori: Amministratore unico

Compenso amministratori: Presidente Euro 866,50 mensili

Numero dipendenti: 2

Utile di esercizio al 30.06.2014: Euro 35.528,85

C.1.2. COGEME S.p.A.

Cod. Fisc. 00298360173 - P.IVA 00552110983

Oggetto sociale: Gestione rifiuti e altri servizi pubblici locali

Forma gturidica: Societa a totale partecipazione pubblica

Durata: 31 dicembre 2050

Capitale Sociale: € 14.583.010,00 diviso in n. 14.583.010 azioni nominali da € 1.00 cad.

Partecipazione comunale: 0,009%



A'ltri Soci: Comuni della Provincia di Brescia

Numero Amministratorl: Consiglio di Amministrazione di 5 componenti

Compenso amministratori: Presidente Euro 24.136,00; consiglieri Euro 15.000,00 ciascuno
Nuniero dipendenti: 15

Utile di esercizio 2013: Euro 3.556.581

C.2. Partecipazioni indirette

C.2.1. M.E.S. MARONE ENERGIA E SERVIZI S.R.L.

Partita IVA e Codice Fiscale 02312540988

Oggetto sociale: servizi energetici

Forma giuridica: Societa a responsabilita limitata

Data di costituzione: 2002

Durata: 31 dicembre 2035

Capitale Sociale: € 99.000 diviso in n. 99.000 quote nominali da € 1.00 cad.

Partecipazioni: Sebino Servizi S.rl. 50.490; Consorzio Innovazione Energetica Rinnovabile

24.255; Lumenenergia S.p.A. 24.255

Numero Amministratori: Consiglio di amministrazione di 1. 5 componenti
Compenso amministratori: Euro 5.000,00

Numero dipendenti: 0

Utile di esercizio al 30.06.2014: 86.320,80

D. ANALISI DI COERENZA E CONFORMITA’

D.1. SEBINO SERVIZI S.R.L.

La Societd gestisce il servizio idiico integrato, secondo il modello dellhousing providing;
inoltre gestisce il servizio di illuminazione votiva e costituisce societd per la gestione di una
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pluralita di servizi pubblici locali. La Societd persegue pertanto finalita coirispondenti a quelle
istituzionali del Comune e svolge pertanto attivita indispensabili al perseguimento delle finalita
istituzionali comunali. In ogni caso il Comune terrd monitorata 'evoluzione deila forma di

gestione del servizio idiico integrato in conformitd alle disposizioni legislative nazionali e

regionali.

D.2. COGEME S.p.A.

Alla Societd, che pure si configura come multiservizi, il Comune di Marone attualmente non
affida la gestione di alcun servizio sul territorio. Pertanto, in concreto, la partecipazione diretta

in tale Societd, comunque limitata allo 0,009%, non risulta indispensabile per il perseguimento

delle finalita comunali.

D3 1.1 M.E.S. MARONE ENERGIA E SERVIZI S.R.L.

La Societd attualmente gestisce una centralina idroelettrica € sta sviluppando progetti di
realizzazione e gestione di impianti per la generazione di energie da fonti rinnovabili. Si tratta di
servizi di rilevanza strategica per conseguire 1 fini sociali e promuovere lo sviluppo economico e
civile della comunita locale (art. 112 TUEL), di modo che la Societa risulta indispensabile per il

perseguimento delie finalitd comunali.

E. VERIFICA RAPPORTO AMMINISTRATORY/DIPENDENTE

La Societd M.E.S. Marone Energia ¢ Servizi S.r.l. risulta allo stato attvale composta da soli
amministratori. Tuttavia, trattandosi di Societd a cui il Comune partecipa solo indirettamente e
comungue non in modo totalitario, il Comune non potrebbe comunque stabilirme la
soppressione, ai sensi dell’art. 1, comma 611, lett. b) della legge n. 190/2014. Peraltro, la
progettazione di nuovi interventi concernenti le energie rinnovabili ¢ destinato nel breve periodo
a riequilibrare il rapporto tra amministratori e dipendenti In ogni caso, il Comune terra
monitorato }’andamento sociale in modo che continuino ad essere tenuti calmierati i compensi
degli amministratori, a Societa continui a dare positivi risultati di esercizio e vengano attuate le

iniziative nel settore delle energie rinnovabili.

F. VERIFICA DI ANALOGIE E SIMILARITA’

Le Societd Sebino Servizi S.r.l. e M.E.S. S.r.l. gestiscono servizi differenti con partecipazioni

diversificate, di modo che tra le stesse non vi & analogia o similitudine di attivitd svolta,
4



Peraltro, come evidenziato, sard costantemente monitorata }evoluzione della gestione del
servizio idrico nelle norme nazionali e regionali, onde trarne indicazioni utili anche al fine di

venificare la perdurante opportunitd di conservare le partecipazioni comunali dirette nella

Sebino Servizi S.1.L. e indirette nella MLE.S. S.r.].

G. VERIFICA DELLE PERFORMANCE ECONOMICO-FINANZIARIE

Dai dati innanzi riportati circa i risultati di esercizio delle partecipate in via diretta, risulta che
sia la Societd Sebino Servizi S.r.l., partecipata direttamente, sia la Societd M.E.S. S.r.l,
paitecipata indirettamente, hanno chiuso I’ultimo esercizio in utile. Pertanto, con riguardo a tali
Societa possono essere dati indirizzi volti a migliorare ulteriormente le performance, sia sotto il

profilo delle nuove attivita da intraprendere, sia sotto il profilo del costante monitoraggio dei

costl.

. DEFINIZIONE DELLE MISURE DA INTRAPRENDERE
Alla luce di quanto precede, risultano necessarie o quanto meno opportune le seguenti misure:

1) Messa in liquidazione della partecipazione che il Comune detiene in Cogeme S.p.A. in
quanto non tisulta indispensabile per il perseguimento delle finalita del Comune, atteso che
a tale partecipazione non corrisponde alcun servizio affidato dal Comune alla Societa sul
proprio territorio;

2) Monitofaggio della partecipazione diretta in Sebino Servizi S.r.l. alla luce dell’evoluzione
della normativa nazionale ¢ regionale circa la gestione del servizio idrico integrato, fermo
restando il carattere di societa multiservizio propria di Sebino Servizi S.r.l.;

3) Monitoraggio della partecipazione indiretta in M.E.S. S.r.1., al fine di verificare I'evoluzione
della progettazione e attivazione di nuove iniziative nel settore dei servizi di energia da fonti
rinnovabili da cui conseguira la possibilita di un pit equilibrato assetto organizzativo della
Societa;

4) Monitoraggio di entrambe le citate partecipate affinché continuino ad assicurare risultati

positivi, che si riverberano favorevolmente sul bilancio comunale.

IL SINDACO

?\efs/iiRinaldi




