BANDO “INTERVENTI DI INTEGRAZIONE LAVORATIVA E DI SOSTEGNO
SOCIO — ECONOMICO A FAVORE DELLE CATEGORIE SOCIALI IN
DIFFICOLTA™

La Comunita Montana di Valle Camonica promuove per i comuni del territorio un progetto
esclusivamente per esigenze temporanee o eccezionali.

Il contributo asscgnato a ciascun comune & pari ad € 6.894,00 (€. 5.000 + 33% di
contribuzione Inps, 3,5 % di premio Inail, 1% oneri)
Chi pud partecipare
I cittadini residenti nei Comuni della Cc:rmumta Montana di Vallecamomca di ngl_uto
specificate:

. d_tsoccupau(Dlgs 14/09/2015, n. 150)

e mobilita (Legge n. 223 del 1991);

e cassaintegrazione guadagni ordinaria;

® cassaintegrazione guadagni straordinaria;
Non possono essere acquisite prestazioni di lavoro occasionali da soggetti con i quali
Putilizzatore abbia in corso o abbia cessato da meno sei mesi un rapporto di lavoro subordinato
o di collaborazione coordinata e continuativa.

Attivita previste

Ciascun prestatore pud essere adibito alle seguenti attivita indicate ai sensi dell’art. 54 del d.Igs
n. 50/2017 (cfr. pat: 9) del citato articolo 54-bis esclusivamente per esigenze temporanee o
eccezionali:
a) nell’ambito di progetti speciali rivolti a specifiche categorie di soggetti in stato di
poverti, di disabilita, di detenzione, di tossicodipendenza o di fruizione di
ammortizzatori sociali;

b) per lo svolgimento di lavori di emergenza correlati a calamitd o event naturali
improvvisi;

¢) pet attivita di solidarieta, in collaborazione con altri enti pubblici e/o associazioni di
volontatriato;

d) per Porganizzazione di manifestazioni sociali, sportive, culturali o caritatevoli;

Trattamento economico

La disposizione normativa consente la possibilita per i datori di lavoro di pubbliche
amministrazioni di acquisire prestazioni di lavoro occasionali, nei limiti previsti dalla norma
mediante il contratto di prestazione occasionale.
1l valore netto fissato dal comune per ogni singolo voucher ¢ pari a €. 10,00.
Al compenso spettante al prestatore, si applicano i seguenti oneri a carico dell’utilizzatore:
e contribuzione ivs alla Gestione separata INPS, nella misura del 33%;

" s premio assicurativo INAIL, nella misura del 3,5% _ ‘ .

Al fini dell’accesso alle prestazioni del contratto di prestazione occasionale, i prestatoti devono,
utilizzando apposita piattaforma telematica predisposta dall’Inps, registrarsi preventivamente
al servizio: www.inps.it/PrestazioniOccasionali,




Caratteristiche

Il presente progetto prevede l'erogazione di 200,00 euro netti a fronte di 20 ore di
attivita prestata dai soggetti inseriti nella graduatoria. :

I compensi saranno etogati al termine della prestazione e ciot a fronte delle 20 ore di effettiva

attivita.
La prestazione lavorativa pud essere svolta anche in modo discontinuo.
Presentazione domanda

Per partecipare alla selezione gli aspiranti devono redigere apposita domanda, in carta libera ed
in conformita allo schema allegato al presente bando (Allegato “A™).

La firma in calce alla domanda non richiede Iautenticazione ai sensi dell’art. 39 del D.P.R.
n.445/00, va allegata fotocopia della carta d'identita.

I.a mancata sottoscrizione della domanda é causa di nullitd ed automatica esclusione.

Il comune non assume alcuna responsabilita per i casi di dispersione, ritardo o disguido di
comunicazione ai concorrenti, dovuti ad inesatte indicazioni del domicilio o del recapito da
parte dei candidati stessi, ovvero per tardiva comunicazione del cambiamento di domicilio o del -
recapito indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque
imputabili al fatto di terzi, o dovuti a caso fortuito o a forza maggiore. ‘

Il comune si riserva la facoltai di richiedere eventuali regolatizzazioni delle domande non
conformi a quanto esptessamerite tichiesto dal presente bando di Selezione.

Si rammenta che ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/00 le dichiarazioni mendaci, le falsita
negli atti e I'uso di att falsi sono puniti ai sensi del Codice Penale e dalle leggi speciali in
materia.

Il comune si riserva comunque la verifica della veridicita di quanto dichiarato dal richiedente al
momento dell’assunzione.

. Termine utile per la presentazione delle domande

Le domande di partecipazione dovtanno essete presentate, entro le ore 12.00 di Sabato 30
settembre 2017 secondo una delle seguenti modalita:

e direttamente al protocollo del comune;

* mediante pec all'indirizzo: protocollo@pec.comune.malegno.bs.it

Non saranno ammesse domande pervenute oltre il termine. Fara fede il timbto a data apposto a
cura del Protocollo generale del Comune. :

Graduatorie

Il Comune successivamente alla chiusura dei termini per le adesioni, previo accertamento delle
dichiarazioni rese dai soggetti partecipant, stilera una graduatoria, tenendo conto dei seguenti
criteri:



a) 1 Persona con a carico il coniuge e 1

40 punti

svantaggio
del soggetto richiedente

ai sensi della Legge 381 del 1991

o piu figli
b) 1 Genitore con a carico due o piu 40 punti
figli
c) 1 Genitore con a carico 1 Figlio 25 punti
Nucleo Famigliare d) 2 Genitori con a carico due o pin 20 punti
figli
e) 2 Genitori con a carico un figlio 15 punti
f) altri ' 5 punti
Presenza di Disabili a) pet la presenza di ogni famigliare 5 punti
con invalidita inferiore a 66%
b) per la presenza di ogni famigliare 10 punti
con invalidita superiore a 66%
Tipologia di C.1.G. :
a) Cassa Integrazione Guadagni 20 punti
straordinaria a 0 ore
b) Cassa Integrazione guadagni in 15 punti
deroga
continuativa, cassa integrazione
guadagni ordinaria continuativa,
gestione speciale edilizia di durata
maggiore o uguale a 3 mesi 10 punti
c) Cassa integrazione ordinaria a
rotazione
Mobiliti indennizzata 30 punti
| Stato di occupazione e a) disoccupati da meno di 6 mesi 35 punti
mobilita non indennizzata | b) disoccupati da piu di 6 mesi 45 punti
Altre condizioni di Certificazione di svantaggiato 30 punti

Le graduatorie potranno essere utilizzate a scortimento e in base alle attivita da espletare fino ad

esaurimento dei voucher disponibili.

Qualora vi fosse parita di punteggio il criterio preferenziale verra determinato sulla base della
maggiore etd anagrafica (sara preferito il richiedente pit anziano).

Il presente avviso é pubblicato all’Albo pretorio del Comune fino alla scadenza nonché in

apposita sezione del sito dedicata ai concorsi.

Tutte le comunicazioni relative alla presente procedura selettiva saranno pubblicate nel sito

istituzionale del Comune, compresa la graduatoria finale.

Copia integrale del presente bando di Selezione e dello schema di domanda sono disponibili sul

sito Internet: http://www.malegno.gov.it







Allegato A

Al Comune di

Oggetto: INTERVENTI DI INTEGRAZIONE LAVORATIVA E DI SOSTEGNO
SOCIO - ECONOMICO A FAVORE DELLE CATEGORIE SOCIALI IN
DIFFICOLTA»” :

1l sottoscritto / a

Codice Fiscale

nato /aa il

e residente a in Via / DPiazza 1.

cittadinanza

Telefono n. ; Cellulare n.

manifesta

il proprio interesse a partecipare al progetto “INTERVENTI DI INTEGRAZIONE
LAVORATIVA E DI SOSTEGNO SOCIO - ECONOMICO A FAVORE DELLE
CATEGORIE SOCIALI IN DIFFICOLTA anno 2017°”

Consapevole delle conseguenze civili ¢ penali previste per coloro che rendono attestazioni false, richiamate

dall’atticolo 76 del D. . R. 445/2000

dichiara

1  di essere a conoscenza e di accettare le modalita di erogazione del voucher pubblicate dal Comune di

Malegno

2 che il proprio nucleo familiare é cosi composto:

DATA RAPPORTO

| NOME | COGNOME |

DI NASCITA DI PARENTELA




che nel proprio nucleo familiare sono presenti n. inabili, con invaliditd inferiore / superiore al 66
prop

%, di cui si allega idonea certificazione;
4 diessere:

& disoccupato / adan. mesi

& cassaintegrato / a (specificare tipologia C.1.G.)

& in mobilita indennizzata

non avere usufruito in precedenza di voucher sociali presso il Comune di

di avere gid usufruito di n. voucher presso il Comune di

6  diessere in possesso:
& i certificazione di invalidita e/ o dello stato di svantaggio ex L. 381 /91,

A tale fine
allega:

% Copia di un documento di identita in corso di validita;

&  Copia della certificazione di invalidita e/o dello stato di svantaggio ex L. 381/91,

Dichiara inoltre

7 di acconsentire al trattamento dei dati personali nei termini e con le modalita ai sensi del D. L.gs. 196/2003;

8 di essere consapevole delle conseguenze civili e penali previste per coloro che rendono attestazioni false,
richiamate dall’articolo 76 del D. P. R. 445/2000 e che le notizie fornite rispondono a verita;

9  di essere consapevole che il presente modulo di adesione non costituisce vincolo per i promotori del
progetto e che I'eventuale inserimento nelle attivita previste non determina linstaurazione di un rapporto di
lavoro.

Il sottoscritto

Adlepare fotocobia carta identitd




