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COMUNE DI LOSINE

DISTRIBUZIONE AGGREGATA TRATTAMENTO ACCESSORIO 2016

PERFORMANCE PERFORMANCE
ORGANIZZATIVA INDIVIDUALE INDENNITA
(OBIETTIVI) + progetti | (COMPORTAMENTI)
DIPENDENTI TOTALE
PREMIO PREMIO PREMIO PREMIO MASSIME GIORNI EROGATE
MASSIMO | ATTRIBUITO | MASSIMO | ATTRIBUITO MALATTIA E
ASSENZE
1 Categoria | 1.793,63 | 1.793,63 793,63 793,63 860 0,981 843,66 | 3.430,92
B2
1 Categoria 793,63 793,63 793,63 793,63 300 1.00 1,887,26 | 1.887,26
B1
1 Categoria 793,62 793,62 793,62 793,62 3.000 0,963 2.889,00 | 4.476,24
D5

Categoria D2 in posizione di comando presso I’'Unione dei Comuni della Media Valle Camonica “Civilta delle
pietre” con funzione di comandante di Polizia Locale.

Importo
Indennita Retribuzione di Risultato retribuzione di
M. |Cognome & Nome | Categoria Posizione risultato max ottenuto [%] l risultato da
Organizzativa [%&] iquidare [oltre]
oneri riflessi)
1 S M. D2 € B.000,00 25% 25% € 2.000,00




