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PARTE PRIMA
Normativa e linee guida

1. Premessa

In attuazione dell'articolo 6 dell€onvenzionedellONU contro la corruzione, adottata dall’Assde@d
Generale ONU il 31 ottobre 2003, e degli artic@li 21 della Convenzione Penale sulla corruziorfatmdisburgo del
27 gennaio 1999, il 6 novembre 2012 il legislatbeeapprovato la legge numero 190 recantdidposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione d'iltEgalita nella pubblica amministrazionddi seguitolegge
190/2012.

Strumento essenziale, individuato per contrasthfeniomeno della corruzione, la trasparenza difit
amministrativa &€ elevata dal comma 15 dell’articolo 1 della kdd0/2012 alivello essenziale delle prestazioni
concernenti i diritti sociali e civili ai sensi d&lrticolo 117, secondo comma, lettera m), dellastitazioné.

I commi 35 e 36, dell'articolo 1 della legge 1902, hanno delegato il governo ad emanane decreto
legislativo per il riordino della disciplina riguatante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e fdgione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazjonediante la modifica o I'integrazione delleptisizioni vigenti,
ovvero mediante la previsione di nuove forme dibtichia”. Il Governo ha adempiuto al compito assegnat@etirso
il decreto legislativo 14 marzo 2013, numero 33rihrdino della disciplina riguardante gli obblighdi pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni da parédle pubbliche amministrazighipubblicato in GURI 5 aprile 2013,
numero 80).

2. Latrasparenza

Secondo l'articolo 1 del decreto legislativo 3330la ‘trasparenza € intesa come accessibilita totale alle
informazioni concernenti I'organizzazione e l'atéivdelle pubbliche amministrazioni, allo scopofavorire forme
diffuse di controllo sul perseguimento delle fumdigstituzionali e sull'utilizzo delle risorse puithe. Nel rispetto
delle disposizioni in materia di segreto di Stado,segreto d'ufficio, di segreto statistico e dotprione dei dati
personali, la trasparenza concorre ad attuare ificipio democratico ed i principi costituzionali udjuaglianza,
imparzialita, buon andamento, responsabilita, affie ed efficienza nell'utilizzo di risorse pubbkg integrita e lealta
nel servizio alla nazione. La trasparenza & coode&di garanzia delle liberta individuali e collatt nonché dei diritti
civili, politici e sociali. Integra il diritto ad ma buona amministrazione e concorre alla realipr&zidi una
amministrazione aperta, al servizio del cittadino.

La trasparenza dell'azione amministrativa & gaaaattraverso lagubblicazioné (art. 2 co. 2 D.lvo 33/2013)
che consiste nella pubblicazione nei siti istitnaild di documenti, informazioni, dati su organizoae e attivita delle
PA.

Alla pubblicazione corrisponde il diritto di chigne di accedere alle informazioni direttamente ed
immediatamente, senza autenticazione ed identiinaz La pubblicazione deve consentire la diffusion
l'indicizzazione, la rintracciabilita dei dati canotori di ricerca web e il loro riutilizzo (art. @b. 1 D.lvo 33/2013). |
dati, infatti, sono liberamente riutilizzabili.

Documenti e informazioni devono essere pubblicaformato di tipo aperto ai sensi dell’articolo &8 CAD
(d.lvo 82/2005). Inoltre € necessario garantirgualita delle informazioni, assicurandone: integriaggiornamento,
completezza, tempestivita, semplicita di consutiagj comprensibilita, omogeneita, facile accestld conformita ai
documenti originali.

Dati e informazioni sono pubblicati per cinque iatomputati dal 1° gennaio dell'anno successivaiallq in
cui vige l'obbligo di pubblicazione. Se gli attiqmucono effetti per un periodo superiore a cinqaei,adevono
rimanere pubblicati sino a quando rimangano efficallo scadere del termine i dati sono comunqueseovati e resi
disponibili all'interno di distinte sezioni di arsfio del sito.

2.1. Diritto alla conoscibilita e accesso civico

Per realizzare gli obiettivi del decreto legislati33/2013, il legislatore ha codificato ildititto alla
conoscibilit® (art. 3). Il diritto alla conoscibilita dei citthni & speculare al dovere di trasparenza e pulshtioe a
carico delle amministrazioni.

Il diritto alla conoscibilita consiste nel dirittdaconosciuto a chiunque di conoscere, fruire dgtaente,
utilizzare e riutilizzare documenti, informaziondati pubblicati obbligatoriamente.

Strumentalmente al diritto alla conoscibilitalegislatore ha codificatol’accesso civicd (art. 5). Si tratta del
diritto riconosciuto a chiunque di richiedere doeunti, informazioni e dati obbligatoriamente conbgciqualora non
siano stati pubblicati.
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La richiesta d’accesso civico pud essere avardatahiunque senza limitazioni, gratuitamente e deve
essere motivata. Va inoltrata al responsabile dedisparenza. Entro 30 gg la PA deve inserire it@lilsdocumento e
trasmetterlo al richiedente. Oppure puo comunicéiegivenuta pubblicazione e fornirgli il link allpagina web.

In caso di ritardo 0 omessa risposta, il richigdgrotra rivolgersi al titolare del potere sosttat(exart. 2 co.
9-bis legge 241/1990).

2.2. Limiti alla trasparenza

Non & possibile pubblicare e rendere noti (arin.443:
» idati personali non pertinenti;
» idati sensibili o giudiziari che non siano indispabili rispetto alle specifiche finalita della flibazione;
» le notizie di infermita, impedimenti personali arfgliari che causino I'astensione dal lavoro dglefidente
pubblico;
* le componenti della valutazione o le altre notieencernenti il rapporto di lavoro che possano &kelle
suddette informazioni.
Restano fermi i limiti previsti dall'articolo 24etla legge 241/1990, nonché le norme a tutela dgieso
statistico.
In ogni caso, la conoscibilita non pud mai essegata quando sia sufficiente rendeaadnimf’ i documenti,
illeggibili dati o parti di documento, applicare secheramenti o altri accorgimenti idonei a tutelereesigenze di
segreto e i dati personali.

3. Il Programma Triennale per la Trasparenza e I'Integita

Ogni PA deve adottare UArogramma triennale per la trasparenza e l'integr{tli seguito semplicemente
“Programmd) da aggiornare annualmente.

Il Programma reca le iniziative previste per géiran

a) un adeguato livello di trasparenza

b) la legalita e lo sviluppo della cultura dell&gtita.

Il Programma definisce misure, modi e iniziativer @dtuare gli obblighi di pubblicazione e le misure
organizzative per assicurare regolarita e temptstdei flussi informativi. Specifica modalita, tpimd’attuazione,
risorse e strumenti di verifica dell'efficacia @essicurare adeguati livelli di trasparenza, legaisviluppo della cultura
dell'integrita.

| contenuti del Programma devono necessariamessere coordinati e coerenti con le previsioniRiaho di
prevenzione della corruzior(legge 190/2012).

Il collegamento fra il Piano di prevenzione deltarruzione ed il Programma € assicurato dal Regias
della trasparenza le cui funzioni, secondo I'attct3 comma 1 del decreto legislativo 33/2013, sewwlte, di norma,
dal Responsabile per la prevenzione della corrgzion

Laddove siano nominati due distinti soggetti, [gefunzioni in materia di trasparenza e di preveneidella
corruzione, &€ necessario garantire un raccordglitsdessi, i cui nomi devono risultare sul sittitizionale.

Gli obiettivi del Programma sono formulati in ceeza con la programmazione strategica e operagifraita
nel Piano delle performance e negli altri strumédnprogrammazione.

4. |l Responsabile per la trasparenza

Di norma, il Responsabile per la prevenzione detieruzione (art. 1 co. 7 della legge 190/2012)gvde
funzioni di Responsabile per la trasparenza, incuminativo € indicato nel Programma.

| principali compiti del Responsabile per la trasgnza sono:

1. controllare l'adempimento da parte della PA deghblighi di pubblicazione, assicurando completezza,
chiarezza e l'aggiornamento delle informazioni;

2. segnalare all'organo di indirizzo politico, all'QI\dll'Autorita nazionale anticorruzione e, nei cpsi
gravi, all'ufficio disciplinare i casi di mancataitardato adempimento degli obblighi di pubblicas;

3. provvedere all'aggiornamento del Programma, alimi del quale sono previste specifiche misure di
monitoraggio sull'attuazione degli obblighi di fpasenza e ulteriori misure e iniziative di promeo&o
della trasparenza in rapporto con il Piano anticoane;

4. controllare e assicurare la regolare attuazionkadeésso civico.

In caso di inottemperanza, il Responsabile inoltna segnalazione all'organo di indirizzo politico,
all'organismo indipendente di valutazione, a CiMidra ANAC) e, nei casi, piu gravi, all'ufficio diggdinare. Gli
inadempimenti sono altresi segnalati da CiVIT (ANAC) ai vertici politici delle amministrazioni, &gOIV e, ove
necessario, alla Corte dei conti ai fini dell’asthione delle altre forme di responsabilita.
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5.

L'Organismo Indipendente di Valutazione (OIV)

L'OIV ha il compito di verificare la coerenza g obiettivi del Programma e quelli indicati nébpo della

performance, valutando altresi I'adeguatezza thivieindicatori.

| soggetti che svolgono la valutazione della penfance e I'OIV utilizzano le informazioni e i daglativi

all'attuazione degli obblighi di trasparenza angee valutare la performance - organizzativa e iidiale - del
Responsabile per la trasparenza e dei dirigenti.

Negli enti privi di OlV, in qguanto organo facoltad per comuni e province, i relativi compiti soseolti dal

Nucleo di Valutazione o da altro organismo analogo

6.

7.

La CiVIT ora ANAC

L'ANAC, Autorita nazionale anticorruzione, svolgeompiti seguenti:

1. controlla I'adempimento degli obblighi di pubbligaze;

2. esercita poteri ispettivi mediante richiesta diziet informazioni, atti e documenti;

3. ordina l'adozione di atti o provvedimenti richiedalla normativa, ovvero la rimozione di
comportamenti o atti contrastanti con i piani eglgole sulla trasparenza;

4. controlla I'operato dei Responsabili per la traspaa a cui pud chiedere il rendiconto del controllo
svolto;

5. pud chiedere all'OlV ulteriori informazioni sul doollo dell'esatto adempimento degli obblighi di
trasparenza;

6. puo avvalersi delle banche dati, istituite presls®ipartimento della funzione pubblica, per il
monitoraggio degli adempimenti di pubblicazione;

7. in relazione alla loro gravita, segnala i casirdidempimento o di adempimento parziale all'ufficio
disciplinare della PA,

8. nei casi piu gravi, segnala gli inadempimenti atieepolitici, agli OIV e alla Corte dei conti ende
pubblici i relativi provvedimenti;

9. controlla e rende noti i casi di omessa pubbliaaidelle informazioni relativi ai componenti degli
organi politici.

Amministrazione trasparente

Nella homepage del sito istituzionale dellEnte@lessere prevista una sezione denomirfataniinistrazione

trasparent&, per I'accesso alla quale € vietato installateifod altre soluzioni tecniche che impediscanaraitori di
ricerca web di effettuare prelievi da tale sezione.
Le principali informazioni di Amministrazione traspareritsono (art. 10 co. 8):

a)
b)
c)
d)

e)

f)

il Programma per la trasparenza ed il relativoostiiattuazione;

il piano della perfomance e la relazione di cdaall 10 del d.lgs. 150/2009;

nominativi e curricula dei componenti degli OIV el desponsabile della valutazione della performance
curricula e compensi dei titolari di incarichi anmistrativi di vertice, di incarichi dirigenziali eli
collaborazione o consulenza;

curricula dei titolari di posizioni organizzativedatti in conformita al vigente modello europeo;

tutte le altre informazioni riconducibili alle sotsezioni di 1° e 2° livello elencate nell'allegadb decreto
legislativo 33/2013.

Le linee guida

Per la redazione ddProgramma per la trasparenza e lintegritinormato dall’articolo 10 del decreto

legislativo 33/2013, non e possibile prescindedtedmee guidaelaborate dalla CiVIT (ora ANAC), con le delibere n
105/10 e n.2/12, ed integrate con la delibera f2@B ‘Linee guida per I'aggiornamento del Programma triate per
la trasparenza e l'integrita 2014-2016ulla base delle disposizioni della legganticorruzioné (190/2012) e del
decreto trasparenza (33/2013).

In applicazione degli indirizzi contenuti nelledie guida, il Programma, con i dovuti adattamentiaigione

delle dimensioni dell’Ente, & strutturato come &gu

1.

2
3.
4,
5

introduzione: organizzazione e funzioni dell’Ente;

procedimento di elaborazione e adozione del Progiam

iniziative di comunicazione della trasparenza;

processo di attuazione del Programma;

dati ulteriori.

| contenuti dei punti da 1 a 5 sono sviluppatlad®ARTE SECONDA del presente Programma.
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Nella PARTE TERZA é sviluppato il prospetto “ Olgili di pubblicazione “ recante i riferimenti nortiva e
I'elenco di dati, informazioni e documenti che dghtoriamente devono essere pubblicati sul sitbuigbnale in
“Amministrazione trasparerite

Il prospetto €& elaborato sulla base delle preemizell’Allegato A del decreto legislativo 33/2013, nonché
dell’Allegato numero 1(lista degli obblighi di pubblicazione) alle itiee guida per I'aggiornamento del Programma
triennale per la trasparenza e l'integrita 2014-804i CiVIT (ora ANAC).
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PARTE SECONDA
Il Programma Triennale per la Trasparenza e I'Integita (PTTI)

1. Introduzione: organizzazione e funzioni dell’Ente

La struttura organizzativa dellEnte & stata dédimton le deliberazioni della Giunta Comunale n.ded
04/01/2010, di approvazione del Regolamento di mimgazione, modificata con successiva deliberaziond1 del
15/10/2012 ed é ripartita in Aree, organizzateeitosi e uffici.

Attualmente I'organizzazione ¢ articolata in due&s Amministrativa/Contabile e Tecnica Manutentiva

I Comune di Incudine si avvale della possibilipgevista I'art. 53 comma 23 della Legge 23/12/260388,
modificato dall’art. 29, comma 4, della Legge 282I®1 n. 448 che consente l'attribuzione della saspbilita degli
uffici e dei servizi ai componenti dell’organo estieo ed il potere di adottare atti anche di nateica gestionale.

Per I'anno 2014 ¢ riservata ai componenti dellan@uComunale la responsabilita inerente i segugenvizi
comunali:
- Al Sindaco sig.Bruno Serini i Servizi Edilizia Privata ed Urbanistica, Manuw@mne del Patrimonio,
Demografico ed Elettorale ;
- al Vicesindaco sigdiego Carli Servizio Lavori Pubbilici.

La Responsabilita del Servizio Amministrativo e dimiario € attribuita al Funzionario - cat. D3lett.
Renato Armanaschj dipendente dell’lUnione dei Comuni delle Alpi OmIBresciane, con sede in Edolo (Bs), ed in
servizio presso il Comune di Incudine per n. 12s@imanali mediante ['istituto dell’estensionedeativa previsto dal
comma 557 della legge finanziaria 2005 e dell’a4t1 del CCNL 22/01/2004, appositamente regolataat@rdo con
il predetto Ente.

1.1. Il Responsabile della trasparenza

Ai sensi dell'articolo 43 del decreto legislati@3/2013, il Responsabile per la prevenzione dallauzione
(exart. 1 co. 7 della legge 190/20X#)normasvolge le funzioni di Responsabile per la traspzae

Il Responsabile per la prevenzione della corruziéngesignato dal Sindaco con proprio decreto. Qe n
espressamente designato, la norma prevede chelsimuato nella figura del Segretario Comunale.

Il Responsabile per la prevenzione della corruzienpertanto, anche Responsabile per la trasgaéeidott.
Fabio Gregorini, Segretario Comunale dell’Ente.

2. Procedimentodi elaborazione ed adozione del Programma

Secondo l'articolo 10, comma 2, del decreto legigd 33/2013 il programma costituisce di norma una
sezione del Piano di prevenzione della corruzione

Il Responsabile della trasparenza elabora e aggibiArogramma e lo sottopone alla Giunta Comupele
I'approvazione ed i relativi aggiornamenti.

2.1. Obiettivi del Programma

Attraverso il Programma e la sua concreta attu@zibEnte intende realizzare i seguenti obiettivi:

1. la trasparenzaquale accessibilita totale delle informazioni cemmenti I'organizzazione e I'attivita,
allo scopo di favorire forme diffuse di controllolie funzioni istituzionali e sull'utilizzo dellésorse;

2. la piena attuazione deliritto alla conoscibilita consistente nel diritto riconosciuto a chiunque di
conoscere, fruire gratuitamente, utilizzare e lintare documenti, informazioni e dati pubblicati
obbligatoriamente;

3. il libero esercizio delkccesso civicajuale diritto riconosciuto a chiunque di richiegle@focumenti,
informazioni e dati obbligatoriamente conoscilijliialora non siano stati pubblicati;

4. [lintegrita, I'aggiornamento costante, la complei@zla tempestivita, la semplicita di consultazidae
comprensibilita, 'omogeneita, la facile accesdiajlla conformita agli originali dei documenti,lige
informazioni e dei dati pubblici relativi all'attitd ed all’organizzazione amministrativa.

Gli obiettivi di cui sopra hanno la funzione praea di indirizzare 'azione amministrativa ed i qoontamenti
degli operatori verso:
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a) elevati livelli di trasparenza dellazione amminiva e dei comportamenti di dipendenti e funzibna
pubblici, anche onorari;
b) lo sviluppo della cultura della legalita e dellégrita nella gestione del bene pubblico.

2.2. Coerenza deqli obiettivi con gli altri strurtieh programmazione

Gli obiettivi del Programma sono formulati in ceeza con la programmazione strategica e operagifraita
negli altri strumenti di programmazione di medisipdo e annuale.

3. Iniziative di comunicazione della trasparenza
3.1. Il sito web

Il sito web € il mezzo primario di comunicaziorilepit accessibile ed il meno oneroso, attravetsguale
'Ente deve garantire un’informazione trasparendeesauriente sul suo operato, promuovere nuoveiseiacon i
cittadini, le imprese e le altre pubbliche ammiaiztoni, pubblicizzare e consentire I'accesso appr servizi,
consolidare la propria immagine istituzionale.

Ai fini dell’applicazione dei principi di traspamea e integrita, I'Ente ha da tempo realizzato itm isternet
istituzionale del quale si intendono utilizzaradua potenzialita.

3.2. La posta elettronica

L’Ente &€ munito di posta elettronica ordinariaegtificata.

Sul sito web, nelllhome pagee riportato 'indirizzo PEC istituzionale. Neléezioni dedicate alle ripartizioni
organizzative sono indicati gli indirizzi di postéettronica ordinaria di ciascun ufficio, nonchéadtri consueti recapiti
(telefono, fax, ecc.).

3.3. L’Albo pretorio online

La legge 69/2009 riconosce l'effetto dpubblicita legalé soltanto alle pubblicazioni effettuate sui siti
informatici delle PA.

L'articolo 32 della suddetta legge dispone chddr data dal 1° gennaio 2010, gli obblighi di folicazione di
atti e provvedimenti amministrativi aventi effetto pubblicita legale si intendono assolti con labplicazione nei
propri siti informatici da parte delle amministrazii e degli enti pubblici obbligdti

L’Ente ha adempiuto al dettato normativo realizimon albo pretorio esclusivamente informaticapil link &
ben indicato nellfhome pagelel sito istituzionale.

I documenti analogici da pubblicare all'albo onelisono resi conformi all’originale mediante firglattronica
digitale del responsabile del procedimento istridtovvero del responsabile della pubblicazione.

Per gli atti soggetti a pubblicita legale all'alpeetorio online, nei casi in cui tali atti riemto nelle categorie
per le quali & previsto anche l'obbligo di pubbticame ai fini della trasparenza, rimane invariawbbligo di
pubblicazione nell’apposita sezion&rfiministrazione trasparerite

3.4. La semplificazione del linguaggio

Per rendere comprensibile il contenuto dei documeat parte di chiunque, il linguaggio degli atti
amministrativi deve essere rimodulato in funzioeéladtrasparenza e della piena comprensibilit@aatiiso I'utilizzo di
un linguaggio semplice ed elementare, evitando, queanto possibile, espressioni burocratiche, aldzmsmni e
tecnicismi.

3.5. Giornate della trasparenza

L’Ente si impegna a promuove occasioni conoscigivik confronto finalizzate a sviluppare la conozeedelle
attivita svolte e delle iniziative intraprese, tadtica di una sempre maggiore trasparenza.

3.6. Ascolto deqgli stakeholders

L’Ente dedica la massima attenzione all'analidiederitiche, dei reclami e dei suggerimenti che@geno dal
territorio, in qualsiasi forma e con qualunque niibéla
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Per queste finalita, sul sito web, néllame pagee riportato I'indirizzo PEC istituzionale. Inddtrnelle sezioni
dedicate alle ripartizioni organizzative sono irdigli indirizzi di posta elettronica ordinaria ciascun ufficio, nonché
gli altri consueti recapiti (telefono, fax, ecc.).

4. Processo di attuazione del Programma

La tabella allegata al decreto legislativo 33/2@is®iplina lastruttura delle informazioni sui siti istituzionali
delle PA.

Il legislatore organizza isotto-sezioni di primo e di secondo liveldoinformazioni, i documenti ed i dati da
pubblicare obbligatoriamente nella sezioAerfministrazione traspareritelel sito web. Le sotto-sezioni devono essere
denominate esattamente come indicato nella tabelkl decreto legislativo citato.

Il prospetto, di cui alla PARTE TERZA del preseR®gramma, € stato elaborato sulla base delleanitini
contenute nella suddetta tabella del citato decredelle linee guida di CiVIT (ora ANAC) relativé’aggiornamento
del Programma triennale per la trasparenza e gjiitte2014-2016.

Il prospetto € suddiviso in 7 colonne, contenes¢iguenti dati:

Colonna A = denominazione sotto-sezione livelldth¢rofamiglie);

Colonna B = denominazione sotto-sezione livelldpdlogie di dati);

Colonna C = riferimento normativo;

Colonna D = denominazione del singolo obbligo;

Colonna E = contenuti dell'obbligo;

Colonna F = periodicita di aggiornamento;

Colonna G = PO competente

La sezione Amministrazione traspareriteleve essere organizzata in modo che cliccandiadsuitificativo di
una sotto-sezione sia possibile accedere contéaailirelativi contenuti.

A tal fine € necessario che i collegamenti ipeu@é associati alle singole sotto-sezioni sianonteauti
invariati nel tempo, per evitare situazioni di deghmento non raggiungibile» da parte di accessrms

L'elenco dei contenuti indicati in ogni sotto-se®@ sono da considerarsi i contenuti minimi cheodevessere
presenti nella sotto-sezione stessa.

In ogni sotto-sezione possono essere inseriti edtntenuti, riconducibili all'argomento a cui slerisce la
sotto-sezione stessa, ritenuti utili per garantiranaggior livello di trasparenza.

Eventuali ulteriori contenuti da pubblicare aiifiti trasparenza e non riconducibili a nessunaedsditto-
sezioni indicate sono pubblicati nella sotto-seeidnprimo livello “Altri contenuti — Dati ulteriorl.

Nel caso in cui sia necessario pubblicare neltifose ‘Amministrazione traspareritéhformazioni, documenti
o dati che sono gia pubblicati in altre parti digh,sé possibile inserire, all'interno della sead®mministrazione
trasparentg, un collegamento ipertestuale ai contenuti stessimodo da evitare duplicazione di informazioni
all'interno del sito dell'Ente.

L'utente deve comunque poter accedere ai contdniriteresse dalla sezionérhministrazione trasparerite
senza dover effettuare operazioni aggiuntive.

4.1. Organizzazione del lavoro

L'articolo 43 comma 3 del decreto legislativo 3BI3 prevede chei “dirigenti responsabili degli uffici
dell’'amministrazione garantiscano il tempestivoegalare flusso delle informazioni da pubblicarefiai del rispetto
dei termini stabiliti dalla legge

Al fine di garantire I'attuazione degli obblighi gubblicazione e la realizzazione degli obiettiel presente
Programma attraverso itégolare flusso delle informazidhiciascun Responsabile di Area organizza la gestidelle
sotto-sezioni di primo e di secondo livello debsitiferibili alla propria Area, curando e accedana pubblicazione
tempestiva di dati, informazioni e documenti seapmctontenuti di cui alla Colonna E della PARTE TERed
assicurando la completezza, la chiarezza e |'aggnento delle informazioni.

Compete al Responsabile per la trasparenza c@wejisovrintendere e verificare I'attivita dei Rexspabili di
Area.

4.2. Tempi di attuazione

Il Programma e di immediata attuazione.
La pubblicazione dei singoli dati, informaziondecumenti avviene con la periodicita stabilita adlARTE
TERZA, Colonna F del Programma.

4.3. Tempestivita di aggiornamento
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L’aggiornamento dei dati, delle informazioni e decumenti deve avvenire in mod@mpestivty nel rispetto
delle disposizioni di cui al decreto legislativa/3313.

Al fine di rendere oggettivo il concetto di temfpeita della pubblicazione, si stabilisce quantgise

A periodicita di aggiornament@nnuale € tempestiva quando effettuata entro giorni quta@nque giorni dalla
disponibilita definitiva di dati, informazioni e domenti;

A periodicita di aggiornamento semestrale: & temypeedf pubblicazione di dati, informazioni e docuien
guando effettuata entro giorni trenta dalla dispiité definitiva dei dati, informazioni e documént

A periodicita di aggiornamento trimestrale: & tempasta pubblicazione di dati, informazioni e docuntie
guando effettuata entro giorni venti dalla dispditédbdefinitiva dei dati, informazioni e documenti

A periodicita di aggiornamento tempestivo: & tempasta pubblicazione di dati, informazioni e docuien
guando effettuata entro giorni quindici dalla disfpdita definitiva dei dati, informazioni e documig

4.4. Sistema di monitoraggio interno sull’'attuasatel Programma

Il Responsabile della trasparenza svolge stabienéattivita di controllo sul corretto adempimentegli
obblighi di pubblicazione, verificando la completaz la chiarezza e I'aggiornamento delle inform@zpubblicate,
nonché segnalando all'organo di indirizzo politiabNucleo di Valutazione, all'Autorita Nazionaleatfcorruzione e,
nei casi piu gravi, attiva il procedimento disaialie per il mancato o ritardato adempimento.

Nelllambito delciclo di gestione della performancgono definiti obiettivi, indicatori e puntuali tari di
monitoraggio e valutazione degli obblighi di pulshlzione e trasparenza.

5. Dati ulteriori

L'Ente, nell'esercizio della propria discreziorlin relazione all'attivita istituzionale espletatei limiti delle
proprie caratteristiche strutturali ed organizzatigi impegna a pubblicare nell'apposita seziohmrhinistrazione
Trasparenté dati ulteriori, oltre a quelli espressamente aadi e richiesti da specifiche norme di legge, \idliati
sulla base di richieste frequenti, fermi restantimiti e le condizioni espressamente previsti ealisposizioni di legge
in materia di privacy.
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