Letto, confermato e sottoscﬁr'tto

IL SEGRETARIO COMUNALE
dott. Fabio Gregorini

8oy

REFERTO DI PUBBLICAZIONE E COMUNICAZIONE
N. Reg. Pubbl.

Il sottoscritto, visti gli atti d’ufficio,
ATTESTA
che |a presente deliberazione:

— e stata pubblicata nel sito informatico di questo Comune, in data odierna, per rimanervi per 15 giorni
consecutivi, ai sensi dellart. 124, c. 1, del T.U. 18.08.2000, n. 267 e dell'art. 32, comma 1, della legge 18
giugno 2009, n. 69;

— & stata compresa nell’elenco n. /{5 in data odierna, delle deliberazioni comunicate ai capigruppo
consiliari (art. 125, del T.U. n. 267/2000).

10 DIC, 2024

Dalla residenza comunale, I .....coovemivveeeeeeeeeiiiee e

IL SEGRETARIO COMUNALE
dott. jo Gregorini
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CERTIFICATO DI ESECUTIVITA'
(Art. 134, comma 3 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267)

Il sottoscritto, visti gli atti d'ufficio,
ATTESTA
che la presente deliberazione:

0 & stata pubblicata nel sito informatico di questo Comune per quindici giorni consecutivi dal

O e divenuta esecutiva oggi, decorsi 10 giorni dall'ultimo di pubblicazione (art. 134, c. 3, del T.U. n.
267/2000);

O e stata dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi dell'art. 134, comma 4, D. Lgs. n. 267/2000.

Dalla residenza comunale, li

Ai sensi dell’art. 3 della legge 241/1990, qualunque soggetto ritenga il presente atto amministrativo illegittimo
e venga dallo stesso direttamente leso, pud proporre al Tribunale Amministrativo Regionale, Sezione di
Brescia, al quale é possibile presentare i propri rilievi in ordine alla legittimita del presente atto, entro e non

oltre sessanta giorni dall'ultimo di pubblicazione all'albo pretorio.
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VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E ORGANIZZAZIONE 2024-2026, (EX
ART. 6 DEL D.L N. 80/2021, CONVERTITO, CON MODIFICAZIONI, IN
LEGGE N. 113/2021). AGGIORNAMENTO Illl° SOTTOSEZIONE Di
PROGRAMMAZIONE - PIANO TRIENNALE FABBISOGNO DI PERSONALE.

L'anno DUEMILAVENTIQUATTRO addi TRENTA del mese di SETTEMBRE alle ore 15:00
nella sala delle adunanze.

Previa l'osservanza di tutte le formalita prescritte dalla vigente Legge, vennero oggi
convocati a seduta i componenti la Giunta Comunale.

All'appello risultano:

Presente
Assente
CARLIDIEGO Sindaco X
CAMADINI MANUEL Vice Sindaco X
GUIZZARDI ELISABETTA Assessore X
TOTALE 3 0

ASSISTE alladunanza il Segretario Comunale Dott. Fabio Gregorini il quale provvede alla
redazione del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Sig. Carli Diego, Sindaco assume la presidenza e
dichiara aperta la seduta per la trattazione dell'oggetto sopra indicato.



DELIBERA N. 25 DEL 30/09/2024

OGGETTO: PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E ORGANIZZAZIONE 2024-2026, (EX ART. 6 DEL D.L N.
80/2021, CONVERTITO, CON MODIFICAZIONI, IN LEGGE N. 113/2021). AGGIORNAMENTO
III° SOTTOSEZIONE DI PROGRAMMAZIONE - PIANO TRIENNALE FABBISOGNO DI
PERSONALE.

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che con propria deliberazione n. 41 del 09/10/2023 ¢ stato approvato il Piano integrato di attivita
ed organizzazione del Comune di Incudine per il triennio 2024/2026 ai sensi della legge 113/2021 e che con
successiva deliberazione n. 14 del 15/04/2024 ne & stato approvato l'aggiornamento annuale;

Considerato che in data 27 aprile 2024 il Consiglio Comunale con deliberazione n. 02 ha approvato il
Rendiconto di gestione relativo all'anno 2023 ai sensi dell‘articolo 227 del decreto legislativo n. 267/00;

Evidenziato che, a seguito dell’approvazione del rendiconto, & possibile ricalcolare la capacita assunzionale
dell'ente con la compilazione della tabella ex art. 33 D.L. 34/2019 e Decreto 17/04/2020 per il triennio
2024/2026;

Considerato che, in attuazione della programmazione assunzionale contenuta nel P.ILA.O. si rende
necessario procedere alla verifica del permanere della capacita assunzionale, apportando altresi alcune
modifiche alla stessa al fine di procedere con I'emissione del bando di concorso per la copertura del posto di
operaio comunale, con contratto iniziale a tempo determinato, Area operatori esperti del nuovo CCNL delle
Funzioni Locali 2019-2021;

Vista la proposta di aggiornamento del Piano integrato di attivita e organizzazione (PIAO) 2024-2026 che
prevede linquadramento della nuova assunzione nel profilo di Operatore esperto e non nel profilo di
Operatore, come inizialmente stabilito;

Evidenziato che tale modifica al PIAO & corredata dalla valutazione sulla capacita assunzionale sotto il profilo
della sostenibilita della spesa;

Dato atto che la presente deliberazione costituisce aggiornamento della Sottosezione di programmazione 3.3:
Piano Triennale dei Fabbisogni del Personale;

Considerato che la presente deliberazione sara inviata per informativa alle organizzazioni sindacali e alle Rsu
aziendali, come previsto dall’articolo 4, comma 5 del CCNL 16/11/2022.

Considerato quanto sopra, si propone di adottare il Piano integrato di attivita e organizzazione (PIAQ) 2024-
2026, corredato da tutti gli allegati che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto, con gli
aggiornamenti indicati in premessa;

Visto I'art, 33, comma 2, del D.L. 34/2019 convertito con modificazioni dalla L. 28 giugno 2019, n. 58;
Ritenuto di provvedere in merito;

Visti:

il Decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267;

il Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

lo Statuto comunale;

il Regolamento per il funzionamento degli uffici e dei servizi;

Acquisito il parere del Revisore dei conti;

Acquisiti i pareri favorevoli in merito alla regolarita tecnica e contabile, ai sensi e per gli effetti dell'art. 49,
comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000, resi rispettivamente Segretario comunale e dal Responsabile del Servizio
Finanziario;

Con voti unanimi favorevoli espressi ai termini di legge,
DELIBERA

1. Di approvare, ai sensi dellart. 6, D.L. 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, in legge 6
agosto 2021, n. 113, nonché delle disposizioni di cui al regolamento recante [individuazione e
I'abrogazione degli adempimenti relativi ai piani assorbiti, secondo lo schema semplificato definito con D.M.
24 giugno 2022, I'aggiornamento del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2024-2026,
approvato con propria deliberazione n. 41 del 09/10/2023 e aggiornato per I'anno in corso con successiva

deliberazione n. 14 del 15/04/2024, nella parte relativa alla Sottosezione di programmazione 3.3:

Piano Triennale dei Fabbisogni del Personale come segue:

Categoria Profilo Contratto 2022 | 2023 | 2024 Spesa note
annua
Euro
B Area operatori esperti Tempo parziale 0 0 1 15.000,00 concorso da
(operaio comunale) (18/36) aiae S0
Cc Area Istruttori Tempo pienc 1 1 1 37.721,06
Istruttore
amministrativo servizi
demografici
C Area Istruttori Tempo parziale 1 1 1 16.282,70
Istruttore tecnico (18/36)
N geometra
C Area Istruttori Tempo pieno 1 1 1 36.672,17
Istruttore guardia
boschiva — operaio
specializzato
D Area elevate Tempo parziale 1 1 1 21.181,73 | Postocopertain
qualificazioni (12/36) i
Funzionario (scavalco di
P : eccedenza)
amministrativo
contabile
D Area elevate Tempo parziale 1 1 1 4.177,30 Posto coperto in
qualificazioni (4/36) et
Funzionario tecnico S;:f;gécﬂoz :;
Segretario comunale 1 1 1 10.450,31 In convenzione
con altri Comuni
- A - Totale spesa di personale annua 141.485,27
Media entrate correnti 2021-2022- 595.517,38 Rapporto tra media 23,76% Inferiore al valore
2023 (al netto del FCDE 2024) EC e spese di e
personale
| Valore minimo previsto dal DPCM 29,50% Valore massimo previsto dal DPCM 33,5%
- B - Verifica periodo transitorio 2024
Spesa personale rendiconto 2018 148.700,27 Incremento possibile nel 2024 = 52.045,09
35%
Totale spesa teorica ammissibile 200.745,36
DifferenzatraAeB - 59.260,09 Limite rispettato in quanto la spesa prevista 2024 & inferiore
alla spesa di personale del rendiconto 2018

2 Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva ai sensi dell'art. 134 - 4° comma -
del D.Lgs. n. 267/2000, visto |'esito unanime e favorevole dell'apposita votazione palese.

KEEKKKKKE

PARERE DI REGOLARITA TECNICA

Il sottoscritto Segretario Comunale, esprime parere preventivo favorevole in ordine alla regolarita tecnica della proposta di

PARERE DI REGOLARITA CONTABILE

Il sottascritto Responsabile Del Servizio Finanziario, esprime parere preventivo favorevole in ordine alla regolarita contabile della
proposta di deliberazione ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D. Lgs. n. 267/00 s.m.i e dell'art. 7 | RAgolamento Comunale sui
controlli interni, approvato con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 23 del 28 dicembre 2012.

IL P
SER
Dott.




