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FONDO ISTITUZIONE SCOLASTICA – a. s. 2014/15 
 

- DISPONIBILITA’ 2014/15 = 883 ore (2013/14 = 718; + 165 ore) - 
 

PROGETTI  ............................................................................................................................... 286 
ore funzionali all’insegnamento 
ore aggiuntive di insegnamento 

170 secondo schede progetto   
58 secondo schede progetto  

170 
116 

 

INCARICHI   ..................................................................................................................................... 355 h 

♦ Collaboratori del Dirigente scolastico  
110 ore 60 h 

50 h 
♦ Coordinatori di plesso 40 h.  120 h 
♦ coordinatori dei Consigli di classe 6 h x 7 docenti 42 h 
♦ segretari dei Consigli di classe 3 h x 7  docenti 21 h 
♦ segretari verbalizzanti OO. CC. 3 h x 3  9 h 
♦ orario secondaria (vedi foglio firme)   secondo partecipazione:   20 h 
♦ sub-consegnatari beni  

 - laboratori scienze  
 - aule informatica/ed. tecnica  
 - attrezzature ed. fisica 
 - biblioteche 
 - aula musica e multimediale 
 - sussidi plessi 

 
-   1 h x 2 insegnanti 
-   2 h x 2: insegnanti 
-   1 h x 2: insegnanti 
-   2 h x 2: insegnanti 
-   1 h x 2: insegnanti  
-   2 h x 2 insegnanti (solo primarie)  

 
2 h 
4 h 
2 h 
 4 h  
2 h 

      4 h 
♦ gestione comodato libri di testo - 10 h x 1 insegnante 10 h 
♦ tutor anno di prova -  5 forfettarie:   5 h 
ATTIVITA’ ......................................................................................................................................... 242 h 
♦ Commissioni d’Istituto 

- P.O.F. (5 + F. S.) 
- Continuità educativo/didattica (9 + F.S.) 
- GLI d’Istituto (10 + 2 F. S.) 

(vedi foglio firme a consuntivo) 
6 h max per ogni componente 
6 h max per ogni componente  
6 h max per ogni componente  

 
30 h 
54 h 
60 h 

♦ Gruppi di lavoro CCSS (esclusi referenti o FS) 4 h max per ogni componente 28 h 
♦ accompagnamento visite didattiche/viaggi  
    d’istruzione (vedi foglio firme a consuntivo) 

solo uscite di più di un giorno: 2 h al 
giorno, escluso l’estero  

 

24 h 

♦ incontri con operatori ASL  secondo partecipazione (firme di presenza) 46 h 
TOTALE .................................................................................................................................... 883 ore  

ALTRI FONDI  
Funzioni strumentali (disponibili 153 ore/programmate 153) 
Coordinamento lavori commissioni d’Istituto 

- P.O.F.  
- Continuità 
- GLI 

Referenti d’Istituto 
- Orientamento  
- Ed. stradale  
- Intercultura 

 
 
 
 
 

 
 

 
30 h 
30 h 

30 h+ 30 h 
 

 
(ore effettive) max 11 
(ore effettive) max 11 
(ore effettive) max 11  

Pratica sportiva (Iacuzio- Tomasi) chieste 50 ore di insegnamento 11 h max (UST XI) 
Forte processo immigratorio   progetti per pacchetti orari (10h) disponibili  35 ore 
Finanziamento progetto dispersione scolastica Insegnanti  vari disponibili 60 ore  
Progetto  Comune Cividate (scambio culturale Morlaix) Insegnanti  partecipanti disponibili 100 ore  
Sostituzione colleghi assenti prestazioni effettive disponibili  45 ore 
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RIEPILOGO UTILIZZO RISORSE  MOF 2014/15   DOCENTI 
 

ORE ECCEDENTI SOSTITUZIONE COLLEGHI 1.243,34 
Attività aggiuntive di insegnamento (art. 88, comma 2, lettera b) CCNL 

29/11/2007             2.030,00  
Attività aggiuntive funzionali all’insegnamento (art. 88, comma 2, lettera d) 

CCNL 29/11/2007.           11.497,50  
Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico (art. 88, comma 

2, lettera f) CCNL 29/11/2007               1.925,00  
Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007)               2.677,50  
 Compensi per attività complementari di educazione fisica (art. 87 CCNL 

29/11/2007)               419,87  
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo 

immigratorio e contro l’emarginazione scolastica (art. 9 CCNL 29/11/2007).   1.244,86 
Finanziamento progetto dispersione scolastica 2.102,13 
Compensi Progetto Comune Cividate (scambio culturale con Morlaix)  1.750,00 
TOTALE UTILIZZO RISORSE  MOF 2014/15  PERSONALE DOCENTE € 24.890,20  

 


