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Mese n.dipendenti

Giorni 

lavorativi

Giorni di 

assenza % Presenza % Assenza

Gennaio 7 155 25 83,87 16,13

Febbraio 7 152 18 88,16 11,84

Marzo 7 166 16 90,36 9,64

Mese n. dipendenti

Giorni 

lavorativi

Giorni di 

assenza %Presenza %Assenza

Gennaio 6 88 6 93,18 6,82

Febbraio 6 88 5 94,32 5,68

Marzo 6 96 4 95,83 4,17

Mese n. dipendenti

Giorni 

lavorativi

Giorni di 

assenza % Presenza % Assenza

Gennaio 12 260 60 76,92 23,08

Febbraio 12 256 60 76,56 23,44

Marzo 12 280 70 75 25

Area Amministrativa         

Area Economico 

Finanziaria

Area Tecnica  
 

 

Nella percentuale Assenza sono compresi tutti i giorni di mancata presentazione lavorativa 

conseguenti la fruizione di ferie, permessi (retribuiti e non), malattia, infortunio, aspettativa 

senza assegni, maternità, mandato elettorale, etc. 


