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TASSI ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE
ai sensi dell’art. 16.3 del D.Lgs. 33/13

QUARTO TRIMESTRE 2015

Giorni Giorni di
Mese n.dipendenti | lavorativi assenza % Presenza | % Assenza
Ottobre 7 169 29 82,84 17,16
Novembre 7 159 12 92,45 7,55
Area Amministrativa Dicembre 7 156 37 76,28 23,72
Giorni Giorni di
Mese n. dipendenti| lavorativi assenza %Presenza %Assenza
Ottobre 5 96 27 71,88 28,13
. Novembre 5 93 32 65,59 34,41
Area Economico
Finanziaria Dicembre 5 94 36 61,7 38,3
Giorni Giorni di
Mese n. dipentendi| lavorativi assenza % Presenza | % Assenza
Ottobre 3 66 5 92,42 7,58
Area LL-.PP. - Novembre 3 63 6 90,48 9,52
Urabinistica e Ambiente| Dicembre 3 63 12 80,95 19,05
Giorni Giorni di
Mese n. dipendenti| lavorativi assenza % Presenza | % Assenza
Ottobre 9 218 68 68,81 31,19
Area Edilizia Privata e Novembre 9 205 52 74,63 25,37
Servizi Manutentivi Dicembre 9 201 69 65,67 34,33

Nella percentuale Assenza sono compresi tutti i giorni di mancata presentazione lavorativa
conseguenti la fruizione di ferie, permessi (retribuiti e non), malattia, infortunio, aspettativa
senza assegni, maternita, mandato elettorale, etc.



