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F O RM A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  MARIA SAVINA BRANGI 
Indirizzo  Largo Mazzini n. 1  25048 EDOLO 
Telefono  0364/773033 

Fax  0364/71162 
E-mail  mariasavina.brangi@comune.edolo.bs.it 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  24/12/1955 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   Dal 01/07/1991  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 COMUNE DI EDOLO 

• Tipo di azienda o settore  AMMINISTRAZIONE PUBBLICA 
• Tipo di impiego  TEMPO PIENO E INDETERMINATO 

• Principali mansioni e responsabilità  RESPONSABILE DEL SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO 
• Date (da – a)  DAL 01/03/1980 AL 16/11/1986 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SADELMI COGEPI SPA DI MILANO 

• Tipo di azienda o settore  COSTRUZIONI 
• Tipo di impiego  TEMPO PIENO E INDETERMINATO 

• Principali mansioni e responsabilità  RESPONSABILE  UFFICIO CONTABILITA’ ANALITICA 
• Date (da – a)   DAL 17/11/1986 AL 30/6/1988  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SECOL SPA DI EDOLO 

• Tipo di azienda o settore  COSTRUZIONI 
• Tipo di impiego  TEMPO PIENO E INDETERMINATO 

• Principali mansioni e responsabilità  RESPONSABILE DELL’UFFICIO CONTABILITA’ 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

 
 

 TERMINE STUDI 1979 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 UNIVERSITA’ “LUIGI BOCCONI” DI MILANO 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 MATERIE  ECONOMICHE 

• Qualifica conseguita  LAUREA IN ECONOMIA E COMMERCIO 
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• Date (da – a)  TERMINE STUDI 1974 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 ISTITUTO COMMERCIALE E PER GEOMETRI “DE SIMONI” DI SONDRIO  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 MATERIE  ECONOMICHE 

• Qualifica conseguita  DIPLOMA DI RAGIONERIA 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 
       FRANCESE-TEDESCO-INGLESE 
 

   
• Capacità di lettura  ELEMENTARE 

• Capacità di scrittura  ELEMENTARE 
• Capacità di espressione orale  ELEMENTARE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 SONO STATE ACQUISITE CAPACITA’ ORGANIZZATIVE 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 BUONA CONOSCENZA DEI PRINCIPALI SOFTWARE (WORD-EXCEL) 

 
 
 

PATENTE O PATENTI  PATENTE B 

 
 
 

 
 

ALTRE LINGUA 


