
 

 

 

    

   COPIA    

  
 

COMUNE di EDOLO 
Provincia di Brescia 

 

 
 

DELIBERAZIONE N. 48 DEL 26/05/2026 
       

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 
 
 

OGGETTO: ADESIONE AL PROGRAMMA DI INTERVENTI DI INTEGRAZIONE 

LAVORATIVA E DI SOSTEGNO SOCIO-ECONOMICO ANNO 2026 - DELLA 

COMUNITA’ MONTANA. APPROVAZIONE DEL BANDO E DELLE LINEE 

GUIDA PER LA SELEZIONE DEI DESTINATARI INDIVIDUATI DAL 
PROGETTO. 

  
 

 

L'anno duemilaventisei addì ventisei del mese di maggio alle ore 20.00, nella 

sala delle adunanze, previa l'osservanza di  tutte  le  formalità  prescritte  dalla  

vigente Legge, vennero  oggi convocati a seduta i componenti la Giunta Comunale. 

 

   

All'appello risultano: 

 
 

Presente 

 

Assente 

   
MASNERI  Luca  X  
   
BONINCHI Roberto X  
   
FIOLETTI  Carla X  
   
RIVETTA Luca 
 
MOSSINI Luciano 

X 
 

X 

 
 
 

   

Totali       5 0 

 
 

 

Partecipa all'adunanza il Vice Segretario Comunale Dott. Renato Armanaschi il 

quale provvede alla redazione del presente verbale.  

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Sindaco, Dott. Luca Masneri, 
assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell'oggetto sopra 
indicato. 

 
 
 

  



 

 

 
DELIBERAZIONE N.  48  DEL 26/05/2026 

 

OGGETTO: ADESIONE AL PROGRAMMA DI INTERVENTI DI INTEGRAZIONE 
LAVORATIVA E DI SOSTEGNO SOCIO-ECONOMICO ANNO 2026 - 
DELLA COMUNITA’ MONTANA. APPROVAZIONE DEL BANDO E DELLE 
LINEE GUIDA PER LA SELEZIONE DEI DESTINATARI INDIVIDUATI DAL 
PROGETTO. 

____________________________________________________________________________________ 
 

LA GIUNTA  COMUNALE 
 
PRESO ATTO: 

 della nota pervenuta in data 19/05/2026, al protocollo n. 4941, con la quale la 
Comunità Montana di Valle Camonica ha trasmesso il programma relativo agli 
interventi di integrazione lavorativa e socio-economica relativa all’anno 2026, che 
prevede l’attivazione di iniziative a favore di cittadini lavoratori disoccupati, 
cassaintegrati od in mobilità, da realizzarsi entro il 31.12.2026; 

 delle linee guida relative agli interventi sopra citati, attraverso le quali vengono 
stabiliti i criteri di accesso e di riparto fondi, nonché di selezione dei destinatari 
degli interventi; 

 dello stanziamento messo a disposizione per il Comune di Edolo, dalla Comunità 
Montana, in collaborazione con il Consorzio Comuni B.I.M. per la realizzazione degli 
interventi sopra descritti il cui ammontare è di complessive € 2.500,00 lordi; 

 
RILEVATO che: 

• il sopra citato intervento prevede, in virtù della vigente normativa in materia di 
lavoro occasionale di tipo accessorio, l’utilizzo di “ammortizzatori sociali”; 

• al Comune di Edolo, secondo il piano di riparto, risultano assegnati € 2.500,00 
rimborsati dalla Comunità Montana di Valle Camonica secondo le modalità previste 
dalle linee guida, ovvero il 50% previa comunicazione di avvio dell’iniziativa ed il 
saldo a rendicontazione attestante l’attuazione dell’intervento entro gennaio 2027; 

  
CONSIDERATO che: 

 il Comune aderendo all'intervento in questione si avvale dell’attività lavorativa 
prestata dal lavoratore che, nello specifico, è tenuto a prestare la propria attività per 
un totale di circa 60 ore; 

 in base alle linee guida il Comune di Edolo ha a disposizione n. 3 contratti di 
prestazione occasionale della durata di circa 60 ore ciascuno che dovrà assegnare ai 
primi tre destinatari che hanno manifestato la propria adesione al progetto 
depositato agli atti dell’ufficio Servizi Sociali, il quale prevede l’utilizzo dei lavoratori 
per lo svolgimento di lavori di emergenza collegati a calamità o eventi naturali, per 
attività di solidarietà e per l’organizzazione di manifestazioni sociali, culturali, 
sportive o caritatevoli, in base alla graduatoria stilata dal Comune stesso; 

 l’attuazione del programma sul territorio comunale prevede l’applicazione dei criteri 
stabiliti nelle linee guida trasmesse dalla Comunità Montana di Valle Camonica;  

 il bando è rivolto a coloro che sono residenti nel comune di Edolo; 
 a tali criteri il Comune intende aggiungere le seguenti integrazioni: 

- residenza nel comune di Edolo; 
- attribuzione di 35 punti per persone sole disoccupate da più di 6 mesi ed over 55 

anni; 
- attribuzione di 15 punti per persone sole disoccupate da meno di 6 mesi ed over 

55 anni; 
 

VISTI: 

➢ l’avviso Pubblico rivolto ai lavoratori disoccupati o in cassa integrazione;  
➢ il modulo di adesione; 
➢ le linee guida con le integrazioni apportate dal Comune per l’accesso ai 

fondi e per la selezione dei destinatari individuati; 
➢ il progetto di utilizzo dei soggetti; 
➢ il piano di riparto delle risorse disponibili; 



 

 

 
 
 
 
RITENUTO l’intervento in oggetto meritevole di approvazione; 
 
ACQUISITI i pareri favorevoli in ordine alla regolarità tecnica e contabile dell’atto, 

resi dal Responsabile dell’Area Economico Finanziaria ai sensi degli articoli 49.1 e 147-bis 
del D.Lgs. 267/00 e s.m.i. e degli articoli 7 e 8 del Regolamento del sistema di controlli 
interni comunale; 

 
CON  votazione favorevole e unanime, espressa nelle forme di legge: 

 
 

D E L I B E R A  
 
 
1) di aderire all’intervento predisposto dalla Comunità Montana di Valle Camonica in 

collaborazione con il Consorzio Comuni B.I.M., finalizzato ad affrontare il problema 
occupazionale per lavoratori disoccupati, in mobilità o in cassa integrazione; 
 

2) di integrare le linee guida aggiungendo i seguenti criteri:  
- residenza nel Comune di Edolo; 
- attribuzione di 35 punti per persone sole disoccupate da più di 6 mesi ed over 55 

anni; 
- attribuzione di 15 punti per persone sole disoccupate da meno di 6 mesi ed over 

55 anni;  
  

3) di approvare il progetto depositato agli atti dell’ufficio Servizi Sociali, relativo 
all’utilizzo dei lavoratori per lo svolgimento di lavori di emergenza collegati a 
calamità o eventi naturali, per attività di solidarietà e per l’organizzazione di 
manifestazioni sociali, sportive, culturali o caritatevoli; 
 

4) di demandare all’Area Economico Finanziaria: 
 

• la pubblicazione dell’avviso, la raccolta delle domande e la formulazione della 
graduatoria degli aventi diritto; 

• l’assunzione dell’impegno di spesa, in base alla somma assegnata di 
complessive € 2.500,00 che trova copertura al codice di bilancio 15.03-1.03 - 
capitolo PEG 1312 del Bilancio di Previsione 2026 che presenta la necessaria 
disponibilità;  

 
5) di dichiarare, stante l’urgenza di provvedere, con separata votazione ad esito 

unanime, la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 
134.4 del D.Lgs. 267/00 e s.m.i. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

COMUNE DI EDOLO 
PROVINCIA DI BRESCIA 

PARERE RILASCIATO AI SENSI DEGLI ARTICOLI 49.1 E 147-bis DEL D.LGS. 267/00 E S.M.I. E DEGLI 
ARTICOLI 7 E 8 DEL REGOLAMENTO DEL SISTEMA DI CONTROLLI INTERNI COMUNALE 

 
Proposta di deliberazione della Giunta Comunale n.  48   del  26/5/2026    

 
 

 

                                                                                                                                          Li,   26.5.2026 

 
  

OGGETTO:  ADESIONE AL PROGRAMMA DI INTERVENTI DI INTEGRAZIONE 

LAVORATIVA E DI SOSTEGNO SOCIO-ECONOMICO ANNO 2026 - DELLA 
COMUNITA’ MONTANA. APPROVAZIONE DEL BANDO E DELLE LINEE 
GUIDA PER LA SELEZIONE DEI DESTINATARI INDIVIDUATI DAL 

PROGETTO. 

 
PARERI AI SENSI DELL'ART. 49 DEL D. LGS. 18.08.2000 N. 267 

 
REGOLARITA' TECNICA 
In ordine alla regolarità tecnica ai sensi dell'art. 49 del D. Lgs. 267/2000, si esprime parere 
(x) Favorevole                 ( ) Contrario in quanto ____________________________________ 
__________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________ 
 

Il Responsabile dell’Area Economico-Finanziaria 
F.to Dott.ssa Chiara Conti  

 
 
 
REGOLARITA' CONTABILE 
In ordine alla regolarità contabile ai sensi dell'art. 49 del D. Lgs. 267/2000, si esprime parere 
(x) Favorevole                 ( ) Contrario in quanto ____________________________________ 
__________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________ 
( ) Il provvedimento non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economica-

finanziaria o sul patrimonio dell’Ente. 

 
Il Responsabile dell’Area Economico-Finanziaria 

F.to Dott.ssa Chiara Conti  
 
 
 
ATTO DI ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA 
Il Responsabile dell’Area ASSUME L’IMPEGNO DI SPESA ai sensi dell’art. 183 del D.lgs. 
267 del 18.08.2000 e dell’art. 31, comma 5, del vigente Regolamento di Contabilità dell’ente. 
 

Eserc. 
Finanz. 

 

Impegno  Importo Capitolo PdC finanz. 

    

    

 
 

Il Responsabile dell’Area Economico-Finanziaria 
F.to Dott.ssa Chiara Conti  
 

 
 
 



 

 

 
 

 
Letto, confermato e sottoscritto. 
 
 
        Il Sindaco                           Il Vice Segretario Comunale 
       F.to Dott. Luca Masneri                    F.to Dott. Renato Armanaschi  
 

 

 
REFERTO DI PUBBLICAZIONE e COMUNICAZIONE AI CAPIGRUPPO 

(Artt. 124 e 125 del D.Lgs. 267/00 e s.m.i.) 
 
 

La presente deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio on-line per 15 

giorni consecutivi ai sensi di legge e contestualmente trasmessa in elenco ai 

capigruppo consiliari. 

            
Addì ________________                      L’Esecutore Amministrativo 
                                                                      F.to Clara Parolari 
 
 

      

 
CERTIFICATO DI ESECUTIVITA' 

(Art. 134 del D.Lgs. 267/00 e s.m.i.) 
 

La presente deliberazione: 
 
□ diviene esecutiva, ai sensi dell’art. 134, 3° comma, del D.Lgs. 267/2000, 

dopo il decimo giorno dalla sua pubblicazione all’Albo Pretorio on-line del 

Comune. 

 è stata dichiarata immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134.4 del 

D.Lgs. 267/00 e s.m.i. 

              
    Il Vice Segretario Comunale 

                                                             F.to Dott. Renato Armanaschi 
 

      

Copia conforme all'originale, in carta libera ad uso amministrativo 

 

 

 

 
 

 

Addì _______________________ 
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