
 

 

COPIA 

                                     
COMUNE di EDOLO 

Provincia di Brescia 

 

AREA ECONOMICO FINANZIARIA 

Determinazione n.44 del 12/05/2026                         N.  Reg. Gen. __________ 

Oggetto: SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE 2026 (AVVIO NELL’ANNO 2026) – PROGETTO GIOCHIAMO 

INSIEME. SCU NEI SERVIZI DELLA PRIMA INFANZIA IN PROVINCIA DI BRESCIA, BERGAMO E 

BRESCIA - NOMINA COMMISSIONE PER COLLOQUIO DI SELEZIONE  

 

Il Responsabile dell’Area Economico Finanziaria 

 Premesso che: 

• con deliberazione del Consiglio Comunale n.3 del 26/02/2026, dichiarata immediatamente 

eseguibile ai sensi di legge, è stato approvato il Bilancio di Previsione 2026-2028; 

• con deliberazione della Giunta Comunale n.23 del 19/03/2026 è stato approvato il Piano Esecutivo 

di Gestione (P.E.G.) 2026-2028; 

• con decreto sindacale n.10 del 27/06/2024 la dott.ssa Chiara Conti è stata nominata Responsabile 

dell’Area Economico Finanziaria sino al 30/06/2029; 

• con determinazione dell’Area Economico - Finanziaria n.79 del 19/07/11, modificata con 

determinazione n.141 del 21/11/2013, è stata individuata la dott.ssa Monica Rossi Responsabile di 

Procedimento; 

 

Premesso che: 

• il Comune di Edolo ha aderito, in qualità di ente di Accoglienza di ANCI Lombardia, all’Albo del Servizio 

Civile Universale, con deliberazione della Giunta Comunale n. 88 del 27/08/2019; 

• il Servizio Civile, nasce come alternativa al servizio obbligatorio di leva, e si svolge su base 

esclusivamente volontaria; 

• il Servizio Civile garantisce ai giovani una forte valenza educativa e formativa e si presta come 

un'occasione di crescita personale, una opportunità di educazione alla cittadinanza attiva, un prezioso 

strumento per aiutare le fasce più deboli della società contribuendo allo sviluppo sociale, culturale ed 

economico del nostro Paese; 

• il Servizio Civile Nazionale consente agli enti accreditati di avvalersi di personale giovane e motivato, 

che, stimolato dalla possibilità di vivere un'esperienza qualificante nel campo della solidarietà sociale e 

assicurandosi una minima autonomia economica, garantisce un servizio continuativo ed efficace; 

• i settori di intervento nelle quali è possibile prestare il Servizio Civile Universale sono riconducibili all’: 

assistenza - educazione e promozione culturale…. – agricoltura ….. –- protezione civile, patrimonio 

storico, artistico, culturale, etc…; 

 

Stante che: 

• l’ufficio servizio civile ANCI Lombardia, in data 30 ottobre 2024, per il SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE ha 

inoltrato la proposta di adesione alla PROGETTAZIONE PER VOLONTARI IN SERVIZIO a fine 2025/inizio 2026; 

• l’amministrazione intende avviare due volontari per il servizio civile nazionale nell’ente nell’anno 

2025/inizio 2026 (settore EDUCAZIONE… e due progetti distinti: uno per i servizi per la prima infanzia  ed 

uno per la cultura, sostenibilità e turismo); 

• i volontari che saranno avviati avranno un impegno settimanale di 25 ore per 1 anno; 

• con propria determinazione n.99 del 21/11/2024 è stata impegnata la quota di € 300,00 oltre IVA di 

legge, da corrispondere all’AnciLab s.r.l., società in house di ANCI Lombardia per la partecipazione alla 

progettazione, elaborazione ed invio dei progetti, per n.1 volontario nel settore EDUCAZIONE e relativo al 

progetto GIOCHIAMO INSIEME. SCU NEI SERVIZI DELLA PRIMA INFANZIA IN PROVINCIA DI BRESCIA, 



BERGAMO E BRESCIA e si precisava che con successivo atto si sarebbe impegnata la quota B pari ad € 

950,00 oltre IVA di Legge, per il volontario; 

• il progetto GIOCHIAMO INSIEME. SCU NEI SERVIZI DELLA PRIMA INFANZIA IN PROVINCIA DI BRESCIA, 

BERGAMO E BRESCIA è stato finanziato; 

 

Considerato che: 

• in febbraio 2026 è stato pubblicato il bando ordinario di Servizio Civile Universale, la cui scadenza per la 

presentazione delle domande da parte dei volontari è stata fissata/prorogata il 16/04/2026 alle ore 

14.00; 

• SCANCI – il Servizio Civile per i Comuni, ha indicato lo scadenziario per i vari adempimenti ed è 

necessario nominare la Commissione Comunale di selezione, precisato che è previsto un unico 

colloquio; 

 

Precisato che all’interno della commissione deve far parte necessariamente un SELETTORE ACCREDITATO 

ANCI che è stato comunicato da SCANCI in data 25/03/2026 nei dipendente Sonetti Marilde o Rossi 

Monica; 

 

Ritenuto di procedere alla nomina della commissione di cui trattasi; 

 

Riconosciuta la propria competenza ai sensi degli artt.107 e 192 del D.Lgs. n. 267/2000; 

 

Valutato positivamente il presente provvedimento, sotto il profilo della regolarità e della correttezza 

dell’azione amministrativa, ai sensi dell’art. 147-bis, c. 1 del TUEL 18.08.2000 n. 267 e dell’art. 5, c.4 del 

vigente Regolamento comunale sul sistema dei controlli; 

 

Precisato di non trovarsi, con riferimento all'assetto di interessi determinato con il presente atto, in 

condizione di incompatibilità o di conflitto di interessi, nemmeno potenziale, sulla base della vigente 

normativa in materia di prevenzione della corruzione e di garanzia della trasparenza; 

 

Dato atto del proprio parere di regolarità tecnica attestante la regolarità e la correttezza dell'azione 

amministrativa, espresso ai sensi dell'articolo 147-bis, primo comma, del D.Lgs. 267/00 e s.m.i. e dell'articolo 

7.4 del Regolamento del sistema di controlli interni e del parere di regolarità contabile e il visto attestante la 

copertura finanziaria, espresso ai sensi dell'articolo 147-bis, primo comma, del D.Lgs. 267/00 e s.m.i. e 

dell'articolo 8.5 del Regolamento del sistema di controlli interni; 

 

Richiamati: 

• il D.Lgs. n. 267/00 e s.m.i.; 

• il vigente Regolamento comunale dell’Ordinamento degli Uffici e Servizi; 

 

DETERMINA 

 

1. di approvare le premesse che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto; 

2. di nominare la commissione di selezione comunale per i colloqui di selezione dei volontari che 

hanno fatto domanda per il progetto del Servizio Civile Universale 2026 (avvio 2026) per il settore 

EDUCAZIONE (progetto GIOCHIAMO INSIEME. SCU NEI SERVIZI DELLA PRIMA INFANZIA IN PROVINCIA 

DI BRESCIA, BERGAMO E BRESCIA), che si svolgeranno in Edolo dal 11 al 30 maggio 2026, composta 

dai seguenti dipendenti: 

-CONTI CHIARA: Area Professionale dei Funzionari ed Elevate Qualificazioni (ex cat. D) (Area 

Economico-Finanziaria) Presidente; 

-SONETTI MARILDE: Area Professionale degli Istruttori (ex cat. C) (Area Economico-Finanziaria) 

Componente e selettore accreditato ANCI; 

-ROSSI MONICA: Area Professionale dei Funzionari (ex cat. D) (Area Economico Finanziaria) 

componente, segretario verbalizzante  e selettore accreditato ANCI; 

 

3. di dare atto che il presente atto non comporta spese a carico dell’ente; 

 

4. di attestare che, ai sensi di quanto previsto dal Codice di Comportamento integrativo dei 

dipendenti del Comune di Edolo, non sussistono in relazione al presente atto situazioni di conflitto, 

anche potenziale, con interessi personali dei soggetti coinvolti nel procedimento di selezione; 



 

5. di trasmettere la presente determinazione alla Segreteria per la pubblicazione all’Albo on-line per 15 

giorni consecutivi e per l’archiviazione; 

 

6. di trasmetterne copia al Sindaco ed al Segretario Comunale; 

 

7. di dare atto che chiunque ritenga il presente atto amministrativo illegittimo e venga dallo stesso 

direttamente leso, può proporre ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale entro e non oltre 60 

(sessanta) giorni ovvero, ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro giorni 120 

(centoventi) dalla pubblicazione. 

 
 

________________________________________________________________________________________________  

Parere di regolarità tecnica attestante la regolarità e la correttezza dell'azione amministrativa, rilasciato ai 

sensi dell'articolo 147-bis, primo comma, del D.Lgs. 267/00 e s.m.i. e dell'articolo 7.4 del Regolamento del 

sistema di controlli interni comunale. 

 

Addì, 05/05/2026 

 

   Il Responsabile del Procedimento              Il Responsabile dell’Area Economico Finanziaria                           

      F.to  Dott.ssa Monica Rossi                    F.to     Dott.ssa Chiara Conti 
 

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
Parere di regolarità contabile e visto attestante la copertura finanziaria, rilasciato ai sensi dell'articolo 

147-bis, primo comma, del D.Lgs. 267/00 e s.m.i. e dell'articolo 8.5 del Regolamento del sistema di 

controlli interni comunale. 

Addì, 05/05/2026                

  Il Responsabile dell’Area Economico Finanziaria 

                               F.to     Dott.ssa Chiara Conti 

_______________________________________________________________________ 

 

Addì, 05.05.2026 
 

    Il Responsabile del Procedimento        Il Responsabile dell’Area Economico Finanziaria                           

                 F.to     Dott.ssa Monica Rossi                              F.to     Dott.ssa Chiara Conti 
 

  

Visto di regolarità contabile che attesta la copertura finanziaria, ai sensi dell’art. 151.4 del D.Lgs. 267/00 

e s.m.i.: il presente atto non comporta spese dirette a carico del Bilancio dell’ente. 
 

Addì, 12/05/2026                    

      Il Responsabile dell’Area Economico Finanziaria 

                             F.to       Dott.ssa Chiara Conti 

_________________________________________________________________________ 

REFERTO DI PUBBLICAZIONE 

La presente determinazione viene pubblicata all’Albo online in data odierna e per 15 giorni 

consecutivi. 
 

Addì,  ________________                             L’Esecutore Amministrativo 

                 Clara Parolari    

         Firmato digitalmente              
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