TABELLA D! ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE - MESE DI LUGLIO 2012

N. GIORNI

N. GIORNI

GIORN! N. GIORNI TASSO TASSSO
N. DIPENDENTI SETTORE LAVORATIVI DEL N. GIORNI| N. GIORNI DI | PERMESSI PERMESSI ASSENZE | TOT. GIORNI MEDIO N. GIORNI MEDIO
MESE DIFERIE | MALATTIA |RETRIBUITI L 104/92 NON ASSENZA ASSENZA PRESENZA PRESENZA
J/INFORTUNI ' RETRIBUITE
4 Affari generali 96 11 26 37 38,54 59 61,46
1 Economico finanziario 22 2 2 9,09 20 90,91
3 Socio culturale 74 34 23 3 60 81,08 14 18,92
3 Tecnico 70 36 2 38 54,29 32 4571




