COMUNE DI CAPO DI PONTE
Provincia di BRESCIA

UFFICIO REVISORE DEI CONTI
Verbale n. 17 del 05.10.2016

La sottoscritta Dott.ssa Tiziana Spagnolo, Revisore dei Conti del Comune di Capo di Ponte

nominata con Delibera Consiliare n, 5 del 30.04.2015, esprime,

Parere sulla compatibilitd economico-finanziaria costi contratto decentrato anno 2016,

Premesso:

- Che Part. 5, comma 3 del C,C,N.L. 01/04/1999 per i dipendenti delle regioni, province ed

autonomie locali, come sostituito dall’art. 4 del C.C.N.L. 22/01/2004 prevede che “il

~ controllo sulla compatibilita dei costi della contrattazione decentrata integrativa con i vincoli
di bilancio ¢ la relativa certificazione degli oneri, sono effettuati dall’organo di revisione. A
tal fine, ’ipotesi di contratto decentrato integrativo definita dalla delegificazione trattante &
inviata a tali organismi entro 5 giorni, corredata da apposita relazione illustrativa tecnico
finanziaria....”;

- Che, inoltre, Iart. 40, comma 3, del D.1gs 30/03/2001, n. 165 (testo unico pubblico impiego)
prevede che “le pubbliche amministrazioni non possono sottoscrivere in sede decentrata,
contratti colletfivi, integrativi in contrasto con i vincoli risultanti dai contratti collettivi
nazionali o che comportino oneri non previsti negli strumenti di programmazione annuale e
pluriennale di ciascuna amministrazione”;

- Che art. 40 bis, comma 1, dello stesso decreto prevede che il controllo sulla compatibilita
dei costi di contrattazione collettiva integrata con i vincoli di bilancio e quelli derivanti
dall’applicazione delle norme di legge, con particolare riferimento alle disposizioni
inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori &
effettuato dal collegio dei revisori dei conti”;

- Che il parere dell’organo di revisione attiene, alla compatibilitd dei costi (sostanzialmente la
copertura finanziaria), all’applicazione delle norme di legge con particolare riferimento alla
corresponsione dei trattamenti accessori ed alla certificazione della relazione tecnico-
finanziaria e dalla relazione illustrativa predisposte non certo la sua legittimita e regolarita

rispetto alle norme del contratto collettivo;




Visto:

Che con deliberazione di Giunta Comunale n. 22 del 23.03.2016 & stata costituita la
delegazione traftante abilitata alle {trattative finalizzate alla contrattazione decentrata
integrativa del Comune di Capo di Ponte:

Che I’art. 1, comma 236, della legge 28 dicembre 2015, n. 208 alla fin recita “ Nelle more
dell’adozione dei decreti legislativi attuativi degli articoli 11 e 17 della legge 7 agosto 2015,
n. 124, con particolare riferimento all’omogeneizzazione del trattamento economico
fondamentale e accessorio della dirigenza , tenuto conto delle esigenze di finanza pubblica ,
a decorrere dal 1 gennaio 2016 I’'ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente
al trattamento accessorio del personale, anche di livello dirigenziale, di ciascuno delle
amministrazioni pubbliche , di cui all’art. I comma 2 del decreto legislativo 30 marzo 2001,
n. 165, e successive modificazioni non pud superare il corrispondente importo determinato
per I'anno 2015 ed & comunque, automaticamente ridotto in misura propotzionale alla
riduzione del personale in servizio tenendo conto del personale assumibile ai sensi della
normativa vigente”

Che con deliberazione n. 58 del 29/06/2016 la Giunta Comunale ha stabilito gli indirizzi per
la delegazione trattante di parte pubblica nella confrattazione decentrata integrativa per la
destinazione delle risorse decentrate anno 2016, con particolare riferimento agli stanziamenti
ex art. 15.2 ¢ 15.5 del CCNL 01/04/1999;

Che con la stessa deliberazione la Giunta ha dato gli indirizzi per I’impiego di alcune voci
variabili che vanno a comporre il fondo incentivante per 1’anno 2016;

Che I’ammontare della decurtazione che verra applicata alle risorse stabili per ciascun anno a
decorrere dal 2015 & pari a euro 876,85;

Che ¢ stata trasmessa al sottoscritto Revisore la “Relazione illustrativa e tecnico- finanziaria
dalla quale si evincono i seguenti dati salienti:

Ammontare del Fondo di produttivita Euro

Risorse stabili  30.759,32

Risorse variabili 18.390,87

Totale 49.150,19

- che la delegazione di parte pubblica e la parte sindacale costituita riunitesi nella sede Municipale,

in data 14/09/2016 hanno convenuto sul coniratto decentrato integrativo;

- la Relazione Tecnico Finanziaria predisposta dal Responsabile del Settore attestante la regolaritd

contabile e la copertura finanziaria;

- lo schema della Relazione illustrativa e relazione tecnico-finanziaria al contratto integrativo 2016;




- che I’'ammontare del fondo delle risorse decentrate anno 2014 risulta superiore a quello dell’anno
2010 come predisposto dall’art. 14 ¢. 7 del D.L. 78/2010, convertito con Legge n. 122 del
30/07/2010;

- che I"organo di revisione ha provveduto a verificare 1’esistenza in bilancio delle risorse relative
all’accordo in oggetto;

Rilevato

- che permane I’equilibrio economico nonché il pareggio finanziario del bilancio;

- che I'andamento dinamico della gestione, esaminato nella sua globalita, assicura 1’equilibrio del
bilancio;

- che 1 costi della contrattazione integrativa sono compatibili con il bilancio e con I’applicazione

delle norme di legge con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili.

ESPRIME
Parere favorevole sulla compatibilitd della spesa prendendo atio della regolarita economica
finanziaria delle risorse da utilizzare per ’applicazione dell’accordo in esame in relazione ai vincoli

di bilancio.

Revisore dei Conti

(Dott.ssa Tiziana Spagnolo)




