COMUNE DI BRAONE
Provincia di Brescia

DECRETO SINDACALE n. 3 del 08/08/2016

OGGGETTO: INDIVIDUAZIONE E NOMINA DEL RESPONSABILE DEI SERVIZI.
IL SINDACDO

Premesso che l'art. 50 del D.Lgs. 267/00 stabilisce che: "Il Sindaco ed il Presidente della
Provincia nominano i Responsabili degli Uffici e dei Servizi, attribuiscono e definiscona gli incarichi
dirigenziali e quelli di collaborazione esterna secondo le modalita ed i criteri stabiliti dagli articoli
109 e 110 del decreto stesso, nonché dai rispettivi statuti e regolamenti comunali e provinciali";

Precisato che l'art.97 lettera d) del D.Lgs. 267/00, con riferimento al ruolo e funzioni del
Segretario Comunale, prevede che il medesimo eserciti “ogni altra funzione attribuitagli dallo
statuto, dai regolamenti, o conferitagli dal Sindaco o dal Presidente della Provincia”,

Richiamata la deliberazione di Giunta Comunale n. 23 in data 06/04/05, relativa a:
“Approvazione Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi comunali” e s.m.i.;

Richiamata la deliberazione di Giunta Comunale n. 6 in data 08/01/2014, relativa a:
“Contenimento della spesa in seguito all‘attribuzione della responsabilita degli uffici e dei servizi e
del contestuale potere di adottare atti anche di natura tecnica gestionale in capo al Sindaco”;

Preso Atto che con Decreto Sindacale n. 5, emesso dal Comune di Ono San Pietro in data 08
agosto 2016, & stato nominate il nuovo Segretario Comunale titolare defla sede convenzionata
dei Comuni di Ono San Pietro, Cerveno, Losine e Braone nella persona dell’Avv. Carmen Madafferi;

VISTO il rinnovo della convenzione di segreteria tra i Comuni di Ono San Pietro, Cerveno,
Losine e Braone sottoscritta in data 14/12/2015 con scadenza 31.12.2020 ed in particolare l'art. 6
comma 6 che recita : “per guanto attiene ai compensi accessori spettanti al Segretario Comunale
eventualmente previsto dal CCNL, owvero attribuiti autonomamente dalle singole amministrazioni
per l'espletamento di particolari servizi, owero le spese per le missioni o trasferte, rimbors/ spese,
diritti di rogito e comungue ogni aliro onere strettamente legato con le specifiche necessita dei
singoli Enti, essi verranno corrisposti direttamente da ogni singola Amministrazione Comunale
nellinteresse della quale tali prestazioni vengono effettuate e di tali somme non si terra conto nef
riparto’;

Ritenuto necessario conferire all'Avv. Carmen Modafferi, in assenza di idonee professionalita
allinterno dell’ente ed in ragione delle specifiche competenze tecnico-giuridiche acquisite dalla
medesima, la responsabilita dei servizi AFFARI GENERALI, TRIBUTI, ECONOMICO — FINANZIARIO
e dei relativi uffici indicati nel dispositivo;

Dato atto che il C.C.N.L. per il quadriennio normativo 1998-2001, all‘articolo 41 comma 4, ha
stabilito la possibilita da parte dell'ente, nell'ambito delle risorse disponibili e nel rispetto della
capacita di spesa, di procedere all'erogazione di una indennita denominata “maggiorazione della
retribuzione di posizione” dovuta, tra Valtro, per l'affidamento di attivita gestionali ovvero
responsabilita dei servizi;

Preso atto che i C.C.N.L. decentrati del 22/12/2003 e del 13/01/2009, con relativi allegati,
hanno previsto le condizioni, i criteri ed i parametri di riferimento per definire la predetta
maggiorazioni, nell'applicazione concreta;

Ritenute sussistenti tutte le condizioni previste dalla normativa per procedere all'erogazione
della relativa maggiorazione della retribuzione di posizicne al prefato segretario, nel rispetto dei



criteri di cui all'articolo 1 lettera a) “condizioni” del C.C.N.L. decentrato del 22/12/2003, accordo
n.2, visto l'affidamento di rilevanti attivita gestionali al segretario medesimo;

Dato atto che negli enti fino a 3.000 abitanti Iimporto della maggiorazione non puo superare il
30% della retribuzione di posizione, calcolata nella misura prevista dall'art.3 C.C.N.L. del
01.03.2011 comma 7 che rinvia, a tal fine, agli importi di cui allart. 3 C.C.N.L. del 16.05.2001
ovvero nella misura pari a lire 18.000.000 per i segretari di fascia C, oggi euro 9.296,22 annue
lorde comprensive di tredicesima mensilita, maggiorata nelle sedi di segreteria convenzionata del
25%;

Dato atto che per I'Avv. Carmen Modafferi, segretario comunale di fascia C, in base ai vigenti
C.C.N.L., il valore della maggiorazione del 30% della retribuzione di posizione, calcolato come
sopra, € pari ad euro 3.486,08 lordi annui;

Considerato che tale valore e rapportato a 13 mensilita e che pertanto il valore effettivo da
considerare e pari ad euro mensili 268,16 cui va aggiunto il rateo di tredicesima, il tutto da
suddividersi con gli altri comuni convenzionati che hanno adottato il medesimo provvedimento in
egual misura per ciascuno;

Visto il D.P.R. n.465 del 04.12.1997;
Richiamato il Decreto Sindacale n. 02 del 04/07/2016 di individuazione e nomina dei
responsabili dei servizi;

DECRETA

di individuare e nominare, a fronte dell’attuale situazione organizzativa dell'Ente, I’Avv. Carmen
Modafferi, Responsabile dei seguenti Servizi dell'Ente:

Servizio Ufficio Responsabile
Segreteria
AFFARI GENERALI Servizi Demografici Avv. Carmen Modafferi
Servizi Scolastici e Culturali
Servizi Sociali
TRIBUTI Tributi Avv. Carmen Modafferi
ECONOMICO - FINANZIARIO | Ragioneria — Paghe Awvv. Carmen Modafferi

di contestualmente attribuire al medesimo la maggiorazione della retribuzione di posizione di cui
ai CCNL in premessa, nella misura di euro 89,39 lorde mensili, a far data dal 08/08/2016 per tutta
la durata dell'incarico presso questa sede di segreteria, oltre tredicesima mensilita ed oneri riflessi
ed Irap come per legge a carico dell’ente.

di disporre la notifica del presente provvedimento al Segretario Comunale, Avv.Carmen Modafferi;

di trasmettere il presente atto al Settore Finanziario per gli adempimenti di competenza.

Braone, Ii, 08/08/2016
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