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Amministrazione
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30/01/2015|

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA

. 148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014

BLICAZIONE

COMPLETEZZA DEL
CONTENUTO

COMPLETEZZA
RISPETTO AGLI
UFFICI

AGGIORNAMENTO

APERTURA
FORMATO

sotto-

Denominazione
i)

sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Ambito

livello
(Tipologie di
dati)

vedi

ggettivo (
foglio 3 "Ambito
soggettivo" )

normativo

inazione del
singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

AggiornamentoTempo di
pubblicazione/
AggiornamentoTempo di
pubblicazione/
AggiornamentoTempo di
pubblicazione/
AggiornamentoTempo di
pubblicazione/
AggiornamentoTempo di
pubblicazione/

[a0a2)ldato ¢
pubblicato nella sezione
"Amministrazione
trasparente' del sito
istituzionale?

(da 0 a 2)I1 dato &
pubblicato nella sezione
""Amministrazione
trasparente” del sito
istituzionale?
(da0a2)ldatod

[pubblicato riporta tutte le
informazioni richieste
dalle previsioni
normative?

(da 0 a 3)I1 dato

icato riporta tutte le

informazioni richieste
dalle previsioni
normative?
(da 0 a 3)I dato

pubblicato ¢ riferito a
tutti gli uffici?
(da 0 a 3)Il dato
pubblicato & riferito a
tutti gli uffici?
(da 0 a 3)Il dato
pubblicato & riferito a
tutti gli uffici?
(da 0 a 3)Il dato
pubblicato é riferito a
tutti gli uffici?

¢ 1 documenti pubblicati
risultano aggiornati?
(da 0 a 3)La pagina web
e i documenti pubblicati
risultano aggiornati?
(da 0 a 3)La pagina web
e i documenti pubblicati
risultano aggiornati?
(da 0 a 3)La pagina web
e i documenti pubblicati
risultano aggiornati?

formato di
pubblicazione &
aperto o
elaborabile?
(da 0a3)ll
formato di
pubblicazione &
aperto o
elaborabile?
(da 0a3)l

Note

Disposizioni generali

[Programma per
la Trasparenza e A
I'Integrita

JArt. 10, c. 8, lett. a),
d.Igs. n. 33/2013

Programma per la
Trasparenza ¢ I'ntegrita

Programma triennale per la trasparenza e I'integrita ¢ relativo stato di attuazione (art. 10, cc. 1,2, 3,
|d.1gs. 33/2013)F triennale per la e I'integrita e relativo stato di attuazione (art. 10,
lcc. 1,2, 3, d.lgs. 33/2013)Programma triennale per la trasparenza e l'integrita e relativo stato di
attuazione (art. 10, cc. 1, 2, 3, d.Igs. 33/2013)Programma triennale per la trasparenza ¢ I'integrita ¢
relativo stato di attuazione (art. 10, cc. 1,2, 3, d.Igs. 33/2013)Programma triennale per la trasparenza ¢
lintegrita ¢ relativo stato di attuazione (art. 10, cc. 1, 2, 3, d.lgs. 33/2013)Programma triennale per la
trasparenza e l'integrita ¢ relativo stato di attuazione (art. 10, cc. 1, 2, 3, d.lgs. 33/2013)Programma
ltriennale per la trasparenza e I'integrita e relativo stato di attuazione (art. 10, cc. 1,2, 3, d.lgs.
33/2013)Programma triennale per la trasparenza e lintegrita e relativo stato di attuazione (art. 10, cc. 1,
12, 3, d.Igs. 33/2013)

(art. 10, c. 1, d.lgs. n.
33/2013)Annuale
(art. 10, c. 1, d.lgs. n.
33/2013)Annuale
(art. 10, c. 1, d.lgs.n
33/2013)Annuale
(art. 10, c. 1, d.lgs. n.
33/2013)Annuale
(art. 10, c. 1, dIgs. n.
33/2013)Annuale
(art. 10, . 1. d.lgs. n.

Organizzazione

Organi di
indirizzo
Ipolitico-
Jamministrativo

Organi di
indirizzo
politico-
amministrativo

Organi di
indirizzo
politico-
amministrativo

Organi di
indirizzo
politico-
Jamministrativo

Organi di A
indirizzo
politico-
Jamministrativo

Organi di
indirizzo
politico-
amministrativo

Organi di
indirizzo
politico-
amministrativo

Organi di
indirizzo
politico-
Jamministrativo

Art. 13, c. 1, lett. a),
d.Igs. n. 33/2013

JArt. 14, c. 1, lett. a),
d.Igs. n. 33/2013

Art. 14, c. 1, lett. b),
d.1gs. n. 33/2013

Art. 14, c. 1, lett. ¢),
d.1gs. n. 3312013

Organi di indirizzo
politico-amministrativo

(da pubblicare in
tabelle)Organi di
indirizzo politico-
Jamministrativo

da in

(Organi di indirizzo politico ¢ di amministrazione ¢ gestione, con l'indicazione delle rispettive competenze

33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, dlgs. n.

|Atto di nomina o di proclamazione, con I'indicazione della durata dell'incarico o del mandato elettivo

Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(cx art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Curricula

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.lgs. n
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

|Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica

(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo

[mporti di viaggi di servizio ¢ missioni pagati con fondi pubblici

Tempestivo
(exart. 8, d.lgs. n
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.lgs. n
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Y

Art. 14, c. 1, lett. d),
d.1gs. n. 33/2013

tabelle)Organi di
indirizzo politico-
Jamministrativo

[(da pubblicare in
tabelle)Organi di
indirizzo politico-
Jamministrativo

(da pubblicare in
tabelle)Organi di
indirizzo politico-
Jamministrativo

(da pubblicare in
tabellc)Organi di

Art. 14, c. 1, lett. <),
d.1gs. n. 33/2013

indirizzo politico-
amministrativo

(da pubblicare in
tabelle)Organi di
indirizzo politico-
amministrativo

(da pubblicare in
tabellc)Organi di
indirizzo politico-
amministrativo

(da pubblicare in
tabellc)

4, T n 437719

Art. 47, c. 1, d.lgs. n.
33/2013

[Delibera A.N.AC n.
144/2014Art. 14, ¢. 1,
lett. ), d.lgs. n.
33/2013

Art. 1, ¢c. 1,n. 5, e art.
4, 1.n. 441/1982

Art. 47, c. 1, d.Igs. n.
33/2013

Delibera ANN.AC n.
144/2014Art. 14, ¢c. 1,
lett. f), d.lgs. n.
33/2013

Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, ¢ relativi compensi a qualsiasi
titolo corrisposti

Tempestivo
(exart. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

w

Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti

Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.lgs. n
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

o

1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici registri,
titolarita di imprese, azioni di societd, quote di partecipazione a societa, esercizio di funzioni di
lamministratore o di sindaco di societa, con I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la
|dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo
lerado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]
(obbligo non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)

Annuale

n/a

n/a

n/a

n/a

n/a

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il
soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB:
ldando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: é necessario limitare, con appos
accorgimenti a cura dell' o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili) (obbligo
non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)

Annuale

n/a

n/a



A2
L'elenco degli obblighi presente in questo allegato è stato redatto sulla scorta di quanto previsto dall’allegato A del d.lgs. n. 33/2013.  Gli obblighi di pubblicazione sono da attuarsi nel rispetto della disciplina in materia di protezione dei dati personali
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Amministrazione COMUNE DI BRAONE Data di compilazione 30/01/2015
= COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 = puicaziong | COMPLETEZZA DEL | RISPETTO AGLI | AGGIORNAMENTO | APERTURS
UFFICI
AgglornamentoTempodi | (@30 ildatoe 1 b\ orta tutte lo| PUDDIiCato ériferito aJe 1 documenti pubblicati] e ¢ gy
e pubblicato nella sezione |P". b tutti gli uffici? risultano aggiornati? A
pubblicazione/ D i q informazioni richieste 023 0a3 a pubblicazione &
AggiornamentoTempo di Oy dalle previsioni (da0a3)lldato  (da0a3)Lapaginaweb) T ) Note
Denominazione q 28 s trasparente' del sito a pubblicato ¢ riferito a | e i documenti pubblicati e
5 Ambito pubblicazione/ Koo normative? Ao ~ 5 3 5 elaborabile?
sotto- | sott 2 ivo (vedi e — PR s Las istituzionale? (a0 a 31l dato tutti gli uffici? risultano aggiornati? (da 0 a3l
sezione livello 1 livello (s ST T e gt Contenuti dell'obbligo 28 et /p (da 0 a2)Il dato & ieato rinorta tutte le| (@203l dato  |(da0a3)Lapaginaweb| T 50,
(Macrofamiglie) (Tipologie di & —— 8 8 P! . | pubblicato nella sezione |, riporta (t pubblicato ¢ riferito a | e i documenti pubblicati —
dati soggettivo" ) AggiornamentoTempo di " P . informazioni richieste P <0 N . :» | pubblicazione &
ati) P Amministrazione T tutti gli uffici? risultano aggiornati? s
P . | trasparente” del sito prev (da0a3)lldato [(da0a3)La pagina web perto ¢
AggiornamentoTempo di Rt normative? bty i " - Y| elaborabile?
pubblicazione/ (d.sgm;.}?zle. X (a0 3)11 dato pubbllcﬂn; & l&:'er’:w alei dn;».umenu pubblicati | g g 3y
202 ato tutti oli uffici risultano aggiornati'
[Art. T,c. I,n. 5, cart (SX AT S, TIES T
33/2013)Tempestivo
4, 1. n. 441/1982 . )
Art. 47, c. 1, d.Igs. n. 3) dichiarazione concernente le spese sostenute ¢ le g assunte per la clettorale (exart. 8, d.Igs. n.
32013 lovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi propagandistici predisposti 33/2013)Tempestivo
Delibera ANAC 0 e messi a disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con (exart. 8, d.lgs. n.
144/2014A1t, 14, c. 1 l'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» (con 33/2013)Tempestivo
lctt. ), dlgs.n. allegate copie delle dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno (exart. 8, d.Igs. n.
k30013 superi 5.000 €) (obbligo non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti) 33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n. va va va va va
Art. 1,c. 1, 0.5, eart. A320130%
4, 1. n. 441/1982 l4) attestazione concernente le variazioni della patrimoniale intervenute nell'anno
Art. 47, . 1, d.Igs. n. [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano Annuale
3312013 (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (obbligo non previsto per i comuni con
Delibera A.N.AC n. ione inferiore ai 15000 abitanti) ’
144/2014Art. 14, ¢. 1, — — — — — a na a a a
ett. 1), d.lgs. n. ) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo I'ultima
332013 attestazionePer i soli organi di indirizzo politico-amministrativo_cessati dall'ufficio:
B : 5) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo l'ultima y .
. Van e  ierven Entro 3 mesi successivi alla
Art. 1. c. 1 n. S, e art. attestazionePer i soli organi di indirizzo p ivo_cessati dall'ufficio: N o e
it 1ce 1,n. s, ronet ez ammi AL -~ cessazione dall'ufficio
l4, 1. n. 44171982 5) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo I'ultima
[Art. 47, c. 1, d.lgs. n attestazionePer i soli organi di indirizzo politi vo_cessati dall'ufficio
k3003 i concernente le variazion; della si patrimoniale intervenute dopo l'ultima wa n/a wa wa wa
Delibera ANAC n. 6) dichiarazione annuale relativa ai redditi delle persone fisiche (obbligo non previsto per i comunicon [/ = G
144/2014A1, 14, c. 1, [popolazione inferiore ai 15000 abitanti)Per i soli organi di indirizzo politico-amministrativo cessati scadenza del termine di
et 1), d.lgs. n. [dalbttieio:. " presentazione della
332013 6) dichiarazione annuale relativa ai redditi delle persone fisiche (obbligo non previsto per i comuni con  bresentazione
one 4 ! ! ! dichiarazione dei redditi
Ipopolazione inferiore ai 15000 abitanti)Per i soli organi di indirizzo politico-amministrativo cessati . .
N stabilito dalla normativa
Art. 1, c. 1.0, 5, cart. dall'uffi o , ) nazionale
4 1. 441/1982 6) dichiarazione annuale relativa ai redditi delle persone fisiche (obbligo non previsto per i comuni con wa wa na na na
[Estremi degli atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti dipendenti della (exart. 8, dlgs. n.
Art. 15, c. 1, lett. ), i degl attl di co o a1 1 ITStrativi G vertice @ soggettt i ce 33/2013)Tempestivo
1.1gs. n. 33/2013 pubplm amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in (exart. 8, d.lgs. n.
eSS regime di diritto pubblico) e N
Incarichi 33/2013)Tempestivo 2 3 3 3 3
[amministrativi di N Estremi degli atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti estranei alla pubblica (exart 8 dlgs. n.
Art. 15, ¢. 2, d.lgs. n. | | 33/2013)Tempestivo
vertice 132013 lamministrazione con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare (exart 8, dgo. n
(Scgretario crogato 33/2013)Tempestivo na na na na na
oenerale, Capo - —
Dipartimento, Per ciascun titolare di incarico:
Direttore Art. 10, c. 8, lett. d),
oenerale o d.1gs. n. 33/2013
bosizioni Art. 15, c. 1, lett. b),
assimilate) d.Igs. n. 33/2013Art.
Incarichi 10, c. 8, lett. d), d.lgs.
[amministrativi di n. 33/2013
vertice Art. 15, ¢. 1, lett. b),
(Segretario d.Igs. n. 33/2013Art Tempestivo
oenerale, Capo 10, c. 8, lett. ), d.lgs. (exart. 8, d.lgs. n.
Dipartimento, . 33/2013 33/2013)Tempestivo
IDirettore Art. 15, c. 1, lett. b), (exart. 8, d.Igs. n.
generale o d.lgs. n. 33/2013Art.  fincarichi amministrativi 33/2013)Tempestivo
bosizioni 10, c. 8, lett. d), d.Igs. |di vertice (exart. 8, d.Igs. n.
assimilate) n. 33/2013 . ) P 33/2013)Tempestivo
Incarichi Art. 15, c. 1, lett. b), 1) curriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo (exart. 8, d.lgs. n.
famministrativi di d.Igs. n. 33/2013Art. J(da pubblicare in 33/2013)Tempestivo
vertice 10, c. 8, lett. d), d.Igs. |tabelle)Incarichi (exart. 8, d.Igs. n.
(Segretario h. 3312013 ammiristrativi di vertice 33/2013)Tempestivo
oenerale, Capo Art. 15, c. 1, lett. b), (exart. 8, d.Igs. n.
Dipartimento, d.Igs. n. 33/2013Art. 33/2013)Tempestivo
Direttore 10, . 8, lett. ), d.lgs. |(da pubblicare in (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
cenerale o n. 33/2013 tabelle)Incarichi
Iposizioni JArt. 15, c. 1, lett. b),  lamministrativi di vertice
assimilate) d.Igs. n. 33/2013Art
[ncarichi 10, c. 8, lett. ), d.lgs.
lamministrativi di n. 33/2013 (da pubblicare in
vertice JArt. 15, ¢. 1, lett. b),  fabelle)Incarichi
[(Segretario d.Igs. n. 33/2013 istrativi di vertice 2 3 3 3
oenerale, Capo A T8 d.1gs. n. a8 dioe
Dipartimento, 33/2013A1. 15, c. 1, 2) compensi, comungue denominati, relativi al rapporto di favoro, con specifica evidenza delle eventuali | - 3375\ %S" ivo
Direttore lett. d), cart. |(da pubblicare in lcomponenti variabili o legate alla valutazione del risultato, ed ammontare erogato, e compensi relativi a ’(ex art. 8 d? son
oenerale o 18 d.lgs. n. tabelle)Incarichi incarichi conferiti o autorizzati da parte dell'amministrazione di appartenenza 337013)T s v
posizioni 332013411, 15.¢. 1. i ivi di vertice 33/2013)Tempestivo 5 3 3 3 3
assimilate) [t 15 0 1 lett. ) (exart. 8, d.Igs. n
Incarichi 1105, 5 335013 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o 33/2013)Tempestivo
[amministrativi di A‘ng 15.c. 1, lett. ), |(da pubblicare in finanziati dalla pubblica oallo i di attivita professionali (exart. 8, d.Igs. n
vertice e aia . Jtabell ichi 33/2013)Tempestivo n/a n/a n/a wa wa
(Segretario famministrativi di vertice Tempestivo
generale, Capo — [20,c. 1. dlgs.n.
[Dipartimento, — |013) Tempestivo
Direttore (da pubblicare in 120, c. 1,d.]gs. n.
eenerale o tabelle)Incarichi 39/2013) Tempestivo
posizioni Jamministrativi di vertice (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
) ] 39/2013) Tempestivo
[ncarichi g\;[ig?%C' 3 dlgsn. 14) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n.
[amministrativi di 3 (da pubblicare in 39/2013) Tempestivo
vertice tabelle) (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
(Segretario 39/2013) Tempestivo
eenerale, Capo (art. 20, c. 1, d.lgs. n.
Dipartimento, 39/2013) Tempestivo
[Direttore (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
generale o 39/2013) 2 3 3 3 3
ot Annuale
R <) — |20,c.2,dlgs.n.
nearicht = }2013) Annuale
Jamministrativi di - .
! 120, ¢. 2, dlgs. n.
‘Se’““ 39/2013) Annuale
(gezii:tlingapo (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
3 2
Dipartimento, Art. 20, ¢. 3, dlgs. n ) ' - ) Lo 3912013) Annuale
o 02013 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
“C““’Im 39/2013) Annuale
ecnerale o (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
p"”,"‘f;““ 39/2013) Annuale
osimilate) (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) Annuale
(art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) 2 3 3 3 3
[Estremi degli atti di conferimento di incarichi dirigenziali a soggetti dipendenti della pubblica (exart. 8, d1gs. .
Art. 15, c. 1, lett. a), ! ; b ; .genz ] B ! ! 33/2013)Tempestivo
lamministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di
d.1gs. n. 33/2013 o ! (exart. 8, d.Igs. n.
(diritto pubblico) A0 T 2 3 3 3 3



A2
L'elenco degli obblighi presente in questo allegato è stato redatto sulla scorta di quanto previsto dall’allegato A del d.lgs. n. 33/2013.  Gli obblighi di pubblicazione sono da attuarsi nel rispetto della disciplina in materia di protezione dei dati personali

F24
obbligo non previsto dal d.lgs. n. 33/2013 ma contenuto in norma successiva

F25
obbligo non previsto dal d.lgs. n. 33/2013 ma contenuto in norma successiva
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Amministrazione COMUNE DI BRAONE Data di compilazione 30/01/2015
= COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 — puicaziong | COMPLETEZZA DEL | RispETTO AGLI | AGGIORNAMENTO | APERTURA
CONTENUTO TGl FORMATO
" " @a0a2)lldatod - pubblicato ¢ riferito a |e 1 documenti pubblicat ™
AgglornamentoTempo di | | 1 icato nella sezione [PUPDIiCato riporta tutte lel ™5 foy  griei risultano agglornatiz |  formato di
pubblicazione/ 0 i A informazioni richieste A pubblicazione &
. " 'Amministrazione L (da 0 a 3)I1 dato (da 0 a 3)La pagina web
o AggiornamentoTempo di P dalle previsioni " - . . e aperto o Note
Denominazione . N trasparente” del sito B pubblicato ¢ riferito a | e i documenti pubblicati .
" Ambito pubblicazione/ PR normative? P .. N . .. elaborabile?
sotto- 2 ivo (vedi e et e istituzionale? (da 023N dato tutti gli uffici? risultano aggiornati? @023
sezione livello 1 livello e e : ? ¢ Contenuti dell'obbligo 28 oo emp! (da 0 a 2)Il dato & S (da0a3)lldato  [(da 0 a3)La pagina web "
o Y0 | foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo pubblicazione/ . ¢ riporta tutte le " o : i N2l formato di
(Macrofamiglie) (Tipologie di sy . . | pubblicato nella sezione |*, L pubblicato ¢ riferito a | e i documenti pubblicati P
b soggettivo" ) AggiornamentoTempo di " P . informazioni richieste P .. N . .. pubblicazione &
dati) e Amministrazione e tutti gli uffici? risultano aggiornati?
pubblicazione/ o dalle previsioni ! aperto o
. .| trasparente” delsito . (da0a3)lldato |(da 0 a3)La pagina web £
AggiornamentoTempo di L normative? iy gt : : W21 elaborabile?
e e istituzionale? (dn 023 dato pubblicato & riferito a [c i documenti pubblicati | (3 ERY
P (da0a2)Mldato¢ tutti oli uffici? risultano aggiornati?
Tempestivo
(exart. 8, dlgs. n
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
Estremi degli atti di conferimento di incarichi dirigenziali a soggetti estranei alla pubblica (exart. 8, d.lgs. n.
Art. 15, ¢. 2, d.Igs. n. lamministrazione con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico ¢ dell'ammontare 33/2013)Tempestivo
3312013 erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto (exart. 8, d.lgs. n.
lpubblico) 33/2013)Tempestivo
(exart. 8, dlgs. n
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) nfa wa wa wa wa
[Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lett. d),
d.1gs. n. 33/2013
1, lett. b,
1gs. n. 33/2013Art,
10, c. 8, lett. d), d.lgs.
. 33/2013
Art. 15, c. 1, lett. b),
d.Igs. n. 33/2013Art. Tempestivo
10, c. 8, lett. d), d.lgs. (ex art. 8, d.Igs. n.
. 33/2013 33/2013)Tempestivo
Art. 15, ¢. 1, lett. b), (exart. 8, d.lgs. n.
d.1gs. n. 33/2013Art. 33/2013)Tempestivo
10, c. 8, lett. d), d.lgs. (exart. 8, dlgs. n.
. 33/2013 — : § - 33/2013)Tempestivo
A 15, .1, lett. b), 1) Curriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo (exart 8, dgo. n
d.1gs. n. 33/2013Art. 33/2013)Tempestivo
10, c. 8, lett. d), d.lgs. (ex art. 8, d.Igs. n.
. 33/2013 33/2013)Tempestivo
Art. 15, ¢. 1, lett. b), (exart. 8, d.lgs. n.
d.1gs. n. 33/2013Art. 33/2013)Tempestivo
10, c. 8, lett. d), d.lgs. (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
. 33/2013
Art. 15, c. 1, lett. b),
d.1gs. n. 33/2013Art.  [Dirigenti
Dirigenti 10, c. 8, lett. d), d.lgs.
a e In. 33/2013 (da pubblicare in
( ‘"ge;’“ non Art. 15, c. 1, lett. b),  abelle)Dirigenti
%ﬁ:::":’i d.1gs. n. 332013 2 3 3 3 3
dirigenti non Ar 15, c. 1 lett_d),  [(da pubblicare in .
encontiy .1g5. n 332013 tabelle)Dirigenti Tempestivo
Dirigent Art. 15, c. 1, lett. d), o }(7" art. 8, d.lgs. n.
dinenti d.1gs. n. 33/2013 (da pubblicare in 33/2013)Tempestivo
;:jgﬂ‘; nen Art. 15, c. 1, lett. d),  [tabelle)Dirigenti (exart. 8, d.lgs. n.
R e S0 Tepesivo
| dirigenti non Art. 15, ¢. 1, lett. ), [(da pubbli 2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali | 33 {5 - S0
eenerali) d.1gs. n. 33/2013 tabelle)Dir [componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, ed ammontare erogato, e compensi relativi a (exar 8 e
Dirigenti Art. 15, ¢. 1, lett. d), Lo incarichi conferiti o autorizzati da parte dell'amministrazione di appartenenza 013 T
o s, . 332015 [(da pubblicare in 33/2013)Tempestivo
(dirigenti non [Art. 15, c. 1, lett. d), [tabelle)Dirigenti (exart. 8, d.Igs. n.
%Ll'r"u;:& [Lgs. 335013 33/2013)Tempestivo
(d".ig,e.,“ non Art. 15, c. 1, lett. ), [(da pubblicare in (exart. 8, d.lgs. n.
m;ali) .1gs. n. 33/2013 tabelle)Dirigenti 33/2013)Tempestivo
gDmgemi (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) ) s 5 5 5
da icare in
(dirigenti non Art 15,¢. 1, lett c), |,
cncnl) [ les. 333013 tabelle) Tempestivo
by (exart. 8, dlgs. n.
Art. 15, ¢. 1, lett. c), -
33/2013)Tempestivo
d.1gs. n. 33/2013
L lett o) (exart. 8, d.lgs. n
Sl 33/2013)Tempestivo
. 332013
Ar 1 1 lett. o), (ex art. 8, d.Igs. n.
s o 335013 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o 33/2013)Tempestivo
88 1> finanziati dalla pubblica amministrazione o allo i di attivitd i (exart. 8, d.lgs. n.
Art. 15, ¢. 1, lett. ¢,
33/2013)Tempestivo
d.1gs. n. 33/2013
8 (exart. 8, dlgs. n.
Art. 15, ¢. 1, lett. c), -
33/2013)Tempestivo
d.1gs. n. 33/2013
(exart. 8, d.lgs. n
Art. 15, ¢. 1, lett. ¢), . y
3 33/2013)Tempestivo
4 1gs. n. 332013 (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
an 8 dles i a wa wa a nfa
Tempestivo
= |20,c. 1,dlgs.n.
= |013) Tempestivo
120, c. 1, dlgs. n.
39/2013) Tempestivo
(art. 20, c. 1, dlgs. n
. 39/2013) Tempestivo
[0 o3 dlesn. l4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n.
‘ 39/2013) Tempestivo
(art. 20, c. 1, d.lgs. n.
39/2013) Tempestivo
(art. 20, c. 1, dlgs. n.
39/2013) Tempestivo
(art. 20, c. 1, dgs. n
39/2013) 2 3 3 3 3
Annuale
Personale 20, ¢. 2, dIgs.n.
= [2013) Annuale
20, ¢. 2, d.lgs. n.
39/2013) Annuale
Art 20 c. 3. dles. n (art. 20, . 2, dlgs. n.
Lo, o des 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico 39/2013) Annuale
39/2013
(art. 20, . 2, dlgs. n.
39/2013) Annuale
(art. 20, . 2, d.Igs. n.
39/2013) Annuale
(art. 20, . 2, dIgs. n.
39/2013) 2 3 3 3 3
c Art 1, ¢ 7, dpxn- gy oto dirigenti Ruolo dei dirigenti nelle amministrazioni dello Stato — | Annuale
108/2004 8 5 = na a na na na
I — . PP — [0I3)Tempestivo
At 15,c. 5, dgs. . [Elenco posizioni Elenco delle posizioni dirigenziali di vertice e non di vertice, integrato dai relativi titoli ¢ curricula, a8, dlge .
- 120M  lattribuite a persone, anche esterne alle pubbliche diser
3312013 airigenziali discrezionali [y 1 O o i dure mubbliche d sl 33/2013)Tempestivo
Dirigent A all'organo di indirizzo politico senza procedure pubbliche di selezione (ox art 8. digs. " e e o "
Art. 19, c. 1-bis, d.Igs. [Posti di funzione [Numero e tipologia dei posti di funzione che si rendono disponibili nella dotazione organica e relativi [ — { . .
. 165/2001 disponibili leriteri di scelta pes wa wa wa wa wa
SSN - Bandi e avvist i Wa Wa Wa Wa Wa

[Bandi e avvisi di selezione



A2
L'elenco degli obblighi presente in questo allegato è stato redatto sulla scorta di quanto previsto dall’allegato A del d.lgs. n. 33/2013.  Gli obblighi di pubblicazione sono da attuarsi nel rispetto della disciplina in materia di protezione dei dati personali

F32
obbligo non previsto dal d.lgs. n. 33/2013 ma contenuto in norma successiva

F33
obbligo non previsto dal d.lgs. n. 33/2013 ma contenuto in norma successiva

F34
obbligo non previsto dal d.lgs. n. 33/2013 ma contenuto in norma previgente

F36
obbligo non previsto dal d.lgs. n. 33/2013 ma contenuto in norma previgente


Allegato 1 Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione COMUNE DI BRAONE Data di compilazione 30/01/2015|
= COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 = puicazione | CONPLETEZZA DEL RISPETTOAGLI | AGGIORNAMENTO A
AggiornamentoTempo di | (93 0aDIdat0e L 4p i orta tutte l¢] PUPPICato & riferito afe i documenti pubblicati | ¢ g
pubblicazione/ pubblicato nella sezione | o 1o richieste ugtipiu ey risultano agglornati? o ppre, ione &
. " 'Amministrazione P (da 0 a 3)I1 dato (da 0 a 3)La pagina web
Denominazione q Aggmrnam‘e "themP“ di trasparente' del sito dalle previsiont pubblicato ¢ riferito a | e i documenti pubblicati RECEtO 0 Wi
5 Ambito pubblicazione/ Koo normative? o ~ 5 3 5 elaborabile?
sotto- [ sott 2 ivo (vedi e AggiornamentaTempo di istituzionale? (da0 a1l dato tutti gli uffici? risultano aggiornati? | - MR
sezione livello 1 livello [ e S PR et Contenuti dell'obbligo B (da 0 a 2)ll dato & icato ripora tutte1¢| (9203 dato |(da 0 a3La pagina wep | (8L
(Macrofamiglie) (Tipologie di go ettivo” ) T S T e pubblicato nella sezione R pubblicato ¢ riferito a | e i documenti pubblicati ubblicazione &
dati) e B Tt “"Amministrazione s tutti gli uffici? risultano aggiornati? | PY20 0
o pu '“tz‘;."e i | trasparente” delsito 4 ”'etv.'s'f,““ (da0a3)lldato |(da0a 3)La pagina web l‘lf“ “"‘: ”
gg'“l:::l')‘l';';z"ioz‘/“’“ ! istituzionale? « d;“:]';“;)l'l";; t© pubblicato ¢ riferito a | i documenti pubblicati i;a‘a’: 3'):1'
(da0a2)Mldato¢ tutti oli uffici? risultano aggiornati?
Tempestivo
Informazioni e dati concernenti le procedure di conferimento deghi incarichi di direttore generale, (exart. 8, dlgs. n
ldirettore sanitario ¢ direttorc amministrati ¢ dati i le procedure di 332019 etmpestivo
lconferimento degli incarichi di direttore generale, direttore sanitario e direttore e ? lgs. n.
Art. 41, ¢. 2, dlgs. n. |, N i ivolnformazioni e dati ile di i degli incarichi di direttore 3201 )Tempestivo
332013 SSN - Procedure lgenerale, direttore sanitario ¢ direttore mazioni e dati ileg di (exart. 8, dlgs. n.
sclettive ! ! ! 33/2013)Tempestivo
- lconferimento degli incarichi di direttore generale, direttore sanitario e direttore (o 8 digm
[ncarichi formazioni e dati lep di confe degli incarichi di direttore 3372013 Tem; . .
di lgenerale, direttore sanitario e direttore i ‘mazioni ¢ dati i le procedure di 3/2013)Tempestivo
vertice nel SSN lconferimento degli incarichi di direttore generale, direttore sanitario e direttore amministrativo (exart. 8, dlgs. n
(Direttore 33/2013)Tempestivo
eencrale, (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) wa na wa a wa
Diretiore Estremi ed atti di di incarichi ivi di vertice a soggetti dipendenti della pubblica| -/ 2013)Tempestivo
sanitario, lamministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di (exart. 8, d.lgs. n.
Direttore iritto pubbico) 33/2013)Tempestivo ) )
Jamministrativo)l n n/a n/a n/a n/a n/a
ncarichi - - - n.
amministrativi di [Estremi ed ati di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti estranei alla pubblica 33/2013)Tempestivo
vertice nel SSN amministrazione con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico ¢ dellammontare (exart. 8, dlgs. n.
|(Direttore erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto 33/2013)Tempestivo
enerle, pubbico Joan & dles n "
s Por ciascun titolare di inc
Direttore Tempestivo
Jamministrativo)l (ex art. 8, d.Igs. n.
ncarichi SSN- Incarichi 3? 20‘3);63‘1"’-3“"“
amministrativi di istrativi di verti exart. 8, dlgs. n.
[ mministr SSNd ,;,;2:]];6 3,d.Igs.n. [amministrativi di vertice 33/2013)Tempestivo
(Direttore [ 1) curriculum vitae (exart. 8, dlgs. n.
zencrale, [ da pubblicare in 33/2013)Tempestivo
Direttore tabelle)SSN- Incarichi (exart. 8, dlgs. n
sanitario, amministrativi di vertice 33/2013)Tempestivo
Direttore (ex art. 8, d.Igs. n.
lamministrativo)l B 33/2013)Tempestivo
carichi | da pubblicare in (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) a wa a a a
emministrativi di tabelle)SSN- Incarichi () compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali| 35201 3)Tempestivo
vertice nel SSN i di vertice variabili o legate alla valutazione del risultato, ed ammontare erogato, e compensi relativi a 3§7;‘0“;‘3" ;f dlgs. n.
‘;C’:Ci:;’cw incarichi conferiti o autorizzati da parte dell'amministrazione di appartenenza o an_’ g pestivo e va va e e
Dirctiore (da pubblicare in 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in ent di diritto privato regolati o 332013 Tempestivo
anitaic belle)SSN- Incarichi  [finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgi di attivita i le 5 ;e:odl‘;)?éipi(:&
irettore inistrativi di v dalla pubblica amm ! B <
amministrativo)l rminisrtivi di vertice prestazioni svole n regime intramurario) (exart 8 dlos n. na wa wa a a
ncarichi | Tempestivo
amministrativi di (da pubblicare in = |20.c. I dlgs.n.
Vertice nel SSN abellc)SSN- Incarichi == [013) Tempestivo
(Direttore lamministrativi di vertice -20, ¢. 1,dlgs. n.
cenerale, 39/2013) Tempestivo
Direttore " . (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
sanitario, ’?;}‘zé,”‘;‘ 3 dlesn (da icare in 14) dichi sulla i di una delle cause di inconferibilita dell'incarico 39/2013) Tempestivo
Direttore i N tabelle) SSN- Incarichi (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
lamministrativo)l lamministrativi di vertice 39/2013) Tempestivo
ncarichi (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
amministrativi di 39/2013) Tempestivo
vertice nel SSN (da pubblicare in (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
(Direttore [Labellc) 39/2013) a wa wa na a
gencrale, ‘Annuale
Direttore = |20,c.2,dlgs.n.
sanitario, — }2013) Annuale
Direttore 120, c. 2, dgs. n.
amministrativo) 39/2013) Annuale
. (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
oot e dlgs.n. 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dellincarico 39/2013) Annuale
I (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) Annuale
(art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) Annuale
(art. 20, c. 2, d.lgs. n.
39/2013) a wa wa a a
[Bandi ¢ avvisi di selezione oo Wa Wa Wa Wa Wa
Tempestivo
Informazioni e dati ilep di degli incarichi di responsabile di 3 ;cz‘oj‘;)ﬁeﬁ“'i[ “:O
ldipartimento e di strutture semplici ¢ complesseInformazioni e dati concernenti le procedure di Cenart 8 G
lconferimento degli incarichi di responsabile di dipartimento ¢ di strutture semplici ¢ 3310013 Tompestivo
Art. 41, ¢. 2, d.Igs. n. formazioni ¢ dati i Ie procedure di conferimento degli incarichi di responsabile di (oot 8.0 05
33/2013 |dipartimento e di strutture semplici e complesselnformazioni e dati concernenti le procedure di 33/20‘13')].‘0"1' zs'“w
lconferimento degli incarichi di responsabile di dipartimento ¢ di strutture semplici ¢ feat . dre
formazioni ¢ dati i Ie procedure di conferimento degli incarichi di responsabile dif 437 AT fH8
ldipartimento ¢ di strutture semplici ¢ complesselnformazioni ¢ dati concernenti le procedure di a8 d?gb "
|lconferimento degli incarichi di responsabile di dipartimento e di strutture semplici e complesse 33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) a wa wa a a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirigenziali di responsabile dipartimento e di strutture zgz‘&’;-ﬁjﬂ‘:{r‘i‘ o
SSN - Dirigenti semplici ¢ complesse a sogaett dipendenti della pubblica amministrazione (NB: sono da includersisia i | (-0 2 SRRtH
ldirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) O3 e
s pubbicare in 33/2013) Tempestivo wa wa wa wa wa
tabelle)SSN - Dirigenti ) ) o o - ) 3312013)Tempestivo
[Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirigenziali di di dipartimento e di (ex art. 8, d.Igs. n.
i in ir ici ¢  a soggett estranei alla pubblica amministrazione con indicazione dei 33/2013)Tempestivo
Divigenti nel [abelle)SSN - Dirigenti [Sogeett percettori, della ragione dellncarico e delfammontare erogato (NB: sono da includersi sia i (exart. 8, dlgs. n.
lirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) 33/2013)Tempestivo y ’
(exart. 8 dlos.n. a na wa wa wa
‘;‘i;i',’ onsabili i B (da pubblicare in jgenti [P ciaseun ftolare & ncarico i ilc di o di struttura
Responsabili di Tempestivo
strutture semplici (da pubblicare in (ex art. 8, d.Igs. n
le complesse) tabelle)SSN - Dirigenti 33/2013)Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
(da pubblicarc in 1) curriculum vitae 33/2013)Tempestivo
Art. 41, ¢. 3, dlgs. n. [tabelle)SSN - Dirigenti (exart. 8, d.lgs. n.
3312013 33/2013)Tempestivo
(da pubblicare in (exart. 8, d.lgs. n.
Labellc) 33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) a na na na a
2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali [ ;*j&‘;ﬁ;ﬁ'i["\‘&
lcomponenti variabili o legate alla valutazione del risultato, ¢ a incarichi di consulenza ¢ collaborazione tenart 8 dfl’g; .
lda parte dell'amministrazione di appartenenza o di altro soggetto 331901 Y Tempactivo e va e a a
Tempestivo
(exart. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o N ;Z‘Oﬂl’;ﬁ‘eﬂ"‘f;‘ n
finanziati dalla pubblica oallo svolgi di attivita professionali le s
Iprestazioni svolte in regime intramurario. (exart. 8, dlgs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) a wa wa na a



A2
L'elenco degli obblighi presente in questo allegato è stato redatto sulla scorta di quanto previsto dall’allegato A del d.lgs. n. 33/2013.  Gli obblighi di pubblicazione sono da attuarsi nel rispetto della disciplina in materia di protezione dei dati personali

F45
obbligo non previsto dal d.lgs. n. 33/2013 ma contenuto in norma successiva

F46
obbligo non previsto dal d.lgs. n. 33/2013 ma contenuto in norma successiva


Allegato 1 Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione COMUNE DI BRAONE Data di compilazione 300012015
= COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 = puicaziong | COMPLETEZZA DEL | RISPETTO AGLI | AGGIORNAMENTO | APERTURS
UFFICI
- " a0a 2l dato ¢ S Ticato & riferito a [¢ 1 documenti pubblicat ™
AggiornamentoTempo i | (EOEDOMOC - Toubblicat riporta utte e P I FRE o2 M et | formato di
pubblicazione/ 0 L " informazioni richieste 02 31l dato (da 0 a 3)La pagina web pubblicazione &
- AggiornamentoTempo di Amministrazione dalle previsioni (da 0a 3)1I dat : pagina web aperto o Note
Denominazione . N trasparente” del sito . pubblicato ¢ riferito a | e i documenti pubblicati .
5 Ambito pubblicazione/ Koo normative? o ~ 5 3 5 elaborabile?
sotto- 2 ivo (vedi et AggiornamentaTempo di istituzionale? (da0 a1l dato tutti gli uffici? risultano aggiornati? @z 0 a 31l
sezione livello 1 livello BEetiive (vec ! ? < Contenuti dell'obbligo o (da 0 a 2)Il dato & - (da0a3)lldato (da 0 a3)La pagina web "
(Macrofamiglie) (Tipologie di foglio 3 A ":,b o DeImative singolo obbligo P! ubblicazione/ . | pubblicato nella sezione |, f o |p51r§a ("m le pubblicato ¢ riferito a | e i documenti pubblicati m".m"? di 2
dati) soggettivo™) Agg'“"""“;?""’.“",‘"“ 4 Amministrazione | ™ e ol St tutti gli uffici? risultano aggiornati? | PuPPlicazione
_pubblicazione/ | o enten del sito a ‘e previsiont (da0a3)lldato [(da0a3)La pagina web aperto o
AggiornamentoTempo di SR normative? O] LCL : E Vel elaborabile?
e istituzionale? (@n0ad)lldaty |Pubblicato & riferito a e  documenti pubblicati 3P
P (da0a2)Mldato¢ tutti oli uffici? risultano aggiornati?
incarichi conferiti ¢
fautorizzati ai dipendenti
(dirigenti ¢ non
dirigenti)
(da pubblicare in
tabellc)Incarichi
jconferiti e autorizzati ai
e o8 dlesn Ldipendenti (dirigenti e
Art. 53, c. 14, d.Igs. n. |7 dirigent)
165/2001Art. 18, ) N Tempestivo
.gs. n. 33/2013 i:g‘c‘l’l“cl;}’i‘;flzl::‘ (exart. 8, d.lgs. n.
Incarichi Art. 53, . 14, dlgs. n. [0 DR 33/2013)Tempestivo
conferiti ¢ 16s2001Art 18" B e et ¢ (ex art. 8, d.lgs. n.
autorizzati ai N d.1gs. n. 33/2013 I conti) s Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente (dirigente ¢ non dirigente), con 33/2013)Tempestivo
dipendenti Art. 53, c. 14, d.lgs. n. 8 lindicazione dell'oggetto, della durata ¢ del compenso spettante per ogni incarico (ex art. 8, d.lgs. n.
(dirigenti ¢ non 162001AML 18, |0 in 33/2013)Tempestivo
dirigenti) d.1gs. n. 33/2013  abolle)ncarichi (ex art. 8, d.Igs. n.
Art. 53, c. 14, dlgs.n. [0 D e 33/2013)Tempestivo
165/2001Art, 18, ! (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
i 1gs. n. 3312013 aipendenti (dirigenti o
Art. 53, . 14, d.lgs. n, [P0 dirigenti)
165/2001 (da pubblicare in
tabellc)Incarichi
jconferiti e autorizzati ai
dipendenti (dirigenti ¢
non dirigenti)
(da pubblicare in
tabelle) 2 3 3 3 3
ld.1gs. n. 33/2013 T T e oo e e A A (art. 22, c. 1. d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
|Per ciascuno degli enti:
33/2013)Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013)Annuale n/a wa n/a n/a n/a
33/2013)Annuale
[2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013)Annuale n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013)Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.Jgs. n.
33/2013)Annuale na wa na n/a na
33/2013)Annuale
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per 'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013)Annuale wa wa wa wa wa
Enti pubblici vigilati -
At 22, .2, dlgs.n. 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo ¢ trattamento economico (;f/ 321??“5“]‘;6 N
32013 e N lcomplessivo a ciascuno di essi spettante 33201 Amts » v v ” ”
tabelle)Enti pubblici 33/2013)Annuale
vigilati 6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
A 33/2013)Annuale na wa n/a n/a n/a
(da pubblicare in (art z? ncnu!ﬂl«ei lgs. n
A iiza'alf‘m"" pubblici 33/2013)Annuale
A (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
Enti pubblici 33/2013)Annuale
vigilati A (da pubblicare in 7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico complessivo (art. 22, c. 1,d.Igs.n
eare I 33/2013)Annuale
tabelle)Enti pubblici
A icilati (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
e 33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Jgs. n.
" o 33/2013) n/a wa n/a nfa nfa
tabellc)Enti pubblici | Tempestivo
Vigilati = |20.c.l.dlgs.n.
= |013) Tempestivo
" . e c. n.
SR T in ) D sulla i di una delle cause di inconferibilita dell'incarico 3972 o
72015 [Labelle) (art. 20, c. 1, d.gs. n
39/2013) Tempestivo
(art. 20, c. 1, d.lgs. n.
39/2013) a wa a n/a n/a
Annuale
20, ¢.2, dlgs. n.
2013) Annuale
Art. 20, . 3, d.lgs. n. o A - s N = 20, ¢. 2, dlgs. n.
o013 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dellincarico 39/2013) Annuale
(art. 20, c. 2, d.lgs. n.
39/2013) Annuale
(art. 20, c. 2, d.lgs. n.
12013) nfa na n/a nfa nfa
i s
Art 22, .3, dles. n (Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubblici vigilati nei quali sono pubblicati i dati relativiai | (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
Lo e lcomponenti degli organi di indirizzo politico ¢ ai soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di 33/2013)Annuale
A lcollaborazione o consulenza (art. 22, c. 1, d.lgs. n. . ] § . .
e : n/a wa n/a n/a n/a
Gart. 22, c. 1, dlgs.
Elenco delle societa di cui I ione detiene quote di par anche 33/2013)Annuale
art. 22, c. 1, lett. b minoritaria, con lndicazione dellentita, delle funzioni attribuite ¢ delle attivita svolte in favore (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
s 1 335013 ldell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate, ad esclusione delle societa partecipate 33/2013)Annuale
-gs. n. 3 lda amministrazioni pubbliche, quotate in mercati regolamentati ¢ loro controllate (ex art. 22, c. 6, d.lgs (art. 22, c. 1, d.Jgs. n.
n. 33/2013) 33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1. d.lgs. n. 2 3 3 3 3
Annuale
(art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.lgs. n.
Per ciascuna delle societa: 33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.lgs. n.
3312013) 2 3 3 3 3
1) ragione sociale 33/2013)Annuale 2 3 3 3 3
Annuale
(art. 22, c. 1, d.Jgs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.lgs. n.
[2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione 33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Jgs. n.
33/2013) 2 3 3 3 3



A2
L'elenco degli obblighi presente in questo allegato è stato redatto sulla scorta di quanto previsto dall’allegato A del d.lgs. n. 33/2013.  Gli obblighi di pubblicazione sono da attuarsi nel rispetto della disciplina in materia di protezione dei dati personali

F65
obbligo non previsto dal d.lgs. n. 33/2013 ma contenuto in norma successiva

F66
obbligo non previsto dal d.lgs. n. 33/2013 ma contenuto in norma successiva


Allegato 1 Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

COMUNE DI BRAONE

Data di compilazione

30/01/2015|

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA

. 148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014

BLICAZIONE

COMPLETEZZA DEL
CONTENUTO

COMPLETEZZA
RISPETTO AGLI
UFFICI

AGGIORNAMENTO

APERTURA
FORMATO

sotto-

Denominazione
i 2

sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Ambito

livello
(Tipologie di
dati)

vedi

ggettivo (
foglio 3 "Ambito
soggettivo" )

normativo

inazione del
singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

AggiornamentoTempo di
pubblicazione/
AggiornamentoTempo di
pubblicazione/
AggiornamentoTempo di
pubblicazione/
AggiornamentoTempo di
pubblicazione/
AggiornamentoTempo di
pubblicazione/

[a0a2)ldato ¢
pubblicato nella sezione
"Amministrazione
trasparente' del sito
istituzionale?

(da 0 a 2)I1 dato &
pubblicato nella sezione
""Amministrazione
trasparente” del sito
istituzionale?
(da0a2)ldatod

[pubblicato riporta tutte le
informazioni richieste
dalle previsioni
normative?

(da 0 a 3)I dato

riporta tutte le|
informazioni richieste
dalle previsioni
normative?
(da 0 a 3)I1 dato

pubblicato ¢ riferito a
tutti gli uffici?
(da 0 a 3)Il dato
pubblicato & riferito a
tutti gli uffici?
(da 0 a 3)Il dato
pubblicato & riferito a
tutti gli uffici?
(da 0 a 3)Il dato
pubblicato é riferito a
tutti gli uffici?

¢ 1 documenti pubblicati
risultano aggiornati?
(da 0 a 3)La pagina web
e i documenti pubblicati
risultano aggiornati?
(da 0 a 3)La pagina web
e i documenti pubblicati
risultano aggiornati?
(da 0 a 3)La pagina web
e i documenti pubblicati
risultano aggiornati?

formato di
pubblicazione &
aperto o
elaborabile?
(da 0a3)ll
formato di
pubblicazione &
aperto o
elaborabile?
(da 0a3)l

Note

Enti controllati

Enti controllati

Enti controllati

Enti controllati

Enti controllati

Societa
partecipate

Art. 22, ¢. 2, d.Igs. .
332013

Societa partecipate

(da pubblicare in
tabelle)Societa
Ipartecipate

(da pubblicare in

tabelle)Societa
Ipartecipate

3) durata dellimpegno

Annuale
(art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013)

4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per 'anno sul bilancio dell'amministrazione

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Jgs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, dlgs. n.
33/2013)

(da in
tabelle)Societa
partecipate

(da pubblicare in
tabell)

Art. 20, c. 3, d.lgs. n.

39/2013

Art. 20, c. 3, d.lgs. n.

39/2013

Art. 22, c. 3, d.lgs. n.

33/2013

5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento economico
lcomplessivo a ciascuno di essi spettante

Annuale
(art. 22, c. 1, dlgs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013)

6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari

‘Annuale
(art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs.n
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Jgs. n.
33/2013)

7) incarichi di amministratore della societa e relativo trattamento economico complessivo

Annuale
(art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013)

8) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico

20, ¢. 1, dIgs. n.
013) Tempestivo
20, c. 1, dlgs. n.

n/a

n/a

9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico

20, c. 2, d.lgs. n.
2013) Annuale
20, c. 2, d.lgs. n.

n/a

(Collegamento con i siti istituzionali delle societa partecipate nei quali sono pubblicati i dati relativi ai
lcomponenti degli organi di indirizzo politico e ai soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di
|collaborazione o consulenza

30T Armuale
(art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.lgs. n.
3/2013)Annuale

o

n/a

n/a

n/a

Enti di diritto
privato in
controllo
pubblico

> x>

Art. 22, ¢. 1, lett. ¢),
d.Igs. n. 33/2013

Art. 22, c. 2, d lgs. n.

33/2013

Enti di diritto privato
controllati

(da pubblicare in
tabelle)Enti di diritto
privato controllati

[(da pubblicare in
tabelle)Enti di diritto
privato controllati

(da pubblicare in
tabellc)Enti di diritto
privato controllati

Art.

20,
39/2013

c.3,dlgs.n.

(da pubblicare in
tabellc)

Art. 20, ¢. 3, d.Igs. n.

39/2013

Art. 22, c. 3, d.lgs. n.

33/2013

Elenco degli enti di diritto privato, comunque denominati, in controllo dell'amministrazione, con
lindicazione delle funzioni attribuite ¢ delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita
ldi servizio pubblico affidate

2013)Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale

(art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/201 ) Annual

n/a

n/a

[Per ciascuno degli enti:

1) ragione sociale

33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013)Annuale

n/a

n/a

n/a

[2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione

33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, dlgs. n.
33/2013)Annuale

n/a

3) durata dell'impegno

33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs.n
33/2013)Annuale

n/a

n/a

14) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per 'anno sul bilancio dell'amministrazione

33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013)Annuale

n/a

n/a

n/a

5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento economico
lcomplessivo a ciascuno di essi spettante

33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013)Annuale

n/a

6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari

33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013)Annuale

n/a

n/a

n/a

n/a

n/a

7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico complessivo

Annuale
(art. 22, c. 1, dlgs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013)

n/a

n/a

8) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico

Tempestivo
20, c. 1,d.l
013) Tempestivo
20, c. 1, d.lgs. n.
39/2013) Tempestivo
(art. 20, c. 1, d.lgs. n.
39/2013)

I

n/a

n/a

9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico

"Annuale
20, c. 2, dlgs. n.
2013) Annuale
20, c. 2, d.lgs. n.
39/2013) Annuale
(art. 20, c. 2, d.lgs. n.
39/2013)

n/a

n/a

Collegamento con i siti istituzionali degli enti di diritto privato controllati nei quali sono pubblicati i dati
relativi ai componenti degli organi di indirizzo politico e ai soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di
|collaborazione o consulenza

Tart. 2Z, . 1, dIgs. 1,
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013)Annuale

Lart 22 ¢ 1 dlgg

n/a

n/a

Rappresentazion
e grafica

Art. 22, ¢. 1, lett. d),

d.1g

. n. 33/2013

Rappresentazione grafica

Una o pit i grafiche che i rapporti tra I
|vigilati, le societa partecipate, gli enti di diritto privato controllati

¢ gli enti pubblici

‘Annuale
(art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.lgs. n.

33/2013)

n/a



A2
L'elenco degli obblighi presente in questo allegato è stato redatto sulla scorta di quanto previsto dall’allegato A del d.lgs. n. 33/2013.  Gli obblighi di pubblicazione sono da attuarsi nel rispetto della disciplina in materia di protezione dei dati personali

F77
obbligo non previsto dal d.lgs. n. 33/2013 ma contenuto in norma successiva

F78
obbligo non previsto dal d.lgs. n. 33/2013 ma contenuto in norma successiva

F89
obbligo non previsto dal d.lgs. n. 33/2013 ma contenuto in norma successiva

F90
obbligo non previsto dal d.lgs. n. 33/2013 ma contenuto in norma successiva


Allegato 1 Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione COMUNE DI BRAONE Data di compilazione 30/01/2015|
= COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 — puicaziong | COMPLETEZZA DEL | RispETTO AGLI | AGGIORNAMENTO | APERTURA
CONTENUTO o FORMATO
Aggiormamenta Tempo di | (@ 0a DM datod | o pubblicato & rferito a ¢ document pubblica | — o7
enio pubblicato nella sezione [P Cporia i tutti gli uffici? risultano aggiornati? mato &
pubblicazione/ " L . informazioni richieste . pubblicazione ¢
AggiornamentoTempo di 'Amministrazione dalle previsioni (da 0 a 3)Il dato (da 0 a 3)La pagina web T N
Denominazione q 28 s P trasparente' del sito previ o pubblicato ¢ riferito a | e i documenti pubblicati P N e
sotto- jone2 | Ambito ubDlicszioncd istituzionale? normative? tutti gli uffici? risultano aggiornati? | Claborabile?
nazL " ggettivo (vedi inazione del AU AggiornamentoTempo di - (da 0 a 3)I dato g : gglornati- (da 0a3)ll
sezione livello 1 livello [ e S e Contenuti dell'obbligo e (da 0 a 2)Il dato & oato rimorta tuttele| (@302 dato |(da0a3)Lapaginaweb[ 05
(Macrofamiglie) (Tipologie di Ea ettivo” ) 8 8 A ioprnameanem o di pubblicato nella sezione informazioxi richieste pubblicato ¢ riferito a | e i documenti pubblicati ubblicazione &
dati) 28 28 “bb“mmdp " Amministrazione e tutti gli uffici? risultano aggiornati? | PUP2 0410
A i“"mamemo_rem odi | trasparente” delsito “mp“mve'j (da0a3)lldato |(da0a 3)La pagina web elal')"o"b“e,,
28 e /" istituzionale? (a0 a M1l dato pubblicato ¢ riferito a |e i documenti pubblicati{ 2 7F
Ld (da0a2)ldatod tutti eli uffici? risultano aeeiornati?
[nformazioni da pubblicare per ogni singola procedura:
Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo
2 3 3 3 3
Art.1,¢.32,1n.
190/2012 art. 3 del
AVCP n. 262013 Struttura proponente Tempestivo
2 3 3 3 3
JArt. 1, ¢. 32, L n.
19012012
Art. 3, delib. AVCP n.
26/2013Ar. 1, ¢. 32, 1.
2
[ e Oggetto del bando Tempestivo
26/2013Art. 1, ¢. 32, 1.
. 19012012
Art. 3, delib. AVCP n
262013 2 3 3 3 3
- T
At 3, delib. AVCP n. Procedura di scelta del contracnte Tempestivo
p6/2013 P 2 3 3 3 3
[Art. 1,c.32, Lo
19012012
Art. 3, delib. AVCP n. B . VTR
6201 3Art 1. ¢, 3.1 I-,Iemg degli operatori invitati a presentare offerte/Numero di offerenti che hanno partecipato al Tempestivo
. 19012012 [procedimento
Art. 3, delib. AVCP n.
612013 2 3 3 3 3
T T TS
190/2012
. ) Art. 3, delib. AVCP n.
Bandi di gara e contratti A b6/2013Ar. 1, ¢. 32, 1. Aggiudicatario Tempestivo
. 1902012
Art. 3, delib. AVCP n. 2 B
201 2 3 3 3 3
JArt. 1, ¢. 32, L n.
190/2012
Art. 3, delib. AVCP .
26/2013Ar. 1, ¢. 32, 1. importo di aggiudicazione Tempestivo
. 19012012
Art. 3, delib. AVCP n.
612013 2 3 3 3 3
At 1,c.32, 10
1902012
Art. 3, delib. AVCP .
26120134 1, ¢. 32, 1. [Tempi di completamento dell'opera servizio o fornitura Tempestivo
. 19012012
Art. 3, delib. AVCP n.
62013 2 3 3 3 3
At 1,c.32,Ln
19012012
Art. 3, delib. AVCP n.
26/2013Ar. 1, ¢. 32, 1. [mporto delle somme liquidate Tempestivo
. 1902012
Art. 3, delib. AVCP n.
2612013 2 3 3 3 3
Da pubblicare sccondo
At 1 c.32 Ln le "Specifiche tecniche
ogaory per la pubblicazione dei [Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabili in un formato digitale standard aperto con informazioni
[\t 3. celib, AVCP o, | dati i sensi dellart. 1, fsui contrati relative allanno precedente (nello specifico: Codice Identificativo Gara (CIG), struttura Annuale
D201 3Arc 1o, 32, 1.| comma 32 della Legge [proponente, oggetto del bando, procedura di scelta del I di scelta del (art. 1,¢.32,1.n,
[ lo0m01s | ne 19020127, adottate felenco degli operator invitati a presentare offerte/numero di offerenti che hanno partecipato al 190/2012) Annuale
g ; . con C del i iudicatario, importo di aggiudicazione, tempi dellopera servizio o | (art. 1, c. 32,1 n. 190/2012)
Art. 3, delib. AVCP n P P P
Deors | Presidente dellafomitura, importo delle somme liquidate)
soppressa AVCP del 22
maggio 2013 2 3 3 3 3
Tempestivo
Art. 38, c. 1, dlgs. n. |Documenti di Documenti di programmazione, anche pluriennale, delle opere pubbliche di competenza (art. 38, c. 1, dlgs.n.
5013 ! 33/2013)Tempestivo
“ (art. 38, c. 1, d.lgs. n.
33/2013) 2 3 3 3 3
Tempestivo
. (art. 38, c. 1, d.Jgs. n.
;\;nglx%c. b e 1_:1‘\?;5.2‘:; perla Linee guida per la valutazione degli investimenti 33/2013)Tempestivo
R (art. 38, c. 1, d.lgs. n.
b 3312013) a wa a a a
(Ministeri ¢ N (art. 38, c. 1, d.lgs. n.
Opere pubbliche Regio 1}3"23]&3“' 1 dlgs. 0 g clazioni annuali Relazioni annuali 33/2013)Tempestivo
(Ministeri e | (art. 38, c. 1, d.Igs. n. n/a na n/a n/a n/a
Regioni) T
At 35.c. 1 dles. n Ogni altro documento predisposto nell'ambito della valutazione, ivi inclusi i pareri dei valutatori che si (art. 38, c. 1, d.lgs. n.
[0 ™ Al do iscostino dalle scelte delle amministrazioni  gli esiti delle valutazioni ex post che si discostino dalle 33/2013)Tempestivo
/201 Valutazioni ex ante (art. 38, c. 1, d.Jgs. n.
s n/a na n/a n/a wa
szﬁlb‘]:::/esummu Tempestivo
ot 38, c. 1, dlgs. . [Gart, 1.1 n, 144/1999) |[nformazioni relative ai Nuclei i valutazione ¢ verifica degli investimenti pubblici,incluse le funzionie|  (art. 3, c. 1. dIgs. .
a0y Nactel divalutazionee || compiti specifici ad essi attribuiti, e p ¢i criteri di fone dei iciloro 33/2013)Tempestivo
i [oriioa nominativi (obbligo previsto per le amministrazioni centrali ¢ regionali) (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
dcgli investimenti 3312013) wa wa wa nfa nfa
At 1. c. 8. Ln. [Piano triennale di
Too0ns prevenzione della Piano triennale di prevenzione della corruzione Annuale . .
e orruzione 2 3 3 3 3
[Art. 43, c. 1, dlgs. n. [Responsabile della ) )
5013 prevenzione della Responsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo
o0 corruzione 2 3 3 3 3
f;ls‘bz'o(]"o”e'g ol ::;;:’;‘;:;’1"* della [ esponsabile della trasparenza (laddove diiverso dal Responsabile della prevenzione della corruzione) Tempestivo
e 2 3 3 3 3
Altri contenuti - N Y
Corruzione ; =
Art. 1, c. 14, 1 n. Relazione del del dellap della corruzione recante i risultati dell'attivita svolta (entro| — [ 1> ¢ 14, L. n.
responsabile della elane h == pr2012)Annuale
1902012 il 15 dicembre di ogni anno)
orruzione t1,c 14,L.n.
190/2012) 2 3 3 3 3
Art. 1,¢.3,1.n Atti di adeguamentoa  [Atti adottati in ottemperanza a provvedimenti della CiVIT in materia di vigilanza ¢ controllo Tempestiv
19012012 provvedimenti CiVIT  |nell'anticorruzione cmpestivo o e " ofa o
IArt. 18, ¢. 5, d.Igs. n. [Atti di accertamento P L . S }
o013 (il viomeston: At di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al d.Igs. n. 39/2013 Tempestivo e va e e e
. Nome del R della cui é la richiesta di accesso civico, nonché modalita
) : » o 1 dlgs.n. Iper l'esercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti telefonici ¢ delle caselle di posta elettronica Tempestivo
Altri contenut 3312013 N i !
Accesso civico A [Accesso civico istituzionale ) i 3 3 3
Art. 5, . 4, d.Igs. n. [Nome del titolare del potere sostitutivo, attivabile nei casi di ritardo o mancata risposta, con indicazione Tempestivo
332013 ldei recapiti telefonici ¢ delle caselle di posta ica istituzi pes 2 3 3 3 3



A2
L'elenco degli obblighi presente in questo allegato è stato redatto sulla scorta di quanto previsto dall’allegato A del d.lgs. n. 33/2013.  Gli obblighi di pubblicazione sono da attuarsi nel rispetto della disciplina in materia di protezione dei dati personali

F112
obbligo non previsto dal d.lgs. n. 33/2013 ma contenuto in norma previgente

F113
obbligo non previsto dal d.lgs. n. 33/2013 ma contenuto in norma previgente
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